Prijedlog

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (,,Narodne novine*, broj
150/2011., 94/20104. i 93/2016.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrZanoj
godine donijela

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se IzvjeS¢e o provedbi mjera za 2015. godinu iz Programa provedbe Strategije

borbe protiv siromas$tva i socijalne isklju¢enosti u Republici Hrvatskoj (2014.-2020.) za

razdoblje od 2014. do 2016. godine, u tekstu koji je dostavilo Ministarstvo za demografiju,

obitelj, mlade i socijalnu politiku aktom, KLASA: URBROJ: 519-03-1-1/1-15- od
godine.

2. Obvezuju se nositelji strateSkih podrucja iz Programa provedbe iz tocke 1. ovog Zakljucka
da i nadalje redovito prate provedbu mjera iz svoje nadleZznosti te u predvidenim rokovima
dostavljaju traZzene podatke Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
radi podnosenja godis$njeg izvje$¢a Vladi Republike Hrvatske.

3. Zaduzuje se Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, kao nadleZno

tijelo za koordinaciju provedbe da o ovom Zakljucku izvijesti nadlezna tijela, nositelje
strateSkih podrucja iz Programa provedbe iz tocke 1. ovoga Zakljucka.

KLASA:
URBROIJ:
Zagreb,

PREDSJEDNIK

Andrej Plenkovi¢



ObrazloZenje

Strategija borbe protiv siroma$tva i socijalne iskljucenosti u Republici Hrvatskoj (2014.-
2020.) (dalje Strategija), koju je Vlada Republike Hrvatske usvojila 27. oZujka 2014. godine
je temeljni dokument koji zastupa aktualnu hrvatsku i europsku politiku, uvazavajuéi ciljeve
Strategije Europa 2020 te Europsku platformu protiv siromastva i socijalne iskljuéenosti, kao i
medunarodne obveze. Strategija se temelji na prikazu postojeceg stanja siromastva i socijalne
isklju¢enosti u Republici Hrvatskoj kao i uzrocima koji su doveli do tog stanja te daje
drustvenu i gospodarsku projekciju kao osnovu za daljnje djelovanje. Dokument definira
najranjivije skupine drustva koje su izloZene siromastvu i socijalnoj iskljuenosti, strateska
podru¢ja djelovanja i njegove nositelje. Posebno su naglasene &etiri kategorije stanovni$tva
koje su u najvecoj mjeri izloZene riziku od siromas$tva i socijalne isklju¢enosti, i to: djeca i
mladi, starije osobe i umirovljenici, nezaposlene osobe i osobe s invaliditetom.

Uz Strategiju je izraden i Program provedbe Strategije borbe protiv siromastva i socijalne
iskljuCenosti u Republici Hrvatskoj (2014.-2020.) za razdoblje 2014.-2016. godine (dalje
Program) kojim se jasno definiraju mjere i aktivnosti te nositelji osam strateskih podrugja:
obrazovanje i cjeloZivotno ucenje (nositelj: MZOS, pravni slijednik MZO);

zapoSljavanje i pristup zaposljavanju (nositelj: MRMS);

stanovanje i dostupnost energije (nositelj: MGIPU);

pristup socijalnim naknadama i uslugama (nositelj: MSPM, pravni slijednik MDOMSP);
pristup zdravstvenom sustavu (nositelj: MiZ);

skrb o starijim osobama (nositelj: MRMS);

borba protiv zaduZenosti i financijska neovisnost (nositelj: MFIN) i

uravnoteZeni regionalni razvoj (nositelj: MRRFEU).
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Za svaku pojedinu strateSku aktivnost definirane su mjere koje se ve¢ provode ili se planiraju
provesti do kraja 2016. godine uz navodenje glavnog i posebnog cilja, nositelja i sunositelja
mjere, ciljnih skupina, nacina pracenja provedbe, rokova izvrSenja te izvora financiranja i
troskova provedbe. Provedba mjera Programa financira se sredstvima DrZavnog proraduna,
sredstvima fondova Europske unije kao i medunarodnim fondovima i drugim raspoloZivim
sredstvima. Mjere navedene u Programu planirane su za razdoblje od tri godine prema
trenutacno raspoloZivim materijalnim i ljudskim resursima, u uvjetima ekonomske krize i
lo$ih demografskih trendova, uz realne procjene za mogucu provedbu. To podrazumijeva da
je Program nuZno prilagodavati promijenjenim okolnostima i standardu $to ¢e se €initi na
osnovu analiza godi$njih izvjes$éa kao i provedenih istraZivanja.

Ovo je drugo Izvjesée o provedbi mjera iz Programa, koje se podnosi za 2015. godinu.
Izvje3¢e sadrzava informacije o provedenim aktivnostima na realizaciji planiranih mjera za
2015. godinu, a prema parametrima koji su zadani u Programu, s tim da je kod analize
provedbe svake mjere dodana ocjena stanja i preporuka za naredno razdoblje. Gotovo sve
mjere su u pravilu provedene u skladu s planiranim aktivnostima u 2015. godini. Ovo
periodi¢no Izvje$¢e ima za svrhu utvrditi provodi li se Program, odnosno u kojoj je fazi
realizacija pojedine mjere Programa te ostvaruju li se ciljevi i prioriteti Strategije. U izradi
navedenih dokumenata usuglaleno je da dokumenti trebaju biti podloZzni promjenama,
nadopunjavanjima i korekcijama, ovisno o njihovoj} provedbi i ukljudenosti pojedinih
sudionika, stanju u dru$tvu i gospodarstvu, te u tom smislu ¢e pojedina ministarstva, zaduZena
za strateSka podruéja u nastavku provedbe Programa koristiti rezultate ovog Izvjeséa.

Od 92 mjere planirane za 2015. godinu, u potpunosti je realizirano 80 mjera, djelomi¢no
je realizirano 9 mjera, a nisu realizirane 3 mjere.



Tijekom 2015. godine nisu realizirane sljedece mjere:

Mjera 3 (Glavne strateSke aktivnosti 2.6.3., nositelj: MRMS): Izmjena zakonodavnog
okvira staZa osiguranja s povecanim trajanjem je odgodena, obzirom da je rok za
donosenje izmjene zakonodavnog okvira pomaknut na II kvartal 2017. godine.

Mjera 1 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.2., nositelj: ULJPPNM): Osiguranje jednakog
pristupa socijalnim naknadama i uslugama za gradane u depriviranim, marginaliziranim
podrucjima, nije provedena u 2015. godini, ve¢ je njezina provedba planira u narednom
razdoblju

Mjera 5 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.6., nositelj: ULJPPNM): Promicanje socijalne
ukljucenosti u ruralnim podrucjima nije provedena u 2015. godini, veé se njena provedba
planira provesti tijekom 2017. godine kroz I. fazu projekta “Borba protiv diskriminacije” u
okviru ESF ULJP 2014.-2020.

Djelomi¢no je realizirano 9 mjera:

Mjera 2 (Glavne strateSke aktivnosti 2.3.2., nositelj: MDOMSP): Osiguravanje materijalne
podrske programima prihvatili§ta i nuZnog smjestaja- djelomice je provedena obzirom da
tijekom 2015. godine MDOMSP nije zatrazilo dodatne stanove za smjestaj azilanata i
stranaca pod supsidijarnom zaStitom, ve¢ je nastavilo sa uredenjem ranije dobivenih
stanova, obzirom da su isti bili u jako loSem stanju.

Mjera 1 (Glavne strateSke aktivnosti 2.4.1., nositelj: MDOMSP): Redefiniranje sustava
novéanih naknada unaprjedenjem propisa i integracija novéanih pomoéi i usluga na
nacionalnoj razini kroz informaticko umreZavanje i razmjenu podataka- djelomice je
provedena obzirom da su donesene Izmjene i dopune Zakona o socijalnoj skrbi, ¢ime je
ostvaren prvi korak prema objedinjavanju administriranja viSe vrsta nov¢anih naknada u
okviru JCN.

Mjera 3 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.1., nositelj: MRRFEU): Priprema i provedba pilot
projekata fizicke, ekonomske i socijalne regeneracije depriviranih zajednica u slabije
razvijenim urbanim i ruralnim podrucjima- djelomice je provedena obzirom da su tijekom
2015. godine zapocele aktivnosti u cilju pripreme provedbe Programa integrirane fizike,
gospodarske i socijalne regeneracije malih gradova na ratom pogodenim podru¢jima, te je i
donesena Odluka o odabiru pilot podrucja i ugovoren projekt ,,Tehni¢ka pomo¢é MRRFEU
u pripremi Programa integrirane fizicke, gospodarske i socijalne regeneracije malih
gradova na ratom pogodenim podru¢jima®.

Nadalje:

Mjera 1 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.4., nositelj: MPS): Pokretanje nepoljoprivrednih
aktivnosti na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima,

Mjera 2 (Glavne strateske aktivnosti 2.8.4. nositelj: MPS): Razvoj mikropoduzeéa kao dio
ulaganja u razvoj nepoljoprivrednih djelatnosti u ruralnim podrucjima,

Mjera 1 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.6. nositelj: MPS): Potpora za ulaganja u
poljoprivredna gospodarstva ulaganjem u fizicku imovinu,

Mjera 2 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.6. nositelj: MPS): Potpora za ulaganja u preradu,
marketing i/ili razvoj poljoprivrednih proizvoda kroz ulaganja u fizicku imovinu,

Mjera 3 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.6. nositelj: MPS): Poticanje suradnje
poljoprivrednih gospodarstava, te

Mjera 4 (Glavne strateSke aktivnosti 2.8.6. nositelj: MPS): PrenoSenje znanja i aktivnosti
informiranja zaposlenih u sektorima poljoprivrede, prehrane i sumarstva

djelomi¢no su provedene u 2015. godini iz razloga $to je njihova provedba predvidena u
okviru Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014-2020, koji je sluzbeno odobren
od Europske komisije 26. svibnja 2015. godine. Nakon odobrenju Programa, nastavljen je rad
na objavi pripadajucih pravilnika te provedba natjeaja za spomenute mjere.



Vecdi dio istih mjera provodit ée se 1 u narednim razdobljima te je za svaku mjeru potrebno
dodatno unaprijediti njenu provedbu.

Mjere definirane kroz strateSke aktivnosti glavnog strate$kog podruéja: Obrazovanje i
cjeloZivotno ucenje nastavile su se uspje$no provoditi i u 2015. godini. Nova Strategija
obrazovanja, znanosti i tehnologije u svojim dugoro¢nim mjerama ima za cilj uspostavljanje
sustava izjednaCavanja moguénosti neovisno o razini iskljuCenosti pojedinih drustvenih
skupina. Mjere kojima se ostvaruje Poticanje inkluzivnog obrazovanja kroz uklju¢ivanje djece
i ucenika s teSkoama u razvoju u redoviti sustav odgoja i obrazovanja uspje$no su se
provodile, te je u 2015. godini vidljivo povecanje broja ucenika s teSkoama u razvoju
uklju€enih u obrazovni sustav kao i ukljucivanje 2 303 pomoc¢nika u neposredan rad s
ucenicima s te§ko¢ama u razvoju.

U podrucju zaposljavanja i pristupa zapoSljavanju u 2015. godini nastavljeno je s provedbom
mjera APZ-a i to kroz potpore za zapo$ljavanje i usavrSavanje te samozaposljavanje, kao i
ukljuéivanjem u javne radove te potpore za ofuvanje radnih mjesta. Zapo§ljavanje osoba s
invaliditetom pokazuje tendenciju rasta u odnosu na prethodnu godinu. Korisnici ovih mjera
su i osobe romske nacionalnosti, lijeCeni ovisnici, Zrtve obiteljskog nasilja te invalidi
Domovinskog rata. Mjere se provode sukladno planu, bez poteskoéa i nisu uo€eni problemi te
¢e se nastaviti provoditi i u narednom razdoblju.

U okviru strateSkog podruéja stanovanja i dostupnosti energije tijekom izvjestajnog razdoblja,
u 2015. godini mjere su se provodile sukladno Programu provedbe. Donesen je Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o druStveno poticanoj stanogradnji i Pravilnik o najmu
nekretnina iz Programa drustveno poticane stanogradnje .

Zakonski i provedbeni propisi za realizaciju mjere Osiguravanje mjera socijalne zaStite
potro$ata, posebice socijalno ugroZenih potro$ata u skladu s odrZivim i otvorenim
energetskim trZiStima, u svrhu smanjenja siromastva su donesi u cijelosti u 2015. godini, te su
na taj naéin osigurani uvjeti za daljnje kontinuirano provodenje mjere.

U podruéju pristupa zdravstvenom sustavu i dugotrajnoj skrbi nastavlja se s provedbom
planiranih reformskih aktivnosti, javnozdravstvenim mjerama, ali i mjerama koje su
namijenjene iskljuivo najugroZenijim skupinama osiguravanjem besplatnih sistematskih
pregleda i programe psihosocijalne i zdravstvene pomo¢i te osiguravanjem dopunskog
zdravstvenog osiguranja.

U cilju unaprjedenja poloZaja umirovljenika, osiguranja odrZivosti mirovinskog sustava i
osiguranja socijalne adekvatnosti mirovina, sukladno planiranom, uspostavljen je novi
cjeloviti zakonodavni okvir za sva tri stupa mirovinskog osiguranja te se prati njegova
provedba.

U strateSkom podrucju: Borba protiv zaduZenosti i financijska neovisnost provodile su se
mjere vezano uz financijsku odrZivost javnih financija i fiskalne konsolidacije dono$enjem
zakonskih uskladivanja te provodenjem dubinske analize rashoda Drzavnog prorauna
Republike Hrvatske.

U podrucju uravnoteZenog regionalnog razvoja, provedba aktivnosti dviju mjera nije zapocela
u 2015. godini iz razloga $to je njihova provedba predvidena u okviru Programa ruralnog
razvoja Republike Hrvatske 2014-2020 koji nije bio sluzbeno odobren od Europske komisije.



U narednom periodu kroz Nacionalni stambeni program i program obnove o&ekuje se
nastavak realizacije u skladu s osiguranim sredstvima u DrZavnom proradunu te raspoloZivim
fondom stambenih jedinica u drzavnom vlasni$tvu.

Najveci dio mjera financirao se sredstvima DrZavnog proracuna za §to je utro$eno ukupno
35.351.153.203,42 kn, dok je iz ostalih izvora financiranja utro§eno ukupno 582.513.298,63
kn i 4.399.202,00 USD (obzirom da se radi o donatorskim sredstvima isplacenima u USD nije
mijenjana valuta prilikom iskaza sredstava, na dan 16. sije¢nja 2017. 4.399.202,00 USD
iznosi 31.187.259,09 kuna)

Isticemo kako je u tijeku osnivanje Radne skupine za izradu novog Programa provedbe
Strategije borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u Republici Hrvatskoj (2014.-
2020.) za razdoblje od 2017. do 2019., koja ¢e pristupiti izradi novog Programa provedbe za
sljedece trogodi$nje razdoblje. Radna skupina ée razmotriti i potrebu revizije postojece
Strategije, ovisno o prijedlozima i mjerama koje provode svi dionici Programa provedbe.
Nadalje, Strategija borbe protiv siromastva prati reformske mjere svih tijela koja provode
Nacionalni program reformi, §to ¢e ujedno biti i glavna vodilja izrade mjera unutar novog
Programa provedbe.



MINISTARSTVO ZA DEMOGRAFIJU, OBITELJ, MLADE 1
SOCIJALNU POLITIKU

Program provedbe Strategije borbe protiv siromastva i socijalne
iskljuc¢enosti u Republici Hrvatskoj (2014.-2020.)
za razdoblje od 2014. do 2016.

IzvjeSce o provedbi mjera za 2015. godinu

Zagreb, sijecanj 2017. godine
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AMPEU - Agencija za mobilnost i programe EU

AORPS - Agencija za osiguranje radnickih potraZivanja u slucaju stecaja poslodavca
APN - Agencija za pravni promet i posredovanje nekretninama

APPRRR - Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju

APZ - Aktivna politika zapo§ljavanja

ASOO - Agencija za strukovno obrazovanje 1 obrazovanje odraslih

AZOO - Agencija za odgoj 1 obrazovanje

AZVO - Agencija za znanost i visoko obrazovanje

BDP - bruto domaci proizvod

. CARNet — Hrvatska akademska istrazivacka mreza

. CEB (eng. Council of Europe Development Bank) — Razvojna banka Vijeé¢a Europe
. CEZIH — Centralni zdravstveni informacijski sustav Republike Hrvatske

. CF (eng. Cohesion Found)- Kohezijski fond

. CK — Crveni kriz

. CSR (eng. Corporate social responsibility)- drustveno odgovorno poslovanje
. CZSS - Centar za socijalnu skrb

. DBORS - djeca i mladi bez odgovarajuce roditeljske skrbi

. DCK - Drustvo crvenog kriza

. DDD mjere — mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije

. DPRH- DrZavni prorac¢un Republike Hrvatske

. DPUP - djeca i mladi s problemima u ponas$anju

. DTUR - djeca s tesko¢ama u razvoju

. DUOSZ — DrZavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje

. DUR - DrZavni ured za reviziju

. DUUDI - DrZavni ured za upravljanje drZavnom imovinom

. DUZS — DrZavna uprava za zastitu i spaSavanje

. DZ — Dom zdravlja

. DZO - dopunsko zdravstveno osiguranje

. DZS — DrzZavni zavod za statistiku

. EAFRD (eng. Agricultural Found for Rural Development)- Europski poljoprivredni

fond za ruralni razvoj

ECDC (eng. European Centre for Disease Prevention and Control) —Europski centar
za prevenciju 1 nadzor bolesti

EDP - postupak u slu¢aju prekomjernog deficita

EFRR - Europski fond za regionalni razvoj

EIB (eng. European Investment Bank ) - Europska investicijska banka

EK — Europska komisija

Erasmus+ - program Europske unije za obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport
koji obuhvaca razdoblje od 2014. do 2020. godine.

ERDF (eng. European Regional Development Fund) — Europski fond za regionalni
razvoj

ESF — Europski socijalni fond

EU - Europska unija



40.
41.
42.

43.

44.
45.
46.
47.

48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

71.
72.
73.
74.
75.
76.
71.
78.
79.
80.
81.

EURES — Europska mreZa javnih sluzbi za zaposljavanje

EUROSTAT- Statisticki ured europskih zajednica

EU- SILC (eng. European Union Statistics on Income and Living Conditions)-
Anketa o dohotku i Zivotnim uvjetima stanovniStva

FEAD (eng. Fund for European Aid to the Most Deprived) — Fond za europsku pomo¢
najugrozenijima

FER- Fakultet elektrotehnike i racunarstva

FINA — Financijska agencija

GEF (eng. Global Environment Facility ) - Globalni fond za okoli§

GeroS - Sustav za pracenje 1 evaluaciju zdravstvenih potreba i funkcionalnih
sposobnosti gerontoloskih osiguranika i gerijatrijskih bolesnika

HANFA - Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga

HCK - Hrvatski crveni kriz

HEMS (eng. Helicopter Emergency Medical Service) - helikopterska sluzba za hitni
medicinski transport

HERA - Hrvatska energetska regulatorna agencija

HGK - Hrvatska gospodarska komora

HHMS - helikopterska hitna medicinska sluzba

HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

HMP - Hitna medicinska pomo¢

HMS - Hitna medicinska sluzba

HMSBB - Hitna medicinska sluzba brzim brodovima

HNB - Hrvatska narodna banka

HOK — Hrvatska obrtnicka komora

HRYVI — Hrvatski ratni vojni invalidi

HUB- Hrvatska udruga banaka

HUO - Hrvatski ured za osiguranje

HUP - Hrvatska udruga poslodavaca

HZHM - Hrvatski zavod za hitnu medicinu

HZJZ — Hrvatski zavod za javno zdravstvo

HZMO - Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

HZTM - Hrvatski zavod za telemedicinu

HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje

HZZO - Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

IBRD (eng. International Bank for Reconstruction and Development) - Medunarodna
banka za obnovu i razvoj

ISRHKO - Informacijski sustav Registra Hrvatskog kvalifikacijskog okvira
IPA (eng. Instrument for Pre-Accession assistance)- instrument pretpristupne pomoci
IT Centar- Centar za informacijske tehnologije

JLS- jedinice lokalne samouprave

JCN - jedinstveni centar za naknade

JP(R)S - jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave

KBC - klinicki bolnicki centar

KKZ - Koprivnicko-krizevacka Zupanija

LAG - lokalne akcijske grupe

MB — Ministarstvo branitelja

MDOMSP — ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku



82. MFIN - Ministarstvo financija

83. MFIN PU — Ministarstvo financija - Porezna uprava

84. MGIPU - Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja

85. MINGO — Ministarstvo gospodarstva

86. MINPO — Ministarstvo poduzetniStva i obrta

87. MINT - Ministarstvo turizma

88. MISOSS - Informacijski sustav za upravljanje administriranjem i isplatom naknada
u Jedinstvenom centru za naknade

89. MIiZ - Ministarstvo zdravlja

90. MK- Ministarstvo kulture

91. MORH- Ministarstvo obrane Republike Hrvatske

92. MP — Ministarstvo pravosuda

93. MPPI — Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrukture

94. MPS — Ministarstvo poljoprivrede

95. MRMS - Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

96. MRRFEU- Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije

97. MSPM - Ministarstvo socijalne politike 1 mladih

98. MU — Ministarstvo uprave

99. MUP — Ministarstvo unutarnjih poslova

100. MZOP — Ministarstvo zastite okolisa i prirode

101. MZOS — Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

102. NAP - Nacionalni akcijski plan za postizanje odrZive uporabe pesticida

103. NCVVO - Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja

104. NN — Narodne novine

105. NPBPD - Nacionalnog plana borbe protiv diskriminacije

106. NPR - Nacionalni program reformi

107. NISpVU — Nacionalni informacijski sustav prijava na visoka u¢iliSta

108. NISpuSS — Nacionalni informacijski sustav prijava i upisa u srednje $kole

109. NKZ - Nacionalna klasifikacija zanimanja

110. NUTS 2 (eng. Nomenclature of Territorial Units for Statistics) — Nomenklatura
prostornih jedinica za statistiku

111. NVRLJP- Nacionalno vijece za razvoj ljudskih potencijala

112. OB - opéa bolnica

113. OCD - organizacije civilnog drustva

114. OP — operativni plan

115. OPG - obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo

116. OSI - osobe s invaliditetom

117. OZB — opéa Zupanijska bolnica

118. PJ — podru¢na jedinica

119. POU - Pucko otvoreno uciliste

120. PPDS — podrucje posebne drZzavne skrbi

121. PROGRAM - Program provedbe Strategije borbe protiv siromastva i socijalne
iskljuéenosti u Republici Hrvatskoj (2014. — 2020.) za razdoblje od 2014. do 2016.

122. PSP CENTAR - Centar za psihosocijalnu pomo¢

123. PUP - poremecaji u ponasanju

124. RH — Republika Hrvatska
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143.
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RPL (eng. Recognition of Prior Learning) - priznavanje neformalnog i informalnog
ucenja

SKZZ — specijalisticka konzilijarna zdravstvena zastita

SDZ - Splitsko-dalmatinska Zupanija

SPU - Sredisnji prijavni ured

SPUK - Udruge za socijalnu politiku i ukljucivanje

Srce - Sveucili$ni raunski centar

SSSH - Savez samostalnih sindikata Hrvatske

STRATEGIJA - Strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u
Republici Hrvatskoj (2014. —2020.)

TDU - Tijela drzavne uprave

TETRA mreza — profesionalna digitalna mobilna mreza

TRS- tematska radna skupina

UDU — Ured drZavne uprave

ULJPPNM - Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina

UNDP (eng. United Nations Development Programme in Croatia)- Program
Ujedinjenih naroda za razvoj u Hrvatskoj

UNHCR (eng. United Nations High Commissioner for Refugees) - agencija
Ujedinjenih naroda za pomo¢ izbjeglicama

VSZ — Vukovarsko-srijemska Zupanija

Vlada RH - Vlada Republike Hrvatske

Webinar (eng. Webinar — WEB based semINAR) - seminar, predavanje ili radionica
koja se prenosi putem Interneta

ZHMP — Zavod za hitnu medicinsku pomo¢

ZMN - zajam¢ena minimalna naknada

ZOMO - Zakon o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine*, broj: 157/13.)
Z.0SS - Zakon o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*, broj: 157/13.1 152/14.)
Z7 - Zadarska Zupanija

Z.7JZ - Zavod za javno zdravstvo

7.2.JZ — upanijski zavod za javno zdravstvo

ZVPRZOI - Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba s invaliditetom
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Najnoviji podaci o pokazateljima siromaStva i socijalne ukljuenosti dobiveni su iz
podataka prikupljenih Anketom' o dohotku stanovnistva koja je provedena u 2015. godini
(ADS 2015). Prema prvim rezultatima stopa rizika od siromagtva® u 2015. u Republici
Hrvatskoj je iznosila 20,4%, a prag rizika od_siromastva’ za jedno¢lano kuéanstvo je
iznosio 24.900,00 kn na godinu, dok je za kucanstvo s dvije odrasle osobe i dvoje djece
iznosio 52.290,00 kn na godinu. Pokazatelj osobe u riziku od siromastva ili socijalne
isklju¢enosti* iznosio je 29,4%, dok je pokazatelj osobe u teskoj materijalnoj deprivaciji’
iznosio 13,9%. Pokazatelj osobe koje Zive u kuéanstvima s vrlo niskim intenzitetom rada®
je iznosio 14,6%. Nejednakost distribucije dohotka ili kvintilni omjer (S80/820)’ u istoj
godini prema prvim rezultatima iznosio je 5,3 (u 2014. iznosio je 5,1) $to znaci da je 20%
stanovni$tva s najvis§im ekvivalentnim dohotkom primalo 5,3 puta veéi dohodak od 20%
stanovni$tva s najniZim ekvivalentnim dohotkom.

Ginijev koeficijent je neznatno povecan u 2015. godini kad je iznosio 30,9%, dok je u
2014. iznosio 30,2%. Navedeni podaci ukazuju na sljedeée zakljucke:

- Stopa rizika od siromas$tva porasla je za jedan postotni poen u odnosu na 2014. i u
2015. godini i iznosi 20,4% (u 2014. 19,4%), odnosno oko 855.400 osoba u RH Zivi u
riziku od siromastva;

- Pokazatelji osobe u riziku od siromastva ili socijalne iskljucenosti, osobe u tefkoj
materijalnoj deprivaciji (4 ili vise stavki) i osobe koje Zive u kué¢anstvima s vrlo niskim
intenzitetom rada nisu zabiljeZili zna€ajnije promjene u odnosu na 2014. godinu;

! Anketa o dohotku stanovni$tva je godisnje istrazivanje na panelnom uzorku privatnih kuéanstava. Na razini EU
ovo istraZivanje (eng. SILC, Statistics on Income and Living Conditions) obvezno je istraZivanje i referentni je
izvor.

2 Stopa rizika od siromaitva osnovni je pokazatelj siromastva, a predstavlja postotak osoba koje imaju
raspolozivi ekvivalentni dohodak ispod praga rizika od siromastva.

3 Prag rizika od siromastva postavljen je na 60% od srednje vrijednosti (medijana) ekvivalentnog raspoloZivog
dohotka svih kuéanstava.

* Predstavlja postotak osoba koje su u riziku od siromastva ili u te$koj materijalnoj deprivaciji ili Zive u
kucanstvima s vrlo niskim intenzitetom rada.

> Prikazuje postotak osoba koje Zive u kuc¢anstvima koja si ne mogu, isklju¢ivo zbog financijskih razloga, priustiti
najmanje Cetiri od devet stavki materijalnog oskudijevanja koje ukljucuju sljedeée: 1) kadnjenje s pla¢anjem
najamnine, ra¢una za rezije, stambenog ili potro3ackoga kredita, 2) nemogucnost kuéanstva da svim ¢lanovima
priusti tjedan dana godisnjeg odmora izvan kude, 3) nemoguénost kucéanstva da si priusti obrok koji sadrzi
meso, piletinu, ribu ili vegetarijanski ekvivalent svaki drugi dan, 4) nemoguénost kucanstva da podmiri
neocekivani financijski trosak, 5) nemoguénost kucanstva da si priusti telefon, 6) nemoguénost ku¢anstva da si
priudti TV u boji, 7) nemoguénost kucanstva da si priusti perilicu za rublje, 8) nemoguénost kuéanstva da si
priusti automobil, 9) nemoguénost kucanstva da si priusti adekvatno grijanje u najhladnijim mjesecima.

s Predstavlja postotak osoba koja Zive u ku¢anstvima u kojima su svi radno sposobni ¢lanovi radili manje od 20%
ukupnog broja mjeseci u referentnom razdoblju. Pokazatelj je dohodovne nejednakosti koji mjeri veli¢inu jaza
izmedu najviSih i najnizih dohodaka populacije. Predstavlja odnos izmedu petog i prvog kvintila distribucije
dohotka, tj. odnos ukupnog ekvivalentnog dohotka 20% populacije s najve¢im dohotkom i ukupnog
ekvivalentnog dohotka 20% populacije s najmanjim dohotkom.

’ Mjera nejednakosti raspodjele dohotka - kad bi postojala savrSena jednakost (tj. kad bi svaka osoba primala
jednaki dohodak), tada bi koeficijent iznosio 0%. Sto je vrijednost bliza 100%, to je dohodovna nejednakost
veca.



- Prema pokazatelju osobe u riziku od siromastva ili socijalne iskljucenosti, 29,4% ili
oko 1.231.300 osoba u RH su u riziku od siromastva ili teSke materijalne deprivacije
ili Zive u kucanstvima s vrlo niskim intenzitetom rada;

- Pokazatelji nejednakosti distribucije dohotka (kvintilni omjer S80/S20) 1 Ginijev
koeficijent su u 2015. u odnosu na 2014. zabiljezili porast, $to ukazuje na daljnje
povecanje nejednakosti u raspolaganju dohotkom izmedu populacije s najniZim i
populacije s najvisim dohotkom.

Postizanje nacionalnog cilja u podru¢ju smanjenja siromasStva i socijalne iskljucenosti
sukladno Strategiji Europa 2020 usko je vezano uz provedbu Strategije borbe protiv
siromastva i socijalne iskljuenosti u Republici Hrvatskoj (2014. - 2020.)% (dalje: Strategija)
iz 2014. godine.

Strategiju je Vlada Republike Hrvatske usvojila 27. ozujka 2014. godine, a nastavno na
Strategiju izraden je Program provedbe Strategije, za razdoblje od 2014. do 2016. (dalje
Program). U Programu su razradene mjere za realizaciju aktivnosti u okviru osam strateSkih
podrucja, na nacin da su definirane aktivnosti, ciljevi, ciljne skupine, rokovi provedbe,
nositelji i1 sunositelji, naini pracenja te potrebna sredstva i izvori financiranja. Za
koordinaciju provedbe zaduzeno je Ministarstvo socijalne politike i mladih — pravni slijednik
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku (MDOMSP), dok su za
koordinaciju aktivnosti i provedbu mjera pojedinih strate$kih podru¢ja zaduZena resorna
ministarstva.

Ovo je drugo Izvjesée o provedbi mjera iz Programa provedbe Strategije borbe protiv
siromastva i socijalne iskljucenosti u Republici Hrvatskoj (2014.-2020.) za razdoblje od 2014.
do 2016., koje se podnosi za 2015. godinu.

Izvje$¢e sadrzi informacije o provedenim aktivnostima na realizaciji planiranih mjera za
2015. godinu, a prema parametrima koji su zadani u Programu, s tim da je kod analize
provedbe svake mjere dodana ocjena stanja i preporuka za naredno razdoblje.

U nastavku slijedi narativno i tabli¢no izvje$¢e o stanju provedbe svake pojedine mjere za
2015. godinu planirane u okviru pojedine strateSke aktivnosti za osam strateskih podrucja:

obrazovanje 1 cjeloZivotno ucenje

zapoS§ljavanje i pristup zaposljavanju

stanovanje i dostupnost energije

pristup socijalnim uslugama i naknadama
pristup zdravstvenom sustavu

skrb o starijim osobama

borba protiv zaduZenosti i financijska neovisnost
uravnoteZeni regionalni razvoj

PN W=

® Vide u Nacionalnom socijalnom izvje$¢u RH za 2015. godinu



2.1zvjesée o provedbi mjera za 2015.

2.1. Stratesko podrudje: Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje
Nositelj strateskog podrucja: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
(pravni slijednik: Ministarstvo znanosti i obrazovanja)

Mjere definirane kroz tri glavne strateSke aktivnosti prioritetnog podrucja Obrazovanje i
cjeloZivotno ucenje nastavile su se uspje$no provoditi i u 2015. godini.

Kod ostvarivanja aktivnosti Povedanje dostupnosti odgoja i obrazovanja na svim razinama
neovisno o ekonomskom statusu pojedinca vidljiv je daljnji napredak na podrucju
obrazovanja i to ranim uklju¢ivanjem sve djece u obrazovni sustav, a posebno u porastu
ukljuc¢ivanja djece romske nacionalne manjine u programe predskolskog odgoja kako bi se
premostio jaz izmedu socijalno-ekonomske situacije u kojoj djeca romske nacionalne manjine
Zive 1 mogucénosti za njihovu uspje$nu integraciju tijekom obveznog osnovnog obrazovanja.
Stopa rizika od siromastva djece u korelaciji je sa stupnjem obrazovanja roditelja te je stoga
nuZno posebnu pozornost usmjeriti na rane faze obrazovanja gdje pocinju socijalne
nejednakosti.

Nova Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije u svojim dugoroénim mjerama ima za cilj
uspostavljanje sustava izjednaavanja mogucénosti neovisno o razini iskljuenosti pojedinih
drustvenih skupina te na taj nacin smanjivati socijalnu iskljucenost, a osigurati istinsku
drustvenu integraciju.

Nadalje, iako su uspjes$no provedene mjere sufinanciranja troskova prijevoza ucenika, jedna
od teskoca u provedbi su nedostatna sredstva zbog stalne tendencije porasta cijena mjesecnih
uceniCkih karata. Mjere kojima se ostvaruje Poticanje inkluzivnog obrazovanja kroz
ukljucivanje djece i ucenika s teSkoéama u razvoju u redoviti sustav odgoja i obrazovanja
uspjesno su se provodile te je u 2015. godini vidljivo povecanje broja ucenika s teSkocama u
razvoju uklju€enih u obrazovni sustav kao i uklju¢ivanje 2.303 pomoc¢nika u neposredan rad s
uCenicima s teSkoéama u razvoju €ime se omogucava njihovo potpuno ukljuivanje u
odgojno-obrazovni sustav.

Unaprjedenje kvalitete obrazovanja na svim razinama provodi se razvijanjem i provodenjem
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (HKO) te kao instrument uredenja sustava kvalifikacija od
opéeg je drustvenog interesa jer uskladuje obrazovni sustav s potrebama trZista rada. Tijekom
2015. godine uspostavljena je kljutna infrastruktura Informacijskog sustava Registra
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (ISRHKO). Znacajnu ulogu u provodenju politike
cjeloZivotnog ucenja, medu ostalim pripada 1 obrazovanju odraslih kroz aktivnost Poticanje
cjeloZivotnog ucenja i povecanje broja odraslih osoba ukljucenih u programe obrazovanja.
Nadalje, donoSenjem Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije i pokretanjem Cjelovite
kurikularne reforme za rani 1 predSkolski, osnovnosSkolski i srednjoskolski odgoj i
obrazovanje u osnovnim i srednjim $kolama Gradanski odgoj i obrazovanje provodi se kroz
medupredmetnu provedbu s jasno definiranim ishodima i ciljevima. Na taj je nacin aktivnost
Obrazovanje o ljudskim pravima realizirana, te je u veljai 2015. godine objavljen Prijedlog
kurikuluma medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje. To je od neizmjerne
vaznosti jer sadrzaji i teme Gradanskog odgoja imaju za cilj, izmedu ostaloga, i usvajanje
znanja o ljudskim pravima, duznostima i odgovornostima gradanina, politickim konceptima,
procesima i politickim sustavima, te obiljeZjima demokratske zajednice i1 nacinima
sudjelovanja u njezinom politickom i drustvenom Zivotu.
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2.1. StrateSko podrucje: Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje
Nositelj strateSkog podruéja: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta (MZOS)

Glavna strateska aktivnost:
2.1.1. Povecanje dostupnosti odgoja i obrazovanja na svim razinama neovisno o
ekonomskom statusu pojedinca

\\’%’”ﬁ 9 \\;\\&o‘.\'gz‘ ’Q\Q;:: re ; Y ~ RN ?
}a W *’9 3,

SRS A

Mjera 1:*Omogucavinjéravnomjernog razvoja predskolskog odgoja i 0brazo)

a) aktivnosti mjere:

- Sufinanciranje programa predSkole za djecu predskolske dobi koji se ostvaruju u dje¢jim
vrti¢ima i drugim pravnim osobama koji provode program predskole u 2015. godini.

b) nacin pracenja/pokazatelji uéinka:

- Izvjesée o broju djece ukljucene u obvezni predskolski program.

Realizirano:

- u 2015. godini 41 691 dijete (29 496 djece obveznika programa predskole u sklopu redovitog
programa djecjega vrtica i 12 195 djece koja nisu polaznici djejega vrtia) obuhvaceno je
obveznim programom predskole godinu dana prije polaska u osnovnu $kolu

- u tijeku je postupak davanja suglasnosti dje¢jim vrti¢ima i osnovnim $kolama koji su dostavili
programe predskole na verifikaciju.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: predskolske ustanove, JLS

Ciljne skupine/korisnici: djeca u godini dana prije polaska u osnovnu skolu.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: Za programe predskole u 2015. godini u DrZavnom prorac¢unu osigurano je ukupno
6.400.000,00 kn u razdjelu 080 - MZOS, Glavi 08005 - MZOS, Sifra programa 3702 -
predskolski odgoj, Aktivnost A578008 pod nazivom Odgoj i obrazovanje djece u programima
predskole.

Realizirano: Sva sredstva su utro$ena u skladu s planiranim. Svi korisnici sredstava bili su duzni
najkasnije do 31. sijecnja 2016. godine dostaviti MZOS-u financijsko izvje$¢e o namjenskom
utrosku sredstava.

ostali izvori: Program predskole kao i sve druge programe ranog i predSkolskog odgoja i
obrazovanja financiraju op¢ine i gradovi, kao i Zupanija sukladno mjerilima za osiguravanje
sredstava za programe predskolskog odgoja i obrazovanja (¢l. 49. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju®), a u skladu s &l. 48. Zakona roditelji su oslobodeni sudjelovanja u cijeni programa
predskole.

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti mjere za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu §kolu zapocela je u
kolovozu 2014. godine kada je stupila na snagu odredba ¢l. 23.a Zakona te je sukladno tomu
ministar znanosti, obrazovanja i sporta donio novu Odluku od 31. listopada 2014. godine za svu
djecu u godini dana prije polaska u osnovnu $kolu ukljuéenu u obvezni program predskole kojom
su obuhvacena ukupno 592 dje¢ja vrti¢a/osnovnih Skola koje imaju verificirane programe
predskole s ukupno 41 590 djece.

U 2015. godini 41 691 dijete (29 496 djece obveznika programa predSkole u sklopu redovitog
programa djecjega vrtica 1 12 195 djece koja nisu polaznici djecjega vrtiéa) obuhvacéeno je
obveznim programom predskole godinu dana prije polaska u osnovnu $kolu. Iz navedenog je
vidljiv minimalni porast u odnosu na 2014. te moZemo reéi da je obuhvat djece u godini dana
prije polaska u osnovnu $kolu gotovo 100% S§to je u skladu s preporukom Komisije za
obrazovanje EU 2014.-2020. o obuhvacenosti broja djece u programima predskolskog odgoja.

% zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine“, broj: 10/97, 107/07., 94/13.)
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Preporuke za naredno razdoblje:

Nastaviti pracenje obuhvata djece programom predskole, te financiranje programa predskole
sukladno ¢lanku 7. Pravilnika o nainu raspolaganja sredstvima drzavnog prorauna i mjerilima
sufinanciranja programa predskolskog odgoja i u sljedec¢oj pedagoskoj godini. Jaanje suradnje s
JLS na provedbi programa predskole posebno u podrucju izrade mreze djecjih vrtica koja mora
obuhvatiti i organizaciju i provedbu programa predskole u dje¢jim vrti¢ima i osnovnim $kolama

tamo gdje nema djec¢jih vrtica.

wéra %% ”&b“@ ifinanciranja . fro¥kova . %@ z0vanja izal
onomskog nike koji pra oﬁ“&p?&borao iﬁd&?@ukpa%a

onike. slabijeg. S00i0-]

i

Himpropisina S

a) aktivnosti mjere:

- Donosenje provedbenih propisa vezanih uz sufinaciranje udzbenika.

- Osiguranje udzbenika kroz sufinanciranje za ucenike i studente koji ostvaruju prava na
temelju braniteljskog statusa njihovih roditelja

- Osiguravanje udzbenika kroz sufinanciranje za ucenike koji su ¢lanovi kucanstva koje je
korisnik ZMN-a i korisnici pomo¢i za uzdrZavanje.

b) nacin pracenja/pokazatelji uéinka:

- Izvje$éa o broju korisnika na osnovu baze podataka korisnika 1 isplacenih sredstava.

Realizirano:

Broj ucenika i studenata kojima se financiraju/sufinanciraju udzbenici:

- studenti —1 386

- u€enici osnovnih i srednjih §kola — 10 073

- uéenici korisnici ZMN ili pomo¢i za uzdrzavanje — 13 171

Nositelji/sunositelji:

nositelji mjere: MZOS

sunositelji: osnovne i srednje Skole, MB, MSPM, MU,UDU nadlezZni za reguliranje pitanja prava
branitelja, CZSS

Ciljne skupine/korisnici:

ucenici i studenti koji ostvaruju prava na temelju braniteljskog statusa njihovih roditelja, uéenici
koji su ¢lanovi kucanstva koje je korisnik ZMN-a i korisnika pomo¢i za uzdrzavanje, djeca
civilnih i1 vojnih invalida rata.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano pozicija — MZOS - 19.945.583,00 kn iz Drzavnog proracuna/ Aktivnost - A578045
Realizirano pozicija — MZOS - 15.749.978,98 kn iz DrZavnog proracuna/ Aktivnost - A578045
ostali izvori: proracuni JLS

Ocjena stanja:

Tijekom 2014. godine osigurane su pravne, administrativne i organizacijske pretpostavke za

provedbu mjere koja se uspjes$no provodila i u 2015. godini i to na temelju provedbenih propisa

(Pravilnika i Odluka) vezanih za sufinanciranje udZbenika:

a) Pravilnik o uvjetima, fostupku i nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike vojnih i
civilnih invalida rata’

b) Pravilnik o uvjetima, postupku i nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelj’

¢) Odluka o sufinanciranju nabave udzbenika i pripadajucih dopunskih nastavnih sredstava za
potrebe ucenika osnovnih i srednjih Skola u RH za skolsku godinu 2014./2015. 12

1% pravilnik o uvjetima, postupku i nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike vojnih i civilnih invalida
rata (,,Narodne novine”, broj: 73/14.)

" pravilnik o uvjetima, postupku i nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelj (,Narodne novine“, broj: 73/14.)
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U 2015. godini ukupno je za ucenike osnovnih i srednjih §kola i studentima koji ostvaruju prava
u skladu s Pravilnikom o uvjetima, postupku i nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike
hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i clanova njihovih obitelji i Pravilnikom o uvjetima,
postupku i nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike vojnih i civilnih invalida rata
ispladeno: 6.248.782,54 kn za 10 073 ucenika osnovnih i srednjih $kola i 2.221.190,15 kn za
1 386 studenta (tj. ukupno 8.469.782,54 kn za 11 459 korisnika).

Ukupno je za ucenike osnovnih i srednjih $kola, koji ostvaruju prava u skladu s Odlukom o
sufinanciranju nabave udzbenika i pripadajucih dopunskih nastavnih sredstava za potrebe
ucenika osnovnih i srednjih Skola u RH za Skolsku godinu 2015./2016. isplaceno: 6.845.324,98
kn za 13 171 ulenika osnovnih i srednjih $kola (9 329 ucdenika osnovnih $kola u iznosu od
4.043.191,83 kn i 3 842 ucenika srednjih $kola u iznosu od 2.802.133,14 kn).

Preporuke za naredno razdoblje:
Tijekom sljedece Skolske i akademske godine, planiran je nastavak provedbe projekta
su/financiranja besplatnih udZbenika za korisnike (u€enike osnovnih i srednjih $kola) ZMN-a,
korisnike koji ostvaruju pravo na temelju Pravilnika o uvjetima, postupku i na¢inu ostvarivanja
prava na besplatne udzbenike hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i €lanova njihovih
obitelji, Pravilnika o uvjetima, postupku i naCinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike
vojnih i civilnih invalida rata te djece poginulih pirotehnic¢ara i 100% invalida stradalih tijekom
razmmlranja mlnsko eksplozwnlh sredstava zaostalih iz Domovmskog rata.

* \ 8 PN ADIIap0 )
a) aktivnosti mjere:
Provedba Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma za razdoblje 2013.-2020. i Akcijskog plana
za provedbu Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma za razdoblje 2013.-2015., za 2015.
godinu:

- Sufinanciranje roditeljskog udjela u cijeni predskolskog odgoja

- Sufinanciranje produZenog boravka

- Dodjeljivanje stipendija redovitim ucenicima srednjih $kola
b) nacin pracenja/pokazatelji uéinka:
- Izvjes¢a i baza podataka o Skolovanju u€enika pripadnika romske nacionalne manjine.
Realizirano:
- Broj djece kojima je sufinanciran roditeljski udio - 549
- Broj u¢enika u produzenom boravku - 318
- Broj uéenika srednjih $kola kojima su dodijeljene stipendije - 569

Nositelji/sunositelji:

nositelji mjere: MZOS

sunositelji: ustanove za predskolski odgoj, osnovnoskolsko i srednjoskolsko obrazovanje,
osnivacdi ustanova, JLS, JP(R)S

Ciljne skupine/korisnici:
djeca i u€enici pripadnici romske nacionalne manjine.

Izvori financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun

Planirano: pozicija — MZOS - 7.062.063,00 kn iz DrZzavnog prorauna/ Aktivnost:
- A 767015 - Poticaj predskolskog odgoja i predskola za Rome
- A 767003 - Provedba nacionalnog programa za Rome

Realizirano: 7.010.379,30 kn

Ocjena stanja:

12 0dluka o sufinanciranju nabave udibenika i pripadaju¢ih dopunskih nastavnih sredstava za potrebe uéenika
osnovnih i srednjih $kola u Republici Hrvatskoj za Skolsku godinu 2014/2015 (,,Narodne novine“, broj: 90/14.)
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Tijekom 2015. godine postignut je daljnji napredak na podru¢ju obrazovanja uklju¢ivanjem djece
romske nacionalne manjine na svim razinama obrazovnog sustava. Za djecu romske nacionalne
manjine osigurava se ukljucivanje u programe predskolskog odgoja kako bi se premostio jaz
izmedu socijalno-ekonomske situacije u kojoj djeca romske nacionalne manjine Zive i
mogucnosti za njihovu uspjesnu integraciju tijekom obveznog osnovnog obrazovanja.

U skolskoj godini 2015./2016. u programima predskolskog odgoja/predskole ukupno je 1 026
(513 m, 513 Z) djece, $to je povecéanje broja djece u odnosu na skolsku godinu 2014./2015., kada
je bilo ukupno 873 (442 m, 431 %) djece. Iz Drzavnog proracuna u 2015. godini za predskolski
odgoj/predskolu utroSeno je ukupno 3.283.252,83 kn, od €ega za sufinanciranje roditeljskog
udjela u ekonomskoj cijeni predskolskog odgoja 1.915.370,51 kn.

Osiguranje produzZenog boravka iznimno je vazno s obzirom da je produZeni boravak preduvjet
uspje$nog zavrSetka osnovnog obrazovanja. Na pocetku Skolske godine 2015./2016. godine
ukupno je 318 ucenika u produzenom boravku, dok je pocetku skolske godine 2014./2015. u
produzenom boravku bilo 343 (179 m, 164 Z) ucenika. Za odgojno-obrazovne programe,
maturalna putovanja, Skolu u prirodi, ljetne Skole, aktivnosti nakon nastave, produzeni boravak i
plac¢e romskih pomagaca u 2015. godini isplac¢eno je 2.211.526,47 kn, od ¢ega 329.465,41 kn za
produZeni boravak, $to je povecanje u odnosu na prethodnu godinu. Uz produZeni boravak
istitemo kako se, temeljem &l. 43. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli"?
2014./2015. skolskoj godini osigurava posebna pomo¢ u ucenju hrvatskog jezika. Na pocetku
Skolske godine 2013./2014. posebnu pomo¢ u ucenju hrvatskog jezika dobilo je ukupno 418
ucenika pripadnika romske nacionalne manjine.

12015. godine nastavljen je trend povecanja broja u¢enika romske nacionalne manjine uklju¢enih
u sustav srednjoSkolskog obrazovanja. Tako je u 2015./2016. $kolskoj godini uklju¢eno 746 (406
m, 340 z) u€enika, u odnosu na 682 (368 m, 314 z) u€enika u 2014./2015. tj. 588 (327 m, 258 %)
u Skolskoj godini 2013./2014. Iako je veéi broj ucenika koji nastavljaju obrazovanje u
trogodi$njim srednjoSkolskim programima u odnosu na broj ucenika u cEetverogodi$njim
programima, vidljiv je porast broja u¢enika upisanih u prve razrede ¢etverogodisnjih skola. MZOS
je osigurao isplatu srednjoSkolskih stipendija za 569 (321 m, 248 Z) ulenika na §to je iz
DrzZavnog proracuna u 2015. godini utro$eno ukupno 3.248.100,00 kn

Preporuke za naredno razdoblje:
Mjera odgovara potrebi osiguravanja pristupa kvalitetnom i ukljuivom obrazovnom sustavu u
ranoj dje¢joj dobi koje cilja na smanjenje pocetnih nejednakosti, eliminiranje diskriminacije,
redukciju izazova s kojima se susreéu djeca iz ranjivih druStvenih skupina te promicanje
emocionalnog, socijalnog, psiholoskog i fizic¢kog razvoja sve djece te pridonosi sprjeCavanju
preuranjenog prekda olovanja i 051guravanja laganog nJelaza iz Skole do zposlenJa

a) akttvnostt mjere:

- Priprema i provedba postupka javne nabave u skladu s Planom nabave MZOS-a za uslugu
provedbe Programa ucenja hrvatskoga jezika, povijesti i kulture za azilante i strance pod
supsidijarnom zastitom radi ukljuc¢ivanja u hrvatsko drustvo (rok: 15.04.2015.).

- Odabir najpovoljnijih ponuda koje zadovoljavaju prostorne i kadrovske uvjete za provedbu
Programa uc€enja hrvatskoga jezika, povijesti 1 kulture za azilante i strance pod supsidijarnom
zaStitom radi ukljucivanja u hrvatsko drustvo.

- Provedba Programa ucenja hrvatskoga jezika, povijesti i kulture za azilante i strance pod
supsidijarnom zastitom radi uklju¢ivanja u hrvatsko drustvo.

b) nacin pracéenja:

13 Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine”, broj: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-isp., 90/11., 16/12., 86/12.,94/13.i 152/14.)
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- prikupljanje i objedinjavanje podataka

Realizirano: prema podacima MUP-a u Republici Hrvatskoj je do 2. oZzujka 2016. odobreno
ukupno 178 medunarodnih zastita (azila i supsidijarnih zastita).

pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- izabrano je pet ustanova koje zadovoljavaju prostorne i kadrovske uvjete za provedbu Programa
ucenja hrvatskoga jezika, povijesti i kulture za azilante i strance pod supsidijarnom zastitom radi
ukljucivanja u hrvatsko drustvo

- u 2015. godini Program ucenja hrvatskog jezika, povijesti i kulture pohadalo je oko 40 osoba.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MZOS, MUP, MSPM

sunositelj: UDU u Zupanijama, pucka otvorena uclilista, osnovne S$kole i druge ustanove
verificirane za izvodenje te€aja hrvatskoga jezika

Ciljne skupine/korisnici:
azilanti i stranci pod supsidijarnom zastitom.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proradun:

Planirano: pozicija MZOS - Aktivnost: A767042, Obrazovanje osoba bez hrvatskog
drzavljanstva: 380.880,00 kn

Realizirano: 136.929,30 kn

Ocjena stanja:

Nakon provedenog postupka javne nabave i odabira najpovoljnijih ponuda izabrano je pet
ustanova koje zadovoljavaju prostorne i kadrovske uvjete za provedbu Programa ucenja
hrvatskoga jezika, povijesti 1 kulture za azilante i strance pod supsidijarnom zaStitom radi
uklju¢ivanja u hrvatsko druStvo. Odabrane su sljedece institucije: Svijet jezika — ustanova za
obrazovanje odraslih u Zagrebu; Pucko otvoreno uciliste Velika Gorica; Pu¢ko otvoreno uéilite
Kutina; Pucko otvoreno uciliSte Pore¢ i Industrijsko-obrtni¢ka $kola Pula. Zbog potrebe
odrZavanja Programa ucéenja hrvatskoga jezika, povijesti i kulture za azilante i strance pod
supsidijarnom zastitom radi uklju¢ivanja u hrvatsko drustvo u Splitu, naknadno je u studenome
2015. godine odabrana i Skola za dizajn, grafiku i odrZivu gradnju u Splitu.

Usporedbom dostupnih popisa osoba koje su ostvarile pravo na u€enje hrvatskoga jezika, a koje
dostavlja MUP i mjese¢nih izvjeStaja ustanova koje provode Program u¢enja hrvatskoga jezika,
povijesti i1 kulture za azilante i strance pod supsidijarnom zastitom radi ukljucivanja u hrvatsko
drustvo razvidno je kako postoje odredena odstupanja u broju polaznika. Razlozi odstupanja u
broju polaznika su sljedeéi: promjena mjesta boravka u odnosu na mjesto odrZzavanja tecaja
hrvatskoga jezika, prelazak iz jedne obrazovne skupine u drugu, napustanje Republike Hrvatske,
neredoviti dolazak ili odustajanje od pohadanja te€aja hrvatskoga jezika.

Preporuke za naredno razdoblje:

Bududi da &l. 74. st. 1. Zakona o medunarodnoj i privremenoj zaititi'* propisuje kako je azilant i
stranac pod supsidijarnom zastitom obvezan pohadati te¢aj hrvatskoga jezika, povijesti 1 kulture
radi ukljuivanja u hrvatsko drustvo, a st. 2. ovoga ¢lanka propisuje kako u sluc¢aju neispunjenja
obveze pohadanja tecaja hrvatskoga jezika azilant i stranac pod supsidijarnom zaStitom
nadoknaduje troSkove teCaja ministarstvu nadleZznom za obrazovanje, postojeéi sustav pracenja
ispunj

\\ a) akosmjere:
- Provedba Odluke o kriterijima i na¢inu financiranja troSkova javnog prijevoza redovitih uc¢enika
srednjih $kola u razdoblju sijeCan;j - lipanj 2015.

14 Zakon o medunarodnoj i priviemenoj zastiti (,,Narodne novine“, broj: 70/15.)

15




- Provedba Odluke o kriterijima i nacinu financiranja tro§kova javnog prijevoza redovitih uenika
srednjih Skola u razdoblju rujan - prosinac 2015.

b) nacin pradenja:

- evidencije u€enika koji koriste pravo sufinanciranja/financiranja prijevoza kroz sustav E-matice

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- 74 000 ucenika koristilo je sufinancirani/financirani prijevoz u 2015. godini, $to doprinosi
povecanju ukupnog broja djece koja upisuju i zavrSavaju srednjoskolsko obrazovanje.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelji: Zupanije i Grad Zagreb

Ciljne skupine/korisnici:

Redoviti uéenici koji pohadaju srednju Skolu na podruéju Republike Hrvatske, koji kupuju
mjesecnu kartu za koriStenje sredstava redovitoga javnog prijevoza (autobus i vlak), a kojima
udaljenost od adrese u mjestu prebivaliSta odnosno boravista u¢enika do adrese u mjestu
Skole/prakti¢ne nastave i vjezbi te struéne prakse iznosi vise od 5 kilometara.

Izvori financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: pozicija MZOS - 325.039.738,00 kn iz Drzavnog proracuna/ Aktivnost - A580037 -
Javni medumjesni prijevoz za ucenike

Realizirano: pozicija MZOS- 325.039.738,00 kn iz DrZzavnog proracuna/Aktivnost — A580037-
Javni medumjesni prijevoz za ucenike

Ostali izvori: proracun JLP(R)S

Ocjena stanja:

PoteSkoce s kojima se Ministarstvo susrece, uglavnom se odnose na tumacenje prava sukladno
Odlukama Vlade RH, a §to je otklonjeno donosenjem Uputa za provodenje Odluka Vlade RH te
porast cijena mjesecnih ucenickih karata na S$to, resorno ministarstvo za obrazovanje, nema
utjecaj.

Preporuke za naredno razdoblje:
MZOS ¢e od Skolske godine 2016./2017. pristupiti novom modelu sufinanciranja/financiranja
srednjoskolskog prijevoza, odnosno uvodenju dohodovnog cenzusa, koji ée u znaéajnoj mjeri
racionalizirati troSak srednjoskolskog prijevoza te sustav ostvarivanja prava uiniti pravedniji

. ?W . A:z: i3 .

oLt ¥

a) aktivnosti mjere:
- Odobravanje upisa ovisno o traZenjima i zadovoljenju uvjeta.
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli'> propisano je da udenik koji je
stekao niZzu razinu srednjeg obrazovanja, kao i uCenik koji je zavr§io obrazovni program u
trajanju od tri godine, ima pravo, u skladu s potrebama trZiSta rada, ste¢i viSu razinu kvalifikacije
nastavljanjem obrazovanja ili polaganjem ispita. Uenik mozZe u roku od dvije godine od dana
zavr$etka strukovnog programa nastaviti $kolovanje u statusu redovitog u¢enika.
b) nacin praéenja:
- broj zaprimljenih zahtjeva
Realizirano:
- svi zahtjevi za dodatne sate zbog nastavka obrazovanja su odobreni, buduci da se radi o
zahtjevima koji su integrirani u okviru zahtjeva redovne djelatnosti, nije moguée iskazati

osebne broj¢ane podatke

¥ zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli {,Narodne novine”, broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-isp., 90/11., 16/12., 86/12.,94/13.i 152/14.)
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pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- broj ucenika koji su prijavili nastavak obrazovanja i broj ucenika koji su uspje$no zavrsili
navedeno obrazovanje;

- pracenje odustajanja / napretka;

- pracenje vertikalne prohodnosti kroz sustav (polaganje drzavne mature, upis na visoka ucilista).

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: srednje strukovne $kole

Ciljne skupine/korisnici
Ucenici dvogodi$njih i trogodi$njih strukovnih programa

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: na aktivnosti MZOS-a — redovne aktivnosti

Realizirano: mjera se provodi u okviru redovne djelatnosti te se ne mogu iskazati pojedina¢ni
podaci koji se odnose samo na ove ucenike

Ocjena stanja:

Mjera se uspjeSno provela i1 ostvarila cilj, odnosno omoguéila je ucenicima vertikalnu
prohodnost. Navedeno je jasno definirano Zakonom o odgoju i obrazovanju temeljem kojega je i
donesen Pravilnik o uvjetima i na¢inima nastavka obrazovanja za viSu razinu kvalifikacije'®, a
koji ¢e se primjenjivati na ucenike koji nastavljaju obrazovanje za vi$u razinu kvalifikacije u
Skolskoj godini 2016./2017.

Preporuke za naredno razdoblje:
Nastaviti kontinuirano s prove

- Polaganje drZavne mature i elektronicka prijava upisa na visoka uciliSta uvedeno je $kolske
godine 2009./2010.
Upis na studij obavlja se na temelju javnog natjecaja koji objavljuje sveuéiliste, veleuciliste ili
visoka $kola najmanje Sest mjeseci prije pocetka nastave. Na temelju rezultata drzavne mature,
objektivno i nepristrano se ocjenjuje znanje svakog pojedinog ucenika te se time dobiva
usporediva ocjena svih ucenika u RH, ¢ime se omogucava nastavak daljnjeg Skolovanja na
visokim uc¢ilistima u RH 1 u inozemstvu. Uspostavom i razvojem Nacionalnoga informacijskoga
sustava prijava na visoka ucilista (NISpVU) poveéana je dostupnost visokog obrazovanja za sve
pristupnike sustava.

b) nacin pracenja:

Realizirano:

- uvedena je provjera osobnih podataka kandidata putem sredi$njeg sustava OIB, pa tako
kandidati s hrvatskim drzavljanstvom viSe ne moraju dostavljati domovnicu, ve¢ se njihovi
podaci usporeduju s podacima u sredi$njem OIB sustavu i na taj na¢in potvrduju u NISpVU.

- povecala se pouzdanost podataka i smanjila dokumentacija potrebna za upis na visoka ucilista

- u svrhu kvalitetnijeg informiranja kandidata o studijskim programima i potrebama trzista rada,
Sredis$nji prijavni ured je izradio dva nova modula na mreZnoj stranici www.studij.hr —
Akreditacijske preporuke 1 Analiza potreba trzista rada.

pokazatelji ucinka:

Realizirano:

16 il e . 4 . v. . . .y . . .. . .
Pravilnik o uvjetima i nainima nastavka obrazovanja za visu razinu kvalifikacije (,Narodne novine”, broj
8/16.)
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a) polaganje drZavne mature

- broj ucenika koji su polagali ispite drzavne mature u k. god. 2014./2015. — 32 558

- broj kandidata koji su polagali ispite drzavne mature u k. god. 2014./2015. — 4 857

b) prijava i upisi kandidata na visoka u¢ilista u RH

- broj ucenika koji su izvrSili prijavu za upis na studijske programe visokih u¢ilista tijekom
ljetnoga i jesenskoga upisnoga roka u 2015. —32 637

- broj kandidata koji su izvrsili prijavu za upis na studijske programe visokih ucilista tijekom
ljetnoga 1 jesenskoga upisnoga roka u 2015. — 51 523

- broj ucenika koji su ostvarili pravo upisa na studijske programe visokih uéilista tijekom ljetnoga
1 jesenskoga upisnoga roka u 2014. — 23 020

- broj kandidata koji su ostvarili pravo upisa na studijske programe visokih ug¢ili$ta tijekom
ljetnoga i jesenskoga upisnoga roka u 2014. — 34 260

Kad je rije¢ o broju ucenika koji su zavrsili prijavu, napominjemo da se radi o podacima na dan

objave konacnih rang lista u ljetnom 1 jesenskom upisnom roku, pa je stoga taj broj ucenika

manji u odnosu na razdoblja cjelokupnog postupka prijava. Naime, u€enici su u svakom trenutku

sve do objave kona¢nih rang lista mogli prijavljivati i brisati studijske programe sa svoje liste

prioriteta, pa je ukupan broj uCenika koji su prijavljivali studije u prosjeku veéi od broja

objavljenog na dan objave kona¢nih rang lista.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: NCVVO, AZVO, visokoskolske institucije

Ciljne skupine/korisnici:
uéenici zavr$nih razreda srednje Skole, kandidati koji Zele nastaviti obrazovanje na visokim
uciliStima.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proralun:
Planirano: AZVO: aktivnost K621194 - osigurano 801.900,00 kn

NCVVO: aktivnost K628067 - osigurano 651.180,00 kn
Realizirano: AZVO: sa aktivnosti K621194 u 2015. g. utro$eno je 801.900,00 kn

NCCVO: sa aktivnosti K628067 u 2015. g. utro$eno je 556.250,00 kn

Financijska sredstva AZVO (aktivnost K621194) koja su utro§ena za pripremu i provedbu
elektronic¢kih prijava 1 upisa kandidata na visoka udili§ta za akademsku godinu 2015./2016. —
801.900,00 kn
Financijska sredstva AZVO (aktivnost K621194) utrosena su na Usluge odrzavanja programske
podrske za informacijske tehnologije prema ugovoru sklopljenim sa King ICT-om i usluge
daljnjeg razvoja i odrZavanja NISpVU takoder prema ugovoru sklopljenim s FER-om, na rad
studenata i razvoj novog informacijskog sustava za prijave.

Ocjena stanja:

Sredisnji prijavni ured (SPU) nacionalni je informacijski centar za prijave na studijske programe,
odnosno na visoka ucilita u RH. SPU objedinjava poslove vezane uz prijave na studijske
programe te ispunjavanje uvjeta za upise na visoka ucilista. Ured ima niz zadataka koje izvr§ava
tijekom mjeseci pripreme za prijavu na visoka uciliSta, a jedan od vaZnijih je da provede
centralnu obradu prijava na efikasan nacin. Namjera je omoguéiti jednak tretman svim
kandidatima te smanjiti tro§kove prijava.

Cjelokupni proces prijave odvija se putem NISpVU koji sluZi kandidatima za prijavu na
odabrane studijske programe, ¢ime se odreduju i ispiti drzavne mature koje moraju poloziti.
Sustavu se pristupa preko internetske adrese www.postani-student.hr.

Prijave za upis na studijske programe u ljetnom i jesenskom upisnom roku za akademsku godinu
2015./2016. uspjesno su provedene, uz zabiljeZenu poteskocu tijekom ljetnog upisnog roka.
Naime, zbog neplanirane izmjene u kalendaru polaganja ispita drZzavne mature (Hrvatski jezik
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obje razine), neka visoka uciliSta morala su sukladno novim datumima odrZavanja tih ispita
promijeniti termine odrzavanja svojih dodatnih provjera. Podaci u NISpVU sustavu za ljetni
upisni rok ukazuju na poveéanje broja slobodnih mjesta i smanjenje ukupnog broja kandidata u
odnosu na akademsku godinu 2014./2015. te nes§to veéi broj kandidata koji su ostvarili pravo
upisa. U jesenskom upisnom roku zabiljeZen je veéi broj slobodnih mjesta, veéi ukupni broj
kandidata kao i broj kandidata koji su ostvarili pravo upisa u odnosu na akademsku godinu
2014./2015.

Preporuke za naredno razdoblje:

U narednom razdoblju u planu je izrada i modula Atraktivnost podrucja studijskih programa koji
¢e omogucavati jasan pregled optereenosti po podru¢jima studijskih programa te detaljan
pregled po parametrima kao $to su: broj studija, ukupna upisna kvota, broj prijava, broj prvih
izbora, itd.

= 3 SN

- elektroni¢ke prijave i upisi u srednje Skole.

Prijave i upis kandidata u prve razrede srednjih $kola provode se putem Nacionalnog

informacijskog sustava prijava i upisa u srednje $kole (NISpuSS), osim u posebnim slu¢ajevima

propisanim odlukom o upisu.

b) nadin pradenja:

Realizirano:

Donesena Odluka o upisu ucenika u I. razred srednje Skole za sljedecu Skolsku godinu u kojoj se

utvrduje:

- nadin upisa,

- broj mjesta u razrednim odjelima prvih razreda srednjih $kola planiranih za upis u€enika u
srednje Skole u sljedecoj skolskoj godini,

- okvirni broj,

- veli¢ina i ustrojstvo razrednih odjela,

- utvrduju se rokovi za upis te ostali uvjeti i postupci za upis u€enika u prvi razred srednje §kole u

sljedec¢oj $kolskoj godini.

NISpuSS je sredidnji informacijsko-administracijski servis putem kojeg kandidati, koji

planiraju nastavak $kolovanja u srednjo$kolskim ustanovama, mogu prijaviti upis u obrazovne

programe, odnosno srednju $kolu. Sustav pokriva cijeli proces, od pretraZivanja obrazovnih

programa prema Zeljenim kriterijima, preko prijava odabranih programa te uvida u rezultate po

tim programima, pa do ostvarivanja prava na upis u srednju Skolu.

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

Ljetni upisni rok:
Status ucenika Upisanih
Izvan sustava RH 448
Redovni uéenik 8. razreda 40.887
Redovni ucenik, nije 8. razred 939
Ukupno 42.274

Jesenski upisni rok:
Status ucenika Upisanih
Izvan sustava RH 227
Redovni uéenik 8. razreda 1.047
Redovni uéenik, nije 8. razred 140
Ukupno 1414
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Putem NISpuSS u I. razred srednje $kole u 2015./2016. ukupno je upisano 43 688 kandidata.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MZOS

sunositelj: CARNet, Skolske ustanove, Zupanijski upravni odjeli (osnivaci)

Ciljne skupine/korisnici: u€enici zavrSnog razreda osnovne $kole, ucenici koji su osnovnu $kolu

zavrs$ili u inozemstvu, ucenici ponavljadi ili u€enici koji su prijavili paralelni umjetnicki program.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: CARNet: Aktivnost: A628070 — osigurano 850.000,00 kn i

Aktivnost: K628069 - osigurano 760.000,00 kn
Realizirano: CARNet: U 2015. godini potroSeno je 1.822.412,46 kn na nadogradnju i odrZavanje
sustava (FER 1 KING ICT) te za honorare agenata u kontakt centru koji pruzaju podrsku za upise.
ostali izvori: Za potrebe provedbe mjere, sredstva se ne povlaée iz EU fondova
Ocjena stanja:
Putem NISpuSS uéenici su prijavljivali obrazovne programe za koje su konkurirali za upis.
Ucenicima je bilo omoguéeno kandidiranje na viSe programa obrazovanja u vise srednjih $kola,
prilagodavanje uCenickih Zelja njihovim moguénostima upisa te kontinuirano prac¢enje bodovnog
stanja 1 ranga u odnosu na ostale uCenike na ljestvicama poretka. Na kraju upisnog roka
generirane su konacne ljestvice poretka nakon ¢ega su ucenici imali uvid u podatke o tome za
koji obrazovni program su ostvarili pravo upisa.
Preporuke za naredno razdoblje:
S obzirom na veli¢inu sustava, koli¢inu podataka koji se obraduju te vaznost sustava, nuzno je
osigurati viSe sredstava za odrZavanje sustava. Od budué¢ih nadogradnji izdvojili bismo izradu
registracijskog obrasca, nadogradnje za potrebe SrediSnjeg prijavnog ureda i nadogradnje
vezane uz integraciju s drugim informacijskim sustavima (sportska natjecanja, natjecanja u
Znanju i smotre; izvjestajni sustavi; sustav e-Mati

SMjep 0: Stncitifan e ¥ e LuBn LR TR

a) aktivnosti mjere:

- Objava javnog natjecaja za dodjelu drzavnih stipendija.

- Zaprimanje i evaluacija prijava studenata na natjecaj.

- Objava rang lista dobitnika stipendija te dodjela stipendija.

b) nacin praéenja/pokazatelji ucinka:

- Broj novo dodijeljenih stipendija, odnosno broj novih studenata slabijega socioekonomskoga

statusa koji primaju drzavnu stipendiju te broj novih studenata — osoba poginulih, umrlih i

nestalih pod okolnostima iz ¢&l. 6., 7. i 8. Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata'’ kao i

broj studenata s invaliditetom kojima je dodijeljena stipendija za poslijediplomski studij.

Realizirano:

- tijekom 2015. dodijeljeno je novih 5 200 drZavnih stipendija (jedan manji dio studenata je
odustao od ostvarene stipendije u korist neke druge) pa je u obracun za isplatu po zavr$enom
natjecaju uslo 5 139 novih studenata kojima se ispla¢ivao iznos od 1.200,00 kn mjese¢no u
devet rata.

- u sustavu su zadrZani studenti koji su u ranijem razdoblju ostvarili pravo na stipendiju (po
starom Pravilniku) i koji su primali iznos od 500,00 kn, 700,00 kn i 800,00 kn mjese¢no.

- njihov broj je varirao od pocetnih 619 do 172 na kraju 2015. godine (sukladno diplomiranju i
zavrSetku studija te izlasku iz sustava stipendiranja).

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MZOS

17 zakon o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine*, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01., 103/03., 148/13.)
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sunositelj: Visoka udilista

Ciljne skupine/Kkorisnici

Redoviti studenti sveucili$nih i struénih studija i studenti poslijediplomskih doktorskih studija,
drzavljani RH, koji su slabijega socio-ekonomskog statusa, te studenti — djeca osoba poginulih,
umrlih i nestalih pod okolnostima iz ¢€l. 6., 7. 1 8. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
te djeca mirnodopskih vojnih i civilnih invalida rata ¢ije je otecenje nastalo pod okolnostima iz
¢l. 6., 7. 1 8. istog Zakona, mirnodopski vojni 1 civilni invalidi rata Cije je oSteéenje nastalo pod
okolnostima iz ¢l. 6., 7. 1 8. istog Zakona.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: A679067 - Stipendije za redovite studente slabijega socio-ekonomskog statusa -
59.201.200,00 kn.

Realizirano: MZOS je u 2015. godini doznacilo za stipendiranje studenata 59.201.200,00 kn.
Nacionalnoj zakladi za potporu uceni¢kom i studentskom standardu doznaceno je 4.000.000,00
kn za stipendiranje 400 novih stipendista.

Ocjena stanja:

Provedba mjere je zavr$ena u 2015. godini isplatom svih sredstava predvidenih za isplatu
drzavnih stipendija studentima koji su na javnom natjecaju ostvarili pravo na drZzavnu stipendiju.
Provedba mjere je zavrSena bez dodatnih poteskoda.

Preporuka za naredno razdoblje:

Ministarstvo planira nastaviti provoditi mjere i aktivnosti i za naredno razdoblje (2016.)
osiguravanjem sredstava u Drzavnom proratunu za provedbu novoga natjeCaja za dodjelu
minimalno 5 000 novih stipendija redovitim studentima sveucili$nih i stru¢nih studija, kao i
studentima s invaliditetom 1 studentima bez odgovarajuée roditeljske skrbi koji studiraju na
poslijediplomskim sveucili$nim studijima sukladno Pravilniku o uvjetima i na¢inu ostvarivanja

A% s
a) aktivnosti mjere:
- Provedbom ESF projekata namijenjenih razvoju Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira (HKO)
izraduju se standardi kvalifikacija, koji sadrZze skupove ishoda ucenja, na temelju kojih ¢e se
mo¢i provoditi i vrednovanje u skladu s donesenim Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom
okviru'®, odnosno Pravilnikom o priznavanju i vrednovanju neformalnog i informalnog uéenja,
koji je u izradi.
b) nacin pracenja:
vidi 2.1.3. mjera 2 Provedba HKO-a
pokazatelji uCinka:
vidi 2.1.3. mjera 2 Provedba HKO-a

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: AZVO

Ciljne skupine/korisnici
Radno aktivno stanovnistvo koje formalnim priznavanjem veé steCenih znanja i vjestina moze
dulje ostati u svijetu rada ili ukoliko su nezaposleni, poveéati svoju zaposljivost.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proradun: vidi 2.1.3. mjera 2: Provedba HKO-a
ostali izvori: vidi 2.1.3. mjera 2: Provedba HKO-a

Ocjena stanja:
Pocetkom 2015. zavrSen je projekt pod nazivom ,, Konkurentno hrvatsko visoko obrazovanje za

18 Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (,,Narodne novine”, broj 22/13.i 41/16.)
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bolju zaposljivost™ u okviru kojeg su izradeni dokumenti ,,Smjernice i postupci za priznavanje
neformalnog i informalnog uclenja (RPL), istraZivanja potreba trZista rada te razvoj i
vrednovanje ishoda ucenja u visokom obrazovanju“, dokument ,, Priznavanje i vrednovanje
neformalnog i informalnog ucenja — $to, kako i zasto- upute za buduce kandidate i dokument
,, Priznavanje neformalnog i informalnog ucenja (RPL) u kontekstu EU i na svjetskoj razini“.
Razvoj HKO pretpostavka je za izgradnju sustava priznavanja neformalnog i informalnog ucenja
u skladu sa Zakonom o HKO. U 2015. HKO je ostvario veliki napredak, o ¢emu je izvijeSteno u
tocci 2.1.3. mjera 2 Provedba HKO-a.

Preporuke za naredno razdoblje:
Potrebno je donijeti strateSki dokument za razvoj sustava priznavanja neformalnog i informalnog

uéenja.

Glavna strateska aktivnost:
2.1.2. Potlcan]e inkluzivnog obrazovanja kroz ukljuéivanje djece i uéenika s teSkocama u
redoviti sustav odg o' i obrazovanja

a) aktivnosti mjere

- Izrada i objava novog Pravilnika o uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava na nov¢anu potporu za
podmirivanje dijela troSkova prijevoza za redovite studente s invaliditetom.

- Priprema i objava obrazaca za prijavu za ostvarivanje prava na novcanu potporu.

- Zaprimanje prijava i evaluacija istih.

- Dodjela potpore i isplata sredstava.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- broj studenata kojima je dodijeljena nov¢ana potpora za podmirivanje dijela troSkova prijevoza

Realizirano:

- tijekom 2015. godine bilo je 97 studenata, korisnika nov¢ane potpore za prijevoz

-u 2015. godini povecan je iznos nov¢ane potpore s 500,00 kn na 1.000,00 kn mjese€no.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: Visoka ucilista

Ciljne skupine/korisnici:
Redoviti studenti s invaliditetom koji nisu u moguénosti samostalno se koristiti sredstvima
javnoga gradskog prijevoza.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano: Sredstva za potporu pokri¢a troSkova prijevoza redovitim studentima s invaliditetom
sveuili$nih 1 struénih studija i studentima s invaliditetom poslijediplomskih studija osigurana su
u DPRH za 2015. godinu i projekcijama za 2016. i 2017. godinu na Razdjelu 080 MZOS, Glava
06, Aktivnost: A621058 Programi poboljSanja studentskog standarda, Konto: 3811, Naziv konta:

Ostale tekuée donacije.
Realizirano: MZOS je u 2015. godini isplatilo 1.018.500,00 kn na ime sredstva za potporu

pokriéa tro§kova prijevoza.

Ocjena stanja:

Provedba mjere je zavrSila u 2015. godini isplatom svih potpora pokri¢a troSkova prijevoza
redovitim studentima s invaliditetom. Pocetkom 2015. godine donesen je Pravilnik o uvjetima i
nadinu ostvarivanja prava na nov¢anu potporu za podmirenje dijela troSkova prijevoza za
redovite studente s invaliditetom. Provedba aktivnosti mjere su izvedene bez poteskoca.
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Preporuke za naredno razdoblje:
Ministarstvo ¢e nastaviti provoditi navedene mjere u 2016. godini. U DrZavnom proradunu
osigurana su sredstva za objavu i provedbu nove Odluke, kao i realizaciju zahtjeva za
ostvarivanje prava na nov€anu potporu za podmirenje dijela tro$kova prijevoza redovitim
studentima s invaliditetom sveucili$nih i struénih studija, te redovitim studentima s invaliditetom
koji studiraju na poslijediplomskim sveucili$nim studijima, sukladno Pravilniku o uvjetima i
nainu ostvarivanja prava na nov€anu potporu za podmirenje dijela tro$kova prijevoza za
redovite studente s 1nva11d1tetom
S I g

Jem@g \Smg%tyaﬁg,}z
a) akttvnostt mjere:

- Financiranje prijevoza uéenicima s teS$koéama u razvoju i njihovim pratiteljima.
- Financiranje posebnih nastavnih sredstava i pomagala za Skolovanje uCenika s teSkofama u

razvoju ukljuéenih u srednjoskolske programe.
b) nacin praéenja:

- broj korisnika i isplaéena sredstva

- izvjeséa o broju korisnika
pokazatelji utinka:

- broj u€enika s teSkocama u razvoju ukljucenih u srednjoskolske programe

Realizirano:

- broj u¢enika kojima su financirani troskovi prijevoza - 169

- broj uéenika kojima su placena nastavna sredstva i prehrana - 656

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: srednjoskolske ustanove u sustavu odgoja i obrazovanja, JLS, JP(R)S

Ciljne skupine/korisnici
Udenici s teSko¢ama u razvoju.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: pozicija MZOS, Drzavni proracun, Aktivnost A580004 —1.431.000,00 kn
Realizirano: 1.430.957,13 kn

Ocjena stanja:

Zbog povecanja broja ucenika s teSko¢ama u razvoju uklju€enih u srednjoskolske programe i u
2015. godini doslo je do poveéanja troskova za prijevoz uenika s teSko¢ama u razvoju, kao i
tro§kova posebnih nastavnih sredstava i pomagala.

Preporuke za naredno razdoblje: Kako bi se omoguc¢ilo uklju¢ivanje $to veceg broja ucenika s
teSkoama u razvoju potrebno je osiguravanje dodatnih financijskih sredstava za povecane
troskove prijevoza te nastavnih sredstva i pomagala za ucenike s teSkoama u razvoju u
srednjoskolskim programima.

a) akttvnostz mjere

- Financiranje prijevoza ucenicima s teSko¢ama u razvoju i njihovim pratiteljima.

- Financiranje posebnih nastavnih sredstava i pomagala.

- Sufinanciranje prehrane uc¢enika s teSko¢ama u razvoju ukljuéenih u osnovnoskolske programe.
b) nadin pracenja:

- izvje§éa o broju korisnika i isplacenih sredstava

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- broj u€enika kojima je sufinanciran $kolski prijevoz — 2 969
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- broj ucenika kojima su sufinancirani troskovi prehrane, nastavna sredstva i pomagala- 1 902

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: osnovnoskolske ustanove u sustavu odgoja i obrazovanja, JLS, JP(R)S

Ciljne skupine/korisnici:
Ucenici osnovnih $kola s teSko¢ama u razvoju.

1zvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:
Planirano: MZOS, Drzavni proracun, Aktivnost A579003 —23.823.333,00 kn
Realizirano: 23.823.333,00 kn

Ocjena stanja:

Zbog povecanja broja ucenika s teSkoama u razvoju ukljuCenih u osnovnoskolske programe
sustavno se povelavaju troSkovi za prijevoz, sufinanciranje prehrane i posebnih nastavnih
pomagala te je stoga potrebno osiguravanje dodatnih sredstava u narednom razdoblju.

Preporuke za naredno razdoblje:

Kako bi se osiguralo ukljuéivanje svih ucenika s teSkoama u razvoju u osnovnoskolske
programe primjerene ucenicima s teSkoCama u razvoju potrebno je osiguravanje dodatnih
financijskih sredstava za redovite isplate sredstava za povecane troSkove prijevoza za ucenike s
teSkoéama u osnovnim $kolama, ali i posebnih nastavnih sredstava, pomagala te prehrane za
ucemke kOJl se Skoluju u osebmm odjelima.

a) akttvnostt mjere:

- Stvaranje uvjeta za uspjes$no inkluzivno obrazovanje osiguravanjem manjeg broja ucenika u
redovitom razrednom odjelu u koji se integriraju ucenici s blazim tesko¢ama u razvoju.

- Osiguravanje veceg broja stru¢nih suradnika u ustanovama odgoja i obrazovanja.

- Osiguravanje veceg broja posebnih razrednih odjela pri redovitim osnovnim $kolama.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- na temelju podataka iz e- Matice pripremanje izvjestaja o broju uklju¢enih ucenika te vrstama

programa, broj zaposlenih djelatnika 1 broj u€enika koji ostvaruju pravo na sufinanciranje

prilagodenog prijevoza

Realizirano:

- broj ucenika s teSko¢ama u osnovnim Skolama — 18 508

- uCenici integrirani u redovite razredne odjele — 15 086

- uéenici u posebnim razrednim odjelima po posebnom programu — 1 071

- uéenici u posebnim razrednim odjelima po posebnom programu (djelomi¢na integracija) - 540

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MZOS

sunositelj: osnovnoskolske i srednjoSkolske ustanove u sustavu odgoja i obrazovanja, JLS,
JP(R)S

Ciljne skupine/korisnici:
ucenici s teSko¢ama u razvoju ukljuceni u osnovnoskolske i srednjoskolske ustanove.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proralun:

Planirano:

DrZavni proracun — redovna aktivnost

Ocjena stanja:

MZOS, sukladno moguénostima, odobrava zaposljavanje stru¢nih suradnika pedagoga, psihologa
i struénjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila. U sustavu osnovnoskolskog obrazovanja
zaposleno je 2 347 stru¢nih suradnika na bazi punog radnog vremena od kojih neki rade i u
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nekoliko osnovnih $kola. Broj stru¢nih suradnika ovisi o broju ucenika te bi se sukladno
koeficijentima DrZavnog pedagoskog standarda do 2017. godine u osnovnim Skolama trebalo
odobriti zapoSljavanje novih struénih suradnika, osobito psihologa i edukatora rehabilitatora.
Struéni suradnici (pedagozi, psiholozi, struénjaci edukacijsko-rehabilitacijskog profila i
knjiznicari) zapoSljavaju se sukladno propisima, tj. broju ucenika u osnovnoj $koli i broju
ucenika s teSko¢ama, a sukladno Odluci o zabrani zaposljavanja odobrava se zaposljavanje samo
u osnovnoskolskim ustanovama ili u iznimnim slu¢ajevima.

Preporuke za naredno razdoblje:

Zbog kontinuiranih zahtjeva $kola za zaposljavanjem stru¢nih suradnika stru¢njaka edukacijsko-
rehabilitacijskog profila u narednom razdoblju potrebno je osiguravati dodatna sredstva kojima bi

je u struénu sluZzbu skole.

a) aktivnosti mjere:

- Financiranje rada pomo¢nika tijekom predskolskog, osnovnoskolskog i srednjoskolskog odgoja
i obrazovanja ucenika s teSkoama u razvoju.

- Financiranje edukacije putem projekata OCD-a.

b) nacin pradenja/pokazatelji ucinka:

- zaprimanje izvjes$ca prijavitelja projekata.

Realizirano:

- broj uklju¢enih pomo¢nika u nastavi — 2 303

- broj ucenika s teSko¢ama kojima su osigurani pomo¢nici —2 711

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MZOS

sunositelj: osnovnoskolske i srednjoSkolske ustanove u sustavu odgoja i obrazovanja, JLS,
JP(R)S, OCD, AZOO

Ciljne skupine/korisnici:

Ucenici s teSkoama u razvoju ukljuceni u osnovnoSkolske i srednjoskolske programe u
redovitim ili posebnim odgojno-obrazovnim ustanovama.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano:

Drzavni prora¢un A578041 — 10.816.300,00 kn

Realizirano:

12.833.134,59 kn

ostali izvori: ESF - 74.948.148,69 kn

Ocjena stanja:

- sredstvima iz ESF osiguran je rad 2 056 pomo¢nika u nastavi za 2 464 ucenika

- sredstvima osiguranim putem projekata 37 udruga (od igara na sreéu) za 247 ucenika/
pomo¢nika u nastavi — ukupan iznos 9.679.420,00 kn

- sredstvima osiguranim preko HZZ putem mjere ,,Mladi za mlade* MZOS je izdao suglasnost za
271 pomoc¢nika u nastavi za 338 ucenika s teSkocama u razvoju.

Preporuke za naredno razdoblje:

Potrebno je osiguravanje sustavne potpore pomoénika u nastavi i struénih komunikacijskih

posrednika. U narednom razdoblju planirano je donosenje Pravilnika o pomo¢nicima i stru€nim

komunikacijskim posrednicima.
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Glavna strateSka aktivnost:

2.1.3. Unaprjedenje kvalitete obrazovanja na svim razinama

Mjera 1: Donosenje mwzh stmkovmh kurtkulama Iemebemh na ishodima ucqnja i goirebama

triiftarada:: L T LRI s R YL SO A - (R o NI R

a) aktivnosti mjere:

- Evaluacija eksperimentalnih strukovnih kurikuluma po $kolama po zavrSetku Skolske godine
2015./2016.

- Razvoj novih strukovnih kurikuluma u 2015. godini.

b) nacin pracenja:

Izrada novih strukovnih kurikuluma vezana ju uz uspostavu:

- preostalih 6 Sektorskih vijeca ,

- donoSenja smjernica za izradu standarda zanimanja i uputa za izradu standarda kvalifikacija
sukladno Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru.

Trenutno su izradeni Nacrt smjernica za izradu standarda zanimanja i Nacrt Uputa za izradu

standarda kvalifikacija, ali isti jo§ uvijek nisu doneseni, §to zna¢i da nema aktivnosti u provedbi

istih.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MZOS

sunositelj: ASOO, MINPO, MRMS, HZZO, srednje strukovne $kole, ustanove za obrazovanje

odraslih, sindikati, komore.

Ciljne skupine/Kkorisnici:

polaznici strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, radno aktivno stanovniStvo koje Ce

stjecanjem novih znanja i vjeStina osigurati kompetencije za ostanak u svijetu rada ili za

zapo$ljavanje.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: U Drzavnom proraunu osigurana su sredstva samo u dijelu koji je potreban radi

eventualne participacije, ovisno o glavnom izvoru financiranje (pozicija MZOS A580050 —

353.502,00 kn)

ostali izvori: EU fondovi kao glavni izvor financiranja

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti koje se odnose na razvoj novih strukovnih kurikuluma zapocela je u

listopadu 2014. godine, i to izradom analize potreba za novim strukovnim kurikulumima, a

zavr$ila je u sije¢nju 2015. godine, te u provedbi navedene aktivnosti nije bilo problema. Mjera je

dala rezultate na nacin da je odredeno koji ¢e strukovni kurikulumi imati prednost prilikom

izrade i donoSenja, a u skladu s odabranim kriterijima.

Preporuke za naredno razdoblje:

Nastaviti s provedbom mjere ,,Evaluacija eksperimentalnih strukovnih kurikuluma po $kolama u

Skolskoj godini 2015%/2016.“ (trea generacija) kao i s provedbom mjere ,,Razvoj novih

strukovmh kurlkuluma u 2015 god1n1 i kontlnulrano

a) akttvnostt mjere

- DonoSenje Pravilnika o Registru HKO-a.

- Osnivanje Nacionalnog vijec¢a za razvoj ljudskih potencijala.

- Uspostava Sektorskih vijeca (25 Sektorskih vijec¢a do kraja 2015.).

- Uspostava Registra HKO-a.

b) nacin pradenja:

Izvjesca o uspostavljenim obrazovanim programima uskladenima sa standardima kvalifikacija iz
Registra HKO-a.

pokazatelji uinka:
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- donesen Pravilnik,

- uspostavljen Registar HKO-a,

- broj osnovanih sektorskih vijeca,

- broj standarda zanimanja 1 standarda kvalifikacija upisanih u Registar HKO-a.

Realizirano:

Registar HKO-a u 2015.:

Tijekom 2015. godine uspostavljena je klju¢na infrastruktura Informacijskog sustava Registra
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (ISRHKO). Sustav je uspostavljen na 15 posluzitelja
smjeStenih u Srcu, te je implementiran i javno omogucen dio sustava koji obuhvaca predlaganje
zahtjeva za upise u Registar, cijeli postupak vrednovanja tih zahtjeva, upise u Registar i
administraciju Registra. Objavom prvih verzija programskih modula za predlagatelje i sektorska
vije¢a te programskog modula za administratore u ministarstvima krajem studenoga 2015.
uspostavljen je Registar HKO. Zahtjevi koji su podrZani u sustavu su:

1. zahtjev za upis u podregistar standarda zanimanja,

2. zahtjev za upis skupova kompetencija u podregistar standarda zanimanja,

3. zahtjev za upis u podregistar standarda kvalifikacija,

4. zahtjev za upis u podregistar skupova ishoda ucenja.

Sektorska vijeéa u 2015.:

Imenovano je 6 sektorskih vijeca:

- I. Poljoprivreda, prehrana i veterina

- VII. Elektrotehnika 1 racunarstvo

- IX. Ekonomija i trgovina

- X. Turizam i ugostiteljstvo

- XI. Promet i logistika

- XXI. Odgoj, obrazovanje i sport

Sva imenovana sektorska vije¢a odrzala su konstituirajue sjednice, te je odrzano ukupno 16
sjednica sektorskih vije¢a (uklju¢ujuéi 8 konstituiraju¢ih). Nadalje, odrZano je 5 radionica za
¢lanove sektorskih vijeca (unutar tri tematske cjeline).

Za odabir ¢lanova preostalih 17 sektorskih vije¢a u veljaci i svibnju (djelomicno ili u cijelosti)
ponovljeni su javni pozivi. Povjerenstvo za odabir ¢lanova sektorskih vije¢a odrzalo je razgovore
s kandidatima za osam sektorskih vije¢a, nakon ¢ega su u prosincu djelomi¢no ponovljeni javni
pozivi za ¢lanove istih sektorskih vijeca (predstavnike odredenih dionika).

Nacionalno vijece za razvoj ljudskih potencijala je u 2015.:

- odrzalo 9 sjednica,

- sudjelovalo na 3 radionice,

- suorganiziralo konferenciju ,,Hrvatski kvalifikacijski okvir: znanje i kreativnost” (22. i 23.
listopada 2015.),

- uspostavilo 5 tematskih radnih skupina koje se fokusirano bave odredenim temama i
aktivnostima iz programa rada NVRLJP-a: (TRS 1 Obrazovni programi, TRS 2 Analize, TRS 3
Uklanjanje prepreka, TRS 4 Vidljivost i TRS 5 Pracenje, vrednovanje i preporuke),

- usvojilo sljedeCe akte: Vizija, misija, nacela suradnje, ciljevi i okvirni program rada
Nacionalnog vije¢a za razvoj ljudskih potencijala za 2015. godinu; Zaklju¢ak o vaZnosti
sudjelovanja Republike Hrvatske u treem ciklusu Programa za medunarodnu procjenu
kompetencija odraslih (PIAAC III), Preporuke o sektorski usmjerenom pristupu u definiranju
upisnih kvota u srednjoskolskom 1 visokom obrazovanju, Komunikacijska strategija
Nacionalnog vijec¢a za razvoj ljudskih potencijala za 2015. godinu, Preporuka MZOS-a o
hitnom uskladivanju Pravilnika o sadrZaju i trajanju programa predskole s Akcijskim planom
Vlade Republike Hrvatske za provedbu Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma za
razdoblje 2013. — 2015; Preporuka o primjeni HKO u podru¢ju visokog obrazovanja te
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Preporuka o primjeni HKO u podru¢ju obrazovanja odraslih.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelji: MRMS, MINPO, MSPM, MRRFEU, ASOO, AZOO, AZVO, NCVVO, obrazovne

ustanove, sindikati, komore, poslodavci

Ciljne skupine/Korisnici
Ucenici, studenti, radno aktivno stanovniStvo.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: A 767028, naknade za rad i1 putni trokovi €lanova Nacionalnog vijeca za
razvoj ljudskih potencijala, radionice za c¢lanove Nacionalnog vijeéa za razvoj ljudskih
potencijala

Planirano: Drzavni proracun, Aktivnost A 767028 - 587.400,00 kn

Realizirano: 249.653,69 kn

ostali izvori: Darovnica Europske komisije za povezivanje nacionalnih kvalifikacijskih okvira s
Europskim kvalifikacijskim okvirom (EQF NCP grant), ESF projekt ,Potpora radu HKO
sektorskih vijeca i ostalih dionika u procesu provedbe HKO-a“

Ocjena stanja:

Mjera ,,Provedba HKO-a“ je dugoro¢na mjera koja se sastoji od niza aktivnosti zapodetih i prije
2015. godine. Aktivnosti ¢e se provoditi 1 u sljedeéih nekoliko godina te svi rezultati nece biti
vidljivi istovremeno.

Preporuke za naredno razdoblje: U narednom razdoblju potrebno je ubrzati postupak
osnivanja sektorskih vijeca.

Glavna strate§ka aktivnost:
2.1.4. Poticanje cjeloZivotnog ucenja i povecanje broja odraslih osoba ukljufenih u
| programe ob j

a) aktivnosti mjere:

- Donosenje programa obrazovanja odraslih sukladno dinamici provedbe HKO-a.

b) nacin pradenja:

Realizirano:

- u 2015. godini je imenovano i zapolelo s radom Povjerenstvo koje treba izraditi Nacrt
prijedloga Zakona o obrazovanju odraslih.

- novi Zakon se izraduje, izmedu ostalog, sukladno odredbama Zakona o HKO. Donosenjem
novog Zakona i implementacijom HKO stvorit ¢e se pretpostavke za uskladivanje i
standardizaciju programa obrazovanja odraslih.

- U 2015. godini odrZan je natje€aj u okviru ESF-a za dostavu projektnih prijedloga HR.3.1.19
Jacanje kapaciteta ustanova za obrazovanje odraslih - faza II. U okviru ovog natjefaja
ustanove ¢e izraditi standarde kvalifikacija i pilotirati programe.

pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- MZOS provodi financiranje osnovnog obrazovanja odraslih. U 2015. godini je u provedbi
osnovnog obrazovanja odraslih sudjelovalo 29 ustanova.

- Odobreni su projekti ustanovama za izradu standarda kvalifikacije, te programa koji ée se
pilotirati.

- U okviru programa Erasmus+ Ministarstvo provodi projekt Implementacija EU AGENDE
obrazovanja odraslih 2015.-2017. u sklopu koje ¢e se izradit novi Nastavni plan i program
osnovnog obrazovanja odraslih koji bi trebao prvenstveno staviti naglasak na razvoj kljuénih
kompetencija odraslih polaznika, ali i temeljnih vjestina nuznih za svakodnevni Zivot.

- Intenzivirano je obrazovanje u penolo$kim ustanovama, te je uoen povelani broj
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zainteresiranih polaznika.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: ASOO

Ciljne skupine/korisnici: polaznici programa obrazovanja odraslih i ustanove

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano: Za financiranje osnovnog obrazovanja odraslih planirano je na poziciji MZOS u
Drzavnom prora¢unu 3.100.000,00 kn (aktivnost A580014)

Realizirano: Realizirano je 3.900.000,00 kn (rebalansom je osigurano dodatnih 800.000,00 kn)

ostali izvori: ESF

Ocjena stanja:

Trenutno nisu jo$ definirane procedure za donoSenje programa u okviru HKO-a. Jo§ se uvijek
uspostavljaju sektorska vije¢a. Za osnovno obrazovanje odraslih treba osigurati dodatna
financijska sredstva.

Preporuke za naredno razdoblje:
Treba pricekati daljnju provedbu HKO-a kako bi se uspostavila mogucénost realizacije procedure
za dono§enje programa.

TR

a) aktivnosti mjere:

- Informiranje i poticanje strukovnih $kola za uklju¢ivanje u ERASMUS+.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- u svrhu informiranja i poticanja strukovnih $kola za sudjelovanjem u aktivnostima programa
ERASMUS+ AMPEU redovno svake natje¢ajne godine organizira niz promotivnih aktivnosti.

- za natje¢ajnu godinu 2015. za strukovno podru¢je AMPEU je organizirala: 4 seminara (1 u
Zagrebu 1 3 regionalna) i 1 webinar u kojima su predstavljene moguénosti sudjelovanja
strukovnih §kola u programu ERASMUS+. MZOS prati nacin provedbe programa ERASMUS+
po godis$njem izvje$céu koje AMPEU dostavlja MZOS-u.

- u natje¢ajnoj godini 2014. u Erasmus+ programu odobreno je sudjelovanje 957 ucenika i 212
(ne)nastavnog osoblja dok je u 2015. godini odobreno sudjelovanje 1 020 ucenika i1 244
(ne)nastavnog osoblja. Interes za sudjelovanjem u programu raste i medu uenicima i medu
(ne)nastavnim osobljem sukladno rastu raspoloZivih sredstava.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelji: AMPEU, strukovne Skole

Ciljne skupine/korisnici:
polaznici programa, ucenici, nastavnici i struéni suradnici.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: Mjera ce se provoditi kroz predvidene aktivnosti i financiranje AMPEU.
Realizirano: Mjera se provodi kroz predvidene aktivnosti i AMPEU.

Ocjena stanja:

U 2015. godini u Erasmust programu sudjeluju 53 strukovne Skole. U odnosu na 2014. godinu
kada je u programu sudjelovalo 59 strukovnih $kola, biljeZi se manji pad. Unato¢ padu
sudjelujuéih ustanova, broj sudionika iz ustanova za strukovno obrazovanje i osposobljavanje
raste. Razlog tome je upucivanje na mobilnost veéeg broja sudionika iz jedne strukovne
ustanove. Prijavitelji tijekom godina stjeu iskustvo sudjelovanja i provodenja projekata te
sukladno tome planiraju projekte za veci broj sudionika.
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S obzirom na zamije¢en pad sudjelujuéih strukovnih $kola, AMPEU potencijalnim prijaviteljima
pruza dodatnu podrsku u obliku ekstenzivnog savjetovanja prijava te se na taj nacin pruza priliku
za sudjelovanjem u programu 1 novo sudjeluju¢im ustanovama.

Preporuke za naredno razdoblje:

Nastaviti s provedbom mjere u 2016. godini. AMPEU kontinuirano radi na poticanju $to veéeg
broja ucenika i (ne)nastavnog osoblja u strukovnim Skolama za sudjelovanjem u Erasmus+
programu putem organizacije seminara, radionica i webinara. Nastaviti s pozitivnim trendom
povecéanja broja sudionika mobilnosti, u€enika i (ne)nastavnog osoblja.

Glavna strateSka aktivnost:
2.1.5. Obrazovanje o ljudskim pravima

Mjera d: vollenjegradanskog ddgoja b i,

a) aktivnosti mjere:

- Obrazovanje o gradanskom odgoju provodi se od Skolske godine 2014./2015. obvezno
medupredmetno u svim razredima osnovne i srednje skole.

- Provedba sadrZaja i tema gradanskog odgoja u okviru medupredmetne provedbe u osnovnim i
srednjim $kolama s jasno definiranim ciljevima i ishodima.

- Unapredenje odgoja i obrazovanja kroz tri dominantne aktivnosti: organizacija stru¢nih
skupova, uklju¢ivanje ucenika u projekte vezane za provedbu univerzalnih opceprihvacenih
vrijednosti 1 ljudskih prava, potpore financiranju projekata udruga koje djeluju u podrucju
izvaninstitucionalnog odgoja 1 obrazovanja djece i mladih u podru¢ju univerzalnih
opc¢eprihvacenih vrijednosti i ljudskih prava.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- administrativno pracenje u suradnji s AZOO, civilnim sektorom i akademskom zajednicom

Realizirano:

- organizirani su stru¢ni skupovi za ucitelje nastavnike, strune suradnike i ravnatelje u okviru
programa kontinuiranog profesionalnog razvoja u cilju unapredivanja kompetencija za
provedbu univerzalnih opéeprihvaéenih vrijednosti i ljudska prava u nastavne sadrZaje u okviru
nastavnog plana i programa/kurikuluma i kroz medupredmetne teme,

- ukljudivani su ucenici u projekte — smotra projekata iz podru¢ja Nacionalnog programa za
ljudska prava i demokratsko gradanstvo (za ucenike osnovnih i srednjih $kola) u organizaciji
AZOO 1 MZOS,

- financirani su projekti udruga koje djeluyju u podrudju izvaninstitucionalnog odgoja i
obrazovanja djece i mladih, Zastita i promicanje ljudskih prava: obrazovanje o ljudskim
pravima, obrazovanje za odgovornog gradanina/gradanku u demokratskom drustvu, odgoj za
mir i nenasilno rjeSavanje sukoba i dr.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MZOS
sunositelj: AZOO, OCD, akademska zajednica, §kole

Ciljne skupine/korisnici:
Ucenici osnovnih i srednjih $kola

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proracun: Nisu bila potrebna dodatna financijska sredstva
ostali izvori: Europski fondovi — u skladu s uvjetima natjecaja

Ocjena stanja:

Odlukom o donoSenju programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadriaja gradanskog
odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje Skole'”’ sadrzaji i teme gradanskog odgoja i
obrazovanja provode se u okviru medupredmetne provedbe u osnovnim i srednjim $kolama.

¥ Odluka o donosenju programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadriaja gradanskog odgoja i

obrazovanja za osnovne i srednje $kole {,Narodne novine“, broj: 104/14.)
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Materijale za medupredmetnu i interdisciplinarnu provedbu sadrzaja gradanskog odgoja i

obrazovanja za osnovne i srednje $kole i programa struénog usavr$avanja ucitelja 1 nastavnika za

provedbu gradanskog odgoja i obrazovanja pripremit ¢e i provodit AZOO, ukljucujuci i Smotru

projekata iz gradanskog odgoja.

Dono$enjem Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije® i pokretanjem Cjelovite kurikularne

reforme za rani i predskolski, osnovnoskolski i srednjoskolski odgoj i obrazovanje planirano je

da se u osnovnim i srednjim S$kolama gradanski odgoj i obrazovanje provodi kroz

medupredmetnu provedbu s jasno definiranim ishodima i ciljevima:

- razvijati gradansku kompetenciju koja ucenicima, kao informiranim, aktivnim i odgovornim
¢lanovima drustvene zajednice, omogucuje ucinkovito obavljanje gradanske uloge

- usvojiti znanja o ljudskim pravima, duZnostima i odgovornostima gradanina, politi¢kim
konceptima, procesima i politickim sustavima te obiljeZjima demokratske zajednice i
nadinima sudjelovanja u njezinom politickom i dru§tvenom Zivotu

- promicati demokratska nacela u zajednici unutar i izvan Skolskoga Zivota, razvijati kriti¢ko
mi§ljenje 1 vjesStine argumentiranja te komunikacijske vjeStine potrebne za druStveno i
politi¢ko sudjelovanje oblikovanjem cjelovitog iskustva aktivnoga gradanstva

- razvijati odgovornost, uvazavanje razlicitosti i solidarnost kao temeljne vrijednosti u sklopu
demokratskoga $kolskog ozracja i Sire zajednice.

U okviru Cjelovite kurikularne reforme za rani i predskolski, osnovnoskolski i srednjoskolski

odgoj i obrazovanje provedba Gradanskog odgoja i obrazovanja planirana je kroz

medupredmetnu provedbu. U srpnju 2015. formirana je Struéna radna skupina za izradu

prijedloga Kurikuluma medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje, koja je 16. veljace

2015. objavila Prijedlog kurikuluma medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje

(http://www.kurikulum hr/wp-content/uploads/2016/03/Gradanski-odgoj.pdf)

U okviru programa Erasmust+ MZOS i AMPEU, u okviru promotivnih aktivnosti i info dana,

posebna pazZnja posvetit ¢e aktivnostima u cilju promoviranja uklju€ivanja Skola u teme vezane

za 0dgoj i obrazovanje o univerzalnim i opéeprihvaéenim vrijednostima i ljudskim pravima.

Preporuke za naredno razdoblje:

U narednom razdoblju provedba Gradanskog odgoja i obrazovanja planirana je kroz:

- medupredmetnu i interdisciplinarnu provedbu,

- aktivnosti AZOO kroz programe struénog usavrSavanja ulitelja i nastavnika za provedbu
gradanskog odgoja i obrazovanja te Smotru projekata iz gradanskog odgoja i

- potpore inicijativama civilnog drustva u okviru Natjecaja za dodjelu bespovratnih sredstava
projektima udruga u podrucju izvaninstitucionalnoga odgoja i obrazovanja djece i mladih u
sljedecoj Skolskoj godini.

2 Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije {,Narodne novine”, broj: 124/14.)
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2.2. StrateSko podrudje: Zaposljavanje i pristup zaposljavanju
Nositelj strateSkog podrudja: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

U cilju povecanja stope zaposlenosti, poticanja zaposljivosti i pristupa zapo$ljavanju, osobito teze
zapoSljivim skupinama nezaposlenih osoba, $to zbog svoje dobi, $§to zbog dugotrajne
nezaposlenosti i razine obrazovanja, kao i osiguranju pravne i socijalne sigurnosti radnika,
provode se aktivnosti i mjere u okviru osam strateskih prioriteta (strateskih aktivnosti). U 2015.
godini nastavljeno je s provedbom mjera APZ-a i to kroz potpore za zaposljavanje i usavr$avanje
te samozapoSljavanje, kao i ukljucivanjem u javne radove te potpore za ofuvanje radnih mjesta.
Zaposljavanje osoba s invaliditetom pokazuje tendenciju rasta u odnosu na prethodnu godinu.
Korisnici ovih mjera su i osobe romske nacionalnosti, lijeceni ovisnici, Zrtve obiteljskog nasilja te
invalidi Domovinskog rata. Mjere se provode sukladno planu, bez pote$koca i nisu uoceni
problemi te ¢e se nastaviti provoditi i u narednom razdoblju. Neke od predvidenih aktivnosti
zapocele su s provedbom u 2015. godini, te su uspjeSno uklonjene pocetne poteikole i
uspostavljena je suradnja svih sudionika. Neke od predvidenih aktivnosti zapocet ¢e s provedbom
u 2016. godini, budu¢i da se radi o EU projektima za koje je bilo potrebno izvrsiti odgovarajuce
pripreme. Ovisno u uoenim kretanjima na podrucju zapoSljavanja i pristupa zapo$ljavanju u
narednom razdoblju, po potrebi ¢e se intervenirati u vaZece propise, odnosno pristupiti izmjenama
ili dopunama zakonodavnog okvira te predlagati nove mjere. Uspostavljena je dobra komunikacija
izmedu nositelja i sunositelja mjera, kao i lokalnih partnera, kroz lokalna partnerstva za
zaposljavanje.

2.2, StrateSko podrudje: ZapoSljavanje i pristup zapoSljavanju
Nositelj strateskog podrudja: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Glavna strateSka aktivnost:
2.2.1. KoriStenje mjera aktivme politike zapoS$ljavanja i omogucavanje stru¢nog
bljavanja

- Dodjela potpora za zaposljavanje i usavrSavanje, obrazovanje, stru¢no osposobljavanje za rad
bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih osoba u nepovoljnom poloZaju na trzZistu rada.

- Poticanje samozapoSljavanja.

- Ocuvanje radnih mjesta i zadrZavanje u zaposlenosti.

- Direktno stvaranje radnih mjesta provedbom programa javnih radova.

- Stru€no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

- U 2015. provodile su se sljede¢e mjere APZ-a: potpore za zapoSljavanje, usavrSavanje i
samozapo§ljavanje, obrazovanje nezaposlenih, stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa, javni radovi te potpore za ofuvanje radnih mjesta.

b) nacin pradenja/pokazatelji ucinka:

- redovita godi$nja izvje$ca o stanju zapo$ljavanja,

- broj korisnika potpora za zapo$ljavanje i usavrSavanje, obrazovanje i strué¢no osposobljavanje
za rad bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih osoba kojima prijeti isklju¢enost s trZista
rada; broj korisnika poticaja za samozapos§ljavanje; broj sudionika u programu javnih radova i
broj oCuvanih radnih mjesta; broj i udio nezaposlenih i zaposlenih osoba s invaliditetom u
evidenciji HZZ-a

Realizirano:

- mjere aktivne politike zaposljavanja u nadleZznosti HZZ-a tijekom 2015. godine Koristilo je
ukupno 64 773 osoba, pri ¢emu je bilo 23 718 aktivnih korisnika na poéetku godine, dok je
41 595 osoba novoukljuceno tijekom 2015. godine, od toga :

32



- 11 745 osoba bilo je zaposleno u javnim radovima,
- 2 226 osoba obuhvaceno je potporom za ouvanje radnih mjesta.
- 720 osoba romske nacionalne manjine.

- tijekom 2015. u evidenciji HZZ-a bilo je registrirano ukupno 7 303 osoba s invaliditetom, $to
¢ini udio od 2,6% u populaciji nezaposlenih osoba u evidenciji HZZ. U istom razdoblju
zaposleno je ukupno 2 613 osoba s invaliditetom, $to ¢ini udio od 1,1% u populaciji zaposlenih
osoba iz evidencije HZZ.

- u 2015. godini mjere aktivne politike zaposljavanja koristilo je ukupno 1 668 osoba s
invaliditetom, $to je za 562 osobe (196%) vise nego prethodne godine.

- kroz potpore za zapoSljavanje zaposlene su ukupno 273 osobe s invaliditetom od ¢ega je najvise
kori$tena mjera Sufinanciranje zapo$ljavanja osoba s invaliditetom, u koju je ukljuceno 188
osoba s invaliditetom.

- mjeru Sufinanciranje samozaposljavanja koristile su 24 osobe s invaliditetom, odnosno manje
nego u 2014. godini kada su u istu mjeru bile uklju¢ene 62 osobe s invaliditetom.

- povecanje za 67,68% u odnosu na 2014. godinu (94 osoba) se biljeZi i u broju ukljucenih osoba
s invaliditetom u obrazovne aktivnosti, gdje je u 2015. godini uklju¢eno 120 osoba s
invaliditetom.

- najvece povecanje u odnosu na godinu ranije biljeZi se u broju ukljucenih osoba s invaliditetom
u mjeru Struno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, u koju je kroz 2015.
godinu ukljuc¢eno 135 osoba s invaliditetom, $to je za 13 osoba viSe nego prosle godine.

- najveci broj osoba s invaliditetom u 2014. godini (596 osoba ili 53,89% od ukupnog broja
osoba s invaliditetom ukljuenih u mjere) zaposlen je kroz program sufinanciranja, odnosno
financiranja zapo$ljavanja u javnim radovima (Javni rad - Podrska socijalnom ukljucivanju,
Javni radovi - Elementarna nepogoda, Javni radovi — pojedina¢ni projekti, Komunalni javni
radovi, Mladi za mlade, Mladi za zajednicu)

- u evidenciji HZZ-a registrirano je ukupno 413 lijecenih ovisnika o drogama uklju¢enih u
Projekt resocijalizacije (338 m i 75 Z). Od tog broja 86 lije€enih ovisnika prijavilo se u
evidenciju HZZ u razdoblju od 01. sijeénja do 31. prosinca 2014. godine (novo prijavljeni u
2014.)ito 71 mi 15 Z

- ukupan broj lije€enih ovisnika korisnika Mjera aktivne politike zaposljavanja tijekom 2015.
godine iznosio je 89.

- u razdoblju od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2015. godine u svim podru¢nim uredima HZZ-a
evidentirane su ukupno 262 nezaposlene osobe koje su Zrtve nasilja u obitelji.

- u razdoblju od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2015. godine posredovanjem HZZ-a zaposleno je 108
Zrtava nasilja u obitelji. Kroz 2015. godinu u mjere aktivne politike ukljuceno je ukupno 49
nezaposlenih osoba, Zrtava nasilja u obitelji.

- na dan 31. prosinca 2015. godine, od ukupno 7 303 nezaposlenih osoba s invaliditetom u
evidenciji HZZ-a 306 osoba imalo je status invalida Domovinskoga rata, odnosno 4,19% od
ukupnog broja nezaposlenih osoba s invaliditetom.

- u razdoblju od 01. sije¢nja do 31. prosinca 2015. iz evidencije HZZ zaposleno je ukupno 1 744
osoba s invaliditetom, od ¢ega 89 invalida Domovinskoga rata, odnosno 3,40 % od ukupnog
broja zaposlenih osoba s invaliditetom iz evidencije Zavoda.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: HZZ, JLP(R)S te socijalni partneri

Ciljne skupine/korisnici:

Nezaposlene osobe koje se nalaze u nepovoljnom poloZaju na trziStu rada (dugotrajno
nezaposlene osobe, mlade osobe bez radnog iskustva, osobe starije Zivotne dobi, osobe niZe
razine obrazovanja, osobe s invaliditetom, posebne skupine nezaposlenih).
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Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proralun:
Planirano:

A689023 - Aktivna politika zapo§ljavanja: osigurano 567.819.000,00 kn

A689016 - Profesionalno usmjeravanje i informiranje i zadrZavanje postojee zaposlenosti:
1.300.000 kn za stavku profesionalnog usmjeravanja, informiranja i zadrZavanja postojece
zaposlenosti

A689027 - Akcijski plan desetljeca za uklju€ivanje Roma 11.296.000,00 kn

A689014 —Naknade nezaposlenima — za rashode nov¢anih pomoéi i putnih tros$kova osobama
koje su ukljucene u aktivnosti obrazovanja i strunog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa te nov€ane pomo¢i za stalnog sezonca ukupno su planirana sredstva u iznosu
od 453.000.000,00 kn

T813033 — OP Razvoj ljudskih potencijala — planirana sredstva za mjere aktivne politike
zapoS§ljavanja i rashode nov¢anih pomoc¢i iz sredstava drzavnog prora¢una RH (za nacionalno
sufinanciranje projekata) u iznosu od 12.374.000,00 kn

T689035 — OP Ucinkoviti ljudski potencijali — planirana sredstva za mjere aktivne politike
zapo$ljavanja i rashode nov¢anih pomoc¢i iz sredstava drzavnog proracuna RH (za nacionalno
sufinanciranje projekata) u iznosu od 50.155.758,00 kn

Realizirano:

A689023 - Aktivna politika zapo§ljavanja: realizirano 526.306.560,00 kn

A689016 - Profesionalno usmjeravanje i informiranje i zadrZavanje postojece zaposlenosti:
1.265.308 kn za stavku profesionalnog usmjeravanja, informiranja i zadrZavanja postojece
zaposlenosti

A689027 - Akcijski plan desetljeca za uklju€ivanje Roma 10.354.374,00 kn

A689014 —Naknade nezaposlenima — za rashode nov€anih pomoéi i putnih tro§kova osobama
koje su ukljucene u aktivnosti obrazovanja 1 struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa te novéane pomoci za stalnog sezonca ostvarena su sredstva u iznosu od
452.617.241,00 kn

T813033 — OP Razvoj ljudskih potencijala — utroSena sredstva za mjere aktivne politike
zaposSljavanja i rashode nov€anih pomoc¢i iz sredstava drzavnog prorac¢una RH (za nacionalno
sufinanciranje projekata) u iznosu od 2.542.045,00 kn

T689035 — OP Ucinkoviti ljudski potencijali — utro$ena sredstva za mjere aktivne politike
zaposljavanja i rashode nov¢anih pomoci iz sredstava drzavnog prora¢una RH (za nacionalno
sufinanciranje projekata) u iznosu od 19.181.013,00 kn

ostali izvori
Planirano:

T813033 — OP Razvoj ljudskih potencijala — planirana sredstva za mjere aktivne politike
zapoSljavanja i rashode nov¢anih pomodi iz sredstava Europskog socijalnog fonda u iznosu od
51.872.000,00 kn

T689035—- OP Ucinkoviti ljudski potencijali — planirana sredstva za mjere aktivne politike
zapoSljavanja i rashode nov¢anih pomodi iz sredstava Europskog socijalnog fonda u iznosu od
459.465.000,00 kn

Realizirano:

T813033 — OP Razvoj ljudskih potencijala — utroSena sredstva za mjere aktivne politike
zapoS§ljavanja 1 rashode nov¢anih pomoéi iz sredstava Europskog socijalnog fonda u iznosu od
12.926.919,00 kn

T689035 — OP Ucinkoviti ljudski potencijali — utro§ena sredstva za mjere aktivne politike
zapoSljavanja i rashode nov¢anih pomo¢i iz sredstava Europskog socijalnog fonda u iznosu od
160.280.345,00 kn
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- ESF - Na aktivnosti T813033-OP Razvoj ljudskih potencijala trenutno je osigurano
71.791.000,00 kn

- IPA - Na aktivnosti T813033-OP Razvoj ljudskih potencijala trenutno je osigurano
12.000.000,00 kn

QOcjena stanja:

Tijekom 2015. sve mjere i aktivnosti usmjerene na osobe s invaliditetom provodile su se redovito
i realizirale u potpunosti. Tako je iz evidencije HZZ zaposleno ukupno 2 613 osoba s
invaliditetom (porast od 39,21% u odnosu na 2014., kada je zaposleno 1 877 osoba s
invaliditetom). Od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom, 2 503 (95,79%) osobe
zaposlene su na temelju zasnivanja radnog odnosa, a 110 osoba (4,21%) na temelju drugih
poslovnih aktivnosti (struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, registriranje
trgovackog drustva, obrta, ugovor o djelu i dr.).

Iako je trend zaposljavanja osoba s invaliditetom u posljednjih deset godina u konstantnom rastu,
najveéi porast biljezi se upravo nakon primjene novog Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom®' i moZe se povezati sa povecanim naporima svih dionika na
trzi§tu rada u provedbi reformskih mjera u podrucju profesionalne rehabilitacije, rada i

zapoS§ljavanja osoba s invaliditetom.

Preporuke za naredno razdoblje:
Nastaviti provoditi mjere aktivne politike usmjerene na pojedine ciljane skupine, osobito skupine
s oteZanim pristupom trZiStu rada.

Glavna strateska aktivnost:

2.2.2. Osi
B SE

a) aktivnosti mjere:

- Provodenje upravnog postupka pokrenutog zahtjevom nezaposlene osobe.

- Pravodobno donoSenje rjeSenja.

b) nacin pracenja:

- broj rjeSenja donesenih u zakonskom roku u odnosu na ukupni broj izdanih rjeSenja.

Realizirano:

-u roku od 30 dana doneseno je 94,4% rjeSenja o pravu na novéanu naknadu, a u roku do 60
dana doneseno je 4,4% rjeSenja. 1,2% rjeSenja doneseno je izvan roka od 60 dana.

pokazatelji uéinka:

- broj podnesenih i broj rijeSenih zahtjeva za nov€anu naknadu za vrijeme nezaposlenosti.

Realizirano:

-u 2015. godini podneseno je ukupno 112 261 zahtjev za novfanu naknadu za vrijeme
nezaposlenosti i zahtjev za nastavak isplate preostale nov¢ane naknade;

- nastavno zahtjevima doneseno je 106 976 rjeSenja o pravu na nov¢anu naknadu odnosno o
pravu na nastavak isplate preostale nov€ane naknade.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: HZZ

Ciljne skupine/Korisnici:
nezaposlene osobe po prestanku radnog odnosa, odnosno samostalne djelatnosti.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proraéun:
Planirano: Sredstva za isplatu nov€ane naknade za vrijeme nezaposlenosti bila su osigurana za

21 7akon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“, broj:

157/13.,152/14.)
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2015. godinu u Drzavnom prora¢unu u iznosu od 1.079.954.670,00 kn.
Realizirano: Na ime nov¢ane naknade za vrijeme nezaposlenosti u 2015. godini isplaceno je
1.077.458.822,00 kn.

Ocjena stanja:

Provedba mjere kojom je ostvarivanje prava na nov¢anu naknadu omogudceno i nezaposlenim
osobama koje su obavljale samostalnu djelatnost zapocela je 1.1.2014. godine, stupanjem na
snagu Izmjena i dopuna Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i pravima za vrijeme
nezaposlenosti*. Ista se kontinuirano provodi.

Preporuke za naredno razdoblje:

Osigurati sredstva za daljnju provedbu mjere, $to 3je regulirano Zakonom o posredovanju pri
zapogljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti. ZadrZavanje nivoa postojeéih procedura i
pokazatelja u€inaka.

N

a) aktivnosti mjere:
- Pruzanje socijalne zaStite radnicima nad ¢ijim je poslodavcem otvoren stecajni postupak na
nacin da se istima osigurava dio njihova potraZivanja po osnovi neisplacene place, naknade
pla¢e za bolovanje, naknade za neiskoriSteni godiS$nji odmor, otpremnine i pravomocéno
dosudene naknade Stete.
- Osiguranje socijalnog minimuma radnika u slucaju blokade racuna poslodavca neovisno o
tijeku ovrSnog postupka isplatom dijela ovr$nog potraZivanja
b) nacin pradenja:
- temeljem izvjeS¢a AORPS-a
Realizirano:
- izvjestaj o provedbi nacina ostvarenja StrateSkog plana za razdoblje od 01.01.-31.12.2015.;
- 1izvjeStaj o ostvarenju posebnog cilja Strateskog plana za razdoblje od 01.01.-31.12.2015.
pokazatelji ucinka: Udio u zakonskom roku izvrSenih zahtjeva radnika odnosno zahtjeva
poslodavaca u odnosu na broj pozitivno rijeSenih zahtjeva.
Realizirano:
- broj radnika kojima je izvrSena isplata osiguranih potraZzivanja u slucaju ste€aja poslodavca na
temelju konacnih i izvrinih rjeSenja AORPS-a: 2 369
- izvrSena isplata u sluCaju blokade ra¢una poslodavca za 606 radnika, odnosno pozitivno
rijeSeno 27 zahtjeva poslodavaca za isplatom plac¢e/naknade place u visini minimalne place.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: AORPS

Ciljne skupine/korisnici:

Radnici poslodavca nad kojim je otvoren ste€ajni postupak i kojima nisu ispla¢ena materijalna
prava na osnovi rada i radnici kojima zbog nemoguénosti prisilne naplate i blokade rauna
poslodavca nije ispladena placa.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: Aktivnosti i projekti u proracunu A837001 A837002 A837006 70.000.000,00 kn
Realizirano:

A837001 2.545.363,10 kn

2 lzmjena i dopuna Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (,Narodne
novine“, broj: 153/13.)

% Zakon o posredovanju pri zapo3ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (,Narodne novine®, broj: 80/08.,
94/09.,121/10., 25/12., 118/12.,12/13., 153/13.)
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A837002 36.933.039,68 kn (osiguranje potrazivanja radnika u slucaju ste¢aja poslodavca)
A837006 2.091.962,30 kn (osiguranje potrazivanja radnika u slu¢aju blokade ra¢una poslodavca)
ostali izvori: povrat sredstava iz steCajne mase temeljem isplata izvrSenih u tekucoj godini
1.751.939,71 kn

Ocjena stanja:

Provedba osiguranja potraZivanja u slucaju stecaja poslodavca je kontinuirana. Navedena mjera
pridonijela je zaStiti socijalne sigurnosti kroz isplate radnic¢kih potrazivanja. Obzirom da su
Izmjene i dopune Zakona o osiguranju potrazivanja radnika u slu¢aju ste¢aja poslodavca® stupile
na snagu 01.09.2015. godine, te su se u dijelu koji se odnosi na osiguranje potraZivanja u slucaju
blokade ra¢una poslodavca pocele primjenjivati u praksi od 01.11.2015. veliki dio pocetnih
poteskoca je otklonjen te se aktivno radi na suradnji svih sudionika u procesu (AORPS,

Inspektorat rada, Porezna uprava, FINA).

Preporuke za naredno razdoblje:

U predstojeem razdoblju povecati dostupnost zastite biv§im radnicima stecajnog duznika kada
se zbog dugotrajnosti sudskog postupka stecajni postupak otvori nakon proteka roka od tri
mjeseca prije prestanka radnog odnosa te isti ne ispunjavaju uvjete za ostvarivanje prava u
sluéaju steCaja poslodavca pred Agencijom. Takoder se planira povecati dostupnost zastite
bivdim radnicima steajnog duZnika na nacin da isti imaju moguénost predati zahtjev za
ostvarivanje prava u sluéaju stecaja poslodavca Agenciji putem web aplikacije koja je u postupku
izrade. DovrSen je postupak pripreme za donoSenje novog Zakona o osiguranju potraZivanja
radnika koji bi otklonio postojec¢e nedostatke, te uredio pitanja koja su omaskom izostavljena ili
nisu najpreciznije regulirana postoje¢im Zakonom. U narednom razdoblju se o¢ekuje stupanje na
snagu novog Zakona.

og poduzetni$tva

- Pruzati struénu pomo¢ i podr§ku osobama koje se odlucuju na samozaposljavanje te dodjeljivati
potporu za samozapoSljavanje.

Potporu za samozapo$ljavanje mogu koristiti sve nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju

HZZ bez obzira na radni staz, zanimanje i kvalifikaciju koje imaju razradenu poslovnu ideju te se

ukljuce u savjetovanje za samozaposljavanje u nadleZznom podru¢nom uredu.

b) nacin pracenja/pokazatelji ulinka:

- izvjes$ca o broju korisnika potpore za samozaposljavanje

Realizirano:

- u 2015. godini potpore za samozaposljavanje dodijeljene su za 2 776 novo ukljuéenih osoba, od
toga za 1 252 Zene odnosno 45% (2014. godine taj broj je iznosio 948 odnosno 42%). U 2015.
godini potporu za samozapo$ljavanje sveukupno je koristilo 4 885 osoba, od toga 2 130 Zena.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: HZZ, JLS, JP(R)S te socijalni partneri

Ciljne skupine/Korisnici:
nezaposlene osobe s odrzivom poduzetnickom idejom.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano:

- A689023 - Aktivna politika zapo$ljavanja: za mjeru potpora za samozaposljavanje osigurano je

24 zakon o izmjenama i dopunama Zakona o osiguranju potraZivanja radnika u slu¢aju ste¢aja poslodavca
(,Narodne novine“, broj: 86/08., 80/13., 82/15.)

37




90.000.000,00 kn

- A689027 - Akcijski plan desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma za mjeru potpora samozapos$ljavanju
planirano je 100.000,00 kn

- T813035 — OP Ucinkoviti ljudski potencijali — za mjeru aktivne politike zapoS$ljavanja, odnosno
za potpore za samozapoSljavanje, iz sredstava drZzavnog prora¢una RH (za nacionalno
sufinanciranje projekata) planirana su sredstva u iznosu od 2.000.000,00 kn

Realizirano:

- A689023 - Aktivna politika zapoSljavanja: za mjeru potpora za samozaposljavanje utroSeno
87.270.329,00 kn

- A689027 - Akcijski plan desetljea za ukljuCivanje Roma za mjeru potpora za
samozaposljavanje utro$eno je 100.000,00 kn

- T813035 — OP U¢inkoviti ljudski potencijali — za mjeru aktivne politike zaposljavanja, odnosno
za potpore za samozaposljavanje, iz sredstava drZzavnog prora¢una RH (za nacionalno
sufinanciranje projekata) utro$ena su sredstva u iznosu od 1.078.783,00 kn

ostali izvori:

Planirano:

- T813035 — OP Uc¢inkoviti ljudski potencijali — za mjeru aktivne politike zapo§ljavanja, odnosno
za potpore za samozapoSsljavanje, iz sredstava Europskog socijalnog fonda planirana su sredstva
u iznosu od 45.000.000,00 kn

Realizirano:

T813035 — OP Ucinkoviti ljudski potencijali — za mjeru aktivne politike zaposljavanja, odnosno

za potpore za samozaposljavanje, iz sredstava Europskog socijalnog fonda utro$ena su sredstva u

iznosu od 9.573.218,00 kn

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti mjera zapocela je u 2015. godini. Osim struéne pomo¢i pri izradi poslovnog

plana koju pruzaju savjetnici za samozapoSljavanje, nezaposlene osobe koje su iskazale interes za

samozapo§ljavanje upucuju se na radionice/edukacije za poduzetni§tvo. HZZ ovom mjerom i

kroz savjetnike za samozapoSljavanje pruza savjetodavnu podrSku u prvoj godini poslovanja

kako bi se preveniralo rano zatvaranje poduzeca. Potpora za samozaposljavanje namijenjena je

svim osobama bez ogranienja staZa osiguranja ili radnog iskustva, zanimanja ili kvalifikacije.

U cilju informiranja te uklju¢ivanja nezaposlenih osoba na trZiste rada HZZ je organizirao:

- individualna savjetovanja za samozaposljavanje za 5 912 osoba (od toga 2 772 ili 46,9%
Zena);

- radionice HZZ-a (Kako trazZiti posao, Kako se predstaviti poslodavcu i dr.) za 14.522
nezaposlene osobe (7 776, odnosno 53,5% Zena);

- radionice za samozaposljavanje za 4 098 nezaposlenih osoba (1 950, odnosno 47,6% Zena);

- tribine na kojima su sudjelovale 4 474 nezaposlene osobe, (2 450, odnosno 54,8% Zena);

- 21 predavanje na kojima je sudjelovalo 408 sudionika.

Tijekom pruZanja podrske nezaposlenim osobama koje su iskazale interes za samozaposljavanje

uo¢ena je potreba ukljuivanja sve veéeg broja nezaposlenih osoba u edukacije vezane uz

poduzetni$tvo (provjera poslovne ideje, marketinski plan, financiranje i sl.).

Preporuke za naredno razdoblje:
Mjera se nastavija provoditi i u 2016. sukladno Smjernicama za provedbu aktivne politike
zapo$ljavanja u RH za razdoblje od 2015. — 2017. godine.

Glavna strateSka aktivnost:
2.2, 4 Provedba i razvoj Programa strucnog osposobljavanja i zapoSljavanja hrvatskih
i branltel'a

a) aktivn ostt mjere
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- Priprema 1 objava javnih poziva za zaprimanje zahtjeva osoba iz ciljne skupine za koriStenje
mjere — L. - III. kvartal
- Pregled zaprimljenih zahtjeva i njihovo rjeSavanje u suradnji s predstavnicima nadleznih
institucija kroz osnovano stru¢no povjerenstvo pri nadleZnom Ministarstvu — 1., IIL. i IV.
kvartal.
- Sklapanje ugovora o koristenju mjere — I1.-IV. kvartal.
- Kontrola izvr§avanja ugovornih obveza — kontinuirano.
Javni pozivi za zaprimanje zahtjeva za koristenje ove mjere bili su objavljeni u razdoblju od 19.
sijecnja do 17. veljace 2015. (prvi javni poziv), u razdoblju od 15. lipnja do 14. srpnja 2015.
(drugi javni poziv), te u razdoblju od 14. rujna do 28. rujna 2015. (treéi javni poziv), Cemu je
prethodilo pripremanje provedbenih akata za objavu javnih poziva. Stru¢ni tim sastavljen od
predstavnika nositelja i sunositelja ove mjere rjeSavao je zaprimljene zahtjeve na sjednicama
odrzanim 13. oZujka, 27. kolovoza i 12. listopada 2015. Za odobrene zahtjeve sklapane su dvije
vrste ugovora: ugovori o medusobnim pravima i obvezama s korisnikom mjere, te nakon
preuzimanja ugovorih obveza od strane korisnika mjere, ugovori o obrazovanju s obrazovnom
ustanovom izabranom od strane korisnika. Proces sklapanja ugovora s korisnicima i obrazovnim
ustanovama trajao je od travnja do zaklju¢no prosinca 2015. Kontrola izvrS§avanja ugovornih
obveza obavljala se kontinuirano, sukladno ugovornim obvezama i rokovima definiranim
Programom provedbe Strategije.
b) nacin pracenja:
Realizirano:
- praCenje izvrSavanja ugovornih obveza zapocelo je krajem 2015. godine, te se provodi
sustavno, ovisno o duZini trajanja pojedinog obrazovnog programa;
- 83,88% korisnika je preuzelo ugovorne obveze tijekom 2015., iste i ispunilo (51,63% korisnika
zavrsilo je Skolovanje u 2015., a 32,25% korisnika zavrsilo je $kolovanje pocetkom 2016.);
- za 5 korisnika (16,12%) koji su preuzeli ugovorne obveze u 2015. obrazovne aktivnosti jo$
traju.
pokazatelji uCinka
Realizirano:
- broj korisnika mjere: 31 (udio korisnika mjere koji su preuzeli ugovorne obveze u odnosu na
broj odobrenih: 91,18%)

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: MZOS, HZZ, ASOO

Ciljne skupine/korisnici:
nezaposleni hrvatski branitelji i nezaposlena djeca smrtno stradalih, zatoCenih ili nestalih
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano: 730.000,00 kn - Razdjel 041 — MB, aktivnosti A 753009 ,,Zaposljavanje hrvatskih
branitelja“, Racun 3721

Realizirano: 145.144,32 kn

Ocjena stanja:

Sve predloZene aktivnosti mjere su zapocele i zavrSile sukladno definiranim rokovima u
Programu provedbe Strategije. S obzirom da se, u cilju povecanja broj korisnika, objavio veci
broj javnih poziva, aktivnosti potrebne za realizaciju javnih poziva provodile su se tijekom cijele
godine. Mjera je provedena u cijelosti te ¢e se nastaviti provoditi i u buduéem razdoblju.
Rezultati mjere moci ¢e se ocijeniti tek nakon proteka odredenog razdoblja izlaska korisnika iz
mjere, pri cemu treba uzeti u obzir da pojedine obrazovne aktivnosti kako $to su npr. stjecanje
prvog zanimanja mogu trajati 1 nekoliko godina. U izvjestajnom razdoblju provedbom ove mjere
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pridonijelo se provedbi ukupnih mjera aktivne politike zapoS$ljavanja na nacionalnoj razini, te je
njezinim koriStenjem izravno omoguéeno unaprjedenje znanja i vjeStina za 31 korisnika koji su
preuzeli ugovorne obveze.

Preporuke za naredno razdoblje:

Obzirom na vaZnost obrazovanja i cjeloZivotnog ucenja, ali i uskladivanja znanja i vjestina
nezaposlenih osoba iz ciljne skupine s potrebama trzista rada, u slijedeéem razdoblju radit ¢e se
na dodatnim promotivnim i informativnim aktivnostima u cilju povecanja brOJa korisnika mjere.

Mjera2; Mjera samozaposljavanja > ¥R wviseh  § AR TR

a) aktivnosti mjere:

1. Priprema i objava javnih poziva za zaprimanje zahtjeva osoba iz ciljne skupine za koristenje
myjere — L. 1 II kvartal,

2. Pregled zaprimljenih zahtjeva i njihovo rjeSavanje u suradnji s predstavnicima nadleZnih
institucija kroz stru¢no povjerenstvo pri nadleZznom Ministarstvu — L., I1I. 1 IV. kvartal.

3. Sklapanje ugovora o koristenju mjere - II. — IV. kvartal,

4. Kontrola izvr§avanja ugovornih obveza — II. — IV. kvartal.

Javni pozivi za zaprimanje zahtjeva za koriStenje ove mjere bili su objavljeni u razdoblju od 19.

sije¢nja do 17. veljace 2015. (prvi javni poziv) i u razdoblju od 15. lipnja do 14. srpnja 2015.

(drugi javni poziv), ¢emu je prethodilo pripremanje provedbenih akata za objavu Javnog poziva.

Stru¢ni tim sastavljen od predstavnika nositelja i sunositelja ove mjere rjeSavao je zaprimljene

zahtjeve na sjednicama odrZanim 26. oZujka, 27. kolovoza i 13. listopada 2015., te su za

odobrene zahtjeve osoba iz ciljne skupine sklopljeni ugovori o koritenju sredstava u svrhu
potpore za samozapoSljavanje. Proces sklapanja ugovora s korisnicima trajao je od travnja do
zakljuéno prosinca 2015. Kontrola izvrSavanja ugovornih obveza zapocela je tijekom II. kvartala

2015., kada su zaprimljena prva izvjeSéa korisnika mjere sukladno preuzetim ugovornim

obvezama.

b) nacin pracenja:

Realizirano:

- praéenje izvrSavanja ugovornih obveza provodi se sustavno sukladno pravima i obvezama
definiranim u ugovoru sklopljenim s korisnikom mjere.

- korisnici mjere duzni su dostavljati potrebnu dokumentaciju o nacinu troSenja ostvarenih
poticajnih sredstava, prvenstveno izvjeS¢a i potrebne dokaze (npr. raCune, kupoprodajne
ugovore, pripadajuce dokaze o placanju, potvrde Porezne uprave i dr.).

- prva izvjes€a o koriStenju mjere sukladno preuzetim ugovornim obvezama dostavilo je
88,75% korisnika tijekom 2015., dok ¢e se za preostale korisnike ista zatraZiti tijekom 2016.

pokazatelji utinka

Realizirano:

- broj korisnika mjere: 80 (udio korisnika mjere koji su preuzeli ugovorne obveze u odnosu na
broj odobrenih: 98,77%).

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: MRMS, MPS, HZZ, HUP, HOK

Ciljne skupine/korisnici:
nezaposleni hrvatski branitelji 1 nezaposlena djeca smrtno stradalih, zatoCenih ili nestalih
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: 4.323.000,00 kn - Razdjel 041 — MB, aktivnosti A 753009 ,,Zaposljavanje hrvatskih
branitelja®“, Raun 3721

Realizirano: 3.140.000,00 kn
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Ocjena stanja:

Sve predloZene aktivnosti mjere su zapocele i zavrSile sukladno definiranim rokovima u
Programu provedbe Strategije. Mjera je provedena u cijelosti te ¢e se nastaviti provoditi i u
buducem razdoblju. Rezultati mjere moci ¢e se ocijeniti tek nakon proteka odredenog razdoblja
izlaska korisnika iz mjere, a uzimaju¢i u obzir da ugovorom preuzete obveze traju godinu dana
od potpisivanja ugovora s korisnikom. U izvje§tajnom razdoblju provedbom ove mjere
pridonijelo se provedbi ukupnih mjera aktivne politike zapo§ljavanja na nacionalnoj razini, te je
njezinim koriStenjem izravno omoguéeno zapoS$ljavanje za 80 korisnika koji su preuzeli
ugovorne obveze 1 pokrenuli samostanu djelatnost.

Preporuke za naredno razdoblje:

Borbi protiv siromastva i socijalne iskljucenosti i nadalje ¢e se pridonositi kroz provedbu ove

mjere, a u slijedetem razdoblju radit ¢e se na dodatnim promotivnim i informativnim

| aktivnostima u cilju povecanja broja korisnika mjere.

Mjera 3. Mjera potpore e proJirenjé postojece. djeldinosti 3

a) aktivnosti mjere:

1. Priprema i objava javnih poziva za zaprimanje zahtjeva osoba iz ciljne skupine za koristenje
mjere — L. 1 II. kvartal.

2. Pregled zaprimljenih zahtjeva i njihovo rjeSavanje u suradnji s predstavnicima nadleznih
institucija kroz osnovano stru¢no povjerenstvo pri nadleZznom Ministarstvu - L., III. i IV.
kvartal,

3. Sklapanje ugovora o koristenju mjere- II - IV. kvartal,

4. Kontrola izvr§avanja ugovornih obveza — kontinuirano.

Javni pozivi za zaprimanje zahtjeva za koriStenje ove mjere bili su objavljeni u razdoblju od 19.

sije¢nja do 17. veljace 2015. (prvi javni poziv) i1 u razdoblju od 15. lipnja do 14. srpnja 2015.

(drugi javni poziv), éemu je prethodilo pripremanje provedbenih akata za objavu Javnog poziva.

Stru¢ni tim sastavljen od predstavnika nositelja i sunositelja ove mjere rjeSavalo je zaprimljene

zahtjeve na sjednicama odrZzanim 26. ozujka, 27. kolovoza i 13. listopada 2015., te su za

odobrene zahtjeve osoba iz ciljne skupine sklopljeni ugovori o kori$tenju nov€ane potpore za
proSirenje postojece djelatnosti. Proces sklapanja ugovora s korisnicima trajao je od travnja do
zakljuéno studenoga 2015. Kontrola izvrSavanja ugovornih obveza obavljala se kontinuirano,
sukladno preuzetim ugovornim obvezama i rokovima definiranim Programom provedbe

Strategije.

b) nacin pracenja:

Realizirano:

- pracenje izvrSavanja ugovornih obveza provodi se sustavno sukladno pravima i obvezama
definiranim u ugovoru sklopljenim s korisnikom mjere,

- korisnici potpora duZni su dostavljati potrebnu dokumentaciju o naéinu tro$enja ostvarenih
poticajnih sredstava, npr. izvjes¢a i potrebne dokaze o uplacenim doprinosima i ispladenoj
plaéi zaposlenoj osobi za izvjestajno razdoblje, potvrde Porezne uprave o placenim porezima i
doprinosima i dr.

- prva periodi¢na izvjeSéa o koriStenju mjere sukladno preuzetim ugovornim obvezama
dostavilo je 53,0% korisnika tijekom 2015., dok su za preostale korisnike, sukladno
ugovornim obvezama, ista zatraZena pocetkom 2016. godine.

pokazatelji uéinka

Realizirano:

- broj zaposlenih osoba iz ciljne skupine: 18.

x’é"‘\""’*
SERAR

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: MRMS, MPS, HZZ, HUP, HOK

Ciljne skupine/Kkorisnici:
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nezaposleni hrvatski branitelji i nezaposlena djeca smrtno stradalih, zatoCenih ili nestalih
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata. Iznimno, korisnici mogu biti nezaposlena djeca HRVI-
a ili nezaposlena djeca dragovoljaca Domovinskog rata.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: 1.540.000,00 kn - Razdjel 041 — MB, aktivnosti A 753009 ,,Zaposljavanje hrvatskih
branitelja““, Ra¢un 3721

Realizirano: 810.000,00 kn

Ocjena stanja:

PredloZene aktivnosti mjere su zapocele i zavrSile sukladno definiranim rokovima u Programu
provedbe Strategije. Mjera je provedena u cijelosti te ¢e se nastaviti provoditi i u buduéem
razdoblju. Rezultati mjere moci ¢e se ocijeniti tek nakon zavrSetka ugovornih obveza koje traju
dvije godine od potpisivanja ugovora s korisnikom. U izvjestajnom razdoblju provedbom ove
mjere pridonijelo se provedbi ukupnih mjera aktivne politike zapo$ljavanja na nacionalnoj razini,
te je njezinim koriStenjem izravno omoguceno zapo$ljavanje 18 nezaposlenih osoba iz ciljne
skupine na najmanji dvije godine kod poslodavaca koji su korisnici ove mjere.

Preporuke za naredno razdoblje:
U slijedecem razdoblju radit ¢ée se na dodatnim promotivnim i informativnim aktivnostima u cilju
povecanja broja korisnika myjere, te ¢e se u slu€aju potrebe raspisati veci broj javnih poziva za

a) aktivnosti mjere
1. Priprema i objava javnih poziva za zaprimanje zahtjeva osoba iz ciljne skupine za Kkori§tenje
mjere — II. kvartal
2. Pregled zaprimljenih zahtjeva 1 njihovo rjeSavanje u suradnji s predstavnicima nadleZnih
institucija kroz osnovano stru¢no povjerenstvo pri nadleZznom Ministarstvu- III. i IV. kvartal

3. Sklapanje ugovora o koriStenju mjere - IV. kvartal

4. Kontrola izvr§avanja ugovornih obveza IV. kvartal

Javni poziv za zaprimanje zahtjeva za koriStenje ove mjere objavljen je u razdoblju od 8. travnja
do 7. svibnja 2015., ¢emu je prethodilo pripremanje provedbenih akata za objavu Javnog poziva.
Nakon pregleda zaprimljenih zahtjeva i procjene ispunjavanja formalnih uvjeta iz Javnog poziva,
Stru¢ni tim sastavljen od predstavnika nositelja i sunositelja ove mjere rjeSavao je zahtjeve na
sjednicama odrzanim 9. rujna i 2. listopada 2015. S korisnicima ¢iji zahtjevi su odobreni
sklopljeni su ugovori o koriStenju nov¢ane potpore za rad zadruga hrvatskih branitelja, ¢emu je
od strane Referalnih centara za zadruge hrvatskih branitelja prethodio obilazak na terenu onih
korisnika za koje je Stru¢ni tim predloZilo sklapanje ugovora. Proces sklapanja ugovora s
korisnicima obavljen je u listopadu 2015. Kontrola izvr$avanja ugovornih obveza zapocela je
krajem IV. kvartala 2015., kada su zaprimljena prva izvjeséa korisnika mjere sukladno preuzetim
ugovornim obvezama.

b) nacin praéenja:

Realizirano: Pralenje izvr§avanja ugovornih obveza provodi se sustavno sukladno pravima i
obvezama definiranim u ugovoru sklopljenim s korisnikom mjere. Korisnici potpora duZni su
dostavljati potrebnu dokumentaciju o nadinu troSenja ostvarenih poticajnih sredstava,
prvenstveno izvjes¢a 1 potrebne dokaze (npr. racune, kupoprodajne ugovore, pripadaju¢e dokaze
o placanju, potvrde Porezne uprave i dr.). Prva izvje$¢a o koriStenju mjere ostvarene tijekom
2015., a sukladno preuzetim ugovornim obvezama, dostavilo je 50,0% zadruga krajem IV.
kvartala 2015., dok je preostalih 50,0% zadruga prva izvje§¢a o namjenskom utrosku sredstava
dostavilo pocetkom 2016.
pokazatelji ucinka:

Realizirano:
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- broj osoba iz ciljne skupine uklju¢enih u rad zadruga: 88
- udio korisnika mjere koji su preuzeli ugovorne obveze za koriStenje mjere u odnosu na broj
odobrenih zahtjeva: 100,00%

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: MINPO, MPS, MRMS, HZZ, Referalni centri za zadruge hrvatskih branitelja

Ciljne skupine/korisnici:
nezaposleni hrvatski branitelji i nezaposlena djeca smrtno stradalih, zatoCenih ili nestalih
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano:1.500.000,00 kn - Razdjel 041 — MB, aktivnosti A 753009 ,,ZapoS§ljavanje hrvatskih
branitelja“, Ra¢un 3811

Realizirano: 1.500.000,00 kn

Ocjena stanja:

Predlozene aktivnosti mjere su zapocele i zavrSile sukladno definiranim rokovima u Programu
provedbe Strategije u 2015. Prilikom provedbe mjere nije bilo poteskoca, planirani broj zahtjeva
predviden za pozitivno rjeSavanje kroz javne pozive je ujedno i odobren, a svi podnositelji
zahtjeva kojima je odobreno koriStenje mjere preuzeli su ugovorne obveze, te je mjera u
potpunosti realizirana. U izvjeStajnom razdoblju provedbom ove mjere omoguceno je socijalno
ukljucivanje za 88 osoba iz ciljne skupine.

Preporuke za naredno razdoblje:
U lljedecem razdoblju mjera 'e senastav1t1 provodlt'

a) aktivnosti mjere

- Javni poziv za zaprimanje zahtjeva za kori§tenje ove mjere objavljen je u razdoblju od 11.
svibnja do 16. listopada 2015., ¢emu je prethodilo pripremanje provedbenih akata za objavu
Javnog poziva.

b) nacin pracéenja

Realizirano:

- u razdoblju trajanja Javnog poziva nije zaprimljen niti jedan zahtjev za koristenje mjere.

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- s obzirom da nije bilo zaprimljenih, niti odobrenih zahtjeva po ovoj mjeri, u izvjeStajnom
razdoblju nije postojala potreba pracenja izvrS§avanja ugovornih obveza.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MB

sunositelj: MINPO, MPS, MRMS, HZZ, MRRFEU, Referalni centri za zadruge hrvatskih
branitelja

Ciljne skupine/korisnici:
Nezaposleni hrvatski branitelji 1 nezaposlena djeca smrtno stradalih, zatoCenih ili nestalih
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: 1.500.000,00 kn - Razdjel 041 — MB, aktivnosti A 753009 ,,Zaposljavanje hrvatskih
branitelja“, Racun 3811

Realizirano: 0,00 kn

Ocjena stanja:
Ova mjera je osmiSljena u okviru Programa stru¢nog osposobljavanja i zaposljavanja hrvatskih
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branitelja 1 djece smrtno stradalih, zatocenih ili nestalih hrvatskih branitelja za razdoblje 2014.-
2017. radi pruZanja podrske zadrugama hrvatskih branitelja koje svoje projekte prijavljuju za
koristenje sredstava iz fondova Europske unije. Naime, namjera MB kroz ovu mjeru bila je
pruziti pomo¢ prijaviteljima na natjeCaje za EU fondove u svrhu osiguravanja dijela
sufinanciranja projekta, za koje prijavitelj samostalno mora osigurati sredstva, a uzimajuéi u
obzir ¢injenicu kako je to jedan od najvecih izazova s kojima se potencijalni prijavitelji susrecu.
S obzirom na ¢injenicu da je postupak prijave i natjecajne procedure na EU fondove sloZen i
dugotrajan, kao i da zadruge hrvatskih branitelja tek pripremaju projekte, te osiguravaju
materijalne i ljudske kapacitete za njihovu provedbu, nije se niti ocekivao veliki broj zahtjeva.
Iako ova mjera nije realizirana, MB je realiziralo konkretnu suradnju s Fondom za zastitu okolisa
i energetsku ucinkovitost na projektima zadruga hrvatskih branitelja u podruéju zastite okolisa te
je provedbom zajedni¢kog natjeCaja s Fondom za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost
pruzilo nov¢anu potporu za 15 projekata zadruga hrvatskih branitelja kroz koje je zaposleno
ukupno 15 osoba iz ciljne skupine, a na isto je utroSeno ukupno 1.721.294,58 kn.

Preporuke za naredno razdoblje:

U slijede¢em razdoblju radit ¢e se na dodatnim promotivnim i informativnim aktivnostima u cilju
povecanja broja korisnika ove mjere, organizirat ¢e se informativne tribine i konvencije, okrugli
stolovi, predloZit ¢e se financiranje projektne dokumentacije zadruga za prijavu na natjecaje EU,
a u provedbu informativnih i promotivnih aktivnosti na terenu bit ¢e ukljuceni i Referalni centri.

Glavna strateSka aktivnost:
2.2.5. Praéenje provedbe zaposljavanja osoba koje imaju prednost pri zaposljavanju
sukladno posebnim zakonim:

S LML Ss

a) aktivnosti mjere:

- redovne kontrole zakonitosti sadrZaja javnih natjecaja za prijam u drzavnu sluzbu prije objave

u NN (MU provjerava je li u tekstu javnog natjecaja navedeno na koji se naCin ostvaruje
prednost pri zapo$ljavanju u drzavnim tijelima sukladno posebnim zakonima).

- donosenje Plana prijama u drzavnu sluZbu za svaku godinu (u L. kvartalu) - posebno se planira

broj prijama drzavnih sluzbenika osoba s invaliditetom i pripadnika nacionalnih manjina.

b) nacin pracenja:

- izraden Plan prijma u drZavnu sluZbu u tijela drzavne uprave i stru¢ne sluzbe i urede VRH za
svaku godinu provedbe mjere,

- broj objavljenih javnih natjecaja i oglasa za prijam u drzZavnu sluZbu na web stranicama MU uz
prethodnu kontrolu sadrZaja 1 zakonitosti,

- broj imenovanih predstavnika Ministarstva uprave u komisijama za provedbu javnih natjecaja.

Realizirano:

- Izraden i objavljen Plan i dopuna Plana prijma u drzavnu sluZbu u tijela drZzavne uprave i
struéne sluzbe i urede VRH za 2015. godinu, kojim se planirao prijam ukupno 89 drzavnih
sluZbenika - pripadnika nacionalnih manjina i 65 drZavnih sluZzbenika osoba s invaliditetom.

- Tijekom 2015. godine provoden je kontinuiran nadzor nad raspisivanjem i provedbom javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.

- Prethodno je kontroliran tekst javnih natje€aja, internih oglasa i oglasa, prije objave u NN
odnosno i web stranicama MU i drZavnih tijela koja provode postupke za:

- 769 javnih natjecaja,

- 48 internih oglasa

- 394 oglasa na odredeno vrijeme.
Pri navedenoj kontroli osobito se pazi i upozorava tijela da u tekstu javnog natjeaja navedu
nacin ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju sukladno posebnim zakonima.

pokazatelji ucinka
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Realizirano:

- Tijekom 2015. godine imenovano je 350 predstavnika MU u komisijama za provedbu javnih
natjecaja.

- U svezi provedbe mjere kontinuirano je tijekom 2015. godine pruzana stru¢na pomo¢ drzavnim
tijelima te davani odgovori na upite gradanima

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MU

sunositelji: Sva drzavna tijela (tijela drZzavne uprave stru¢ne sluzbe i uredi VRH, pravosudna
tijela i dr. drZavna tijela) koja provode postupke zaposljavanja drZzavnih sluZbenika.

Ciljne skupine/korisnici:
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja u drzavnoj sluzbi temeljem posebnih
propisa, posebice osobe s invaliditetom te pripadnici nacionalnih manjina.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proracun: Redovne aktivnosti MU 1i svih drZzavnih tijela koje ne zahtijevaju dodatna
financijska sredstva.

Ocjena stanja:

Poslovi se svakodnevno obavljaju u okviru utvrdenog djelokruga, a MU kontinuirano pruza
struénu pomo¢ drzavnim tijelima te odgovara na upite gradana u svezi sa provedbom mijere.
Dodatno napominjemo da su zbog gospodarske situacije u RH, u nekoliko prethodnih godina
moguénosti za zapoSljavanje opcenito smanjene uklju¢uwjuéi i moguénosti zaposljavanja u
tijelima drzavne uprave i stru¢nim sluzbama i uredima Vlade RH pa tako i zapo$ljavanje osoba
koje imaju prednost pri zaposljavanju, pod jednakim uvjetima, sukladno posebnim zakonima.
Napominjemo da je u periodu od 2009. godine na snazi bila Odluka o zabrani novog
zapo§ljavanja drzavnih sluzbenika i namjes$tenika u tijelima drzavne uprave, stru¢nim sluzbama i
uredima Vlade RH?’, kojom se zabranjivalo novo zapoSljavanje drzavnih sluzbenika i
namjestenika u tijelima drZzavne uprave, stru¢nim sluzbama i uredima Vlade RH, a iznimno,
dozvoljeno je bilo zaposljavanje na radna mjesta koja ostanu upraZnjena zbog prestanka sluzbe
drzavnog sluZbenika ili rada namjestenika ukoliko nije moguée osigurati redovito obavljanje
poslova preraspodjelom izmedu postojecih drZavnih sluzbenika i namjeStenika. Dodatno,
navedena Odluka postroZena je uvodenjem klauzule 2 za 1 (za dva otisla jedan novi zaposleni).
Takoder, Odluka o zabrani zaposljavanja drZavnih sluZbenika i namjeStenika u tijelima drzavne
uprave, stru¢nim sluZzbama i uredima Vlade RH koja je bila donesena 25. rujna 2014. godine bila
je do kraja 2015. godine na snazi.

Preporuke za naredno razdoblje:
provedba i u 2016. godini sukladno Programu provedbe Strategije.

1 S T % :
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a) aktivnosti mjere:
- Izrada 1 provedba obrazovnih i promotivnih aktivnosti usmjerenih na poslodavce o odredbama

nacionalnog i EU anti-diskriminacijskog zakonodavstva u podrud¢ju rada i zaposljavanja.

HZZ kroz primjenu odredbi Zakona o radu®®, Zakona o suzbijanju diskriminacije27, Zakona o
ravnopravnosti spolova28 i sl. osigurava provedbu politika jednakih moguénosti 1 zastite od
diskriminacije.

U tom smislu, HZZ provodi aktivnosti kojima se osigurava jaanje konkurentnosti teZe
zapo§ljivih skupina nezaposlenih osoba: mladih, osoba niske razine obrazovanja, dugotrajno

% Odluka o zabrani novog zapogljavanja driavnih sluibenika i namjeStenika u tijelima drzavne uprave, strucnim
sluzbama i uredima Vlade RH (,,Narodne novine” broj: 153/09.)

% 7akon o radu (,Narodne novine”, broj: 93/14.)

77 7akon o suzbijanju diskriminacije (,Narodne novine“, broj: 85/08., 112/12.)

%8 zakon o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine”, broj: 8§2/08.)
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nezaposlenih, nezaposlenih osoba iznad 50 godina starosti, osoba romske nacionalne manjine,
hrvatskih branitelja, samohranih roditelja, Zrtava obiteljskog nasilja, lije€enih ovisnika i dr. TeZe
zapoSljive osobe karakterizira nedovoljna konkurentnost i pokretljivost na trzistu rada radi
neadekvatne razine obrazovanja, nedostatka radnog iskustva, godina Zivota, obiteljskih i/ili
socijalnih uvjeta.
b) pokazatelji uéinka:
Kvantitativni pokazatelji
- broj organiziranih obrazovnih i promotivnih aktivnosti: 240
- broj sudionika na obrazovnim i promotivnim aktivnostima: 730
- broj osmiSljenih i izradenih obrazovnih i promotivnih materijala: 10
-HZZ je u 2015. godini sudjelovao na Cetiri tribine, pet Okruglih stolova i dvije radionice na
temu diskriminacije pri zaposljavanju u organizaciji drugih institucija
Kvalitativni pokazatelji
- prisutnost i rasirenost diskriminacije mjerljiva je temeljem broja prituzbi na ostvarivanje prava
na rad i zasnivanje radnog odnosa na temelju diskriminacije po bilo kojoj osnovi upuéenih
tijelima drzavne uprave i OCD-ima koji djeluju u podrucju suzbijanja diskriminacije
HZZ aktivno sudjeluje 1 organizira edukacije savjetnika za zapoS$ljavanje o potrebi suzbijanja
diskriminacije, poticanja ravnopravnosti i uklju€ivanju razli€itosti na radnom mjestu. U cilju
edukacije 1 usavrSavanja savjetnika HZZ za rad s osobama s invaliditetom, a posebice za
utvrdivanje statusa osoba s invaliditetom, dana 23. i 24. ozujka 2015. godine u Zagrebu, u
prostorijama HUP odrZzana je edukacija ,,Daljnje unapredenje kompetencija savjetnika za
zapo§ljavanje za rad s osobama s invaliditetom“. Takoder, radi unapredenja kvalitete rada i
kontinuiranog strunog usavrSavanja radnika, u 2015. godini HZZ je organizirao i proveo
edukacije u 22 regionalna/podru¢na ureda na temu prevencije prigovora za savjetnike koji
izravno rade s nezaposlenim osobama i poslodavcima. Takoder, odrzana su tri treninga
savjetodavnih vjeStina za 35 savjetnika za zapoSljavanje. HZZ provodio je aktivnosti
informiranja poslodavaca, predstavnika jedinica lokalne i regionalne samouprave, predstavnika
udruga i ostalih dionika na trZi$tu rada o diskriminaciji u postupcima zapo§ljavanja.
HZZ je u 2015. godini sudjelovao na Cetiri tribine, pet Okruglih stolova i dvije radionice na temu
diskriminacije pri zaposljavanju u organizaciji drugih. Takoder na internetskim stranicama HZZ
kao kontaktno mjesto uspostavljen je Help desk za suzbijanje diskriminacije na trZi$tu rada
namijenjen svim poslodavcima, nezaposlenim osobama i $iroj javnosti.
Podru¢ni/regionalni i Sredi$nji ured HZZ tijekom 2015. proveli su niz aktivnosti osmisljavanje,
izrade i provedbe obrazovnih i promotivnih aktivnosti usmjerenih na poslodavce, §iru drustvenu
javnost 1 same osobe s invaliditetom o odredbama nacionalnog i EU anti-diskriminacijskog i
drugog zakonodavstva i politika u podru¢ju rada i zapo§ljavanja, posebice osoba s invaliditetom.
Tako je u Zagrebu odrZana edukacija savjetnika HZZ koji rade s osobama s invaliditetom vezano
uz izmjene i dopune Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom i
izmjene i dopune pripadajuéih Pravilnika. Predstavnici Podruénog ureda Cakovec odrzali su
radionicu u Udruzi tjelesnih invalida MZ ,Brzi start“ u koju je ukljuteno 19 osoba s
invaliditetom. Kroz aktivnosti Podruénog ureda KriZevci, 14 osoba s invaliditetom uklju¢eno je u
obrazovanje za obradu ljekovitog bilja i tkanje na tkalatkom stanu kroz projekt ,,Inovativni
ruralni centar za inkluziju - “Pri ruci”, ¢iji je nositelj Udruga GTF, a partneri CZSS KriZevci,
Udruga OSI Krizevci i Rehabilitacijski centar za stres i traumu. Kroz projekt ,,Osnivanje
Pozega, a partneri Udruga ,,MI*“, Rehabilitacijski centar Zagreb i Regionalna razvojna agencija
PoZeSko-slavonske Zupanije, Podru¢ni ured PoZega informirao je 30 osoba s invaliditetom o
mogucénostima ukljucivanja u projekt. Podru¢ni ured Sisak je sudjelovao u projekt ,,FYI-za vaSe
uklju¢ivanje kroz koji je obrazovao 14 osoba s invaliditetom. U sklopu tog projekta izraden je
priru¢nik za zapo§ljavanje osoba s invaliditetom namijenjen poslodavcima. Regionalni ured Split
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ukljucio je 26 osoba s invaliditetom kroz EU projekt ,,Odgovorno poslovanje za ¢isti svijet”.
Podru¢ni ured Sibenik je predstavio aktivnosti HZZ u radu s osobama s invaliditetom u sklopu
XVI. DrZzavne smotre radova u€enika s teSko¢ama u razvoju koji se obrazuju za strukovna
zanimanja. OdrZan je sastanak predstavnika Regionalnog ureda Varazdin s predstavnicima firme
Ytres d.o.o. (grupa Calzedonia) 1 posjeta tvrtki Ducal d.o.0. vezano za zapoSljavanje osoba s
invaliditetom. Predstavnici Regionalnog ureda Zagreb informirali su poslodavce Fina-u i
Argentum o mjerama aktivne politike te poticali uklju¢ivanje osoba s invaliditetom u Projekt
»Start up Program-moguénosti zaposljavanja 1 samozaposljavanja osoba s tjelesnim
invaliditetom® ¢ije je nositelj Drustvo osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom Grada Zagreba
,,CeDePe* kao 1 u projekt Moje pravo na rad s MS-om*“ ¢ije je nositelj Savez drustava multiple
skleroze Hrvatske.

O svim aktivnostima vezanim za ostvarivanje prava 1 promicanja zapoSljavanja osoba s
invaliditetom HZZ je redovito izvjeStavao na internetskim stranicama, u pisanim i elektroni¢kim
medijima, putem mjesecnog Newslettera, na javnim dogadanjima i sl.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: ULJIPPNM

sunositelj: MRMS, HZZ, udruge poslodavaca, sindikalna udruZenja i OCD-i koje djeluju u
podrudju za$tite i promicanja ljudskih prava.

Ciljne skupine/korisnici:
predstavnici poslodavaca i sindikata, osobe potencijalno izloZene diskriminaciji na trZistu rada.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano:

Redovna sredstva na pozicijama ULJPPNM:

- IV. kvartal 2014.: 2.000,00 kn — na pozicijama ULJPPNM , Nacionalni program zastite 1
promicanja ljudskih prava za razdoblje od 2013. do 2016.*

- IV. kvartal 2015.: 15.000,00 kn — na pozicijama ULJPPNM , Strategija borbe protiv siromastva
1 socijalne iskljucenosti®

- IV kvartal 2016.: 15.000,00 kn — na pozicijama ULJPPNM , Strategija borbe protiv siromastva i
socijalne iskljucenosti“

U provedbi aktivnosti HZZ planirana su i osigurana sredstva u drZzavnom proracunu na redovitoj

aktivnosti Zavoda A689013 administracija i upravljanje.

Planirano 90.000,00 kn

Realizirano: 63.000,00 kn

Ocjena stanja:
Mjera je u skladu s Nacionalnim programom zaStite 1 promicanja ljudskih prava za razdoblje od
2013. do 2016. godine. Sve aktivnosti provedene su u cijelosti, sukladno planiranom.

Preporuke za naredno razdoblje:
PredlaZe se nastaviti s navedenim mjerama, s posebnim naglaskom na Preporuke UN odbora za
prava osoba s invaliditetom za razdoblje do 2020.

Glavna strateska aktivnost:

o
a) aktivnosti mjere:

- Odabir uzorka poslodavaca i zanimanja.

- Provedba istraZivanja, obrada i analiza rezultata.

- Izrada podloge za definiranje standarda zanimanja i izrada standarda zanimanja u kojima je
drzava predlaga¢, potrebnih trzi§tu rada, a §to Ce direktno utjecati na procese obrazovanja i
zapoSljavanja.
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- Provedba godiS$nje ankete o standardu zanimanja i analiza kompetencija za rad u okviru
odabranih zanimanja, analiza rezultata i priprema podloga za razvoj standarda zanimanja, izrada
standarda zanimanja 1 aZuriranje Nacionalne klasifikacije zanimanja.

b) nacin pradenja:

- kvartalna izvje$¢a Uredu za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije,

- mjesecna izvjeSc¢a o napretku Ministarstvu rada 1 mirovinskog sustava,

- vremenske tablice,

- interni online sustav pracenja Redmine.

pokazatelji uCinka:

Realizirano:

- Tijekom 2015. provedena je anketa za 25 zanimanja (zavarivaC, elektrotehniCar, bravar,
veterinarski tehnicar, Sivac, dentalni tehniCar, farmaceutski tehnicar, voza¢ vili¢ara, pekar, CNC
operater, konobar, voza¢ autobusa, njegovatelj starijih i nemoc¢nih osoba, frizer, mesar, vozac
kamiona, barmen, sobarica, graficar, ravnatelj Skole, ravnatelj predSkolske ustanove,
knjigovoda, Cistacica i pizza majstor), a zapocelo je prikupljanje podataka za jo§ 8 zanimanja
(izolater, krovopokriva¢, kozmeti¢ar, monter suhe gradnje, zastitar, fasader, soboslikar i
magistar Sumarstva).

- U svrhu pruzanja savjetodavne pomoci ostalim ustanovama koje provode anketu o standardu
zanimanja izradene su pisane ,,Upute za rad u LimeSurveyu®, ,,Upute za grupiranje odgovora na
otvorena pitanja® i ,,Upute za prikaz podataka pomocu pivot tablica®. U 2015. je ukupno 33
ustanova zatraZilo pomo¢ u provedbi ankete. Pomo¢ je pruZana uglavnom individualno, ali je
odrZano i 5 radionica.

- U ozujku 2015.g. zapocela je provedba ESF projekta u okviru OPRLJP 2007.- 2013. ,,Daljnji
razvoj standarda zanimanja“ u trajanju od 14 mjeseci. U svrhu diseminacije rezultata anketa o
standardu zanimanja predvidene su radionice o rezultatima i njihovim implikacijama za
savjetnike za zaposljavanje i profesionalno usmjeravanje u Zavodu, za ¢lanove sektorskih
vijeca te ostale relevantne dionike trZista rada.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: HZZ

Ciljne skupine/korisnici

Predlagatelji standarda zanimanja, ¢lanovi sektorskih vijeca, ¢lanovi radnih skupina za aZuriranje
Nacionalne klasifikacije zanimanja, zaposlenici resornih ministarstava (MRMS-a i MZOS-a),
HZZ-a, dionici koji su ukljuCeni u konzultacije o relevantnosti pojedinih prijedloga kao i svi
sudionici u razvoju HKO-a i donositelji mjera obrazovanja i osposobljavanja u okviru mjera
aktivne politike zaposljavanja.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

U 2015. godini planirana sredstva iznosila su 557.259,83 kn, od toga 473.670,86 kn s izvora 561
(85%) 1 83.588,97 kn s izvora 12 (15%). U 2015. godini Hrvatski zavod za zapo$ljavanje
certificirao je sredstva u iznosu od 235.092,11 kn.

DrZavni proracun:

Planirano: 2015. planirana sredstva iz DrZzavnog prora¢una RH iznosila su  84.000,00 kn.
Realizirano: 2015. od planiranih sredstava iz DrZavnog proratuna realizirano je 59.372,33 kn.
ostali izvori:

Preostali iznos (od ukupno certificiranih 235.092,11 kn) financiran je iz izvora 561(85%) i iznosi
199.828,29 kn.

Planirano:U 2015. iz sredstava ESF planiran iznos od 560.000,00 kn.

Realizirano:U 2015. iz sredstava ESF realizirano 336.443,40 kn.

Ocjena stanja:
Provedba aktivnosti zapocela je u 2015. Zbog kasnijeg pocetka projekta u odnosu na ranije
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planirani, u 2015. dos$lo je do razlike u planiranim i utro$enim financijskim sredstvima, pa je
provedba radionica o rezultatima ankete o standardu zanimanja odgodena za 2016.

Sve aktivnosti osmisljavanja, izrade i provedbe obrazovnih i promotivnih aktivnosti usmjerenih
na poslodavce, $iru drustvenu javnost i same osobe s invaliditetom o odredbama nacionalnog i
EU anti-diskriminacijskog i drugog zakonodavstva i politika u podru¢ju rada i zapos$ljavanja,
posebice osoba s invaliditetom, podruéni/regionalni i sredi$nji ured HZZ tijekom 2015., proveli
su redovito i sukladno predvidenim planovima.

Preporuke za naredno razdoblje:

Nastavak projekta planiran je u 3 faze kroz 7 godina. Pocetak prve faze planiran je u 3. kvartalu
2016. u trajanju od dvije godine. Druga faza planirana je takoder u trajanju od 2 godine s
pocetkom u 2018. nakon ¢ega bi uslijedila tre¢a faza. U nastavku projekta planirana je provedba
ankete o standardu zanimanja za jo§ 40 zanimanja, unaprjedenje ankete i metodologije provedbe
ankete te definiranje postupaka implementacije kompetencija i klju¢nih poslova iz standarda
zanimanja u poslovne procese HZZ-a. Takoder ¢e se nastaviti intenzivnije pruzati savjetodavna
pomo¢ ustanovama koje same provode anketu te nastaviti diseminacija rezultata relevantnim
dionicima.

Glavna strateSka aktivnost:
nalni razvoj zapo$ljavanja

b §\ ti[vfiv - %;?* e
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- Izrada i provedba programa dodjele bespovratnih sredstava vezanih uz razvoj i jacanje lokalnih
partnerstava.

- Provodenje aktivnosti za jacanje lokalnih inicijativa za poticanje zaposljavanja.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- godi$nja izvjesca o provedbi.

Realizirano:

- broj potpisanih ugovora s uspje$nim podnositeljima projektnih prijedloga u okviru programa
dodjele bespovratnih sredstava Lokalne inicijative za poticanje zapoSljavanja — faza II: 48
ugovora.

- broj osoba iz ciljane skupine koje su primile pomo¢ putem ovog natjeaja (savjetovanja,
osposobljavanje, prekvalifikacije, zaposljavanje): 2.081

- broj lokalnih partnerstava za zapoS$ljavanje koji sudjeluju u aktivnostima izgradnje kapaciteta:
21

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MRMS

sunositelj: HZZ, OCD, neprofitne organizacije, javne institucije (iskljudujuéi ministarstva i
vladine urede), lokalne i regionalne vlasti, privatne institucije, privatna trgovacka drustva,
lokalne i regionalne razvojne agencije, zadruge, medunarodne (meduvladine) organizacije,
JP(R)S te socijalni partneri.

Ciljne skupine/Kkorisnici:

nezaposlene osobe, gospodarski subjekti, obrazovne institucije (visokoSkolske obrazovne
institucije i ustanove za obrazovanje odraslih), asocijacije poduzetnika, obrtnika i zadrugara,
lokalna partnerstva za zapo$ljavanje.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano:

- IPA 2007-2011 Lokalne inicijative za poticanje zapoSljavanja (T854020)
2015. - 669.757 €, tj. 5.123.645,00 kn
2016 - 1.900.000,00 kn, odnosno okvirno 248.366,01,00 €

- IPA 2007-2013 Lokalne inicijative za poticanje zapo$ljavanja (T854020)
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2015. -2.335.398 €, odnosno okvirno 915.032,68 kn

2016. — okvirno 915.032,68 €, odnosno 7.000.000,00 kn
- Ugovoreno u 2015.: 3.394.484,90 € s doprinosom korisnika
Realizirano:
- IPA 2007-2011 Lokalne inicijative za poticanje zapo§ljavanja

2015. -457.031,00 €, odnosno okvirno 3.496.287,15 kn
- IPA 2007-2013 Lokalne inicijative za poticanje zapoSljavanja

2015.-2.335.397,91 €, odnosno okvirno 17.865.794,01 kn
ostali izvori:
Ugovoreno: 401.808,26 € (od toga: nacionalno - 35.864,40 €, lokalno - 123.016,25 €, privatno -
83.858,24 €, ostalo -159.069,37 €)
Na poziciji HZZ, aktivnost T813033 OP Razvoj ljudskih potencijala utroSena su sredstva u
iznosu od 2.256.752,91 kn za projekte koje provode regionalni i podruéni uredi Zavoda, a koji su
financirani iz ovog izvora, odnosno iz Europskog socijalnog fonda.
Na poziciji HZZ, aktivnost T813033 OP Razvoj ljudskih potencijala utroSena su sredstva u
iznosu od 825.860,93 kn za projekte koje provode regionalni i podruéni uredi Zavoda, a koji su
financirani iz ovog izvora, odnosno iz ESF.

Ocjena stanja:

Aktivnosti vezane uz razvoj lokalnih inicijativa za zapos$ljavanje s ciljem jac¢anja regionalnog
zapo$ljavanja kontinuirano se provode. Projekti ugovoreni u okviru programa dodjele
bespovratnih sredstava Lokalne inicijative za poticanje zapo$ljavanja — faza I i faza II doprinose
razvoju zaposljavanja kroz pripremu i provedbu inovativnih inicijativa zapoSljavanja na lokalnoj
razini.

U 2015. godini u provedbi je ukupno bilo 64 ugovora u okviru programa dodjele bespovratnih
sredstava Lokalne inicijative za poticanje zapoSljavanja — faza I te Lokalne inicijative za
poticanje zapo§ljavanja — faza II.

Preporuke za naredno razdoblje:

Nastaviti s aktivnostima usmjerenim na lokalna partnerstva za zaposljavanje kroz otvorene
pozive koji se planiraju u okviru Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-
2020.

Glavna strateska aktivnost:
2.2.8. Informlran'e i stvaran'e uv eta za mobllnost

a) aktivnosti mjere:

- Informiranje i savjetovanje o zaposljavanju u EU.

Navedena mjera je nastavak aktivnosti usmjerenih europskom trzistu rada, u okviru Europske

mreZe javnih zavoda za zapo$ljavanje i Europske komisije (EURES), ¢iji je ¢lan HZZ postao

danom pristupanja Republike Hrvatske EU. Mjera pretpostavlja daljnje jacanje okvira za

osiguravanje uvjeta maksimalno transparentnog sustava informiranja, savjetovanja 1

posredovanja vezano uz sve preduvjete europskog trZista rada i nacionalne sustave drZava ¢lanica

Europskog gospodarskog sustava. Kroz poboljSanje pristupa EURES mrezi, umreZavanje s

partnerima na nacionalnoj i europskoj razini, te u okviru javnih sluzbi za zaposljavanje, stvaraju

se preduvjeti za pruzanje kvalitetnih usluga traZiteljima zaposlenja, te jacanje svijesti 0 svim
aspektima mobilnosti.

b) nacin praéenja/pokazatelji ucinka:

- priprema mjese¢nih izvje$¢a EURES savjetnika u okviru HZZ i statisti¢ka kretanja zabiljeZena
na EURES portalu — europskom portalu za mobilnost pri zaposljavanju (broj i udio informiranih
nezaposlenih osoba i traZitelja zaposlenja, vezano uz aspekte mobilnosti)

Realizirano:
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- 15 406 osoba informirano i savjetovano, uz podrsku EURES savjetnika.

- Intenzivirano je informiranje korisnika o moguénostima koristenja e-usluga, ukljuéujuéi portal
EURES.

- intenzivirana aktivnost interne komunikacije i informiranja radnika HZZ o EURES mreZi kroz
provedbu projekta ,,mehanizmi prekograniéne suradnje u okviru EURES mreze*.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: HZZ

Ciljne skupine/korisnici:
nezaposlene osobe i ostali traZitelji zaposlenja

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: Sredstva iz projekta ,,Mehanizmi prekograni¢ne suradnje u okviru EURES mreZe*
(T8133032) planirana u ukupnom iznosu od 1.488.000,00 kn, od ¢ega nacionalno sufinanciranje
od 113.000,00 kn.

Realizirano: 1.122.813,09 kn, od ¢ega 112.016,98 kn iz nacionalnog prora¢una

Ocjena stanja:
Provedba aktivnosti odvijala se kontinuirano kroz 2015., bez pote$koca, te je rezultirala
o¢ekivanim rezultatima.

Preporuke za naredno razdoblje:

Izradeni su saZeci za projektne aktivnosti za OPULJP 2014-2020, te se kroz investicijski prioritet
8.vii Modernizacija ustanova trzista rada kao §to su privatne i javne sluZzbe za zapoS$ljavanje te
bolja uskladenost s potrebama trziSta rada, uklju€ujuéi putem djelovanja koja poveéavaju
transnacionalnu mobilnost radne snage kao 1 programa mobilnosti te bolja suradnja institucija i
relevantnih dionika, za jacanje mobilnosti kroz EURES mreZu iz sredstava ESF-a planira
izdvojiti 6.124.000,00 eura.

2.3. Stratesko podruéje: stanovanje i dostupnost energije
Nositelj strateSkog podruéja: Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja

Tijekom izvjestajnog razdoblja, u 2015. godini donesen je Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o drustveno poticanoj stanogradnji® i Pravilnik o najmu nekretnina iz Programa
drustveno poticane stanogradnje’.

Agencija za pravni promet i posredovanje nekretninama (APN) je u 2015. godini temeljem
javnih poziva na lokacijama Zagreb, Split 1 Osijek, omogucéila najam stanova pod povoljnijim
uvjetima sukladno zakonskim odredbama 1 pravilnikom. Povoljna cijena najma, stabilni uvjeti
najma kao i moguénost otkupa uz priznavanje najamnina kao predujma glavne su prednosti
najma putem APN-a.

Prostor u kojem se do sredine 2014. godine beskuénicima u Splitu pruzala usluga prihvatilista
bio je krajnje neodgovarajuéi te je Grad Split uputio MSPM zamolbu za dodjelu nekretnine u
kojoj je do preseljenja bio smjeSten CZSS Split na koristenje, u svrhu organizacije novog
prihvatili§ta za beskuénike. Slijedom navedenog, odluéeno je da se Gradu Splitu ustupi na
koriStenje nekretnina CZSS Split, kako bi se usluga prihvatilista za beskuénike sa splitskog
podruéja, mogla pruzati u adekvatnim uvjetima.

Zakonski 1 provedbeni propisi za realizaciju mjere Osiguravanje mjera socijalne zastite
potro$aca, posebice socijalno ugrozZenih potro$a¢a u skladu s odrZivim i otvorenim

* zakon o izmjenama i dopunama Zakona o drustveno poticanoj stanogradniji (,,Narodne novine”, broj: 26/15.)
% pravilnik o najmu nekretnina iz Programa drustveno poticane stanogradnje (,,Narodne novine“, broj: 57/15.)
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energetskim trZi§tima, u svrhu smanjenja siromastva su donesi u cijelosti u 2015. godini te su
na taj na¢in osigurani uvjeti za daljnje kontinuirano provodenje mjere.

Odjel za upravni nadzor zapoc€eo je sa provedbom upravnog nadzora nad JLS u postupcima
priznavanja prava na naknadu za troskove stanovanja 2014. godine, otkada se kontinuirano
provodi. Nadzor se vr§io pregledom Odluka o socijalnoj skrbi JLS, te pregledom predmeta
upravnog postupka u kojem se odluéivalo o predmetnom pravu. Izmedu ostalog utvrdeno je
da JLS u kojima je proveden nadzor u pravilu priznaju pravo na naknadu za troSkove
stanovanja, ali u opsegu 1 visini manjoj od one propisane ZOSS-om, navodec¢i najcesce kao
razlog nedostatak proracunskih sredstava. U izvjes¢ima o provedenim upravnim nadzorima
detaljno se ukazuje na utvrdene nezakonitosti te se izricu mjere radi njihovog uklanjanja, a
JLS u naloZenom roku dostavljaju Odjelu za upravni nadzor o¢itovanja o poduzetim mjerama.
Kod dodjele stambenih kredita nije bilo poteskoca, dok je kod dodjele financijske potpore bio
problem pribavljanja dokumentacije od stranaka koja se ne moze probaviti sluZbenim putem.
Vecom suradnjom, Cestim kontaktom i objaSnjavanjem strankama §to je financijska potpora,
koji su uvjeti te koja je potrebna dokumentacija poteskoce su uklonjene.

MB dodjeljuje stanove za stradalnike iz Domovinskog rata te je ukupno podijeljeno 172 stana.
Mjera je provedena u cijelosti, dovrSena je zgrada u Zagrebu i Biogradu na Moru te su
dodijeljeni stanovi koji su kupljeni krajem 2014. godine u Benkovcu. Sukladno planu
nastavljeni su projekti organizirane stambene izgradnje.

2.3, StrateSko podrudje: stanovanje i dostupnost energije
Nositelj strateSkog podruéja: Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja

Glavna strateska aktivnost:

Stanovaja

a) akttvnostt mjere:

- Sustav najamnog stanovanja unaprijediti dono$enjem Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
drustveno poticanoj stanogradnji;

- Izrada Pravilnika o najmu nekretnina iz Programa drusStveno poticane stanogradnje.

b) nacin pradenja/pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- donesen je Zakon o izmjenama 1 dopunama Zakona o dru$tveno poticanoj stanogradnji

- donesen je Pravilnik o najmu nekretnina iz Programa dru$tveno poticane stanogradnje kojim se
detaljnije propisuju uvjeti, mjerila i postupak davanja u najam izgradenih stanova, odnosno
podrobniji uvjeti, mjerila i postupak za odredivanje reda prvenstva za najam stana.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MGIPU
sunositelj: MSPM, JLS i APN

Ciljne skupine/korisnici:
socijalno osjetljive i ranjive skupine koje su u riziku od siromastva, osobito mlade obitelji te
obitelji s viSe djece.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
Drzavni prorafun: redovna sredstva MGIPU pozicija A576256- Unaprjedenje stanovanja i
komunalnog gospodarstva

Ocjena stanja:

Tijekom izvjestajnog razdoblja, u 2015. donesen je Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
drustveno poticanoj stanogradnji i Pravilnik o najmu nekretnina iz Programa dru$tveno poticane
stanogradnje.

Agencija za pravni promet i posredovanje nekretninama (APN) je u 2015. temeljem javnih poziva
na lokacijama Zagreb, Split i Osijek, omogucila najam stanova pod povoljnijim uvjetima sukladno
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zakonskim odredbama i pravilnikom. Povoljna cijena najma, stabilni uvjeti najma kao i moguénost
otkupa uz priznavanje najamnina kao predujma glavne su prednosti najma putem APN-a.

Preporuke za naredno razdoblje:
Pra¢enjem realizacije najma u Programu POS najam tijekom 2016. bit ¢e mogucée valorizirati
u¢inkovitost realizirane mjere u okviru daljnjeg unaprjedenja sustava najamnog stanovanja u RH.

Glavna strateSka aktivnost:
2.3.2. Osnivanje i podrska programima prihvatiliSta i programima nuZnog smjestaja, i
osnivanje puckih kuhinja i 2.3.5. Osiguranje prostora i potpora programima stambenih
zajednica

\Mjera 1:Koritenje

“koristenjanek
a) aktivnosti mjere
- izrada plana potreba stambenih kapaciteta u skladu s planom deinstitucionalizacije i
transformacije domova socijalne skrbi i sa Zupanijskim socijalnim planovima,
b) nacin pracenja:
- Pracenje provedbe ugovora o dodjeli nekretnine na koristenje.
Realizirano:
- otvoreno je prihvatili$te u adekvatnom prostoru s pove¢anim kapacitetom.
U cilju poveéanja smjeStajnih kapaciteta i poboljSanja standarda postojeéih prihvatilista i
prenoci$ta te pokretanja i otvaranja novih programa za beskuénike, MSPM dalo je krajem 2013.
godine suglasnost za ustup na koristenje nekretnine u vlasni§tvu CZSS Split, Gradu Splitu u svrhu
organiziranja privremenog smjestaja/prihvatilita za beskuénike. U 2014. godini, Grad Split je
uredio prostor za potrebe prihvatilista, a pruZanje usluge prihvatilista Grad je, temeljem
provedenog postupka javnog natjecaja, povjerio udruzi MoSt, koja je i dotad brinula o
beskuénicima na Sirem splitskom podrucju.
Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MSPM
sunositelji: DUDDI, Zupanije, gradovi, nevladine udruge, humanitarne organizacije i vjerske
zajednice
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Ciljne skupine/korisnici:
Besku¢nici.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun: redovne aktivnosti MSPM-a na poziciji A792007 i A734187

ostali izvori: JLS, JP(R)S

Ocjena stanja:

Prostor u kojem se do sredine 2014. godine beskuénicima u Splitu pruzala usluga prihvatili§ta bio
je krajnje neodgovarajuci te je Grad Split uputio Ministarstvu socijalne politike i mladih zamolbu
za dodjelu nekretnine u kojoj je do preseljenja bio smjesten CZSS Split na koristenje, u svrhu
organizacije novog prihvatili§ta za beskuénike. Slijedom navedenog, odluceno je da se Gradu
Splitu ustupi na koristenje nekretnina CZSS Split, kako bi se usluga prihvatiliSta za beskuénike sa
splitskog podru¢ja, mogla pruzati u adekvatnim uvjetima, te je u 2015. otvoreno prihvatiliSte u
adekvatnom prostoru s pove¢anim kapacitetom

Preporuke za naredno razdoblje:
PoboljSati nastavak suradnje tijela drZzavne uprave te JLS/JP(R)S na sliénim aktivnostima
usmjeremm soualno OS_]etl_]IVIm skupmama

BEEEh, e
i T el

a) aktivnostt m]ere.

- Utvrdivanje potrebnog broja stambenih jedinica i njihove lokacije u svrhu smjestaja azilanata i
stranaca pod supsidijarnom za§titom koje ¢e se traziti od DUUDI-a.

- Planirana dinamika je 5 stambenih jedinica godi$nje u periodu od 2014. do 2020. godine
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temeljem Ugovora o dodjeli nekretnina na koriStenje.

b) nacin praéenja:

Polazna vrijednost: 10 stanova.

Ocekivana vrijednost: 15 stanova do 2016.

Provedba ove mjere prati se preko broja preuzetih stambenih jedinica od DUUDI-a.

pokazatelji uéinka:

- Broj dobivenih stambenih jedinica na koristenje od DUUDI-a.

Realizirano:

- Tijekom 2015. godine MSPM, unato¢ planovima da ¢e od DUUDI-a zatraZiti dodatne stanove za
smjes$taj azilanata i stranaca pod supsidijarnom zastitom, to nije ucinilo jer je nastao problem oko
uredivanja stanova dobivenih za ovu namjenu u ranijim godinama.

- Drzavni stanovi koje DUUDI daje na koristenje MSPM-u za ovu namjenu su u iznimno loSem
stanju i treba ih u potpunosti uredivati. lako je MSPM posao oko uredivanja stanova pocetkom
godine spustilo na CZSS na ¢ijem se podru¢ju nadleZnosti nalaze stanovi, u dijelu koji se odnosi
na operativne poslove nije se dobilo na brzini uredivanja stanova

- od 10 stanova, dobivenih u prethodnim godinama za ovu namjenu, tri stana jo§ uvijek u procesu
uredivanja, dok je jedan protupravno useljen.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MSPM

sunositelj: JL.S, MUP, DUUDI

Ciljne skupine/korisnici:

azilanti 1 stranci pod supsidijarnom zastitom.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: sredstva se osiguravaju unutar redovne djelatnosti MSPM

Ocjena stanje:

NuzZno je uspostaviti kvalitetniju suradnju izmedu nositelja i sunositelja mjere, te na taj nain

osigurati uvjete za daljnje kontinuirano provodenje mjere.

Preporuke za naredno razdoblje:

S ciljem provedbe predvidenih aktivnosti preporuka je uspostaviti bolju suradnju izmedu MSPM i

Ministarstva drZavne imovine. Temeljem Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ustrojstvu i

djelokrugu ministarstava i drugih sredisnjih tijela drzavne uprave (,,Narodne novine* broj: 104/16)

prestao je s radom DrZavni ured za upravljanje drzavnom imovinom, a njegove je poslove preuzelo

Ministarstvo drzavne imovine.

Glavna strateska aktivnost:
2.3.3. Udinkovito gospodarenje energij

- Utvrdivanje kriterija za pruZanje potpore.

- Utvrdivanje mjera za pruZanje potpore.

- Utvrdivanje indikatora za pracenje.

Dostupni podaci pokazatelj su da je troSak toplinske 1 elektricne energije najveéi troSak
kuéanstava, a kuéanstva koja ih ne mogu plaéati postaju energetski siromasna, stoga se u svrhu
smanjenja siromastva pristupilo izmjenama zakonodavnog okvira. U rujnu 2015. godine, na
temelju ¢l. 34. Zakona o energiji’', donesena je Uredba o kriterijima za stjecanje statusa ugroZenih
kupaca energije iz umreZenih sustava’ 2 kojom su utvrdeni kriteriji za stjecanje statusa ugroZenog

3! zakon o energiji (,Narodne novine”, broj: 120/12. i 14/14.)
32 Uredba o kriterijima za stjecanje statusa ugroZenih kupaca energije iz umreZenih sustava (,Narodne novine”,
broj: 95/15.)
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kupca energije umreZenih sustava i nacin prikupljanja sredstava kako bi se putem socijalne potpore

smanjilo siromas$tvo energijom ugroZenih kupaca.

Navedenom Uredbom uvedena je solidarna naknada koju su duZni uplacivati kupci elektri¢ne

energije iz kategorije kucanstva u cilju prikupljanja sredstava za isplatu pomoéi za opskrbu

energijom ugroZenih kupaca (visina solidarne naknade iznosi 0,03 kn za svaki kWh potroSene

elektricne energije). Nadalje, u cilju realizacije mjere zastite socijalno ugroZenih potrosa¢a u rujnu

2015. godine Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi** uvedena je ,,Naknada

za ugroZenog kupca energenata“, na koju pravo ostvaruju samci ili kucanstva koja ispunjava

kriterije za stjecanje statusa ugroZenog kupca koji su propisani propisima kojima se ureduje

energetski sektor.

Uredba o mjese¢nom iznosu naknade ugroZenog kupca energenata, nainu sudjelovanja u

podmirenju troSkova energenata korisnika naknade i postupanju nadleZnih centara za socijalnu

skrb®* pocela se primjenjivati od 01. listopada 2015. godine pa sve do 31. prosinca 2015. godine, a

nakon toga donesena je nova Uredba koja se primjenjuje od 01. sijenja 2016.

Naknada za ugroZenog kupca energenata odreduje se u iznosu do najvise 200,00 kn mjeseéno.

b) nacin praéenja:

- Hodogram aktivnosti izrade zakonodavnog okvira.

- Statistic¢ka izvjesca.

Realizirano:

- Izmjene i1 dopune Zakona o socijalnoj skrbi te uvodenje nove naknade ,,Naknada za ugroZenog
kupca energenata®,

- donesena Uredba o mjese¢nom iznosu naknade ugrozenog kupca energenata, na¢inu sudjelovanja
u podmirenju troSkova energenata korisnika naknade i postupanju nadleZnih CZSS.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MSPM
sunositelj: HERA, energetski subjekti, FINA, CZSS

Ciljne skupine/korisnici:
UgrozZene kategorije stanovniStva koje nisu u moguénosti podmirivati troSkove elektriéne energije
(korisnici ZMN-a, korisnici osobne invalidnine koji nisu ¢lanovi kuc¢anstva korisnika ZMN-a).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano:

Naknada za ugroZenog kupca energenata financira se iz DrZavnog proracuna putem solidarne
naknade. Sredstva prikupljena u svrhu financiranja naknade za ugroZenog kupca energenata se
nalaze na poziciji MSPM A799009.

Realizirano:

Prema dostupnim podacima MSPM za period od 01. listopada 2015. godine do 31. prosinca 2015.
godine broj ukupno realiziranih kupona iznosi 28.106.617,78, a ukupno utroSenih sredstva za
navedeni period iznosi 27.685.949,20 kn.

Ocjena stanja:
Zakonski i provedbeni propisi za realizaciju mjere su donesi u cijelosti u 2015. godini te su na taj
nadin osigurani uvjeti za daljnje kontinuirano provodenje mjere.

Preporuke za naredno razdoblje:
Daljnje kontinuirano provodenje i pradenje mjere, ocjena stanja analizom utro$enih i pribavljenih

% Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi {,Narodne novine”, broj: 99/15.)

% Uredba o mjeseCnom iznosu naknade ugrozenog kupca energenata, nacinu sudjelovanja u podmirenju
troskova energenata korisnika naknade i postupanju nadleznih centara za socijalnu skrb (,Narodne novine”,
broj: 102/15.)
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sredstava te procjena mogucnosti proSirenja kriterija za stjecanje statusa ugroZenih kupca i na
druge korisnike.

Glavna strateska aktivnost:
2.3.4. Unapredenje standarda stanovanja ranjivih skupma

Mj agl. Unapreden;emdarda staggavgn a qgtal:k ﬁi‘n ‘iviiz ypina ossguravanjem e
podmirivanja troskova Stanovanja . e vl "“ AR %ﬁ«‘\%&ﬁ

i\

a) aktivnosti mjere:

- Uspostava nadzora te statistickog pracenja prava iz nadleznosti JP(R)S u svrhu smanjenja
siromastva 1 socijalne isklju¢enosti podmirivanjem tros§kova stanovanja.

- Provedba upravnog nadzora radi nadziranja zakonitosti rada JP(R)S nad primjenom odredbi
ZOSS koji se odnose na pravo na troskove stanovanja i prava na ogrjev.

b) nacin praéenja:

- Kroz obavljanje upravnog nadzora u JP(R)S nadzire se zakonitost rada nad primjenom odredbi
ZOSS koje se odnose na pravo na troskove stanovanja i prava na ogrjev.

- Statisticka izvjeSc¢a.

Realizirano:

-U 2015. godini proveden je upravni nadzor nad zakonito$éu rada 20 JLS u postupcima
priznavanja prava na naknadu za troSkove stanovanja (19 gradova i 1 opéina), koji su se odnosili
na troskove stanovanja za 40 191 korisnika pomo¢i.

pokazatelji ucinka:

- iznos proracunskih sredstava na poziciji za socijalnu skrb JLS: 471.669.351,96 kn

- iznos proracunskih sredstava na poziciji za pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja
korisnicima ZMN (po donoSenju prora¢una): 56.549.539,37 kn

- broj gradova i opéina koji osiguravaju sredstva: .

- broj Zupanija koje su osigurale sredstva: 21

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MSPM
sunositelji: JLS i JP(R)S, CZSS/UDU u Zupaniji, MSPM

Ciljne skupine/korisnici:
korisnici prava na ZMN.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: redovna sredstva na poziciji MSPM-a

Realizirano: u okviru redovitih sredstava MSPM-a za provedbu upravnog nadzora
Ostali izvori: proracun JLS-a 1 JP(R)S-a

Ocjena stanja:

Odjel za upravni nadzor zapoceo je sa provedbom upravnog nadzora nad JLS u postupcima
priznavanja prava na naknadu za troSkove stanovanja, dana 16. sijenja 2014. godine, te se isti
kontinuirano provodi. Nadzor se vr§io pregledom Odluka o socijalnoj skrbi JLS, te pregledom
predmeta upravnog postupka u kojem se odlucivalo o predmetnom pravu.

Nadzorima je utvrdeno da odredeni broj JLS nije jo§ uvijek donio Odluku o socijalnoj skrbi, ili je
prava iz sustava socijalne skrbi propisao pravilnikom ili je postojala Odluka o socijalnoj skrbi ali
ista nije bila uskladivana sa Zakonom o socijalnoj skrbi. Nadzorom je nadalje utvrdeno da JLS u
kojima je proveden nadzor u pravilu priznaju pravo na naknadu za tro$kove stanovanja, ali u
opsegu 1 visini manjoj od one propisane ZOSS, navodeci najée$ée kao razlog nedostatak
proracunskih sredstava.

Nadzorom su utvrdeni i propusti u primjeni Zakona o opéem upravnom postupku®, te Uredbe o
uredskom poslovanju. U izvjeS¢ima o provedenim upravnim nadzorima ukazuje se na utvrdene

%% Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine”, broj: 47/09.)
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nezakonitosti te se izri€u mjere radi njihovog uklanjanja, a JLS u naloZenom roku dostavljaju
Odjelu za upravni nadzor ocitovanja o poduzetim mjerama. Pocetkom provodenja upravnog
nadzora nad pravom na naknadu za troSkove stanovanja, utjeCe se na svijest JLS o tome da su
duZne u svojim proracunima prvenstveno osigurati fmancijska sredstava za one obveze koje imaju
po Zakonu o socijalnoj skrbi, a da su svoju socijalnu politiku slobodne provoditi samostalno
sukladno potrebama stanovnistva na njihovom podrudju.

Preporuke za naredno razdoblje:

Obzirom da su JLS samostalne u svom djelovanju, potrebno je Zakonom o socijalnoj skrbi
detaljnije propisati obveze koje im se Zakonom nalaZu, kao i na¢in provedbe nadzora MSPM nad
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a) aktivnosti mjere

- osnivanje radne skupine i izrada smjernica za osiguranje jednakog pristupa pri dodjeli stanova s
naglaskom na ranjive skupine i promicanje uklanjanja segregacije

b) Naféin praéenja

- izvje$éa nadleZnih resornih tijela: MSPM, MGIPU, DUOSZ, DUUDI, JP(R)S.

Realizirano:

- s obzirom da je po¢etkom 2015. DUOSZ osnovao Radnu skupinu za izradu prijedloga Zakona o
stambenom zbrinjavanju, ULJPPNM je u okviru te Radne skupine predloZio i izradu smjernica za
osiguranje jednakog pristupa pri dodjeli stanova.

- EK je u prosincu 2015. objavila Uputu drzavama ¢lanicama za uporabu europskih strukturnih i
investicijskih fondova u rjesavanju obrazovne i prostorne segregacije (Guidance for Member
States on the use of European Structural and Investment Funds in tackling educational and spatial
segregation) koju je Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina distribuirao svim
dionicima.

pokazatelji uéinka:

- izradene smjernice za osiguranje jednakog pristupa pri dodjeli stanova ranjivim skupinama i
promicanje uklanjanja segregacije i

- broj stanova dodijeljenih gradanima koji se ubrajaju u ranjive skupine, na godisnjoj osnovi.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: ULJPPNM

sunositelji: MSPM, DUOSZ, DUUDI, MPS, MGIPU, JP(R)S i OCD-i koje djeluju u podrucju

zastite i promicanja ljudskih prava

Ciljne skupine/korisnici:

djelatnici nadleznih tijela i sluzbi na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini koji su zaposleni na

poslovima dodjeljivanja stanova ranjivim skupinama/gradani, s posebnim naglaskom na ranjive

skupine gradana.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZzavni proracun: utroseno u okviru redovne aktivnosti ULJPPNM

Ocjena stanja (obrazloZenje):

ULJPPNM nositelj je mjere koja promice uklanjanje segregacije te osiguravanje dostojanstvenog
smjeStaja za sve gradane, uz primjenu naéela nediskriminacije. Ova mjera ima za svrhu
povezivanje stambene politike s natelom nediskriminacije 1 ulaganjem u socijalnu koheziju (zbog
Cega se, izmedu ostalog, putem Europskog socijalnog fonda mogu organizirati i odnosni treninzi).
Osnivanje zasebne Radne skupine za izradu smjernica za osiguranje jednakog pristupa pri dodjeli
stanova s naglaskom na ranjive skupine i promicanje uklanjanja segregacije planira provesti u
2017. u okviru OP ULJP 2014.-2020.
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Preporuke za naredno razdoblje:
Nastaviti s provedbom mjere.

Mjera 3: fgjovedba ciljeva ApolitikA-. Arhztektonske pvittike,RH 2013, 2020 - Naczonalne LN
smjer:iicé 2a vrsnocu 3 kulturu gfaf?enja R TS N T SR o O

a) aktivhosti mjere:

- Pracenje implementacije ciljeva dokumenta ApolitikA.

Radna skupina za pracenje implementacije ciljeva dokumenta Arhitektonske politike Republike

Hrvatske 2013-2020, ApolitikA, Nacionalne smjernice za vrsnocu i kulturu gradenja, sudjelovala

je u organizaciji dva informativno-edukativna modula. Jedna od tema bila je ,Tradicijska

slavonska kuca s trijemom 1 njena suvremena interpretacija“. Uz kratki prikaz povijesnog razvitka
prostornog modela tradicijske slavonske kuce prezentirane su smjernice za zaStitu naslijedenog
prostornog modela. Takoder je dan osvrt na organizaciju arhitektonskih natjecaja za izradu tipskih
projekta zamjenskih stambenih zgrada na poplavljenim podrudjima Vukovarsko-srijemske

Zupanije. Zakljuceno je kako je navedenim tipskim projektima dan doprinos u o¢uvanju tipologije i

morfologije buducih slavonskih naselja u skladu s funkcionalnim, oblikovnim i energetskim

zahtjevima suvremenog stanovanja.

b) nacin pracéenja:

Realizirano:

- Radna skupina za pradenje implementacije ciljeva dokumenta ApolitikA u sklopu svojih
aktivnosti prati i organiziranje stanovanja na podrué¢jima pogodenim katastrofalnim poplavama.

pokazatelji uCinka

Realizirano:

- programom obnove i saniranja posljedica katastrofe na podru¢ju Vukovarsko- srijemske zupanije
obnovljeno je s danom 14. kolovoza 2015. godine 2 018 stambenih zgrada.

- izradena je publikacija pod nazivom ,,16 mjeseci u Zupanjskoj Posavini“ koja daje pregled
aktivnosti MGIPU, kao i1 drugih tijela koja su na razliite nacine sudjelovala u sanaciji i
revitalizaciji pogodenog podrudja. Publikacijom je dan prikaz tipskih projekata zamjenskih kuéa
kao i fotodokumentacija svih faza izgradnje i obnove.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MGIPU

Ciljne skupine/korisnici:
osobe pogodene katastrofalnim poplavama na podrucju Vukovarsko- srijemske Zupanije

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: Redovna sredstva Drzavnog proracuna MGIPU
Realizirano: sukladno planiranom.

ostali izvori: nema

Ocjena stanja:

Program obnove i saniranja posljedica katastrofe na podru¢ju Vukovarsko- srijemske Zupanije, je
donesen i zapoc€eo sa svojim aktivnostima u 2014. godini kao rezultat izvanrednog stanja, odnosno
katastrofalnih poplava koje su zadesile Vukovarsko - srijemsku Zupaniju. Naveden program je dao
rezultate u pogledu obnove svih zgrada javne namjene, osnovnih $kola i ambulanta koje su
obnovljene na vrijeme i bile spremne za nastavu u ovoj $kolskoj godini. Programom obnove i
saniranja posljedica katastrofe na podru¢ju Vukovarsko-srijemske Zupanije obnovljeno je s danom
14. kolovoza 2015. godine 2.018 stambenih zgrada.

Preporuke za naredno razdoblje:

Radna skupina za pradenje implementacije ciljeva dokumenta ApolitikA nastavlja s radom i u
2016. godini te ¢e i dalje organizirati informativno-edukacijske module na kojima ¢e izmedu
ostalog obradivati i teme stanovanja. U tijeku je daljnja obnova stambenih zgrada, kao i izgradnja
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zamjenskih stambenih zgrada prema Programu obnove i saniranja posljedica katastrofe na
podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije.

Glavna strateska aktivnost:
2.3.6. Osiguranje stambenih jedinica za stradalnike iz Domovinskog rata

Mjera 1::Dodjela stambenih kredita i financijske potpore 1 Jeuprju proeviekromine e,

a) aktivnosti mjere:

- Provedba dodjele stambenih kredita 1 financijske potpore za kupnju prve nekretnine.

b) nacin praéenja:

- ukupan zbroj dodijeljenih stambenih kredita i financijskih potpora i ankete o zadovoljstvu
korisnika.

U skra¢enom upravnom postupku utvrduje se pravo na dodjelu stambenog kredita i financijske
potpore za kupnju prve nekretnine. Lista prvenstva za 2015. godinu primjenjuje se od 01. oZujka
2015. U 2015. na Listi za stambeno zbrinjavanje bilo je 12.619 zahtjeva za stambeno zbrinjavanje
dodjelom stambenog kredita te 225 zahtjeva za dodjelu financijske potpore. U 2015. rijeSen je 341
zahtjev za dodjelu stana i1 stambenog kredita te 76 zahtjeva za financijsku potporu, od ¢ega je
isplac¢eno 223 stambenih kredita 1 75 financijskih potpora u ukupnoj vrijednosti 44.181.346,84 kn.
Krediti koji su dodijeljeni u 2015., ali u istoj nisu isplaceni bit ée isplaéeni u 2016. godini. U tijeku
2015. (1., II., III/IV kvartal 2015.) podnoSeni su zahtjevi za stambeno zbrinjavanje i to do 30.
studenog 2015. nakon ¢ega se krenulo u bodovanje zahtjeva koje se nastavilo i u I. kvartalu 2016.
Realizirano: Ispla¢eno je ukupno 298 stambenih kredita i financijskih potpora, ankete o
zadovoljstvu korisnika nisu pribavljene u 2015. godini ve¢ se planiraju za 2016.

pokazatelji uéinka

- isplacena su 223 stambena kredita u iznosu od 36.572.362,84 kn

- isplaéeno je 75 financijskih potpora u iznosu od 7.608.984,00 kn

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: APN, JLS

Ciljne skupine/Korisnici:

¢lanovi obitelji smrtno stradaloga, zato¢enoga ili nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata, HRVI iz Domovinskog rata i ¢lanovi uZe obitelji umrlog HRVI iz Domovinskog rata
(stradalnici iz Domovinskog rata) i dragovoljci iz Domovinskog rata. Dragovoljci iz Domovinskog
rata imaju pravo samo na financijsku potporu i to oni dragovoljci koji nemaju ostvaren status
HRVI iz Domovinskog rata, a koji su u obrani suvereniteta RH sudjelovali najmanje dvije godine.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: 40.000.000,00 kn- Program 4008 A 522022 FP 0610-5121 ,,primici od zaduZivanja
(izvor 81)“

Realizirano: 44.181.346,84 kn

Ocjena stanja:

Dodjela stambenih kredita nastavak je postojeCe mjere koja se provodi dugi niz godina, dok je
dodjela financijske potpore za kupnju prve nekretnine mjera koja se provodi od 2014. godine. Kod
dodjele stambenih kredita nije bilo poteskoca, dok je kod dodjele financijske potpore bio problem
pribavljanja dokumentacije od stranaka koja se ne moZe probaviti sluzbenim putem. Veéom
suradnjom, ¢estim kontaktom i obja$njavanjem strankama $to je financijska potpora, koji su uvjeti
te koja je potrebna dokumentacija poteSkocée su uklonjene.

Preporuke za naredno razdoblje:
Provedba mjere Dodjela stambenih kredita 1 financijske potpore uspjesno se provodila u 2015.
god1n1 te ce se nastaviti rlmjenjlvatl iu 2016 god1n1

a) aktivnosti mjere
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- Organizirana stambena izgradnja za stradalnike iz Domovinskog rata provodi se u suradnji s
APN-om 1 ministarstvom nadleZznim za graditeljstvo, a na gradevinskom zemljistu koje
osiguravanju JLS.

b) nacin pracenja:

- Izvjes¢a i ankete o zadovoljstvu korisnika.

Realizirano:

- U 2015. dovrsena je organizirana stambena izgradnja u Zagrebu — Vrbani (58 stanova), Biogradu
na Moru (18 stanova), te je dodijeljeno 10 stanova u Benkovcu (stanovi u Benkovcu su u 2014.
godini kupljeni Odlukom Vlade).

- Nastavljeni su projekti gradnje stambenih zgrada u Dubrovniku (MokoSica 108 stanova), Kutini
(20 stanova) i rekonstrukcija 13 stambenih objekata u Stonu.

- Za organiziranu stambenu izgradnju u Makarskoj rjeSavani su imovinsko-pravni odnosi za §to je
nadlezan DrZavni ured za upravljanje drzavnom imovinom.

- U 2015. godini dodjelom stana ili stambenog kredita za kupnju stana u organiziranoj stambenoj
izgradnji ili kori§tenog stana u vlasniStvu RH stambeno je zbrinuto 172 stradalnika i to 86 kroz
organiziranu stambenu izgradnju, a 86 kroz pojedina¢nu dodjelu stanova, od kojih je 74 dobilo
stan s pravom otkupa, a 98 putem stambenog kredita. Do realizacije otkupa odnosno stambenog
kredita, stanove mogu koristiti u najmu.

- izradeno je 5 izvje$¢a s koordinacija vezanih uz stambenu izgradnju dok ¢e se ankete o
zadovoljstvu korisnika provesti u narednom razdoblju.

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

Broj izgradenih stambenih jedinica i broj stradalnika koji su stambeno zbrinuti dodjelom stana:

- dovr$ena stambena izgradnja u Zagrebu, Biogradu na Moru,

- dodijeljeno 10 stanova u Benkovcu,

- nastavljena stambena izgradnja u Dubrovniku, Kutini i Stonu

- dodjelom stana zbrinuta su 172 stradalnika

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: APN, JLS

Ciljne skupine/korisnici:

¢lanovi obitelji smrtno stradaloga, zatoenoga ili nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata, HRVI iz Domovinskog rata i ¢lanovi uZe obitelji umrlog HRVI iz Domovinskog rata
(stradalnici iz Domovinskog rata).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: 40.000.000,00 kn - Program 4008 A 522022 FP 0610-5121 ,,Primici od zaduZivanja
(izvor 81)*

Realizirano: 5.973.814,51 kn

Ocjena stanja:

MB dodjeljuje stanove za stradalnike iz Domovinskog rata, te su ukupno podijeljena 172 stana.
Mjera je provedena u cijelosti, dovrSena je zgrada u Zagrebu i Biogradu na Moru te su dodijeljeni
stanovi koji su kupljeni krajem 2014. godine u Benkovcu. Sukladno planu nastavljeni su projekti
organizirane stambene izgradnje. Financiranje stambenog zbrinjavanja i izgradnje je specifi¢no
bududi se financira kroz povrate stambenih kredita i neiskoristena sredstva se mogu prenositi u
iduéu godinu tako da nije bilo problema oko financiranja kupnje stanova iako nisu bili planirani.

Preporuke za naredno razdoblje:

U sljede¢im godinama MB planira i dalje provoditi organiziranu stambenu izgradnju, ali i1
preuzimanje stanova od drugih drZavnih tijela kako bi se $to prije i kvalitetno stambeno zbrinula
stradalnicka populacija.
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2.4. Stratesko podrucje: Pristup socijalnim naknadama i uslugama
Nositelj strateSkog podrucja: Ministarstvo socijalne politike i mladih
(pravni slijednik: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku)

Kroz strateSko podru€je Pristup socijalnim naknadama i uslugama nastavljena je skrb o
socijalnoj skrbi ostvaren je prvi korak prema objedinjavanju administriranja viSe vrsta
nov¢anih naknada u okviru JNC te je nastavljena daljnja provedba mjere sukladno projektu
,Modernizacije sustava socijalne zastite*.

Djeca i mladi bez odgovarajuce roditeljske skrbi, djeca i mladi s problemima u pona3anju te
¢lanovi njihovih obitelji, udomiteljske i posvojiteljske obitelji, djeca s teSkocama u razvoju,
odrasle osobe s invaliditetom (osobe s tjelesnim, osjetilnim i /ili intelektualnim o$tecenjima,
osobe s mentalnim oSteCenjima) posebno su osjetljiva skupina, koji su obuhvaéeni
Operativnim planom deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi i drugih
pravnih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj 2014.-2016.
Proces deinstitucionalizacije u RH u znacajnoj je mjeri intenziviran u posljednje tri godine,
tako se provodio i tijekom 2015. godine, te ¢e se kontinuirano provoditi i u narednom
razdoblju.

Sukladno mjeri Podizanje kvalitete socijalnih usluga tijekom 2015. godine u potpunosti je
realiziran plan edukacija o standardima kvalitete za pruzatelje socijalnih usluga kojima su
osnivaci udruge, vjerske zajednice, druge pravne i fizicke osobe te obrtnici.

Nastavljena je i skrb posvecena hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata. U 2015. godini
nastavljena je provedba aktivnosti potrebnth za uspostavu veteranskih centara. Tako su u
2015. godini poslana pisma namjere JLS koja su izabrana za lokacije buduéih veteranskih
centara. Izradena je Studija predizvodljivosti za Projekt uspostave veteranskih centara u
Republici Hrvatskoj koja je pokazala okvirne koristi uspostave veteranskih centara na
odabranim lokacijama.

Radi poboljSanja skrbi o beskuénicima i u 2015. godini raspisan je Poziv za prijavu projekata
usmjerenih borbi protiv siromastva i socijalne iskljucenosti. Jedno od prioritetnih podru¢ja su
projekti usmjereni integraciji u Zivot zajednice socijalno osjetljivih skupina, odnosno projekti
koji poticu razvoj i Sirenje mreZe usluga za beskuénike u lokalnoj zajednici.

MSPM kroz trogodi$nji program Razvoj i Sirenje mreZe socijalnih usluga koje pruzaju
organizacije civilnog drustva, osiguralo je financijske potpore za udruge osoba s
invaliditetom, udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom i udruge koje se bave
socijalnom i humanitarnom djelatno$¢u, a kojima je cilj osnaZivanje pripadnika ranjivih
skupina za njihovo ponovno uklju¢ivanje u Zivot 1 trziste rada.

Jedna od bitnih aktivnosti koje se ostvaruju kroz programe i projekte udruga OCD jest
volontiranje, kojim se pozitivno doprinosi zajednici kao i socijalnom uklju¢ivanju. U svrhu
poticanja, podrzavanja i daljnjeg Sirenja volontiranja izraden je Konacni prijedlog
Nacionalnog programa za razvoj volonterstva za razdoblje 2016. — 2019. te Konacni
prijedlog Operativnog plana provedbe Nacionalnog programa za razvoj volonterstva, kojim
se Zeli nadogradivati aktivnosti kojima se stvara poticajno okruZenje za daljnji razvoj
volonterstva, u politickom, dru§tvenom i ekonomskom smislu.
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2.4. StrateSko podrucje: Pristup socijalnim naknadama i uslugama
Nositelj strateSkog podrucja: Ministarstvo socijalne politike i mladih

Glavna strateSka aktivnost:
2.4.1. Unaprjedenje sustava dodjele socijalnih naknada i potpora programima namijenjenim
najpotrebltljlm gradamma

Memwl Redefiniranje %ltstam Sovianih gpaknadau naprjedenjeni pro @W@c' a
wovéamh @om& i syslag @ 2‘3 y lrfi) Ginii &ro }" rmaticho simiés i a2 ;
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a) akttvnostt mjere:

- Izmjene ZOSS-a vezane za administriranje ZMN u JCN.

- Priprema Operativnog plana ulaganja za razvoj JCN-a (oko 200 racunarskih radnih stanica -
edukacija 1 osposobljavanje sluzbenika UDU) za administriranje ZMN; razvoj programa
informiranja i educiranja javnosti o uslugama JCN.

b) nacin pracéenja:

- izvjeséa 1 statisti€ki podaci MU o osnivanju JCN

- statisticka izvje§¢a MSPM i MU

pokazatelji uéinka:

- formirani JCN u UDU

- izvrSeno preuzimanje i administriranje ZMN iz CZSS u JCN;

- izvr§ene izmjene zakonskih odredbi koje omogucuju daljnje administriranje ZMN u UDU

Realizirano:

- opremanje UDU nastavlja se i u 2015. godini (oko 200 ratunarskih radnih stanica, edukacija i
osposobljavanje sluzbenika UDU-a),

- potpisan je ugovor za Savjetnika za nadzor edukacije, implementacije i uspostave JCN,

- potpisan je ugovor za IT savjetnika za nadzor za dizajniranje, razvoj i implementaciju
Informacijskog sustava za upravljanje administriranjem i isplatom naknada u JCN (MISOSS),

- objavljen je natjecaj za iskaz interesa za konzultantske usluge Implementacije JCN,

- natjeCajna dokumentacija za Dizajn, razvoj 1 implementaciju Informacijskog sustava za
upravljanje administriranjem i isplatom naknada u Jedinstvenom centru za naknade (MISOSS) je
proslijedena na uvid 1 odobrenje Ministarstvu uprave,

- odradeno je 20 sastanaka sa predstojnicima UDU u svim Zupanijama RH te je utvrdeno da su
ljudski kapaciteti u UDU dostatni za administriranje ZMN-a, ali za ostale naknade potrebno
dodatno zaposljavanje.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MSPM

sunositelji: MU, HZZO, HZZ, HZMO, JLS, JP(R)S, socijalni partneri, MFIN-PU, Tim Svjetske

banke

Ciljne skupine/Korisnici:

korisnici nov€anih naknada i1z sustava socijalne skrbi.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

ostali izvori: sredstva su osigurana temeljem Ugovora sa Svjetskom bankom na izvoru 81 —

Namjenski primici inozemnog zaduzivanja u DrZzavnom prora¢un RH. Za ovu namjenu otvorena je

aktivnost T788013 — Modernizacija sustava socijalne zastite. Iznos odobren iz zajma Svjetske

banke za uspostavu JNC - 12 milijuna eura

Ocjena stanja:

[zmjenama 1 dopunama Zakona o socijalnoj skrbi ostvaren je prvi korak prema objedinjavanju

administriranja vi$e vrsta nov¢anih naknada u okviru JNC. Infrastruktura UDU neprilagodena je

korisnicima sa posebnim potrebama (prostori najces¢e na katu), onemoguéen pristup za osobe s
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invaliditetom. Problem vlasni$tva nad prostorom ¢ini potrebno znacajno ulaganje u infrastrukturu
dvojbenim: prostor u veéini slucajeva nije u vlasnistvu UDU (ve¢ gradova, Zupanija ili je pravno
spomo vlasni§tvo: u procesu povrata); prostori su disperzirani na vise lokacija u mjestu; prostori
UDU nisu trenutno opremljeni za primanje stranaka; prostori u ispostavama su ¢esto dugotrajno
infrastrukturno zapostavljeni (minimalni standardi potrebni za nesmetano poslovanje). Kasnjenje
aktivnosti vezane uz wugovaranje aktivnosti za Dizajniranje, razvoj i implementaciju
Informacijskog sustava za upravljanje administriranjem i isplatom naknada u MISOSS utjecat ¢e
na rokove za implementaciju ostalih aktivnosti u cilju uspostave JCN. PROVEDBA: 2016. —2017.
godine (moguénost produljenja do 2019. godine).

Preporuke za naredno razdoblje.

a) aktivnosti mjere:

- DonoSenje Operativnog programa za hranu /ili osnovnu materijalnu pomo¢ (Operativni program
I) za FEAD.

- Uspostava operativne strukture za provedbu FEAD-a.

b) nacin pradenja:

Realizirano:

- godis$nje izvjesce o provedbi Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomoc¢,
financiranog iz FEAD za 2015. ispunjen (od strane Upravljackog tijela- MRMS i Posrednikog
tijela- MSPM) i dostavljeni EK;

- izvje$¢a partnerskih organizacija o provedbi — nije primjenjivo jer jo§ nisu potpisani ugovori sa
partnerskim organizacijama. Plan objave prvog natjecaja za svibanj 2016.

pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- donesen Operativni program FEAD - Vlada RH je na sjednici odrZanoj 16. srpnja 2015. donijela
Odluku o potvrdivanju Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ za
razdoblje 2014. - 2020.%

- uspostavljena operativna struktura za FEAD — donesena Odluka o tijelima u Sustavu upravljanja,
provedbe 1 kontrole koriStenja Fonda europske pomoci za najpotrebitije u okviru Operativnog
programa za hranu i/ili osnoviu materijalnu pomo¢ na sjednici Vlade RH*’ usvojena je 16. srpnja
2015. godine.

Nositelji/sunositelji
nositelj mjere: MSPM
sunositelj: MRMS; partnerske organizacije, OCD, JLS

Ciljne skupine/korisnici:

Najsiromasniji gradani u skladu s kriterijima navedenim u Operativnom programu (osobe koje pate
od nedostatka hrane i/ili teSke materijalne deprivacije); najsiroma$niji gradani u skladu s
kriterijima (Zene, djeca, nezaposlene osobe, beskuénici, osobe s invaliditetom, ostale ranjive
skupine) koji se nalaze u stanju potrebe.

Izvor financiranja/sufinanciranja
DrZzavni proracun:

*® Operativni program FEAD - Vlada RH je na sjednici odrzanoj 16. srpnja 2015. donijela Odluku o potvrdivanju
Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ za razdoblje 2014. - 2020. (,Narodne novine*,
broj: 78/15.).

7 Odluka o tijelima u Sustavu upravljanja, provedbe i kontrole koriitenja Fonda europske pomo¢i za
najpotrebitije u okviru Operativhog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ na sjednici Vlade RH
(,Narodne novine“, broj: 78/15.).
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Planirano: 2.294.500,00 kn; pozicija MSPM (T792013; izvor 51 1 12)
Realizirano: 00,00 kn

Ocjena stanja:

Planirane aktivnosti koje se odnose na preduvjete objave natjeCaja su ostvarene po planu
usvajanjem Odluke o potvrdivanju Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu
pomo¢ za razdoblje 2014.-2020. i Odluke o tijelima u Sustavu upravljanja, provedbe i kontrole
koriStenja Fonda europske pomo¢i za najpotrebitije u okviru Operativnog programa za hranu i/ili
osnovnu materijalnu pomo¢, od strane Vlade RH u srpnju 2015. godine. MSPM je odredeno kao
Posrednic¢ko tijelo, a MRMS kao Upravljacko tijelo za Operativni program. Vezano uz planirani
proraun, dogodila su se kasnjenja u objavi natjecaja za provedbu projekata od strane partnerskih
organizacija, obzirom je isto vezano uz proces dobivanja dozvole od strane Neovisnog revizorskog
tijela, a §to za sobom povlaci neispunjenje plana iz proratuna.

Preporuke za naredno razdoblje:

Postupanja po planiranim rokovima objave natjecaja. Neovisno revizijsko tijelo provodi postupak
designacije za Operativni program za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢, pocevsi od 16.
veljae 2016. godine. Dostava Kona¢nog Izvje$¢a o uskladenosti sustava upravljanja i kontrola za
Operativni program preduvijet je za provedbu aktivnosti.

Glavna strateska aktivnost:

a) aktivnosti mjere:

- izraditi smjernice za domove socijalne skrbi i druge pravne osobe o pruZanju usluga izvan
ustanova;

- razvijati usluge udomiteljstva (povecanje broja udomiteljskih obitelji, posebno u podrué¢jima u
kojima ova usluga nije zastupljena u potrebnom opsegu, pruzanje podrske udomiteljima;

- izraditi pojedinacne planove transformacije 1 deinstitucionalizacije domova kojima je osnivad
RH/prioritetnih 32;

- izraditi instrumente za pradenje 1 izvjeStavanje o provedbi procesa transformacije i
deinstitucionalizacije, osiguravanje vanjske i unutarnje evaluacije.

Iako su Operativnim planom deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi i

drugih pravnih osoba koje obavijaju djelatnost socijalne skrbi u RH 2014.-2016. (dalje:

Operativni plan) obuhvacena 32 prioritetna doma socijalne skrbi koji pruzaju usluge za djecu i

mlade bez odgovarajuée roditeljske skrbi (DBORS), djecu i mlade s problemima u ponasanju

(DPUP), djecu s teSko¢ama u razvoju (DTUR) te odrasle osobe s invaliditetom (OSI), a osniva¢ im

je RH, procesom deinstitucionalizacije i transformacije obuhvaceni su i ostali domovi/pruzatelji

usluga za navedene korisni¢ke skupine. Operativni plan obuhvaca niz mjera i aktivnosti ¢ija

realizacija je predvidena za razdoblje od 2014. do 2016. godine.

b) nacin pracenja:

Realizirano:

Za sve domove za DBROS, DPUP te DTUR te OSI kojima je osniva¢ RH, prikupljeni su i

analizirani podaci vezani uz proces deinstitucionalizacije, odnosno podaci o broju korisnika koji su

tijekom 2015. godine primljeni na smjestaj (institucijski oblik skrbi), deinstitucionalizirani (na

natin da su se vratili u bioloSku obitelj, posvojeni, smjeSteni u udomiteljskoj obitelji ili u

organiziranom stanovanju, te su zapoceli samostalno Zivjeti), izmjesteni u drugu ustanovu, kao i

podaci o ukupnom broju korisnika smjestaja (stanje na dan 30.06.2015. te 31.12.2015.). Temeljem

prikupljenih i analiziranih podataka od 66 drZzavnih domova: 24 za DBORS i DPUP te 42 za

DTUR i OS], izradeno je polugodisnje izvjeSc¢e (do 30. lipnja) i godi$nje izvjesce (cijela 2015.

godina) o postignutim rezultatima procesa deinstitucionalizacije koja su dostavljena Svjetskoj

banci.
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Pokazatelji uéinka:
1. Broj deinstitucionaliziranih korisnika svih korisnickih skupina te broj korisnika svih
korisnickih skupina koji koriste izvaninstitucijske usluge u zajednici.
Obzirom da je proces deinstitucionalizacije 1 transformacije domova socijalne skrbi podijeljen u tri
povezana dijela koji nuZzno moraju teéi paralelno kako bi se postigli ofekivani rezultati u odnosu
na trenutno stanje vezano uz broj korisnika u domovima socijalne skrbi i dostupnost usluga u
zajednici i to:
1. proces deinstitucionalizacije.
2. proces transformacije.
3. proces prevencije institucionalizacije 1 razvoj izvaninstitucionalnih usluga i sluzbi podrske u
zajednici.
Prema podacima dobivenim od domova za DBORS i1 DPUP kojima je osniva¢ RH tijekom 2015.,
deinstitucionalizirano je ukupno 369 DBORS te DPUP (271 DBORS i 98 DPUP). Od ukupnog
broja deinstitucionalizirane djece i mladih, njih 52 ukljueno je u program organiziranog
stanovanja, 76 ih je smjeSteno u udomiteljske obitelji, 185 se vratilo u biolosku obitelj prije
navrsenih 18/21 godine, 29 ih je posvojeno, a 27 je zapocelo samostalno Zivjeti.
Tijekom 2015. deinstitucionalizirano je ukupno 348 OSI od cega je 100 odraslih osoba s
mentalnim oSte¢enjima, 114 odraslih osoba s tjelesnim, intelektualnim i/ili osjetilnim o$tecenjima
te 134 mladih s invaliditetom (iz centara za odgoj i obrazovanje nakon zavrsetka $kolovanja). Od
ukupnog broja deinstitucionaliziranih osoba s invaliditetom (348), 138 osoba ukljuéeno je u
program organiziranog stanovanja kojeg pruZaju domovi, 33 osobe su unutar procesa
regionalizacije ukljuene u program organiziranog stanovanja kod drugih pruzatelja usluga
(organizacije civilnog drustva) u mati¢noj lokalnoj sredini iz koje potje€u i u kojoj su Zivjeli prije
smjestaja u ustanovu, 152 osobe vratile su se u svoje bioloske obitelji (od Eega je najvise mladih s
invaliditetom nakon zavrSenog Skolovanja), 21 osoba smjeStena je u udomiteljske obitelji i 4 osobe
zapocele su samostalan Zivot uz osiguranu strué¢nu podrsku.
Podaci o broju djece i mladih na smjestaju u domovima kojima je osniva¢ RH takoder upuéuju da
je u znacajnoj mjeri intenziviran proces deinstitucionalizacije djece i mladih bez odgovarajuce
roditeljske skrbi te djece i mladih s problemima u ponasanju. Broj korisnika u navedenim
domovima tijekom 2015. u odnosu na 2014. smanjio se za 98 djece i mladih — korisnika smjestaja.
Na dan 31.12.2014. na smjeStaju se nalazilo 720 djece i mladih, dok je na dan 31.12.2015. na
smjestaju bilo 638 djece 1 mladih.
Nadalje, broj korisnika usluge smjestaja u drzavnim domovima za djecu s TUR 1 odrasle osobe s
invaliditetom se tijekom 2015. smanjio u odnosu na prethodnu 2014. Na dan 31.12.2014. u
drzavnim domovima za OSI na smjeStaju je bilo 4 095 osoba dok je na dan 31.12.2015. u
drzavnim domovima uslugu smjestaja koristilo ukupno 3 833 osoba §to predstavlja smanjenje
ukupnog broja korisnika usluge smjestaja u 42 drZzavna doma za OSI koji pruZaju uslugu smjestaja
za ukupno 262 korisnika.
Unutar procesa deinstitucionalizacije posebna se pozornost posvecuje Sirenju usluge organiziranog
stanovanja u razli¢itim dijelovima RH s ciljem regionalne ravnomjernosti i dostupnosti navedene
usluge na razli¢itim lokalitetima. U skladu s navedenim valja naglasiti kako je tijekom 2015.
godine regionalizirano ukupno 33 OSI koje su ukljuene u program organiziranog stanovanja u
mati¢nim lokalnim sredinama iz koje potjecu i u kojima su Zivjeli prije smjestaja u ustanovu.
Navedeni korisnici su financirani u okviru projekta , Transformacija i deinstitucionalizacija Centra
za rehabilitaciju Stanci¢ 1 Centra za rehabilitaciju Zagreb™ koji je zapoceo u 2013. godini te se
nastavio provoditi i tijekom 2015. godine.
Zakljuéno s 2015. godinom, ukupno 5 domova za DBORS te 2 ustanove za OSI su ispunile
osnovne uvjete za transformiranje u centre za pruzanje usluga u zajednici.
S ciljem prevencije institucionalizacije osoba s najve¢om vrstom i stupnjem invaliditeta, tijekom
2015. godine usluga osobne asistencije proSirena je na novih 509 osoba kroz natjecaj ESF pri
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¢emu je kroz navedeni natjecaj koriStenje usluge osobne asistencije po prvi puta proSireno i na
osobe s intelektualnim teSko¢ama te osobe s mentalnim oStec¢enjima. U okviru programa dodjele
bespovratnih sredstava "Sirenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom" (ESF), gdje su
prihvatljivi prijavitelji bile iskljucivo udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom, ugovoren
je ukupno 51 projekt u iznosu od cca 27.000.000,00 kn. Kroz projektne aktivnosti 509 osoba s
invaliditetom koristi usluge osobne asistencije, ¢ime se prevenira njihova institucionalizacija
odnosno indirektno pruza podrska procesu deinstitucionalizacije.

2. Broj izradenih socijalnih planova

Zakljuéno s 2015. godinom, socijalni plan odnosno akcijski plan socijalnih usluga za 2015. godinu
je izradilo 13 Zupanija. Za 2 Zupanije nemamo podatke, dok preostalih 6 Zupanija nemaju nove
socijalne/Zupanijske planove (socijalni/akcijski planovi koje su izradili odnose se na prethodno
razdoblje). Od 19 Zupanija, za koje imamo dostupne strateske/akcijske socijalne planove (u
navedenoj brojci su uklju€eni planovi koji su izradeni za prethodno razdoblje), 7 Zupanija su
propisale potrebu odnosno obvezu pracenja, vrednovanja i izvjeStavanja o provedbi strateskih
planova. Jako su predstavnici svih Zupanija (21) u sklopu IPA projekta "Podrska sustavu socijalne
skrbi u procesu daljnje deinstitucionalizacije socijalnih usluga" educirani za pracenje, vrednovanje
i izvjeStavanje, od 10 Zupanija koje su po jedinstvenoj metodologiji izradile planove, njih 6 je
definiralo obvezu pracenja, vrednovanja i izvjeStavanja o provedbi.

3. Izradeni instrumenti za pracenje i izvjestavanje procesa deinstitucionalizacije

Tijekom 2015. godine, nisu izradeni instrumenti za pracenje i izvjeStavanje procesa
deinstitucionalizacije, ve¢ je njihova izrada predvidena u narednom razdoblju.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MSPM

sunositelj: JLS, JP(R)S, ustanove socijalne skrbi, OCD, privatni pruZatelji usluga, &lanovi
obitelji/roditelji/skrbnici, udomitelji, DUUDI, HZZ, MZOS

Ciljne skupine/korisnici:
djeca i mladi bez odgovarajuce roditeljske skrbi, djeca i mladi s problemima u ponaSanju te
¢lanovi njihovih obitelji, udomiteljske i posvojiteljske obitelji, djeca s tesko¢ama u razvoju,
odrasle osobe s invaliditetom (osobe s tjelesnim, osjetilnim i /ili intelektualnim o$te¢enjima, osobe
s mentalnim oStecenjima).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano:

Proces transformacije i deinstitucionalizacije financira se sredstvima Drzavnog proraluna kroz
preusmjeravanje dijela sredstava za daljnji razvoj i Sirenje mreZe usluga u zajednici sukladno broju
deinstitucionaliziranih korisnika svakog pojedinog doma.

Sredstva za redovnu djelatnost na poziciji MSPM planirana su na sljede¢im aktivnostima:

A 734190 PUP; A 734192 djeca bez odgovarajuce roditeljske skrbi; A 734193 osobe s dusevnim
smetnjama; A 734194 OSI; K 618350 stambene zajednice

ostali izvori: Pored navedenog za potrebe intenziviranja procesa deinstitucionalizacije koriste se i
donatorska sredstva pri ¢emu, kada govorimo o osobama s invaliditetom valja istaknuti Institut
Otvoreno drustvo koji je do sada financijski podupirao projekte drzavnih domova s ciljem
dodatnog intenziviranja procesa deinstitucionalizacije u ukupnom iznosu od 4.399.202,00 USD.

Nadalje, za proces deinstitucionalizacije koristila su se i sredstva Europskih strukturnih fondova. U
okviru programa dodjele bespovratnih sredstava ,,Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici- faza
3", ukupne vrijednosti okvirno 33.000.000,00 kn, gdje su prihvatljivi prijavitelji bile i razli¢ite
ustanove socijalne skrbi, projekte je prijavilo 16 domova za djecu s tesko¢ama u razvoju i odrasle
osobe s invaliditetom (ukljucujuci ovdje i domove za psihi¢ki bolesne odrasle osobe), od &ega je
13 domova kojima je osniva¢ RH, a 3 doma drugih osnivada. Zaklju¢no, ugovori su sklopljeni s
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ukupno 6 domova, od ¢ega je 5 domova kojima je osniva¢ RH, te 1 dom drugih osnivac¢a. Ukupna
vrijednost ugovorenih projekata je okvirno 7.000.000,00 kn.

Dodatno, u okviru programa dodjele bespovratnih sredstava ,,Sirenje usluge osobne asistencije za
osobe s invaliditetom®, gdje su prihvatljivi prijavitelji bile isklju¢ivo udruge koje djeluju u korist
osoba s invaliditetom, ugovoren je ukupno 51 projekt u iznosu od okvirno 27.000.000,00 kn. Kroz
projektne aktivnosti 509 osoba s invaliditetom koristi usluge osobne asistencije, ¢ime se prevenira
njihova institucionalizacija odnosno indirektno pruza podr3ka procesu deinstitucionalizacije.
Nadalje, s ciljem osiguravanja tehnic¢ke podrske kroz projekt ,,Modernizacija sustava socijalne
zaStite” u sklopu Zajma Svjetske banke osigurana su financijska sredstva za tehnicku podrsku u
provodenju procesa deinstitucionalizacije koju pruZaju konzultanti Svjetske banke (savjetnik za
financijsko planiranje i koordiniranje, savjetnik za planiranje i koordiniranje, savjetnik za
udomiteljstvo 1 savjetnik za fondove Europske unije).

Ocjena stanja:
Proces deinstitucionalizacije DBORS, DPUP, DTUR i OSI u RH u zna¢ajnoj je mjeri intenziviran
te se provodio i tijekom 2015. godine te ¢e se kontinuirano provoditi i u narednom razdoblju.

Preporuke za naredno razdoblje:

S ciljem dodatnog intenziviranja procesa deinstitucionalizacije DBORS, DPUP, DTUR i OSI
potrebno je poduzeti odgovarajuce mjere s ciljem smanjenja novih ulazaka u ustanove s posebnim
naglaskom na intenziviranje suradnje s CZSS i edukaciju djelatnika CZSS o procesu
deinstitucionalizacije. Nadalje, potrebno je osigurati zapoSljavanje dodatno potrebnih kadrova u
prijelaznom razdoblju do objave natjecaja ESF-a (nakon objave natje€aja dodatno potrebni kadrovi
osigurat ¢e se kroz sredstva ESF), uskladiti “Pravilnik o minimalnim uvjetima za pruZanje
socijalnih usluga” sa Zakonom o socijalnoj skrbi u pogledu definiranja usluge organiziranog
stanovanja budu¢i da se navedeno odrZzava i na broj potrebnih kadrova, kao i ostalih
izvaninstitucijskih usluga s ciljem osiguravanja kvalitete socijalnih usluga, donijeti podzakonski
akt vezan uz izraun cijena usluga, intenzivirati suradnju s DUUDI s ciljem osiguravanja
stambenih prostora potrebnih za provodenje procesa deinstitucionalizacije i transformacije/jedan
od preduvjeta za natje¢aj ERDF (kroz natje¢aj ERDF pruzZa se moguénost za adaptaciju i obnovu
stambenih prostora koji trenutno nisu u funkciji, ali isklju¢ivo za proces deinstitucionalizacije i
pruZanje usluga u zajednici) te unaprijediti informati¢ku strukturu te oformiti bazu podataka s
ciljem pradenja i prikupljanja osnovnih statisti¢kih podataka o postignutim rezultatima. U svrhu
razvoja udomiteljstva za djecu u RH potrebno je izraditi 1 i donijeti novi Zakon o udomiteljstvu
kopm ce 1zmedu ost log, defini

a) aktzvnostt mjere

- Objava natjeaja za program dodjele bespovratnih sredstava ,Sirenje mreZe socijalnih usluga u
zajednici“ — faza III - sufinanciranog iz ESF.

- Objava natjeaja za program dodjele bespovratnih sredstava ,,Sirenje usluge osobne asistencije
za osobe s invaliditetom®, sufinanciranog iz ESF.

- Sklapanje ugovora s nositeljima projekata odabranih za financiranje u sklopu provedbe
natjeéaja Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici — faza III, sufinanciranih iz ESF.

- Sklapanje ugovara s nositeljima projekata odabranih za financiranje u sklopu provedbe
natjeéaja Sirenje usluga osobne asistencije za osobe s invaliditetom sufinanciranog iz ESF.

provedba aktivnosti mjere

- Otvoreni poziv za dostavu projektnih prijedloga za dodjelu bespovratnih sredstva iz ESF
,Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici — faza III“, u okviru Operativnog programa za
razvoj ljudskih potencijala 2007.-2013., objavljen je 04. srpnja 2014.
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- Otvoreni poziv za dostavu projektnih prijedloga za dodjelu bespovratnih sredstva iz ESF
,,Sirenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom*, u okviru Operativnog programa za
razvoj ljudskih potencijala 2007.-2013., objavljen je 24. prosinca 2014.

- Sklopljeno je 28 ugovora s nositeljima projekata odabranim za financiranje u sklopu provedbe
natjeéaja ,,Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici — faza 111«

- Sklopljen je 51 ugovor s nositeljima projekata odabranim za financiranje u sklopu provedbe
natjeéaja ,,Sirenje usluga osobne asistencije za osobe s invaliditetom sufinanciranog iz ESF*.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

Provedba se prati kroz redovito aZuriranje Plana nabave za Operativni program Razvoj ljudskih

potencijala 2007.-2013. te kroz redovne mjeseCne sastanke predstavnika tijela u sustavu

upravljanja i kontrole kori$tenja sredstava iz Europskog socijalnog fonda.

Realizirano:

- objavljena su dva natjecaja u sklopu ESF

- unutar 2 programa dodjele (,,Sirenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom* i
,Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici — faza III) ukupno je odabrano 79 nositelja
projekata.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MSPM
sunositelj: Ured za udruge VRH, OCD, JLS, JP(R)S, ustanove socijalne skrb

Ciljne skupine/korisnici:

djeca, osobe s invaliditetom, radno sposobni korisnici socijalne pomo¢i, beskuénici, lijeceni
ovisnici, Zrtve obiteljskog nasilja, mladi bez odgovarajuce roditeljske skrbi, mladi s poremecajima
u ponasanju, traZitelji azila, azilanti i stranci pod supsidijarnom zaStitom.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun:

Planirano: 29.872.790,60 kn

Realizirano: 15.966.131,42 kn

Sredstva su planirana na aktivnosti MSPM K792011 i K788014 —izvori 561 (EU sredstva: 85%)
i 12 (drZavni proracun: 15%)

Ocjena stanja:

Natje€aji su objavljeni tijekom 2014. godine, a ugovaranje je provedeno tijekom 2015. godine.
Tijekom izvjes$tajnog razdoblja poteskoée su bile vezane uz ugovaranje projekata koje je bilo
kasnije u odnosu na planirano te vezano uz iznose neprihvatljivih troskova tijekom provedbe.

Preporuke za naredno razdoblje:

Daljnje postupanje po planiranim rokovima objave natjeCaja sukladno Operativnom programu
Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

Osiguravanje dodatnih uputa korisnicima ESF projekata vezano uz smanjenje neprihvatljivih
troskova i uspjeSan nastavak provedbe projekata.
a) aktivnosti mjere:
- Provedba edukacija o standardima kvalitete:

-u 2015. godini planirana su dva ciklusa jednodnevnih edukacija o standardima kvalitete za
pruZatelje socijalnih usluga kojima su osnivaci udruge, vjerske zajednice, druge pravne i fizi¢ke
osobe te obrtnici.

- teme programa edukacije su: upoznavanje sudionika sa standardima kvalitete, proces provedbe
samoprocjene, prakticna primjena instrumenta za samoprocjenu i primjenu skale za procjenu
razne uskladenosti s pokazateljima standarda i standarda u cjelini (izjava o uskladenosti), kratak
prikaz metoda za prikupljanje i analizu podataka, vrste potrebnih dokaza u sustavu kvalitete te
izrada planova poboljSanja.
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- Izrada metodologije pracenja i vrednovanja standarda kvalitete — u okviru Smjernica za uvodenje
standarda kvalitete, koje su sastavni dio Pravilnika o standardima kvalitete socijalnih usluga,
predvidena su 3 izvje$ca o uskladenosti sa standardima:

1. Izvjesée o prvoj samoprocjeni Cija je svrha utvrditi trenutno stanje odnosno utvrditi gdje

postoje neuskladenosti sa standardima 1 gdje treba planirati akcije s ciljem ispunjavanja uo¢enih

nedostataka,

2. Izvjesée o napretku u uvodenju standarda kvalitete — ¢ija je svrha praCenje uspjesnosti

provedbe ciljeva iz planova poboljSanja standarda kvalitete,

3. Izvjesée o uskladenosti sa standardima kvalitete

- Pra¢enje 1 vrednovanje standarda kvalitete — u okviru Pravilnika o standardima kvalitete

socijalnih usluga izraden je Obrazac izvje$éa za samoprocjenu uskladenosti sa standardima

kvalitete. Takoder, osigurana je posebna e —mail adresa standardikvalitete@mspm.hr na koju
pruZatelji usluga mogu dostavljati upite vezano za standarde kvalitete. Prema potrebi Ministarstvo
pruzateljima usluga osigurava i druge oblike podrske u procesu uvodenja standarda kvalitete

(terenske posjete, konzultacije...)

b) naéin pracenja:

Predvideni nacini pradenja provedbe mjere su:

- plan/raspored odrZavanja edukacija o standardima kvalitete;

- 1izvje$céa pruzatelja usluga o uskladenosti sa standardima;

- komunikacija s timovima za kvalitetu.

Realizirano:

- tijekom 2015. godine u potpunosti je realiziran plan edukacija o standardima kvalitete za
pruZzatelje socijalnih usluga kojima su osnivaci udruge, vjerske zajednice, druge pravne i fizicke
osobe te obrtnici;

- edukacija je bila besplatna za sudionike, koriSteni su prostori u vlasni$tvu ustanova socijalne
skrbi;

- nakon odslu$anih edukacija pruzatelji usluga dostavili su izvje$¢a o prvoj samoprocjeni. Ista su
analizirana te su odrZani konzultativni sastanci s pruZateljima usluga na kojima su im date
povratne informacije o analizi izvje$céa;

- putem e-mail adrese standardikvalitete@mspm.hr, putem telefona, te putem osobnih e-mail
adresa savjetnika Sluzbe za upravljanje kvalitetom 1 struéno usavr$avanje odvija se redovita
komunikacija sa pruzateljima usluga i njihovim timovima za kvalitetu.

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- Provedena su 2 ciklusa od ukupno 15 edukacija na kojima je sudjelovalo 360 pruzatelja usluga
kojima su osnivaci udruge, vjerske zajednice, druge pravne i fizicke osobe te obrtnici.

- Zaprimljeno je i analizirano 200 izvjes¢a o prvoj samoprocjeni.

- Odrzano je 5 konzultacijskih sastanaka s pruZateljima usluga na kojima su im date povratne
informacije o analizi izvje$¢a. Putem e-mail adrese standardikvalitete@mspm.hr, te putem
telefona zaprimljeno je i dogovoreno na vise od 500 upita ¢lanova tima za kvalitetu.

Nositelji/sunositelji

nositelj mjere: MSPM

sunositelj: Pruzatelji socijalnih usluga drugih osnivaca, udruge, vjerske zajednice, druge pravne i
fiziCke osobe te obrtnici.

Ciljne skupine/korisnici:
korisnici socijalnih usluga sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi

Izvor financiranja/sufinanciranja:
Redovna sredstva drZzavnog proracuna na poziciji MSPM

Ocjena stanja:
Uvodenje standarda kvalitete za svakog pruZatelja usluga predstavlja proces koji ¢e se odvijati
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postupno (24 mjeseca). S obzirom da su pruzatelji socijalnih usluga u razli¢itim fazama procesa

uvodenja standarda kvalitete ne raspolazemo konkretnim rezultatima mjere. Medutim, ¢injenicom

uvodenja standarda kvalitete stvaraju se uvjeti za transparentnije prac¢enje i objektivnije mjerenje

kvalitete socijalnih usluga.

Preporuke za naredno razdoblje:

Preporuka se odnosi na aktivnosti pripreme za vanjsko vrednovanje obzirom da samo vanjska

evaluacija moZe biti jamac transparentnosti, objektivnosti, ali 1 odrZivosti mjere.

Glavna strateska aktivnost:

2.4.3. Briga o sudionicima i stradalnicima ratnih zbivanja

Mierad: Odubirokacija wizgradnju i uspostavu yéteranskih bentird s

a) aktivnosti mjere:

- Odabrati lokaciju za uspostavu prvog veteranskog centra.

- Definirati specifi¢ne potrebe izabrane lokacije/lokacija te izraditi detaljni opis potrebnih
ulaganja (izgradnje/adaptacije/opremanja) — projektni zadatak.

- Izraditi glavni 1 izvedbeni projekt te studiju izvodivosti.

- Definirati koordinacijski projektni tim i njihove uloge.

b) naéin pradenja:

- polugodisnji i godisnji izvjestaj,

- godisnji Izvjestaj o rizicima

Realizirano:

Iz polugodis$njeg i godi$njeg izvjestaja MB vidljivo je kako su u 2015. godini potroSena sredstva

predvidena za potrebe odabira lokacija i uspostavu veteranskih centara.

pokazatelji ucinka

- pismo namjere odabranoj jedinici lokalne samouprave

- isporucena studija izvodljivosti

Realizirano:

- MB je u 2015. godini poslalo pisma namjere jedinicama lokalne samouprave koje su odabrane
Metodologijom za odabir lokacija veteranskih centara u RH.

- Studija izvodljivosti nije izradena, buduéi da je utvrdeno kako je potrebno prethodno izraditi
Studiju predizvodljivosti te je ista naru¢ena i izradena.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MB

sunositelj: predstavnici JLS, MiZ/bolnice

Ciljne skupine/korisnici:

Braniteljska i stradalni¢ka populacija i ostali korisnici veteranskih centara (hrvatski branitelji i

stradalnici iz Domovinskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji, sudionici Drugog svjetskog rata, vojni i

civilni invalidi Drugog svjetskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji, osobe stradale pri obavljanju

vojnih 1 redarstvenih duZnosti u stranoj zemlji u okviru mirovnih snaga i mirovnih misija, te

stradali pirotehnicari i civilna populacija u potrebi).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: 250.000,00 kn, A 522024 - Prikupljanje i obrada projektne dokumentacije za

financiranje sredstava iz EU fondova, FP 0490, ra¢un 3237 - Intelektualne i osobne usluge

Realizirano: 249.937,50 kn, A 522024 - Prikupljanje i obrada projektne dokumentacije za

financiranje sredstava iz EU fondova, FP 0490, ra¢un 3237 - Intelektualne i osobne usluge

Ocjena stanja:

U 2015. godini poslana su pisma namjere jedinicama lokalne samouprave koja su izabrana za

lokacije buduéih veteranskih centara. Izradena je Studija predizvodljivosti za Projekt uspostave

veteranskih centra u RH koja je pokazala okvirne Kkoristi uspostave veteranskih centra na

odabranim lokacijama. Izradeni su idejni projekti za veteranske centre u Petrinji, Sinju i Sibeniku,
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dok je za veteranski centar u Daruvaru izradeno idejno rjesenje. Idejnim projektima i idejnim
rjeSenjem identificirani su troSkovi izgradnje veteranskih centra. Takoder, potpisani su ugovori o
dodjeli na koristenje nekretnina na kojima ¢e se izgraditi veteranski centri u sva Cetiri grada. Sve
su aktivnosti zapocete i zavrSene u 2015. godini te u njihovoj provedbi nije bilo poteskoca.

Preporuke za naredno razdoblje:
U narednom razdoblju predvidena je izrada glavnog i 1zvedbenog proj ekta za sve etiri lokacue

Mijera 42: . Operatiy “@rgyfemtﬁg}a Suspostavid ..vel
? %\Ms%&%&;@ \k NN \g&éi: “h j@»& 248

a) aktivnosti mjere:

- Izraditi psihosocijalne programe koji ¢e se provoditi u veteranskim centrima.

- Izraditi Pravilnik o veteranskim centrima- II. kvartal 2015.

b) Nacin praéenja/pokazatelji uéinka:

- Zapisnici koordinacijskih sastanaka.

Realizirano:

Formiran je projektni tim za Projekt uspostave veteranskih centra u RH te je on redovito odrzavao

sastanke. Takoder, ¢lanovi projektnog tima prema potrebi su odrZavali sastanke s vanjskim

suradnicima na projektu te predstavnicima lokalne samouprave.

pokazatelji uéinka:

- izradeni psihosocijalni programi

- izraden Pravilnik o veteranskim centrima

Realizirano:

- Dana 13. srpnja 2015. donesena je Odluka o osmvanJu Radne skupine za razvoj, implementaciju
i evaluaciju programa psihosocijalne rehabilitacije®® koji ée se provoditi u veteranskim centrima.

- U Studiji predizvodljivosti okvirno su definirani programi psihosocijalne pomoci koji Ce se
provoditi u veteranskim centrima te Radne skupine izraduju psihosocijalne programe.

- Dana 3. studenoga 2015. donesen je Pravilnik o minimalnim uvjetima za pocetak rada i pruZanje
usluga ustanova za pruzanje podrSke i usluga braniteljsko-stradalnickoj populaciji i drugim
osobama, ¢ime je u potpunosti ispunjena aktivnost iz ove mjere.

Nositelji/sunositelji

nositelj mjere: MB

sunositelj: HZJZ, HZZO, MiZ, MSPM, Medicinski fakultet Sveucili§ta u Zagrebu, Pravni fakultet
Sveucilista u Zagrebu -Studijski centar socijalnog rada, ¢lanovi osnovane multidisciplinarne radne
skupine u kojoj su predstavnici bolnica, domova zdravlja, domova za starije i nemo¢ne osobe.
Ciljne skupine/korisnici

Braniteljska i stradalni¢ka populacija 1 ostali korisnici veteranskih centara (hrvatski branitelji 1
stradalnici iz Domovinskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji, sudionici Drugog svjetskog rata, vojni i
civilni invalidi Drugog svjetskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji, osobe stradale pri obavljanju
vojnih i redarstvenih duzZnosti u stranoj zemlji u okviru mirovnih snaga i mirovnih misija te
stradali pirotehnicari i civilna populacija u potrebi).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: A522028 OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. FP 0490, racun 3299- Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja — 480.000,00 kn (za nacionalno sufinanciranje projekta)
Realizirano: realizirano: A522028 OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. FP 0490, racun
3299- Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — 475.581,28 kn.

Ostali izvori:

Planirano: A 522028 OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. FP 0490, racun 3299- Ostali

% Radna skupina za razvoj, implementaciju i evaluaciju programa psihosocijalne rehabilitacije {Klasa: 501-
06/15-0003/2, Urbroj: 522-01/1-15-1 od 13. srpnja 2015. godine)
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nespomenuti rashodi poslovanja — 1.397.500,00 kn,
realizirano: A522028 OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. FP 0490, racun 3299- Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja —1.320.900,00 kn

Ocjena stanja:

Psihosocijalni programi koji ée se provoditi u veteranskim centrima okvirno su definirani u Studiji
predizvodljivosti te je pokrenuta suradnja s vanjskim stru¢njacima koji ¢e sudjelovati u izradi
programa. Suradnja s vanjskim stru¢njacima formalno je pokrenuta Odlukom ministra o osnivanju
Radne skupine za razvoj, implementaciju i evaluaciju programa psihosocijalne rehabilitacije.
Pravilnik o minimalnim uvjetima za pocetak rada 1 pruZanje usluga ustanova za pruzanje podrske i
usluga braniteljsko-stradalni¢koj populaciji i drugim osobama, donesen je 3. studenoga 2015.,
¢ime je ispunjena aktivnost iz ove mjere.

Preporuke za naredno razdoblje: Radna ¢e skupina, u suradnji sa zaposlenicima MB, nastaviti
rad na izradi psihosocijalnih programa koji ¢e se provoditi u veteranskim centrima te se o¢ekuje
kako ¢e programi biti izradeni u narednom razdoblju.

Glavna strateska aktivnost:

a) akttvnostt mjere.

- Imenovanje koordinatora u vedim gradovima i gradovima sjediS§tima Zupanija uz redovito
odrzavanje sastanaka s koordinatorima i predstavnicima prihvatili§ta i prenoci§ta i dnevnih
boravaka za beskuénike (2x godis$nje).

- Pradenje stanja na podru¢ju skrbi o beskuénicima, Sirenje primjera dobre prakse i predlaganje
mjera za poboljSanje skrbi o beskuc¢nicima.

- Poticanje gradova sjedi$ta Zupanija i drugih gradova u kojima je izraZzen problem beskuénistva
na pokretanje programa za besku¢nike.

MSPM je s provedbom ove aktivnosti zapocelo u rujnu 2014. godine upucivanjem dopisa velikim

gradovima i gradovima sjediSta Zupanija, te JP(R)S u kojem su isti upoznati s aktivnostima

Strategije borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u RH, a koje se odnose na unaprjedenje

skrbi o beskuénicima. Od navedenih je dionika zatraZeno imenovanje koordinatora za kreiranje

politike skrbi o beskuénicima, te dostava podataka o istima MSPM.

b) nacin praéenja:

Realizirano:

- Sastavljena je evidencija imenovanih koordinatora zaduZenih za razvoj politike skrbi o

beskuénicima u Zupanijama i velikim gradovima odnosno gradovima sjedistima Zupanija.
pokazatelji u¢inka:

Realizirano:

- Imenovani su koordinatori u svim velikim gradovima i gradovima sjedi§tima Zupanija.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MSPM

sunositelj: JLS, JP(R)S, organizacije koje vode prenocista i prihvatili§ta, MiZ, MUP, MRMS,
HZZO, HZZ, OCD, CZS, volonteri

Ciljne skupine/korisnici:
beskucénici, naro€ito mladi 1 Zene.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: Program 792007 EP 1080 — administracija i upravljanje
Program 4003 — podizanje kvalitete i dostupnosti socijalne skrbi
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Realizirano: Program 792007 EP 1080 — administracija i upravljanje

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti zapoCela je u 2014. godini, a zavrsila po¢etkom 2015. godine. Obzirom da dio
jedinica lokalne odnosno podru¢ne samouprave nije dostavio podatke u odredenom roku,
dostavljene su im poZurnice. Posljednje traZzeno imenovanje zaprimljeno je pocetkom sije¢nja
2015., te je temeljem svih zaprimljenih podataka sastavljena lista koordinatora za kreiranje politike
skrbi o beskuénicima na lokalnoj i podru¢noj razini, a $to je bio preduvjet za provedbu daljnjih
aktivnosti definiranih u okviru navedene mjere.

Preporuke za naredno razdoblje:
Uspostav1t1 in enzwnlju suradnju svih dionika u svrhu reahzacqe predv1den1h aktlvnostl

aFProgr.
E e
a) akttvnostt mjere:

- 2014. - 2016. godine - raspisivanje natjecaja za jednogodis$nje projekte kojima se poti€e razvoj

usluga usmjerenih unapredenju skrbi o beskuénicima i njihovom socijalnom ukljucivanju.

Radi poboljSanja skrbi o beskuénicima i u 2015. godini raspisan je Poziv za prijavu projekata

usmjerenih borbi protiv siromaStva i socijalne iskljucenosti. Jedno od prioritetnih podrucja su

projekti usmjereni integraciji u Zivot zajednice socijalno osjetljivih skupina, odnosno projekti koji

poti¢u razvoj 1 Sirenje mreZe usluga za beskuénike u lokalnoj zajednici, te podrSci pri

zapo$ljavanju 1 razvoju novih vjestina beskuénika. U 2015. odobrena je financijska potpora u

ukupnom iznosu od 2.083.104,00 kn za 14 projekata udruga koje se bave podru¢jem zastite

beskuénika.

b) nacin pradenja/pokazatelji ulinka:

- analiza izvje$c¢a o provedbi financiranih projekata

Realizirano:

- 14 sklopljenih ugovora za projekte usmjerene unapredivanju skrbi o beskuénicima i njihovom
ukljucivanju u drustvo.

Nositelji/sunositelji
nositelj mjere: MSPM
sunositelj: JLS, OCD, vjerske zajednice i drugi

Ciljne skupine/korisnici: beskuénici

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: Program 4002 Skrb za socijalno osjetljive skupine, A 734189, FP 1090, Udruge u
socijalnoj skrbi

Realizirano: Program 4002 Skrb za socijalno osjetljive skupine, A 734189, FP 1090, Udruge u
socijalnoj skrbi

Ocjena stanja:
U 2015. odobrena je financijska potpora u ukupnom iznosu od 2.083.104,00 kn za 14 projekata
udruga koje se bave podru¢jem zastite beskuénika.

Preporuke za naredno razdoblje:
Potrebno je nastaviti poticati OCD na vele iskoriStavanje dostupnih sredstava usmjerenih
beskuénicima, naro€ito u partnerstvu s jedinicama lokalne samouprave.

Glavna strateSka aktivnost:
2.4.5. Pruzanje potpore programima psihosocijalne za$tite skupinama kojima prijeti

“ ) aktivnosti mjere:
Osiguravanje financijske potpore za:
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- udruge osoba s invaliditetom i udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom 1

- udruge koje se bave socijalnom i humanitarnom djelatnoscéu.

MSPM kroz trogodi$nji program “Razvoj 1 Sirenje mreZe socijalnih usluga koje pruzaju

organizacije civilnog drustva‘“, koji provode udruge osoba s invaliditetom, udruge koje djeluju u

korist osoba s invaliditetom i udruge koje se bave socijalnom i humanitarnom djelatnoséu, u

razdoblju od 2014.- 2017. osiguralo je financijske potpore za:

- 92 udruge osoba s invaliditetom i udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom i

- 40 udruga koja se bavi socijalnom i humanitarnom djelatno$cu

Za provedbu programa kojima je cilj osnaZivanje pripadnika ranjivih skupina za njihovo ponovno

uklju¢ivanje u Zivot i trziSte rada odabrano je 11 udruga, te je za njihovo financiranje osigurano

1.968.000,00 kn za svaku godinu provedbe.

b) nacin pradenja:

- Pradenje rezultata kroz polugodiSnja i godi$nja izvjesca.

Realizirano:

- Tijekom lipnja 2015. dostavljena su izvje$¢a o provedbi prve godine (1.6.2014.-31.5.2015.)
programa koja su do kolovoza analizirana,

- do 15. studenog 2015. dostavljena su polugodiSnja izvjesca za drugu godinu provedbe (1.6.2015.-
31.5.2016.), koja su tijekom prosinca 2015. analizirana.

pokazatelji u¢inka:

- Za provedbu trogodis$njih programa kojima je cilj osnaZivanje pripadnika ranjivih skupina za
njihovo ponovno ukljuéivanje u Zivot i trZiste rada, financijsku potporu dobilo je:

- pet(5) udruga osoba s invaliditetom, u ukupnom iznosu od 970.000,00 kn
- Sest (6) udruga koje se bave socijalno humanitarnom djelatno$¢u, u ukupnom iznosu od
998.000,00 kn.

- U drugoj godini provedbe trogodi$njih programa kroz 11 programa vezanih za osnaZivanje
pripadnika ranjivih skupina za njihovo ponovno ukljuivanje u Zivot i trZiSte rada, ukljuceno je
ukupno 1000 korisnika.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MSPM
sunositelj: OCD

Ciljne skupine/Kkorisnici:

djeca i mladi bez odgovarajuce roditeljske skrbi, djeca i mladi s poremecajima u ponaSanju, djeca s
teSkocama u razvoju i mladi s invaliditetom, odrasle osobe s invaliditetom (osobe s dugotrajnim
tjelesnim, mentalnim/psihickim, intelektualnim i osjetilnim teSkoc¢ama), Zrtve nasilja u obitelji,
beskuénici i druge socijalno ugroZene skupine.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proradun:

Sredstva su osigurana u DrZzavnom prorac¢unu za 2015. godinu u razdjelu 102 MSPM glava 10205,
program 4006 — Socijalno osnazivanje osoba s invaliditetom, Aktivnost A754019 — Odobravanje
financijske potpore za programe i projekte usmjerene djeci s teSkocama u razvoju i odraslim
osobama s invaliditetom, ra¢un 3811- Prihod od igara na sre¢u — IZVOR 41 i glava 10205,
program 4002 - Skrb za socijalno osjetljive skupine, Aktivnost A734189 - Udruge u socijalnoj
skrbi, raun 3721- Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu — IZVOR 41.

Planirano: 1.968.000,00 kn

Realizirano: 1.968.000,00 kn

Ocjena stanja:

Provedba trogodi$njeg programa zapocela je u 2014. godini i trajat ¢e do 2017. godine. U provedbi
nije bilo problema i program se u cijelosti odvija prema planu. Rezultati za 2015. godinu nisu
mjerljivi jer je druga godina provedbe do 31. svibnja 2016. godine, nakon ¢ega ¢e se kroz analizu
izvje$éa za drugu godinu dobiti realna slika provedbe i mjerljivi rezultati.
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Preporuke za naredno razdoblje:
Preporuka je nastaviti financiranje 1 provedbu programa i u slijedec¢im godinama tj. do kraja trece
godine provedbe (2017.).

T T 4 goig s % wan N B LR LR R v ¥
Mjera 2:Razvoj volonterstva i dobrosusjedske pomodi; _ Glgs- % THEEEN L T

a) aktivnosti mjere

- Izrada prijedloga Nacionalnog programa za razvoj volonterstva 2016. — 2017.

- Izrada prijedloga Operativnog plana provedbe Nacionalnog programa za razvoj volonterstva.

b)pokazatelji uéinka:

- izrada nacrta Nacionalnog programa za razvoj volonterstva

Realizirano:

- Izraden je nacrt Nacionalnog programa za razvoj volonterstva i upucen na misljenja nadleZznim
tijelima te Nacionalnom odboru za razvoj volonterstva.

Nositelji/sunositelji

nositelj mjere: MSPM

sunositelj: nositelji i sunositelji mjera odredeni prijedlogom Nacionalnog programa za razvoj
volonterstva (TDU, JLS, JP(R)S, neprofitne organizacije i dr.)

Ciljne skupine/korisnici:
potencijalni volonteri, naro€ito mlade i starije osobe, korisnici volontiranja, te organizatori
volontiranja (udruge, zaklade i fundacije, ustanove, JLS, JP(R)S, drZavna tijela).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano: sukladno Operativnom planu Nacionalnog programa za razvoj volonterstva A 754006
FP 1090

Realizirano: program je u proceduri radi upucivanja VRH na donoSenje, te nisu utro$ena nikakva
financijska sredstva

Ocjena stanja:

U svrhu poticanja, podrzavanja i daljnjeg Sirenja volontiranja kao vaZnog elementa razvoja
ukupnog socijalnog kapitala zasnovanog na drustvu koje vrednuje doprinos volontiranja i otvara
jednake moguénosti za sudjelovanje na nacelima dobrovoljnosti, inkluzivnosti i aktivizma, izraden
je Konacni prijedlog Nacionalnog programa za razvoj volonterstva za razdoblje 2016. — 2019. te
Kona¢ni prijedlog Operativnog plana provedbe Nacionalnog programa za razvoj volonterstva
(program je u proceduri radi upuéivanja VRH na donoSenje). MSPM kroz izradu Nacionalnog
programa za razvoj volonterstva zZeli nadogradivati aktivnosti kojima se stvara poticajno okruZenje
za daljnji razvoj volonterstva, u politickom, drustvenom i ekonomskom smislu. U dosada$njem
razdoblju volonterstvo se promatralo iskljucivo kao sektorska politika u nadleznosti MSPM, no
kako ono zadire u sektorske politike brojnih drugih tijela i daje svoj doprinos na brojnim
podruc¢jima drustvenog razvoja, ovim programom nastoji se proSiriti krug dionika ukljuéenih u
njegov razvoj.

Preporuke za naredno razdoblje: U skladu s Kona¢nim prijedlogom Nacionalnog programa za
razvoj volonterstva za razdoblje 2016. — 2019. te Kona¢nim prijedlogom Operativnog plana
provedbe Nacionalnog programa za razvoj volonterstva nastaviti sa aktivnostima mjere.
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2. 5. StrateSko podrudje: Pristup zdravstvenom sustavu
Nositelj strateSkog podrucja: Ministarstvo zdravija
(pravni slijednik: Ministarstvo zdravstva)

U sklopu strateskog podrucja 2.5. Pristup zdravstvenom sustavu nastavljeno je s aktivnostima
zapocetima u 2014, godini.

U 2015. godini donesen je Nacionalni plan razvoja Klini¢kih bolni¢kih centara, klini¢kih
bolnica, klinika 1 op¢ih bolnica u Republici Hrvatskoj 2014. — 2016. koji predvida integraciju
bolnica prema stvarnim potrebama stanovnistva, kadrovima i epidemioloskoj slici RH, te
preraspodjela postoje¢ih i razvoj novih kapaciteta unutar integriranih bolni¢kih ustanova s
ciljem podizanja u€inkovitosti i kvalitete pruZanja zdravstvene zastite i sigurnosti pacijenata.
Osnovani su telemedicinski centri skoro na cijelom podru¢ju Republike Hrvatske s posebnim
naglaskom na ruralna, udaljena i oto¢na podrudja, takoder se nastavlja s aktivnostima
organizacije objedinjenih hitnih bolni¢kih prijema.

Ministarstvo branitelja je i tijekom 2015. godine nastavilo provoditi Nacionalni program
psihosocijalne 1 zdravstvene pomo¢i sudionicima 1 stradalnicima Domovinskog rata, Drugog
svjetskog rata, te povratnicima iz mirovnih misija. U sklopu Programa za poboljSanje
kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
Ministarstvo branitelja sklopilo je Ugovor o pruZzanju usluga obavljanja sistematskih pregleda
korisnika o kojima skrbi Ministarstvo branitelja s Poliklinikom Croatia zdravstveno
osiguranje. Temeljem ovog ugovora, u 2015. godini sistematski pregledi su organizirani za
socijalno najugroZenije skupine hrvatskih branitelja, a to su biv§i korisnici prava na
opskrbninu. Program obuhvaca i provodenje znanstveno-istrazivackog projekta o psihi¢kom i
zdravstvenom stanju osoba iz ciljnih skupina, u suradnji s Medicinskim fakultetom
SveuciliSta u Zagrebu pa je medicinska dokumentacija dobivena obavljenim sistematskim
pregledima poslana na obradu u Centar za razvoj informacijskog sustava za krizna stanja
Medicinskog fakulteta u Zagrebu.

2.5. StrateSko podrudje: Pristup zdravstvenom sustavu i dugotrajna skrb

Nositelj strateSkog podrulja: Ministarstvo zdravlja

Glavna strate§ka aktivnost:

2 5 1 Zdravstvena zastlta najranjivijih skup ina p obol'§an'em dostu pnosti zdravstvene za§t1te

DI ”tf e
:‘«:éf‘“ie‘ W‘&{v

a) aktivnosti mjere:
- Usvajanje Nacionalnog plana razvoja Klini¢kih bolni¢kih centara, klini¢kih bolnica, klinika i
opcih bolnica u RH 2014. — 2016. (u daljnjem tekstu: Nacionalni plan)
- Funkcionalna integracija bolni¢kih ustanova prema Nacionalnom planu (2014. godine)
- Preraspodjela postojecih i razvoj novih kapaciteta unutar integriranih bolni¢kih ustanova (2014. -
2016. godine).
b) nacin pradenja:
- usvajanje Nacionalnog plana (Hrvatski sabor)
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- izrada, objedinjavanje i provjera redovitih izvanrednih izvjes¢a o provedbi

Realizirano:

Hrvatski sabor je donio dana 27. veljate 2015. godine Nacionalni plan. Naziv dokumenta je

izmijenjen te je stoga provedba aktivnosti predvidena tijekom 2015. i 2016. godine. Nacionalni

plan predvida povecanje kapaciteta dnevnih bolnica, ¢ime ¢e se povecati ukupni obrtaj pacijenata i

smanjiti optereenje na stacionarne kapacitete u akutnim bolnicama, a time i olak3ati

hospitalizaciju onih pacijenata koji drugdje ne mogu biti primjereno zbrinuti. U€inak povecane

dostupnosti bolni¢ke zdravstvene zastite treba omoguditi pacijentu kako bi u medicinski

prihvatljivom roku dobio potrebnu bolni¢ku zdravstvenu uslugu. Jedna od vaznijih promjena, koje

predvida Nacionalni plan, funkcionalna je integracija bolnica prema stvarnim potrebama

stanovni$tva, kadrovima i epidemioloSkoj slici RH, te preraspodjela postojecih i razvoj novih

kapaciteta unutar integriranih bolni¢kih ustanova s ciljem podizanja u€inkovitosti i kvalitete

pruZanja zdravstvene zastite i sigurnosti pacijenata. Provedba Nacionalnog plana pratit ¢e se putem

izrade, objedinjavanja i provjere redovitih i izvanrednih izvjeséa o provedbi.

pokazatelji uCinka:

- povecani bolni¢ki kapaciteti za produZeno, dugotrajno, kroni¢no lijeCenje i palijativnu skrb,

- povecani broj pacijenata lijecenih u dnevnim bolnicama,

- skraéene liste ¢ekanja.

Realizirano:

- u MreZi javne zdravstvene sluzbe® predvideno je poveéanje stolaca/postelja dnevne bolnice, te
postelja za produZeno, dugotrajno, kroni¢no lijeenje i palijativnu skrb, a predvideno je smanjenje
akutnih postelja.

Nositelji/sunositelji
nositelj mjere: MiZ
sunositelj: bolniCke zdravstvene ustanove i HZZ0O

Ciljne skupine/korisnici
Svi pacijenti, posebno ranjive skupine, djeca, osobe starije Zivotne dobi, palijativni i kroni¢ni
bolesnici, osobe s duSevnim smetnjama, bolni¢ke ustanove, radnici u bolni¢kim ustanovama.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: redovna financijska sredstva za bolniC¢ku zdravstvenu zastitu i specijalisticko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu na pozicijama HZZO-a

Realizirano: redovna financijska sredstva za bolnicku zdravstvenu zastitu i specijalisticko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu na pozicijama HZZO-a

ostali izvori: Operativni program ,,Konkurentnost i kohezija“ za razdoblje 2014.-2020., prioritetna
os 7. ,Dostupnost javnih usluga“ Zajam Svjetske banke RH za poboljSanje kvalitete i
djelotvornosti zdravstvenih usluga (2014.-2018.).

Ocjena stanja:

Buduéi je Hrvatski sabor dana 27. veljae 2015. godine donio Nacionalni plan razvoja klini¢kih
bolni¢kih centara, klini¢kih bolnica, klinika i op¢ih bolnica u RH 2015.-2016., izmijenjen je naziv
dokumenta te provedba aktivnosti mjera nije zapoceta u 2014. veé je zapoceta u 2015. godini.
Prethodno planirane mjere za 2014.-2016. provest ¢e se u razdoblju od 2015. do 2016. godine. U
Mrezi javne zdravstvene sluzbe postoji 12.616 akutnih postelja, 7.667 postelja za produZeno,
dugotrajno, kroni¢no lijeCenje i palijativnu skrb, te 3.811 stolaca/postelja dnevne bolnice.

Preporuke za naredno razdoblje:

Daljnja provedba reorganizacije bolni¢ke zdravstvene zastite sukladno Nacionalnom planu razvoja
klini¢kih bolni¢kih centara, klini¢kih bolnica, klinika 1 op¢ih bolnica u RH uz maksimalno
koristenje svih raspoloZivih izvora financiranja, u cilju povecanja uéinkovitosti rada i osiguranja

*Izmjene i dopune Mrete javne zdravstvene sluibe (,Narodne novine”, broj: 113/15.)
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dostupnosti i unaprjedenja kvalitete zdravstvenih usluga.

Mjera 2: Organizacija i izgradnja osnovne mreZe telemedicinskih centara uRH .~ &,

a) aktivnosti mjere:

- reorganizacija postojec¢e mreze telemedicinskih centara

- otvaranje novih telemedicinskih centara

- daljnji razvoj telemedicinskih centara u vozilima HMP te integracija sa sustavom hitne medicine

kroz TETRA mrezu

- proSirenje programa e-Usavr§avanja

- uvodenje novih telemedicinskih usluga u zdravstveni sustav RH

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- Registar izdanih odobrenja za rad Telemedicinskih centara u Osnovnoj mreZi telemedicinskih
centara.

- Evidencije podataka o telemedicinskih uslugama.

- Evidencije o sluSa¢ima u okviru Programa e-UsavrS$avanja odnosno prikupljenih bodova za
obnavljanje licence za rad preko stru¢nih komora.

- kroz financijski sustav HZZO-a (smanjenje putnih naloga, broja isporu€enih telemedicinskih
usluga).

Realizirano:

Navedena mjera je u vecem dijelu realizirana:

- osnovani su telemedicinski centri skoro na cijelom podruéju Republike Hrvatske s posebnim
naglaskom na ruralna, udaljena i oto¢na podrudja,

- program e-Usavr§avanja se vodi kontinuirano na primarnoj razini za sva oto¢na i ruralna podru¢ja
sukladno Osnovnoj mrezi Telemedicinskih centara,

- uvodenjem novih vrsta telemedicinskih usluga (Teleradiologije) evidentiran je znaCajan porast
Telemedicinskih usluga,

- smanjen je broj putnih naloga za ostvarivanje prava na zdravstvenu uslugu u PGZ-u.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MiZ
sunositelj: HRZTM, telemedicinski centri u osnovnoj mreZi telemedicinskih centara, HZZO

Ciljne skupine/korisnici:

svi korisnici zdravstvenih usluga, posebno stanovnici koji Zive na otocima, ruralnim podru¢jima i
podru¢jima od posebne drzavne skrbi/osobe starije Zivotne dobi i korisnici koji Zive na podru¢jima
oteZane dostupnosti specijalistiCke skrbi.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Planirano:

DrZavni proracun: Drzavni proracun: MiZ — HRZTM: A734202 - Opremanje osnovne mreze
telemedicinskih centara K790001; redovita sredstva HZZO-a za telemedicinske usluge
Realizirano:

DrZavni proralun: Drzavni proradun: MiZ — HRZTM: A734202 - Opremanje osnovne mreZe
telemedicinskih centara K790001; redovita sredstva HZZO-a za telemedicinske usluge

ostali izvori: donacije, turistiCke naknade

Ocjena stanja:

Navedena mjera se kontinuirano provodi, ona ¢e uvijek biti aktivna, te ée se nastavljati i
nadogradivati prema potrebama. Neki tehnicki momenti vezani za telemedicinske centre u
vozilima HMP-a nisu jo§ zavrSeni, jer zbog problema oko tehni¢ke izvodljivosti i nedostatka
financijskih sredstava nije bilo mogudée ostvariti. Sve poduzete aktivnosti su u 2015. godini
ostvarile kvalitetne u¢inke i pridonijele ostvarenju Opéeg cilja.

Preporuke za naredno razdoblje:
Cilj je kroz razvoj Telemedicinske djelatnosti/telemedicinskih usluga §to viSe utjecati na
dostupnost i pravo na zdravstvenu zastitu u podruéjima slabije razvijenijih regija RH, te provoditi
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zdravstvenu zastitu za starije 1 ugroZene skupine.

Mjera 3: Unapredenje sustava hitne medicinskesluzbe (%! - -5 0 @8 =777 e

a) aktivnosti mjere:

- uspostava helikopterske hitne medicinske sluZbe 1 pomorskog prijevoza (ovisi o smjernicama i
postignutim meduresornim dogovorima na nivou VRH-a);

- ujednacavanje kvalitete zdravstvene zastite uvodenjem standarda rada:

- imenovanje Radne skupine za reviziju pokazatelja kvalitete i1 redefiniranje opisne liste
pokazatelja;

- oblikovanje edukacijskih programa cjeloZivotnog obrazovanja/trajne izobrazbe, te sudjelovanje
u provedbi 1 nadzoru edukacije i stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih radnika hitne medicine.

b) nacin pracenja/pokazatelji uéinka:

- praCenjem broja otvorenih centara za hitnu medicinu, broja intervencija, broja izradenih i
prijavljenih prijedloga projekata, broja prihvacenih projekata, broja odrZanih radnih sastanaka,
broja provedenih edukacijskih treninga, broja educiranih radnika.

Realizirano:

- otvoren je Centar za hitnu medicinu u OZB Vinkovci,

- izradeni su i prijavljeni za financiranje iz EU fondova projekti za izgradnju objedinjenih hitnih
bolni¢kih prijema u KBC Rijeka, OB Sisak i OB Dubrovnik,

- prihvaéen je projekt ,,Hitna medicinska sluzba brzim brodovima - HMSBB*,

- proveden je pilot projekt HHMS tijekom kojeg je obavljeno ukupno 229 intervencija,

- potpisan je Sporazum o suradnji u provedbi HHMS u RH,

- odrZani su brojni sastanci u Agenciji za kvalitetu i akreditaciju,

- izraden je prijedlog opisne liste indikatora kvalitete za hitnu medicinu,

- izradeni su standardi edukacije za sve radnike u djelatnosti hitne medicine,

- odrzana su 134 razli¢ita treninga na kojima je educirano 2 123 radnika.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MiZ

sunositelj: HZHM, akutne bolnice, Zupanijski zavodi za hitnu medicinu, JP(R)S, JLS, Agencija za
kvalitetu i1 akreditaciju u zdravstvu, druga nadleZna ministarstva

Ciljne skupine/korisnici:
stanovnici oto¢nih i ruralnih podrudja, osobe starije Zivotne dobi, ali i svi gradani RH i turisti

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun:

Planirano: Redovna financijska sredstva za rad HZHM na poziciji A886001

Realizirano: Redovna financijska sredstva za rad HZHM na poziciji A886001

ostali izvori: sredstva iz EU fondova (za sada u fazama prijave i prihvacanja, bez koristenja
sredstava)

Ocjena stanja:

2015. godine zapo&eo je s radnom objedinjeni hitni bolniki prijem u OZB Vinkovci. KBC Rijeka,
OB Sisak i OB Dubrovnik prijavili su projekte za izgradnju objedinjenih hitnih bolni¢kih prijema
za financiranje iz EU fondova.

Od 9. rujna 2015. do 9. sijecnja 2016. helikopterska hitna medicinska sluzba (HHMS) se provodila
kao pilot projekt sa helikopterima u bazama na otocima Bracu i Krku. Ministarstvo zdravlja je
osnovalo povjerenstvo za pregled i izradu misljenja na zavrs$ni Elaborat pilot projekta HHMS u
RH. U meduvremenu je sa Ministarstvom obrane potpisan Sporazum o suradnji u provedbi hitnog
zratnog medicinskog prijevoza u RH sa helikopterima stacioniranima u Divuljama i na otoku
Krku.

U cilju realizacije hitnog pomorskog prijevoza Hrvatski zavod za hitnu medicinu izradio je 1 na
javni poziv Ministarstva zdravlja prijavio prijedlog projekta ,Hitna medicinska sluzba brzim
brodovima — HMSBB®. 2015. godine projekt je prihvaden i planiran u okviru operativnog
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programa Konkurentnost i1 kohezija sa fmanciranjem iz Europskog fonda za regionalni razvoj u
okviru Europskog strukturnog fonda. O broju brodica odlucit ée se nakon dovrietka studije
izvedivosti ¢ija izvedba je planirana za prvu fazu ulaganja.

Agencija za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu je imenovala Radnu skupinu za reviziju pokazatelja
kvalitete sa zadatkom redefiniranja opisne liste pokazatelja kvalitete u cilju ujednacenja kvalitete
zdravstvene zaStite uvodenjem standarda rada. Predstavnici Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu
izradili su prijedlog opisne liste indikatora kvalitete za hitnu medicinu,a daljnje postupanje je u
nadleZnosti Agencije za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu.

Hrvatski zavod za hitnu medicinu izradio je standarde edukacije sa programima trajne izobrazbe za
radnike u djelatnosti hitne medicine. Tijekom 2015. godine u sustavu je odrZano 134 razli¢itih
treninga cijelo Zivotnog obrazovanja/trajne izobrazbe, na kojima je educirano 2.123 radnika.

Jedna od teSkoca u realizaciji aktivnosti je proces izrade projektne dokumentacije za prijavu za
financiranje iz sredstava EU, koji je sloZen i dugotrajan iz brojnih objektivnih razloga pa je
zahtijevao viSe od pocetno planiranog vremena. Projektne izvedbe su takoder sporije od
oc¢ekivanog, npr. projekt ,,Hitna medicinska sluzba brzim brodovima — HMSBB* je prihvacen i
planiran u okviru operativhog programa Konkurentnost i kohezija, medutim realizacija je vrlo
spora. Opcenito su procesi vezani uz projekte EU dugotrajni i zahtjevni u svakom pogledu.

Nije se odustalo ni u cijelosti niti djelomi¢no od provedbe bilo koje aktivnosti mjere. Sve su mjere
realizirane i dale pozitivne rezultate, stoga se planira nastavak svih aktivnosti u narednom
razdoblju, osim aktivnosti ,,ujednacavanje kvalitete zdravstvene zastite uvodenjem standarda rada“
u kojoj je Hrvatski zavod za hitnu medicinu izvrSio svoj zadatak, a daljnje postupanje je u
nadleZnosti Agencije za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu.

Preporuke za naredno razdoblje:

Preporuca se jaCanje kapaciteta ministarstva stru¢nim kadrovima za upravljanjem EU i drugim
projektima.

4 -,
a) aktivnosti mjere
- nabava 1 distribucija paketa humanitarne pomoéi socijalno najugroZenijem stanovniStvu
(podjela paketa hrane) - HCK

- organizacijom humanitarne pomo¢i socijalno najugroZenijem stanovniStvu Zeli se osigurati
smanjenje socijalnih nejednakosti u zdravlju na cijelom podru¢ju Hrvatske, =zastititi
vulnerabilne i specifi¢ne socijalne skupine stanovnistva, ublaZiti njihovu socijalnu i zdravstvenu
ugrozenost te ocuvati zdravlje socijalno najugroZenijeg stanovnistva.

b) naéin pracenja/pokazatelji ucinka:

- financijsko i narativno izvje$¢e HCK, izvjes¢a DCK, potpisne liste korisnika

Realizirano:

Nabava i distribucija paketa humanitarne pomo¢i za:

- 1 845 samohranih roditelja koji su korisnici ZMN,

- 2 630 djece samohranih roditelja koji su korisnici ZMN.

- 1 845 podijeljenih higijenskih paketa za odrasle osobe,

- 2 630 podijeljenih higijenskih paketa za djecu.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MiZ

sunositelj: HCK, 7ZDCK, DCK, CZSS, volonteri

Ciljne skupine/korisnici:

samohrani roditelji i njihova djeca do 14 godina Zivota koji su korisnici ZMN

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun:

Planirano: 200.000,00 kn (sredstva od igara na sre¢u — MiZ)

Realizirano: 200.000,00 kn (sredstva od igara na sre¢u — MiZ)
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Ocjena stanja:
Uspjesno provedena nova inovativna ideja projekta o podjeli higijenskih paketa u kojoj je
obuhvacana specifi¢na skupina ciljanih korisnika.

Preporuke za naredno razdoblje:

DaljnJa kontmulrana provedba m_]ere iu 2016. godini sukladno Programu rovedbe Strateglje

“Mjera"5: ‘Razvijanje. i\mpt edenje smfaga?ﬁkﬂte&&r ja U
ska%ne (osobe; SKluSevnim Smetnjama; cgmliom sobe ;
R RIS R

‘Stradalnicivathth ;bz%}a}

a) aktivnosti mjere:

- Osmisljavanje 1 provedba obrazovne aktivnosti za zdravstvene djelatnike na temu suzbijanja
diskriminacije 1 osiguravanja jednakog pristupa zdravstvenim uslugama za sve gradane.

b) nacin pracenja:

- izradeni materijali za provedbu obrazovnih aktivnosti;

- broj provedenih obrazovnih aktivnosti;

- broj sudionika na obrazovnim aktivnostima

- potpisne liste s obrazovnih aktivnosti

- izvje$ca relevantnih tijela

pokazatelji uéinka:

Realizirano:

- pripadnici romske nacionalne manjine sudjelovali su projektu ,Izgradnja kapaciteta
administracije hrvatskog zdravstva u pripremi za period nakon ulaska u EU“, koji se provodio u
sklopu programa IPA FFRAC 2011 u 2015. godini

- cilj projekta je jaCanje administrativnih kapaciteta u svrhu bolje iskoristivosti strukturnih i
investicijskih fondova u sektoru zdravstva na lokalnoj i regionalnoj razini, u podrucju razvoja
ljudskih potencijala, to¢nije u podru¢ju promocije zdravstva, prevencije bolesti i zastite na radu

- u sklopu ovog projekta razraden je i projektni prijedlog ,,Razvoj zdravstvenih medijatora u
romskom naselju Slavonskog Broda i Siska“

- ciljna skupina projekta je 1.500 stanovnika dva romska naselja u Slavonskom Brodu i Sisku, a u
projekt su ukljuc¢eni Domovi zdravlja u Slavonskom Brodu i Sisku.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: ULJPPNM

sunositelji: MiZ, jedinice lokalnih i podruénih (regionalnih) centara te OCD-i koje djeluju u

podrucju zastite i promicanja ljudskih prava

Ciljne skupine/korisnici:

zdravstveni djelatnici i gradani, s posebnim naglaskom na ranjive skupine gradana (osobe s

dulevnim smetnjama, djeca, Romi, osobe starije Zivotne dobi, sudionici i stradalnici ratnih

zbivanja).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZzavni proracun: redovna sredstva iz DrZzavnog proracuna na pozicijama ULJPPNM VRH

Ostali izvori: IPA FFRAC 2011 - zdravlje

Ocjena stanja:

Mjera je nova i ne naslanja se na druge strategije i programe.

Preporuke za naredno razdoblje:
Daljnja kontinuirana provedba mjere 1 u 2016. godini.

Glavna strateska aktivnost:
2.5.2. PoboljSanje okazatel' zdavl'a

a) aktivnosti mjere.
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- Osiguravanje pruZanja usluga hitne medicinske pomodi, djelatnosti patronaze beskuc¢nicima u
prihvatiliStima i pruzanja usluga koje su nuzne u otklanjanju neposredne opasnosti po Zivot i
zdravlje, lijekova i druge neodgodive zdravstvene zastite na razini primarne zdravstvene zagtite
za trazitelje azila i strance koji nezakonito borave u RH, smjestenih u Prihvatnim centrima.

b) nacin pradenja:

- dnevna izvje$¢a MiZ-u o migrantskoj krizi

pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- izostanak grupiranja zaraznih bolesti u migrantskim kampovima

- krizni stozer MiZ, na prijedlog HZJZ, donio standardni operativni postupak Mjere za zastitu od
zaraznih bolesti i sadrzaj zdravstvenog pregleda osoba trazitelja azila i azilanata, stranaca pod
privremenom zastitom i stranaca pod supsidijarnom zastitom (15.9.2015) i Mjere za zastitu
stranaca u tranzitu (25.9.2015.).

- provodenje epidemioloskih izvida i DDD mjera u cilju uspostave i odrzavanja odgovarajucih
higijensko-sanitarnih mjera u migrantskim kampovima

- tijekom migrantske krize u razdoblju od 17.09.2015.-15.04.2016. obiteljska medicina i Hitna
medicinska sluZba na terenu, bolni¢ka zdravstvena zastita i Stacionar Slavonski Brod obavili su
25 815 zdravstvenih pregleda migranata.

- donesen je Zakon o medunarodnoj i privremenoj zaititi*’

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MiZ

sunositelji: zdravstveni radnici u primarnoj zdravstvenoj zastiti (opca/obiteljska medicina,
patronaZa, dentalna zdravstvena zastita), HZJZ, 77J7-i, zavodi za hitnu medicinsku pomoc¢,
HZZO.

Ciljne skupine/Kkorisnici:
beskucnici, trazitelji azila i stranci koji nezakonito borave u RH.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun A 793007, A 812023

Planirano: u okviru sredstava za redovne aktivnosti
Realizirano: u okviru sredstava za redovne aktivnosti

Ocjena stanja:
Zdravstvena zaStita traZitelja azila, azilanata i nezakonitih migranata provodi se sukladno
Pravilniku o sadrzaju zdravstvenog pregleda traZitelja azila, azilanata, stranaca pod privremenom

zaititom i stranaca pod supsidijarnom zastitom®' i Zakonu o zastiti pudanstva od zaraznih bolesti*?.

Preporuke za naredno razdoblje:
Prijedlog uspostave sustavnog pracenja zdravstvenog stanja i provodenja zdravstvene zastite medu
navedenim ranjivim skupinama kroz definirane pa

a) aktivnosti mjere:

- DonoS$enje novog propisa.

- Uspostava prikupljanja podataka za izraCun pokazatelja o reproduktivhom zdravlju i sigurnom
majc¢instvu u romskoj populaciji.

b) nacin praéenja:

- pracenja zdravstveno-statistickih pokazatelja, redovite i posebne publikacije HZJZ-a, posebna
izvjesc€a 1 stru€na misljenja za potrebe MiZ-a, MSPM-a i ULJPPNM

0 7akon o medunarodnoj i privremenoj zastiti (,Narodne novine®, broj: 70/15.)

* Pravilnik o sadraju zdravstvenog pregleda trazitelja azila, azilanata, stranaca pod privremenom zastitom i
stranaca pod supsidijarnom zastitom (,,Narodne novine”, broj: 39/08.)

*2 7akon o zatiti pu€anstva od zaraznih bolesti (,,Narodne novine*, broj: 79/07., 113/08. i 43/09.)
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Realizirano:
- mjera je u fazi usvajanja te nema konkretnih pokazatelja u¢inka.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MiZ

sunositelji: HZJZ, 7ZJZ, HZZO, djelatnici u primarnoj zdravstvenoj zatiti (zdravstvena zagtita
Zena, patronaZza) ginekoloSko-porodni odjeli i SKZZ — dnevne bolnice

Ciljne skupine/korisnici:
romska populacija u reproduktivnoj dobi.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
Drzavni proracun: redovna sredstva na poziciji MiZ.

Ocjena stanja:

Glavni cilj mjere je promicanje mjera za reproduktivno zdravlje i sigurno maj¢instvo. Posebni cilj
je poboljSanje zastite reproduktivnog zdravlja Zena, zdravlja trudnica i djece te smanjiti broj
maloljetni¢kih trudnoca. Konaéna aktivnost mjere ukljucuje prikupljanje podataka o broju 1 udjelu
Romkinja s antenatalnom skrbi, o mjestu poroda (v/izvan zdravstvene ustanove), broj savjetovanja
romske populacije u reproduktivnoj dobi vezano uz planiranje obitelji, perinatalna i dojenacka
smrtnost u romskoj populaciji - provedba od 2016.

a) aktivnosti mjere:

- Prijava zaraznih bolesti.

- Cijepljenje romske populacije.

HZZO ugovara provodenje zdravstvene zaStite u djelatnostima zdravstvene zastite predskolske

djece, patronazne zdravstvene zaStite, preventivho odgojnih mjera zdravstvene zaStite Skolske

djece i studenata, higijensko — epidemioloske zdravstvene zastite.

HZJZ prikuplja podatke o primovakcinaciji i revakcinaciji, podatke o oboljelima 1 umrlima od

zaraznih bolesti te epidemijama zaraznih bolesti povezanih s niskim higijenskim standardom.

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- izvje$ca za pracenje provedbe navedene mjere u djelatnostima zdravstvene zastite predskolske
djece, patronaZzne zdravstvene zastite, preventivno odgojnih mjera zdravstvene zastite Skolske
djece i studenata, higijensko — epidemioloske zdravstvene zastite.

Realizirano:

- HZZO nema uspostavljen nacin kategorizacije osiguranih osoba prema pripadnosti odredenoj
naciji odnosno nacionalnoj manjini, pa je tako nemoguce iskazati podatke o broju i udjelu
romske djece vezano uz primovakcinaciju i revakcinaciju, podatke o oboljelima i umrlima od
zaraznih bolesti te epidemijama zaraznih bolesti povezanih s niskim higijenskim standardom u
romskoj populaciji.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MiZ
sunositelj: HZZO (uz ostale sunositelje)

Ciljne skupine/korisnici
Romska populacija

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracéun:

Planirano: Pozicija HZZO-a, aktivnost A1000 Zdravstvena zastita iz obveznog zdravstvenog
osiguranja

Realizirano: Pokazatelji nisu dostupni buduci da nema uspostavljenog prac¢enja podataka prema
socijalnoj kategoriji osobe.

Ocjena stanja:
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Provedba aktivnosti mjera ,SpreCavanje i suzbijanje epidemija u romskoj populaciji je
kontinuirani proces.

Preporuke za naredno razdoblje:
Potrebno je u narednom periodu pojacati epidemioloS§ko pracenje i povecati cjepni obuhvat te
ukoliko je moguce uvrstiti u sustav CEZIH-a podatke o nacionalnoj pripadnosti.

Glavna strate§ka aktivnost:
2.5.3. Osiguravanje podmirenja trosSkova zdravstvenih usluga/maknada osobama koje nisu
pokrivene osnovnim zdravstvenim osiguranjem

Mjera 1-Osiguravanje DZO-a 7a socijalng Ugro%eno sSIanovaiSive ., - s sb ks J6 At =

a) aktivnosti mjere:

- uspostava pravovremene vjerodostojne evidencije o broju osiguranika koji pravo na DZO
ostvaruju temeljem prihodovnog cenzusa umreZavanjem i kontinuiranom dostupno$¢u podataka
MFINPU-a i HZMO-a.

b) Nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- broj ugovorenih polica

- uspostava vjerodostojnih evidencija o broju osiguranika

- dnevni/mjese¢ni izvjestaji

Sustavno se radi na tome da se uspostave pravovremene vjerodostojne evidencije o broju

osiguranika koji pravo na DZO ostvaruju temeljem prihodovnog cenzusa umreZavanjem i

kontinuiranom dostupno$¢u podataka MFIN-PU-a i HZMO-a. Podaci se dobivaju informatickim

putem, no potrebna je veca azurnost u dostavi podataka HZZO-u radi brZeg rjeSavanja predmeta.

Realizirano:

- Ukupan broj osiguranika, odnosno zaklju¢enih ugovora o osiguranju u dopunskom
zdravstvenom osiguranju u 2015. godini je iznosio 2 597 831 osoba (u 2014. godini ugovore o
osiguranju u dopunskom zdravstvenom osiguranju zakljuéilo 2 561 810 osoba, odnosno ve¢i je
za 1,41%).

- Broj osiguranika koji ispunjavaju uvjete da im se polica dopunskog zdravstvenog osiguranja
plada na teret DrZzavnog prorac¢una u 2015. godini je 974 032 osobe (u 2014. godini 945 277
osoba).

- Broj osiguranika koji sami plac¢aju policu dopunskog zdravstvenog osiguranja u 2015. godini je
iznosio 1 623 799 osoba (Sto je vise za 0,44% nego u prethodnoj godini kada su 1 616 533
osobe same placale policu dopunskog zdravstvenog).

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: HZZO
sunositelj: HZMO, MFIN - PU, MSPM, CZSS, MU

Ciljne skupine/korisnici:
Osigurane osobe ¢iji prihod po ¢lanu obitelji u prethodnoj kalendarskoj godini ne prelazi
propisani iznos.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun: Redovna sredstva na poziciji HZZO-a u DrZavnom prora¢unu.
Planirano: 1.193.163.396,00 kn.

Realizirano: 1.193.163.396,00 kn.

Ocjena stanja:

Mjera je sustavno provodena tijekom 2015. Treba istaknuti kako su u ovoj skupini u ukupnim
sredstvima ukljucene i osigurane osobe s invaliditetom koje imaju 100% o$tecenja organizma,
odnosno tjelesnog oStecenja prema posebnim propisima, osobe kod kojih je utvrdeno viSe vrsta
oStecenja, te osobe s tjelesnim ili mentalnim oStecenjem ili psihickom boles¢u zbog kojih ne
mogu samostalno izvoditi aktivnosti primjerene Zivotnoj dobi sukladno propisima o socijalnoj
skrbi, osigurane osobe darivatelji dijelova ljudskog tijela u svrhu lijeCenja, osigurane osobe
dobrovoljni davatelji krvi s vi§e od 35 davanja (muskarci), odnosno s viSe od 25 davanja (Zene),
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osigurane osobe redovite ucenike i studente starije od 18 godina.

Preporuke za naredno razdoblje:

S obzirom na prethodno iznesene napomene predlaze se poveéati sredstva iz Drzavnog

proracuna kako bi se osigurala potrebna zdravstvena zaStita kao i trenutna cijena police u

narednom razdoblju.

Glavna strate§ka aktivnost:

2.5.4. Razvijanje i unapredivanje sustava sveobuhvatne zdravstvene i psihosocijalne skrbi za

sudionike i stradalnike ratnih zbivanja

rgg;}djei‘a o %Wyg ) alneyomoéz ~kroz proyé bu

reveuciiei %«» HEeE ¥ SRR TR R i

a) aktivnosti mjere:

- Pruzanje psihosocijalne 1 savjetodavne pomo¢i u Centrima za psihosocijalnu pomoé-
individualno psihosocijalno savjetovanje, grupni psihosocijalni tretmani, pravna pomo¢ i
informiranje — L.-IV. kvartal 2015.

- PruZanje psihosocijalne i savjetodavne pomoci na terenu putem mobilnih timova- hitni posjeti
domu i obitelji hrvatskih branitelja u sluCajevima pro-suicidalnih izjava Korisnika, smrti,
izrazito loSeg socio-ekonomskog i/ili zdravstvenog stanja, stambenih izvida u cilju ostvarivanja
prava na stambeno zbrinjavanje - L-IV. kvartal 2015.

b) nacin pracéenja:

- mjesecna i godis$nja izvjeSéa o radu svakog pojedinog PSP centra

Realizirano:

- u radu Centara za psihosocijalnu pomo¢ tijekom 2015. godine bila su angaZirana 84 stru¢njaka

drustveno-humanisti¢kog usmjerenja (psiholozi, socijalni radnici, psihijatri, pravnici)

- savjetodavna pomo¢ 1 psihosocijalnu podrsku stradalnicima pruza se:

- stacionarno (organizirana deZurstva u prostorijama centara)
- mobilno (posjete domu 1 obitelji korisnika)
- zaprimljena su i obradena:
- 252 mjese€na izvje$¢a centara za psihosocijalnu pomoé
- 48 mjese¢nih izvjeS¢a Regionalnih centara i Nacionalnog centra za psihotraumu

MB je tijekom 2015. godine provodilo Nacionalni program psihosocijalne i zdravstvene pomo¢i

sudionicima i stradalnicima Domovinskog rata, Drugog svjetskog rata, te povratnicima iz mirovnih

misija, koji je u usvojen zaklju¢kom Vlade Republike Hrvatske 30. sijeCnja 2014. godine.

Okosnicu Nacionalnog programa predstavljaju Zupanijski centri za psihosocijalnu pomo¢, dok se

zdravstveni dio Nacionalnog programa provodi u regionalnim centrima za psihotraumu (Rijeka,

Split i Osijek) i Nacionalnom centru za psihotraumu (Zagreb). Kontinuirana psihosocijalna pomo¢

provodi se na podru¢ju cijele Republike Hrvatske, kroz 21 centar za psihosocijalnu pomo¢: u

svakoj Zupaniji po jedan, uz iznimku Brodsko-posavske Zupanije na ¢ijem su podru¢ju aktivna dva

centra (u Slavonskom Brodu i Novoj Gradisci). Centri za psihosocijalnu pomo¢ primarno razvijaju

i provode programe psihosocijalne prevencije i potpore i to: stacionarno (kroz svakodnevno

organizirana deZurstva u prostorijama centra) te mobilno (timske posjete domu i obitelji

stradalnika u sluc¢ajevima pro-suicidalnih izjava korisnika, smrti, izrazito loSeg socio-ekonomskog

1/ili zdravstvenog stanja te stambenih izvida u cilju ostvarivanja prava na stambeno zbrinjavanje).

Pruzanjem kontinuirane psihosocijalne i zdravstvene pomo¢i sudionicima i stradalnicima iz

Domovinskog rata nastojao se smanjiti broj suicida, podi¢i op¢a kvaliteta Zivljenja te stvoriti uvjeti

za §to uspjesnije ukljucivanje osoba iz ciljnih skupina u drustvo.

pokazatelji ucinka:

- broj pruZenih intervencija i broj korisnika u svakom PSP centru

Realizirano:

-u 21 Zupanijskom centru za psihosocijalnu pomo¢ pruZzeno je 42 452 intervencija za 33 280

korisnika (2 684 korisnika posjetili su mobilni timovi)
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- regionalni centri za psihotraumu i Nacionalni centar za psihotraumu obavili su ukupno 30 381
pregleda 38 369 korisnika.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MB

sunositelj: Centri za psihosocijalnu pomo¢ (u svakoj Zupaniji te jedan Centar za Grad Zagreb i
Zagrebacku Zupaniju), Regionalni centri za psihotraumu (Rijeka, Split i Osijek), Nacionalni centar
za psihotraumu (Zagreb), jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Ciljne skupine/korisnici
Hrvatski branitelji i1 stradalnici iz Domovinskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji, Zrtve seksualnog
nasilja po€injenog za vrijeme oruZane agresije na RH u Domovinskom ratu, sudionici Drugog
svjetskog rata, vojni i civilni invalidi Drugog svjetskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji te osobe
stradale pri obavljanju vojnih i redarstvenih duZnosti u stranoj zemlji u okviru mirovnih misija i
¢lanovi njihovih obitelji.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun:

Planirano: 9.896.000,00 kn, Razdjel 041 — MB, aktivnost 753014 ,Nacionalni program
psihosocijalne i zdravstvene pomo¢i®

Realizirano: 9.120.923,00 kn

Ocjena stanje:

Nacionalni program psihosocijalne 1 zdravstvene pomod¢i sudionicima i stradalnicima
Domovinskog rata, Drugog svjetskog rata, te povratnicima iz mirovnih misija odvijao se tijekom
2015. godine na ¢itavom podrucju RH bez vecih teSkoca (manje poteskoce koje su se povremeno
javljale bile su vezane za tehnike uvjete prostora, koje su pravovremeno rijeSene). Detaljnija
analiza broja korisnika i pruZenih intervencija unutar Nacionalnog programa psihosocijalne i
zdravstvene pomo¢i sudionicima i stradalnicima Domovinskog rata, Drugog svjetskog rata te
povratnicima iz mirovnih misija pokazuje kako se ne mozZe govoriti o zna€ajnijem padu broja
intervencija 1 korisnika, a tijekom godine nije bilo znacajnijih promjena u kategorijama korisnika
koji se obrac¢aju za pomo¢ niti promjena u potrebama zbog kojih se javljaju. Jo§ uvijek velik broj
korisnika koji se obracaju za pomo¢ moZe se tumaciti i kao uspostavljen odnos povjerenja u ovako
organiziran sustav, osobito iz razloga §to se isti korisnici obracaju za razli¢ite oblike pomo¢i (npr.
osoba koja se ranije obracala radi dobivanja psiholoske potpore kasnije traZi pravnu pomoc¢ i dr.).
Isto tako, blagi pad broja intervencija u odnosu na ranije razdoblje moZe se tumaciti i kao
pokazatelj uspjeSnosti provedbe ovog Programa, ali i cjelokupnog sustava skrbi za sudionike i
stradalnike rata.

Preporuke za naredno razdoblje:

Kroz provedbu navedene mjere osigurava se kontinuirano pracenje potreba korisnika te njihovih
promjena, a aktivnosti u provedbi Nacionalnog programa se prilagodavaju utvrdenim potrebama.
Objektivna evaluacija i u€inci svih aktivnosti u Programu te rezultati istraZivackih projekata
predstavljaju temelj za donoSenje svih vaznih odluka u vezi s razvojem programa u buducnosti pa
stoga s istima treba nastaviti u slijede¢em razdoblju uz istovremeno razvijanje i unaprjedenje
ustroja, sadrZaja i metoda rada.

- Organizacija sistematskih pregleda za osobe iz ciljne skupine —II., III., IV. kvartal 2015.
- Znanstvena analiza rezultata dobivenih sistematskim pregledima — III. i IV. kvartal 2015.
b) naéin praéenja:

- pracenje izvrSenja ugovornih obveza,

- dostava obradenih baza podataka o izvrSenim zdravstvenim pregledima,

- izvjeS¢e o rezultatima istraZivanja odnosno zdravstvenom stanju ciljnih skupina

86



Realizirano:

- U sklopu Programa za poboljsanje kvalitete zZivljenja hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji 8. travnja 2015. godine s Poliklinikom Croatia zdravstveno osiguranje
sklopljen je Ugovor o pruZanju usluga obavljanja sistematskih pregleda korisnika o kojima skrbi
MB.

- MB je osiguralo sredstva dostatna za sistematski pregled 480 osoba.

- u 2015. godini organizirani su sistematski pregledi za socijalno najugroZenije skupine hrvatskih
branitelja, a to su bivSi korisnici prava na opskrbninu.

- dostavljeno je 31 izvjeS€e temeljem kojih je sastavljeno godi$nje Izvje$¢e o realizaciji
sistematskih pregleda

- u prosincu 2015. godine dostavljena je analiza obradenih podataka iz medicinske dokumentacije,
te izradena studija o zdravstvenom stanju korisnika sistematskih pregleda.

pokazatelji uéinka:

- evidencije korisnika,

- pracenje podataka o odazivu pozvanih osoba,

- udio obavljenih u odnosu na planirani broj pregleda.

Realizirano:

- pregledima su pristupile zainteresirane 463 osobe.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MB
sunositelj: HZJZ, zdravstvene ustanove, Medicinski fakultet Sveucilista u Zagrebu

Ciljne skupine/korisnici:

Hrvatski branitelji i stradalnici iz Domovinskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji, Zrtve seksualnog
nasilja poinjenog za vrijeme oruZane agresije na RH u Domovinskom ratu, sudionici Drugog
svjetskog rata, vojni i civilni invalidi Drugog svjetskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji te osobe
stradale pri obavljanju vojnih i redarstvenih duznosti u stranoj zemlji u okviru mirovnih misija i
¢lanovi njihovih obitelji

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun:

Planirano: 1.001.000,00 kn - Razdjel 041 — MB, aktivnosti 754011 ,,PoboljSanje kvalitete
zivljenja za obitelji HB i HRVI*

Realizirano: 723.278,05 kn

Ocjena stanja:

Program za poboljSanje kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji obuhvacéa organizaciju sistematskih pregleda za socijalno najugroZenije skupine
hrvatskih branitelja, a to su biv§i korisnici prava na opskrbninu. Nadalje, Programom je
predvideno i provodenje znanstveno-istraZivackog projekta o psihickom i zdravstvenom stanju
osoba iz ciljnih skupina, u suradnji s Medicinskim fakultetom SveuciliSta u Zagrebu pa je
medicinska dokumentacija dobivena obavljenim sistematskim pregledima poslana na obradu u
Centar za razvoj informacijskog sustava za krizna stanja Medicinskog fakulteta u Zagrebu. Croatia
zdravstveno osiguranje je sukladno potpisanom ugovoru, omoguéila obavljanje sistematskih
pregleda korisnika u podru¢nim jedinicama Poliklinike Croatia zdravstveno osiguranje i drugim
zdravstvenim ustanovama koje su njeni ugovorni podizvoditelji na podru¢ju svih Zupanija u RH.
MB-u je nakon obavljenih pregleda dostavljeno 31 izvje$€e na temelju kojih je sastavljeno
godisnje izvje$ce o realizaciji sistematskih pregleda. Centar za razvoj informacijskog sustava za
krizna stanja Medicinskog fakulteta u Zagrebu u prosincu 2015. je dostavio analizu obradenih
podataka iz medicinske dokumentacije te je izradena studija o zdravstvenom stanju korisnika MB
koji su obavili sistematski pregled od 2013. do 2015. godine.Navedena mjera je nastavak ranije
zapocetog programa za novu ciljnu skupinu — hrvatske branitelje koji Zive u teSkim uvjetima
odnosno one koji su bili korisnici opskrbnine, a tijekom 2015. svim zainteresiranim osobama iz
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skupine je omogucen pristup pregledima bez teSkoca. O moguénostima obavljanja sistematskog
pregleda korisnici su obavijesteni putem Podrué¢nih jedinica Ministarstva u Zupanijama, a svima
koji su bili zainteresirani omogucen je pregled u Zeljenom terminu.

Preporuke za naredno razdoblje:

Ova mjera, osim §to doprinosi prevenciji i ranom otkrivanju potencijalnih bolesti, doprinosi i
dugoro¢no boljoj kvaliteti Zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata, a kroz
javnu objavu dostupnih rezultata obavljenih analiza se Zeli motivirati hrvatske branitelje na aktivno
sudjelovanje u oCuvanju, unapredenju i kontroli svog zdravlja. Nastavak provedbe sistematskih
pregleda i znanstvenih istraZivanja koja ¢e rezultirati potrebnim kvantitativnim pokazateljima
vezanim uz psihosocijalne, ekonomske i zdravstvene uvjete braniteljske populacije utjecat ¢e na
kreiranje programa koji ¢e najbolje odgovarati na potrebe braniteljske populacije.

2.6. Stratesko podruéje: Skrb o starijim osobama
Nositelj strateSkog podrucja: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

U cilju unaprjedenja poloZaja umirovljenika, osiguranja odrZivosti mirovinskog sustava i
osiguranja socijalne adekvatnosti mirovina, sukladno planiranom, uspostavljen je novi cjeloviti
zakonodavni okvir za sva tri stupa mirovinskog osiguranja te se prati njegova provedba.
Mjerama se poticalo organiziranje dnevnih aktivnosti te postojece i nove pruzatelje usluga za
pruZanje izvaninstitucionalnih usluga za starije osobe kroz financiranje projekata i trogodi$njih
programa OCD-a i drugih pruzatelja usluga za starije osobe. PruZanjem izvaninstitucijskih
usluga u podrucjima koja su slabije povezana javnim prijevozom neposredno se povecava
osjecaj sigurnosti starijim osobama i kvaliteta njihovog Zivota. Pomo¢ u kuéi je jedna od
najce$ce koriStenih usluga te se njezina provedba i nadalje planira provoditi i $iriti na nove
pruZatelje. Mjere se provode bez poteskoca i nisu uoeni problemi te za naredno razdoblje nisu
potrebne dodatne preporuke, ve¢ se nastavlja provedba planiranih aktivnosti. Uspostavljena je i
dobra komunikacija izmedu nositelja i sunositelja mjera. Za sada se ne planiraju uvoditi nove
mjere.

Provedba mjere 3: Izmjena zakonodavnog okvira staza osiguranja s povecanim trajanjem
unutar Glavne strateske aktivnosti 2.6.3. je odgodena, obzirom da je rok za donoSenje izmjene
zakonodavnog okvira pomaknut na II kvartal 2017. godine.

Ostale mjere provode se bez poteSkoca i nisu uoceni problemi. Posebno treba istaknuti
kvalitetno uspostavljenu komunikaciju izmedu nositelja i sunositelja mjera.

P

2.6. Strate$ko podruéje: Skrb o starijim osobama

Nositelj strateSkog podruéja: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
Glavna strateska aktivnost:
2.6.1. Unay rede je kvalitete Zi

B Bosbaso il st 8o
a) aktivnosti mjere:
- Organizacija dnevnih aktivnosti za starije osobe na razinama mjesnih odbora.

- Poticanje volontiranja starijih osoba u lokalnoj zajednici.

- Poticanje postojecih i novih pruZatelja usluga za pruzanje izvaninstitucionalnih usluga za starije.
b) nacin pracéenja/pokazatelji uéinka:

- broj mjesnih odbora odnosno gradskih ¢etvrti u kojima su organizirane dnevne aktivnosti,

- broj ukljucenih starijih osoba u volontiranje u lokalnoj zajednici,

- broj pruzatelja usluga koji pruZaju izvaninstitucijske usluge starijim osobama.
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Realizirano:

- prema podacima prikupljeni od UDU u 432 mjesna odbora odnosno gradskih etvrti provodene
su organizirane dnevne aktivnosti za starije osobe,

- medu volonterima u RH starije osobe participiraju s udjelom od 4% §to nominalno iznosi 2 077
osoba starih 66 1 vise godina ukljucenih u aktivnosti volontiranja,

- tijekom 2015. godine u Evidenciju pravnih osoba i obrtnika koji pruzaju socijalne usluge, a koju
vodi MSPM upisano je 43 nova pruZatelja usluge pomo¢ u ku¢i.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MSPM
sunositelj: UDU, OCD, pruzatelji usluga za starije osobe

Ciljne skupine/korisnici: Starije osobe

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano: 3.200.000,00 kn za projekte organiziranja dnevnih aktivnosti

Realizirano: 3.195.000,00 kn za projekte organiziranja dnevnih aktivnosti

ostali izvori:

Sredstva iz dijela prihoda od igara na srecu u iznosu od 4.317.000,00 kn za projekte usmjerene
prevenciji socijalne iskljucenosti i programe halo pomo¢i

Ocjena stanja:

MSPM je tijekom 2015. godine poticalo organiziranje dnevnih aktivnosti te postojeée i nove
pruzatelje usluga za pruZanje izvaninstitucionalnih usluga za starije osobe na nacin da je
financiralo projekte i trogodi$nje programe OCD i drugih pruZatelja usluga za starije osobe.
Projekti i trogodi$nji programi su se financirali iz raspolozivih sredstava drzavnog proracuna i
raspoloZivih sredstava iz djela prihoda od igara na sreéu. 1z ova dva izvora financirano je ukupno
79 projekata od kojih se 51 odnosio na organiziranje dnevnih aktivnosti za starije osobe
usmjerenih na poveéanje kvalitete Zivota starijih osoba u lokalnoj zajednici i 21 projekt usmjeren
pomoci socijalno ugrozenim obiteljima i to za aktivnosti informiranja i pruZzanja pravne pomoéi u
svrhu spre¢avanja zlouporabe ugovora o dosmrtnom i doZivotnom uzdrZavanju, potom usluge
prijevoza za starije osobe u podru¢jima gdje je javni prijevoz slabije razvijen sve u svrhu
omogucavanja starijim osobama da $to duZe ostaju u svojim domovima uz zadrZavanje kvalitete
zivota. Udaljenost zdravstvenih ustanova i slabo organiziran javni prijevoz starijoj osobi prijece
ostvarivanje zdravstvenih usluga $to se direktno odraZzava na kvalitetu njenog Zivota. Kroz 7
trogodis$njih programa poti¢u se novi pruzatelji izvaninstitucijske usluge ,.halo pomo¢®. Usluga
halo pomo¢ treba starijoj osobi koja Zivi sama povecati osjecaj sigurnosti, pomoci joj u odluci da
Sto duZe ostane Zivjeti u vlastitom domu uz spoznaju da ¢e u slu¢aju nuzde mo¢i zatraziti i dobiti
potrebnu joj pomo¢.

Projekti i programi su se provodili na podru¢ju cijele drzave. Ovim projektima i programima
obuhvaceno je 27 989 starijih osoba.

Jedan od vazZnih uvjeta za odabir nekog projekta za financiranje je i broj volontera ukljuc¢enih u
provedbu projekta. U navedenim projektima naglasak je bio na ukljudivanju starijih osoba u
volontiranje.

Veé duze vrijeme u skrbi o starijim osobama naglasak se stavlja na izvaninstitucionalne usluge
koje pomazu da starija osoba $to duZe ostane u vlastitom domu. Jedna od najznadajnijih
izvaninstitucionalnih socijalnih usluga je pomo¢ u kuéi koja se sastoji iz viSe aktivnosti kao §to je
organiziranje prehrane, obavljanje kuéanskih poslova, odrZavanje osobne higijene i zadovoljavanje
drugih svakodnevnih potreba. Tijekom 2015. godine prema podacima prikupljenim od CZSS
putem aplikacije SocSkrb uslugu pomo¢ u kuéi koristilo je 4 396 osoba starijih od 65 godina.
Nadalje, podaci pokazuju da su 69,29% korisnika usluge pomo¢ u kuci osobe starije od 75 godina.
Ukupno 26.876.354,90 kn utroseno je tijekom 2015. godine za podmirivanje ove usluge. Kako se
financijski podaci iskazuju zbirno nije potpuno razvidno koliko sredstava je utro§eno za starije
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osobe, a koliko za druge dobne skupine. Medutim potrebno je naglasiti da je usluga pomo¢ u kuéi
ipak dominantno usluga za starije osobe.

Preporuke za naredno razdoblje:
Nastavak provedbe planiranih aktivnosti.

} " PO R TN SN " » o e PN N YN e fie vy ad T “ ¢ o *
Mjera 2: Obrazovanje na temi:suzbijanja diskriminacije po dobnoj osnoviv-: dsq w2  Eune -

a) aktivnosti mjere

- Osmisliti 1 provoditi kontinuiranu izobrazbu relevantnih dionika u podru¢ju suzbijanja
diskriminacije po dobnoj osnovi.

b)nacin pradenja:

- izrada smjernica za provoditelje Nacionalnog plana borbe protiv diskriminacije

Realizirano:

- u okviru Progress projekta ,,Razvoj/izrada Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije*
,Development of the National Anti-discrimination Plan“ izraden je nacrt Nacionalnog plana za
borbu protiv diskriminacije (za razdoblje od 2015.-2020. godine)

- izradena je web aplikacija za pracenje provedbe i evaluaciju Nacionalnog plana za borbu protiv
diskriminacije, te smjernice za provoditelje Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije

- izradene su, tiskane i distribuirane prigodne biljeZnice/promotivni materijal o izradi
Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije.

pokazatelji uéinka

- broj provedenih obrazovnih aktivnosti,

- izvje$ca nadleznih tijela i OCD-a koja djeluju u podrucju suzbijanja diskriminacije

Realizirano:

- u suradnji sa Zupanijskim koordinacijama za ljudska prava odrZane su javne tribine na temu
suzbijanja diskriminacije u 3 Zupanije (Sisatko-moslavackoj, Splitsko-dalmatinskoj i
Koprivni¢ko-krizevackoj),

- u suradnji s DrZavnom $kolom za javnu upravu i Agencijom EU za temeljna prava provedena
edukacija drzavnih sluZbenika,

- u okviru suradnje s organizacijama civilnoga drustva organizirani su seminari, okrugli stolovi i
fokus grupe na temu suzbijanja diskriminacije, socijalne iskljuenosti i zaStite prava
marginaliziranih skupina,

- putem natjeCaja ULJPPNM i u skladu s Nacionalnim programom za mlade financirani su
projekti udruga kojima se pruza potpora mladima u riziku od siromastva (projekt Centra za
zdravo odrastanje IDEM I JA iz Malog LoSinja ,,Zajednica koja brine* i projekt Udruge za
boljitak Roma Medimurja iz Gori¢ana ,,Romski edukacijski i informati¢ki centar).

- 23. studenog 2015. organizirana je stru¢na rasprava na temu ,,Zastita zdravlja starijih osoba u
Republici Hrvatskoj* na 9. sjednici Povjerenstva za ljudska prava, uz sudjelovanje dvadesetak
struénjaka iz drzavne uprave, ureda Vlade RH, akademske zajednice, zdravstvenih i obrazovnih
ustanova 1 zakljueno je da treba provoditi osvjeStavanje javnosti, medijske kampanje,
kurikulum gradanskog odgoja 1 obrazovanja, te razmotriti osnivanje institucije
pravobraniteljstva za starije osobe, po uzoru na specijalizirane pravobranitelje, sa ciljem zastite
prava i interesa starijih osoba te suzbijanja dobne diskriminacije.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: ULJPPNM

sunositelji: MSPM, MRMS, JLS, JP(R)S te OCD-i koje djeluju u podrucju zastite i promicanja
ljudskih prava.

Ciljne skupine/korisnici:
Drzavni i javni sluzbenici, poslodavci, $ira javnost, ODC-i, mediji/gradani, s posebnim naglaskom
na starije osobe kao ranjive skupine gradana.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZzavni proracun: utroSeno u okviru redovne aktivnosti ULJPPNM
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Ostali izvori: Progress program EU

Ocjena stanja:

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina zaduZen je za koordinaciju provedbe, pracenje i
vrednovanje Nacionalnog programa zastite i promicanja ljudskih prava za razdoblje od 2013. do
2016. godine u kojemu su utvrdeni ciljevi, mjere, nositelji i rokovi provedbe dijela aktivnosti koje
se odnose na zaStitu osoba starije Zivotne dobi.

Takoder, Ured je nositelj izrade Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije za razdoblje od
2016. do 2021.g i Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije
od 2016. do 2018. godine, koji ¢e sadrzavati i posebne mjere fokusirane na sprjecavanje
diskriminacije na osnovu dobi.

Preporuke za naredno razdoblje:
Nastaviti s provedbom mjere.

MieraS :Podizanje 1 a5inEaViesti 0 ZAravom GvotwakivADtarenjo s s o

a) aktivnosti mjere:

- Prevencija bolesnog starenja koja ukljucuje siromastvo i nasilje.

- Programi prepoznavanja nasilja nad starijom osobom i siromastva starijih - aktivno sudjelovanje
s geroprofilakti€¢kim programom uz prezentaciju na Okruglom stolu za prepoznavanje nasilja nad
starijima u za$titi zdravlja starijih osoba (prosinac 2015.)

b) Nacin pracenja/pokazatelji uéinka:

- upitnik o pracenju pokazatelja kvalitete u domovima za starije,

- test znanja za prepoznavanje nasilja nad starijom osobom u obitelji,

- evidencijska lista broj 1 za praéenje PZP-a starijih osoba u domovima za starije (negativno
zdravstveno pona$anje-alkoholizam 1 druge ovisnosti).

Realizirano:

- obradeno ukupno 64 upitnika o pracenju pokazatelja kvalitete u domovima za starije.

- putem evidencijske liste br.1. obradeno 1 657 negativnih zdravstvenih ponaSanja u starijih osoba,
u domovima za starije i gerontolo§kim centrima (alkoholizam i pusenje).

- izradene smjernice o zdravim stilovima Zivota za starije osobe, koje su objavljene na mreZnim
stranicama relevantnih tijela.

- primjena smjernica o zdravim stilovima Zivota za starije osobe.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: Referentni centar MiZ za zastitu zdravlja starijih osoba
sunositelji: 7ZJZ, domovi za starije osobe i gerontolo$ki centri

Ciljne skupine/korisnici:
osobe starije od 65 g po dobnim kontingentima: ranija starost (65-74 g), srednja starost (75-84 g) 1
duboka starost (stariji od 85 g).

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: HZZ0 u okviru sredstva za redovne aktivnosti, a sukladno mreZi javno
zdravstvene djelatnosti (ugovori sa zavodima za javno zdravstvo)

Planirano: sredstva za rad 4 javno zdravstvena tima

Realizirano: sredstva za rad 3 javno zdravstvena tima

Ocjena stanja:

Implementacija sustavnog pracenja i prouavanja zdravstvenih potreba i funkcionalne sposobnosti
starijih osoba je nedostatna, a u tijeku je priprema za primjenu GeroS-a/CEZIH-a za pradenje i
evaluaciju zdravstvenih potreba i funkcionalne sposobnosti gerontoloskih i1 gerijatrijskih
osiguranika.

Fokusirani gerontoloSko javnozdravstveni pokazatelji su: Procjena zdravstvenog stanja 1
funkcionalne sposobnosti starijih od 65 godina, po Zupanijama Hrvatske i Grad Zagreb, popisna
2011.g., N=353.247

A.1. Sasvim pokretni, N=163.626
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A.2. Trajno ograni¢eno pokretni (Stap, Staka ili hodalica), N=134.731
A.3. Trajno ograni€eno pokretni (uz pomo¢ invalidskih kolica), N= 6.347
A 4. Trajno nepokretni, N=13.484

A.5. Ostalo, N=33.841

A.6. Nepoznato, N=1.218

Preporuke za naredno razdoblje:
Predlaze se izraditi Vodi¢ o zdravom starenju.

Glavna strateSka aktivnost:
2.6.2. Unaprjedenje ?poloiaja umirovljenika

Mjera 1: Pradenjeprovedbe.novog Zakona o mirovinskom osiguranju’s ~on hhes.

a) aktivnosti mjere:

- provedba Zakona o mirovinskom osiguranju® (u daljnjem tekstu: ZOMO)

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- godis$nje pracenje statistiCkih podataka (administrativni izvori podataka zavoda-baze podataka),

publikacija Statisti¢ke informacije HZMO i internetska stranica HZMO

Realizirano:

- Udio povecanja visine mirovine sukladno uskladivanju prema novoj formuli:

U 2015. godini prema novoj formuli za uskladivanje mirovina, mirovina odnosno aktualna
vrijednost mirovine povecana je od 1. srpnja 2015. za 0,3% na osnovi Odluke o aktualnoj
vrijednosti mirovine* od 1. srpnja 2015. Od 1. sijecnja 2015. mirovine nisu uskladene jer je
stopa uskladivanja bila manja od nule (¢l. 88. st. 4. ZOMO-a). Da ova odredba ne postoji
mirovine bi se od 1. sije¢nja 2015. trebale smanjiti, stoga ova odredba ima zastitni karakter.

- Povecanje/smanjenje broja korisnika mirovine koji rade (a kojima je obustavljena isplata
mirovine — ZOMQO)

U 2015. godini bilo je 2 162 korisnika mirovine i to 511 korisnika starosne mirovine, 634
korisnika prijevremene starosne mirovine, 338 korisnika invalidske mirovine i 679 korisnika
obiteljske mirovine kojima je obustavljena isplata mirovine zbog zaposlenja ili obavljanja
samostalne djelatnosti.

U 2014. godini bilo je 1 862 korisnika mirovine i to 475 korisnika starosne mirovine, 575
korisnika prijevremene starosne mirovine, 291 korisnik invalidske mirovine i 521 korisnik
obiteljske mirovine kojima je obustavljena isplata mirovine zbog zaposlenja ili obavljanja
samostalne djelatnosti.

Iz navedenog moze se zakljuditi da se poveéava broj korisnika mirovine koji se odluéuju na
obustavu isplate mirovine i ponovno zapo$ljavanje i to u svim vrstama mirovina, jer je placa
uvijek veca od mirovine.

- Povecanje/smanjenje broja korisnika starosne mirovine koji su ostvarili starosnu mirovinu

prema ZOMO-u i nastavili raditi do polovice punog radnog vremena uz izmijenjen ugovor o
radu, a kojima nije obustavljena isplata mirovine - ZOMO
Na dan 24. prosinca 2014. bilo je 905 korisnika starosne mirovine koji su ostvarili pravo na
starosnu mirovinu prema ZOMO-u i nastavili raditi do polovice punog radnog vremena uz
izmijenjen ugovor o radu, a nije im obustavljena isplata mirovine.
Na dan 24. prosinca 2015. bilo je 2 002 korisnika starosne mirovine koji su ostvarili pravo na
starosnu mirovinu prema ZOMO-u i nastavili raditi do polovice punog radnog vremena uz
izmijenjen ugovor o radu, a nije im obustavljena isplata mirovine. I kod ove kategorije
korisnika mirovine biljeZi se povecanje broja korisnika koji ostaju sve duZe u svijetu rada.

- Povecanje/smanjenje broja korisnika starosne mirovine koji imaju 65 godina Zivota i 40 i vise
godina mirovinskog staza (ZOMO)

* 7akon o mirovinskom osiguranju {,Narodne novine®, broj: 157/13., 151/14., 33/15.i93/15.)
* Odluka o aktualnoj vrijednosti mirovine (,,Narodne novine®, broj: 94/15.)
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Na dan 31. prosinca 2014. zabiljeZen je 90 741 korisnik starosne mirovine ostvarene s
navrSenih 65 godina Zivota i 40 i viSe godina mirovinskog stazZa.

Na dan 31. prosinca 2015. zabiljeZeno je 92 936 korisnika starosne mirovine ostvarene s
navrSenih 65 godina Zivota i 40 1 viSe godina mirovinskog staza.

U 2015. godini u odnosu na 2014. godinu povecéao se broj korisnika starosne mirovine koji
imaju 65 godina Zivota i 40 i viSe godina mirovinskog staza (ZOMO).

- Povecanje/smanjenje _broja_osoba s preostalom radnom sposobno$¢u vracenih u svijet rada
Osobe s preostalom radnom sposobnoséu su korisnici invalidske mirovine zbog profesionalne
nesposobnosti za rad i korisnici invalidske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne
sposobnosti.

Na dan 31. prosinca 2014. bilo je 5 973 korisnika invalidske mirovine zbog profesionalne
nesposobnosti za rad i korisnika invalidske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne
sposobnosti.

Na dan 31. prosinca 2015. bilo je 5 644 korisnika invalidske mirovine zbog profesionalne
nesposobnosti za rad i1 korisnika invalidske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka radne
sposobnosti.

U 2015. godini u odnosu na 2014. godinu smanjen je broj korisnika invalidske mirovine zbog
profesionalne nesposobnosti za rad i korisnika invalidske mirovine zbog djelomi¢nog gubitka
radne sposobnosti zbog sve veée nekonkurentnosti invalida rada na trzistu rada.

- Smanjenje broja korisnika invalidske mirovine (ZOMO)

Na dan 31. prosinca 2014. zabiljezen je 229 191 korisnik invalidske mirovine zbog opce
nesposobnosti za rad, odnosno zbog potpunog gubitka radne sposobnosti.

Na dan 31. prosinca 2015. zabiljeZeno je 134 665 korisnika invalidske mirovine zbog opce
nesposobnosti za rad, odnosno zbog potpunog gubitka radne sposobnosti.

Do smanjenja broja korisnika invalidske mirovine zbog opcée nesposobnosti za rad, odnosno
zbog potpunog gubitka radne sposobnosti u 2015. godini u odnosu na 2014. godinu doslo je
zbog prevodenja invalidskih mirovina u starosnu mirovinu navrSenjem dobi za starosnu
mirovinu (¢lanak 175. stavak 8. i ¢lanak 58. ZOMO-a).

- Poveéanje iznosa osnovne mirovine
U 2014. godini prosjecna osnovna mirovina iznosila je 1.670,51 kn 1 to starosna i prijevremena
starosna mirovina iznosila je 2.488,18 kn mjese€no, invalidska mirovina 1.733,43 kn, a
obiteljska mirovina 1.378,51 kn mjese¢no.

U 2015. godini prosje¢na osnovna mirovina iznosila je 1.864,19 kn i to starosna i prijevremena
starosna mirovina iznosila je 2.982,26 kn mjesecno, invalidska mirovina 2.024,95 kn, a
obiteljska mirovina 1.423,28 kn mjese¢no.

Izmjenom formule za izratun osnovne mirovine i danom moguéno$€u ostvarenja prava na
najniZu mirovinu i korisnicima osnovne mirovine i dalje je osiguranicima u pravilu povoljnija
mirovina iz I. stupa, odnosno sustava generacijske solidarnosti, odnosno nepovoljnija je
osnovna mirovina i sa mirovinom iz II. stupa.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MRMS

sunositelj: HZMO, Zavod za vjestaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s
invaliditetom, Nacionalno vijeée za umirovljenike i starije osobe, socijalni partneri

Ciljne skupine/korisnici:
sadas$nji 1 bududi korisnici mirovina

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proradun:

Planirano: MRMS - za 2015. godinu na aktivnostima unutar programa 4102 Mirovine 1
mirovinska primanja planirani su rashodi za mirovine prema Zakonu o mirovinskom osiguranju u
1znosu od 30.468.500.00,00 kn za 2015.
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Realizirano: 30.450.734.713,00 kn.

ostali izvori:

Isplata jednokratnog primanja korisnicima mirovinskih primanja u svoti od 175.186.545,00 kn
prema Odluci Vlade o isplati jednokratnog nov€anog primanja iz sredstava koja pripadaju RH kao
¢lanu Umirovljeni¢kog fonda od 14. listopada 2015. Klasa: 022-03/15-04/465, Urbroj: 50301-
04/04-15-4 (,,Narodne novine*, broj 112/15.).

Ocjena stanja:

ZOMO je stupio na snagu O1. sijecnja 2014. Zakonom je omoguceno koristenje starosne mirovine
uz rad do polovice punog radnog vremena, ostvarivanje prava na mirovinu sa 41 godinom staza
osiguranja i 60 godina Zivota bez umanjenja mirovine. Nadalje, poti¢e se duze zadrzavanje u
svijetu rada osiguranika nakon 60. godine Zivota i sa 41 godinom efektivnog staZza povecanjem
mirovine od 0,15% po mjesecu, ali najviSe za 5 godina. Bonifikacija zbog kasnijeg odlaska u
mirovinu moZe se ostvariti uz uvjet 35 godina mirovinskoga staza i mogucnost ostvarivanja prava
na prijevremenu starosnu mirovinu zbog ste€aja poslodavca uz uvjet statusa nezaposlene osobe u
trajanju od 2 godine te uvjet dobi za prijevremeno umirovljenje. U pravima iz invalidskog
osiguranja promijenjena je definicija invalidnosti u prava zbog potpunog gubitka radne
sposobnosti 1 zbog djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti uz odredivanje poslova koje osiguranik
moze raditi sa namjerom rada prema preostalom radnom sposobno$éu, uvedena je privremena
invalidska mirovina, takoder je uveden redovni kontrolni pregled svake 3 godine i tzv. izvanredni
iniciran postupkom nadzora i kontrole, a omogucen je prijelaz iz invalidske mirovine u starosnu
mirovinu s navr$enih 65 godina Zivota u zateCenoj svoti. Redefinirana je formula za odredivanje
osnovne mirovine. Mirovine se uskladuju, na povoljniji naéin od dotadas$njeg (70:30, 50:50 ili
30:70, ovisno §to je povoljnije), a u slu¢aju kada je stopa uskladivanja jednaka ili manja od nule,
mirovine se nece uskladivati. To znaci da se u uvjetima kada padaju potroSacke cijene i/ili place u
promatranom polugodis§tu mirovine nece uskladivati u odnosu na prethodno polugodiste. Zakonom
0 izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju , osobe koje su sklopile Zivotno
partnerstvo izjednacene su u ostvarivanju prava iz mirovinskog osiguranja s ¢lanovima obitelji.
Provedba ZOMO-a prati se kroz izradu statistickih izvje§¢a o osiguranicima i korisnicima
mirovine. U provedbi ove mjere nije bilo poteskoca. Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
mirovinskom osiguranju, izvr§eno je uskladivanje sa zakonima koji su doneseni tijekom 2014,
godine.

Preporuke za naredno razdoblje:

Nastavak provedbe aktivnosti mjere.

Glavna strateSka aktivnost:
2.6.3. Osiguranje odrzivosti mirovinskog sustava i osiguranje socijalne adekvatnosti

a) aktivnosti mjere:

- pracenje provedbe ZOMO

b) nacin pracenja:

- godisnje pracenje statistiCkih podataka (administrativni izvori podataka zavoda (baze podataka),
publikacija Statisti¢ke informacije HZMO i internetska stranica HZMO).

pokazatelji uCinka

Realizirano:

- Poveéanje/smanjenje troskova za mirovine i mirovinska primanja u BDP-u.
Smanjenje troSkova za mirovine i mirovinska primanja u BDP-u iznosi 0,09%. Rashodi za
mirovine i mirovinska primanja u 2015. godini iznosili su 36.682.068.522 kn (10,98% BDP-a),
dok su rashodi za mirovine i mirovinska primanja u 2014. godini iznosili 36.365.610.207 kn
(11,07% BDP-a).

- Poveéanje/smanjenje troskova za mirovine koji se financiraju iz drZavnog prora¢una
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Povecanje troSkova za mirovine i dodatke koji se financiraju iz drzavnog proracuna u 2015.
godini iznosilo je 11,4%, a odnose se na mirovine ostvarene pod povoljnijim uvjetima i posebnim
propisima, izvorne obveze proracuna, te dodatke na mirovine 1 prihode za pokrivanje nedostatka
sredstava zbog uvodenja obveznog mirovinskog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane
Stednje. Troskovi su veéi zbog povlacenja sredstava iz II. mirovinskog stupa u I. mirovinski stup
za osiguranike sa beneficiranim staZem, sukladno ¢lanku 100. Zakona o obveznim mirovinskim
fondovima®® (u mjesecu studenome 2015. iznosili su 1.265.116.283 kn), u skladu s Uredbom o
izmjenama i dopunama Zakona o obveznim mirovinskim fondovima®*.

Prihodi od doprinosa u 2015. godini iznosili su 20.798.065.064 kn. 55,97% rashoda za mirovine i
mirovinska primanja financirano je iz doprinosa za mirovinsko osiguranje, dok je 44,03%
financirano iz drZavnog proracuna.

Prihodi od doprinosa u 2014. godini iznosili su 22.331.110.287 kn. 60,37% rashoda za mirovine i
mirovinska primanja financirano je iz doprinosa za mirovinsko osiguranje, dok je 39,63%
financirano iz drzavnog proracuna.

Povecanje/smanjenje broja korisnika prijevremene starosne i invalidske mirovine

Na dan 31. prosinca 2014. bilo je 160 374 korisnika prijevremene starosne mirovine.

Na dan 31. prosinca 2015. bilo je 170 715 korisnika prijevremene starosne mirovine.

Iz navedenog razvidno je da se i dalje povecava broj korisnika prijevremene starosne mirovine
§to je posljedica nepovoljnih gospodarskih prilika.

Na dan 31. prosinca 2014. zabiljeZen je 229 191 korisnik invalidske mirovine zbog opce
nesposobnosti za rad, odnosno zbog potpunog gubitka radne sposobnosti.

Na dan 31. prosinca 2015. zabiljeZeno je 134 665 korisnika invalidske mirovine zbog opce
nesposobnosti za rad, odnosno zbog potpunog gubitka radne sposobnosti.

Do smanjenja broja korisnika invalidske mirovine zbog opce nesposobnosti za rad, odnosno zbog
potpunog gubitka radne sposobnosti u 2015. godini u odnosu na 2014. godinu doslo je zbog
prevodenja invalidskih mirovina u starosnu mirovinu navr$enjem dobi za starosnu mirovinu (¢l
175. st. 8.1 ¢l. 58. ZOMO-a).

Poveéanje/smanjenje prosjecne dobi umirovljenja za starosnu mirovinu

Na dan 31. prosinca 2014. prosje¢na dob korisnika starosne mirovine iznosila je 71 godinu i 3
mjeseca i to za muskarce 72 godine i 4 mjeseca, a za Zene 70 godina i 2 mjeseca.

Na dan 31. prosinca 2015. prosjena dob korisnika starosne mirovine iznosila je 71 godinu i 7
mjeseca i to za muskarce 72 godine 1 8 mjeseci, a za Zene 70 godina i 7 mjeseci.

U 2015. godini u odnosu na 2014. godinu povecana je dob korisnika starosne mirovine.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelj: HZMO, Nacionalno vijeée za umirovljenike i starije osobe, socijalni partneri

Ciljne skupine/korisnici
Osiguranici i korisnici mirovina, uz naglasak na korisnike najnizih mirovina

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: MRMS - za 2015. godinu na aktivnostima unutar programa 4102 Mirovine i
mirovinska primanja planirani su rashodi za mirovine prema Zakonu o mirovinskom osiguranju u
iznosu od 30.468.500.00,00 kn za 2015.

* 7akon o obveznim mirovinskim fondovima (,Narodne novine“, broj 19/14.)
* Uredba o izmjenama i dopunama Zakona o obveznim mirovinskim fondovima (,Narodne novine®, broj:
93/15.)
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Realizirano: 30.450.734.713,00 kn.

ostali izvori: Isplata jednokratnog primanja korisnicima mirovinskih primanja u svoti od
175.186.545,00 kn prema Odluci Vlade o 1splat1 Jednokratnog nov¢anog primanja iz sredstava koja
pripadaju RH kao ¢lanu Umirovljeni¢kog fonda*’ od 14. listopada 2015.

Ocjena stanja:

ZOMO je izmedu ostalog, produZio dobnu granicu sa 65 na 67 godina starosti nakon 2030. godine
za ostvarivanje prava na starosnu mirovinu i sa 60 na 62 godine za prijevremenu starosnu
mirovinu, a bonifikacija zbog kasnijeg odlaska u mirovinu moZe se ostvariti uz uvjet 35 godina
mirovinskoga staza. Mirovine su razdvojene na mirovine ostvarene prema posebnom propisu i na
mirovine ostvarene na temelju staZza pokrivenog doprinosima, uz uvodenje dvostrukog reZima
uskladivanja mirovina ovisno od toga prema kojim je propisima ostvarena mirovina odnosno
dijelovi mirovine nakon razdvajanja.

Provedba ZOMO-a prati se kroz izradu statistickih izvje$¢a o osiguranicima i korisnicima
mirovine.

U provedbi ove mjere nije bilo poteskoca. U cilju odrZivosti prvog mirovinskog stupa donesena je
Uredba o izmjeni i dopuni Zakona o mirovinskom osiguranju*® kojom se ureduje prijenos
sredstava s osobnih racuna odredenih korisnika mirovina koji su bili ¢lanovi obveznog
mirovinskog fonda u drZavni proraéun.

Preporuke za naredno razdoblje.

a) aktivnosti mjere:
- pracenje provedbe Zakona o obveznim mirovinskim fondovima®, Zakona o dobrovoljnim
mirovinskim fondovima® i Zakona o mirovinskim osiguravajuéim drustv1ma5 !
b) nacin pradenja:
Realizirano:
- Udio broja osiguranika u podportfeljima:
- uveljaci 2014. godine, kad je Zakon o obveznim mirovinskim fondovima stupio na snagu,
zabiljeZeno je 1 711 174 ¢lanova obveznih mirovinskih fondova,
- uprosincu 2015. godine zabiljezeno je 1 731 181 ¢Elanova obveznih mirovinskih fondova (u
potportfelju A — 5 094 ¢lanova, u potportfelju B — 1 707 104 ¢lanova, u potportfelju C — 18
983 clanova).
- povedanje/smanjenje broja osiguranika u III. mirovinskom stupu:

- u veljaci 2014. godine, kad je Zakon o dobrovoljnim mirovinskim fondovima stupio na
snagu, zabiljeZeno je 229 828 ¢lanova dobrovoljnih mirovinskih fondova (207 343 u
otvorenim 1 22 485 u zatvorenim mirovinskim fondovima).

- u prosincu 2015. godine zabiljeZeno je 265 724 ¢lana dobrovoljnih mirovinskih fondova
(236 948 u otvorenim 1 28 776 u zatvorenim mirovinskim fondovima).

- povecanje razine mirovina ostvarenih iz oba obvezna mirovinska stupa

pokazatelji uinka:
- na dan 31. prosinca 2014. prosjecna mirovina u I. mirovinskom stupu umanjena za porez i prirez
iznosila je iznosila 2.238,85 kn prosje¢no mjeseéno.

* Odluka Vlade o isplati jednokratnog novéanog primanja iz sredstava koja pripadaju Republici Hrvatskoj kao
¢lanu Umirovljenié¢kog fonda (,Narodne novine®, broj: 112/15.). od 14. listopada 2015.

8 Uredba o izmjeni i dopuni Zakona o mirovinskom osiguranju {,Narodne novine®, broj: 93/15.)

* zakon o obveznim mirovinskim fondovima (,Narodne novine, broj: 19/14., 93/15.)

*° Zakon o dobrovoljnim mirovinskim fondovima {,Narodne novine“, broj: 19/14.)

*! Zakon o mirovinskim osiguravajuéim drudtvima (,Narodne novine®, broj: 22/14.)
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- na dan 31. prosinca 2015. prosje¢na mirovina u I. mirovinskom stupu umanjena za porez i prirez
iznosila je iznosila 2.237,89 kn prosjecno mjesecno.
- u 2014. godini prosje¢na osnovna mirovina iznosila je 1.670,51 kn.
-1 2015. godini prosje¢na osnovna mirovina iznosila je 1.864,19 kn.
- Dio ovih korisnika ostvario je mirovinu i iz II. stupa.
Realizirano:
- donesen je Zakon o obveznim mirovinskim fondovima, Zakon o dobrovoljnim mirovinskim
fondovima i Zakon o mirovinskim osiguravajuéim drustvima.
- u prosincu 2015. godine bilo je 1 731 181 ¢lanova obveznih mirovinskih fondova, od toga:
- upotportfelju A — 5 094 ¢lanova,
- upotportfelju B—1 707 104 ¢lana,
- u potportfelju C — 18 983 ¢lanova.
- broj korisnika mirovine s ostvarenim staZem osiguranja s povecanim trajanjem koji su ostvarili
pravo na mirovinu iz II. mirovinskog stupa:
- u2014. godini - 16 korisnika,
- u2015. godini - 25 korisnika.
- u sije¢nju 2016. bilo je 266.865 ¢lanova dobrovoljnih osiguranika u III. mirovinskom stupu
- povecanje stope doprinosa za II. mirovinski stup za sada nije realizirano (planirano je postupno
povecanje doprinosa za II. mirovinski stup kada nastupe povoljniji gospodarski uvjeti.)

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MRMS

sunositelj: MFIN, HZMO, HANFA, Sredidnji registar osiguranika, Nacionalno vijeée za
umirovljenike i starije osobe, socijalni partneri.

Ciljne skupine/korisnici:
osiguranici, ¢lanovi obveznih i dobrovoljnih mirovinskih fondova.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Planirano: Za provedbu navedenih zakona nije potrebno osigurati sredstva.
Realizirano: nije potrebno osigurati sredstva.

Ocjena stanja:

Zakonom o obveznim mirovinskim fondovima, preciznije se reguliraju uvjeti za osnivanje i
prestanak rada mirovinskih fondova 1 mirovinskih druStava, propisuje se nova organizacijska
struktura, temeljni kapital i disperzija ulaganja imovine ¢lanova te se ureduje sustav upravljanja
rizicima, nadin financiranja, nadzora, revizije i izvjeStavanja o radu mirovinskih drustava.
Zakonom su uvedene tri nove kategorije mirovinskih fondova, tzv. podportfelja (A, B i C)
prilagodenih kohortama ¢lanova prema dobi umirovljenja, u svrhu racionalizacije poslovanja 1
vecée zaStite imovine ¢lanova u razdoblju neposredno prije umirovljenja. Takoder je omoguceno
sudjelovanje mirovinskih fondova u infrastrukturnim projektima (fondovi kategorije A i B mogu
uloziti do 10% neto imovine u pojedini takav projekt, a ukupno najvise 15% u sve takve projekte).
Uredbom o izmjenama i dopunama Zakona o obveznim mirovinskim fondovima, ureduje se
prijenos sredstava s osobnih ra¢una odredenih kategorija ¢lanova mirovinskih fondova, koji nece
ste¢i pravo na mirovinu iz II. mirovinskog stupa, u drzavni proracun (gdje postoji deficit sredstava
za tekuce financiranje u sustavu generacijske solidarnosti). Zakonom o dobrovoljnim mirovinskim
fondovima preciznije je uredeno osnivanje i poslovanje dobrovoljnih mirovinskih fondova u
sklopu dobrovoljnog mirovinskog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane Stednje,
osnivanje i poslovanje mirovinskih drustava za upravljanje dobrovoljnim mirovinskim fondovima,
nadzor nad radom i poslovanjem dobrovoljnih mirovinskih fondova, druStava za upravljanje
dobrovoljnim mirovinskim fondovima i depozitara dobrovoljnih mirovinskih fondova te je
izvr§eno dodatno uskladivanje s pravnom steCevinom Europske unije. Zakonom o mirovinskim
osiguravaju¢im drustvima na cjelovit i sveobuhvatan nalin uredena je faza isplate mirovina iz
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obveznog 1 dobrovoljnog kapitaliziranog mirovinskog osiguranja, definiran je pravni oblik

mirovinskog osiguravajuceg drustva i propisani su organizacijski zahtjevi koje mora ispunjavati

mirovinsko osiguravajuée drustvo u skladu sa standardima europskih propisa. Propisana je

moguénost poslovanja drustava izvan granica RH, u drZavama ¢lanicama EU. Zakonom se potice

daljnji razvoj 1 unaprjedenje dobrovoljnog mirovinskog osiguranja.

U provedbi ove mjere nije bilo poteskoca.

Preporuke za naredno razdoblje:

Daljnja provedba aktivnosti mjere sukladno Programu provedbe Strategije.

\Mjera 8 . Fomjena zakonodavog okvira sta3a osiguranjas povecanin frajanjem )

a) aktivnosti mjere

- donoSenje novog zakona.

- Uvodenje novog oblika zastite osoba koje obavljaju za Zivot opasne i teske poslove.
Sustav staZa osiguranja s povecanim trajanjem prilagodit ¢e se novim okolnostimai uvjetima
rada za osobe koje obavljaju osobito teSke i za zdravlje i radnu sposobnost $tetne poslove.
Cjelovito uredenje sustava za Zivot opasnih i osobito teskih te za zdravlje i radnu sposobnost
Stetnih poslova jednim propisom Osiguravanje maksimalne zastite zdravlja na radu te bitno
smanjenje broja radnika koji pravo na mirovinu mogu ostvarivati pod povoljnijim uvjetima.

b) Naédin pradenja/pokazatelji ucinka:

- broj korisnika mirovine sa staZem osiguranja s pove¢anim trajanjem,

- broj korisnika invalidskih mirovina ostvarenih s osnove ozljede na radu, profesionalne bolesti i
bolesti vezanih uz posljedice rada na odredenim poslovima.

pokazatelji ucinka

- doneseni propis,

- broj osiguranika koji ostvaruju staZ osiguranja s pove¢anim trajanjem.

Realizirano:

- rok za donoSenje izmjene zakonodavnog okvira pomaknut je na IV kvartal 2016. godine te ¢e
pracenje ove mjere biti moguce od I. kvartala 2017. godine

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MRMS

sunositelj: MFIN, MFIN - Carinska uprava, MIZ, MP, MO, MUP, MK, MPPI, MINGO, MPS,

MINPO, MGIPU, Ured vijeca za nacionalnu sigurnost, HZMO, Hrvatski zavod za zastitu zdravlja

i sigurnost na radu, HZZO, HZZ, Zavod za vjestadenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje

osoba s invaliditetom, Sredi$nji registar osiguranika, HANFA, socijalni partneri.

Ciljne skupine/korisnici osiguranici - radnici zaposleni na osobito teskim i za zdravlje i radnu

sposobnost Stetnim poslovima. Osobe sa statusom invalidnih osoba sa staZzem osiguranja s
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povecanim trajanjem.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proracun: za provedbu mjere nisu potrebna sredstva iz Drzavnog prorauna veé ée se
ostvariti dugoro¢ne ustede na rashodima za mirovine i mirovinska primanja.

Ocjena stanja (obrazlozenje):

rok za donoSenje izmjene zakonodavnog okvira pomaknut je na IV kvartal 2016. godine te ¢e
pracenje ove mjere biti moguée od I. kvartala 2017. godine

Preporuke za naredno razdoblje: /
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2.7. Stratesko podrucéje: Borba protiv zaduZenosti i financijska neovisnost
Nositelj strateSkog podrucja: Ministarstvo financija

Republika Hrvatska je nakon Sest godina pada bruto domaceg proizvoda u 2015. godini prvi
puta zabiljeZila pozitivnu stopu gospodarskog rasta, ali se jo$ nalazi u postupku pojacanog
nadzora od strane Europske komisije u okviru postupka zbog makroekonomskih neravnoteZa i
u proceduri prekomjernog proracunskog deficita (EDP).

Temeljem dubinske analize rashoda drzavnog proracuna, tijekom 2015. provedene su mjere
racionalizacije rashoda u sustavu zdravstva, poslovanju agencija, zavoda, fondova i drugih
pravnih osoba s javnim ovlastima te rashoda koji se isplac¢uju iz drZzavnog proracuna kroz
reformu sustava odredivanja pla¢a u javnoj upravi i javnim sluzbama. Kontrola rashoda
znacéajno je unaprjedena izmjenama Zakona o proraCunu i dodatno je razradena u prijedlogu
novog Zakona o fiskalnoj odgovormosti. Navedenim prijedlogom Zakona o fiskalnoj
odgovornosti izmedu ostalog se utvrduje bolja kontrola nad planiranjem i izvrSavanjem
rashoda. S ciljem unaprjedenja proracunskog okvira, u studenom 2015. godine tijelima
drzavne uprave dostavljene su Smjernice za uspostavu standardnih materijalnih troSkova kod
korisnika sredstava drZzavnog proracuna, u kojima su navedeni standardi koje proraunski
korisnici trebaju uzeti u obzir kod izrade svojih financijskih planova. Unapredenje sustava
kontrole nad rashodima, predvida se kroz jaanje uloge Drzavnog ureda za reviziju (DUR-a) 1
donosenja modela sankcioniranja nepostupanja po preporukama DUR-a.

U podrucju reforme predstecajnog i ste€ajnog zakonodavnog okvira donesen je novi Ste€ajni
zakon kojim su uvedene mnoge novine: predstecajni postupci u potpunosti su preneseni u
nadleZnost suda, stvorene su pretpostavke za jo§ ucinkovitiji proces restrukturiranja, uvedena
su pravila za brZe rjeSavanje ste¢ajnih predmeta, potpuna transparentnost, smanjenje troSkova
i automatsko steCajno postupanje prema dugotrajno blokiranim pravnim osobama. Osobit
naglasak stavljen je na zaStitu vjerovnika, njihovo pravo na pravovremenu obavijeStenost,
kontrolu i sankcioniranje drugih u predste¢ajnom i ste¢ajnom postupku.

Donosenjem Zakona o stecaju potroSaca u rujnu 2015. godine, u hrvatski pravni sustav je po
prvi put uveden institut ste€aja potrofaca. Opéi cilj uvodenja instituta stecaja potroSaca je
razviti sustav koji ¢e rezultirati stvaranjem uvjeta insolventnim poStenim potroSa¢ima za
reprogramiranje njihovih obveza ili novi pocetak, a vjerovnicima omoguditi ravnhomjerno
namirenje njihovih traZbina.

U cilju ispunjenja mjere uvodenje poreza na nekretnine utvrdena je mjera Unaprjedenje
sustava obratuna i naplate komunalne naknade kao prijelazna mjera ka uvodenju poreza na
nekretnine. Primjena mjere zapocela je u 2015. godini na nacin da je donesena Odluka Vlade
RH kojom se jedinicama lokalne samouprave nalaZe evidentiranje nekretnina koje podlijezu
pla¢anju komunalne naknade, aZuriranje podataka o obveznicima pla¢anja komunalne
naknade, kao i evidentiranje onih nekretnina i obveznika koji su oslobodeni placanja
komunalne naknade. U navedenu svrhu donesen je i Akcijski plan.

Vlada RH je u sijeénju 2015. donijela Zaklju€ak kojim se prihvaca Nacionalni strateski okvir
financijske pismenosti potroSaca za razdoblje od 2015. do 2020. godine. Navedeni dokument
izraden je kao medusektorski okvir za poticanje i unaprjedivanje djelovanja svih dionika
uklju¢enih u provodenje financijskog obrazovanja gradana Republike Hrvatske kako bi se
osigurala prilika ostvarivanja odredene koristi od financijskog obrazovanja.

Akcijskim planom to¢no su propisane mjere i aktivnosti usmjerene prema podizanju razine
financijske pismenosti svih gradana Republike Hrvatske. Akcijski plan izraden kao ,,Zivi
dokument* podloZan je prilagodbama i eventualnim budué¢im promjenama u drustvu. S ciljem
pracenja provedbe Akcijskog plana osnovana je i Operativna radna grupa za pracenje mjera 1
aktivnosti definiranih Akcijskim planom.
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2.7. StrateSko podrucje: Borba protiv zaduZenosti i financijska neovisnost
Nositelj strateskog podrucja: Ministarstvo financija

Glavna strateSka aktivnost:
2.7.1. Postizanje odrZivog ekonomskog rasta te nastavak fiskalne konsolidacije

Mjera 1: Dugorodna odriivost javnih finahcija o ¥~ P EU R e e

a) aktivnosti mjere:

- Pracenje i evaluacija reformskih mjera (nastavak provodenja reformi predvidenih Nacionalnim
programom reformi).

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- pracenje kroz Nacionalni program reformi (NPR) i Program konvergencije

Realizirano:

- tijekom 2015. provedene su mjere racionalizacije rashoda u sustavu zdravstva, poslovanju
agencija, zavoda, fondova i drugih pravnih osoba s javnim ovlastima te rashoda koji se
ispla¢uju iz drZavnog proracuna kroz reformu sustava odredivanja pla¢a u javnoj upravi i
javnim sluZzbama, temeljem dubinske analize rashoda drZzavnog proratuna (Odluka o
provodenju dubinske analize rashoda drzavnog Republike Hrvatske™), kojom su bili
obuhvacéeni rashodi za zaposlene koji se isplac¢uju iz drZavnog proracuna, subvencije, sustav
zdravstva, poslovanje agencija, zavoda i fondova i drugih pravnih osoba s javnim ovlastima i
porezni rashodi

- Kontrola rashoda na sredi$njoj i lokalnoj razini, koja je znaCajno unaprjedena izmjenama
Zakona o proratunu™ podetkom 2015. godine, dodatno je razradena u prijedlogu novog
Zakona o fiskalnoj odgovornosti>!, kojim se, izmedu ostalog, utvrduje bolja kontrola nad
planiranjem i izvrSavanjem rashoda.

- S ciljem unaprjedenja proraunskog okvira, u studenom 2015. godine tijelima drzavne uprave
dostavljene su Smjernice za uspostavu standardnih materijalnih troskova kod korisnika
sredstava drZavnog proracuna, u kojima su navedene mjere odnosno standardi koje proracunski
korisnici trebaju uzeti u obzir kod izrade svojih financijskih planova.

- Proracunski okvir i izrada limita ukupnih proracunskih rashoda poboljSan je i donoSenjem
Odluke o postupku davanja iskaza o procjeni fiskalnog uc¢inka u kojoj je dan i unaprijedeni
Obrazac standardne metodologije za procjenu fiskalnog u€inka.

- Novim Zakonom o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru ojacan je sustav unutarnjih
financijskih kontrola 1 proSiren je krug obveznika primjene istoga i na trgovacka drustva u
vlasni$tvu jedne ili viSe JLP(R)S i druge pravne osobe kojima je osniva¢ jedna ili vi§e JLP(R)S.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MFIN
sunositelj: proraCunski korisnici

Ciljne skupine/korisnici:

Mjere odnosno aktivnosti namijenjene su svim gradanima RH odnosno korisnicima Drzavnog
proratuna s posebnim naglaskom na ranjive skupine koje se nalaze u riziku od siromas$tva i
socijalne isklju¢enosti.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proracun:
Planirano: nije predvidena pozicija u DPRH

%2 0dluka o provodeniju dubinske analize rashoda Drzavnog proratuna Republike Hrvatske (,,Narodne novine®,
broj: 124/14.)

%3 7akon o proracunu (,Narodne novine“, broj: 87/08.,136/12., 15/15.)

>* zakon o fiskalnoj odgovornosti (,,Narodne novine”, broj: 139/10., 19/14.)
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Ocjena stanja:

RH je nakon $est godina pada bruto domaceg proizvoda u 2015. godini po prvi puta zabiljeZila

pozitivnu stopu gospodarskog rasta, ali se jo§ uvijek nalazi u postupku poja¢anog nadzora od

strane Europske komisije u okviru postupka zbog makroekonomskih neravnoteza i u proceduri

prekomjernog prora¢unskog deficita (EDP). Predvidene mjere se ostvaruju.

Preporuke za naredno razdoblje:

Smanjenje ukupne javne potrosnje, uz istodobno povecanje u€inkovitosti troSenja prora¢unskih

sredstava uz najmanji moguci negativan u¢inak na postoje¢u razinu javnih usluga.

Daljnje unapredenje sustava kontrole nad rashodima, predvida se kroz jacanje uloge Drzavnog

ureda za reviziju (DUR) i donoSenja modela sankcioniranja nepostupanja po preporukama DUR-

a. JaCanje upravljanja javnim dugom.

Glavna strateska aktivnost:

2.7.2. Nastavak reforme porezne politike

Mera%ovo ertje postupka predstelijnenagodbe s

a) aktivnosti mjere:

- donos$enje novog SteCajnog zakona

b) nacin pradenja:

Realizirano:

Novi Stedajni zakon® propisao je postupak predste¢ajne nagodbe svojim odredbama i od tog

datuma se postupci vode pred nadleznim trgovackim sudom. Odredbe Zakona o financijskom

poslovanju i predste&ajnoj nagodbi’® su stupanjem na snagu Stetajnog zakona prestale vaZiti u

dijelu koji se odnosio na postupak predsteCajne nagodbe. U razdoblju do stupanja na snagu

Stecajnog zakona Porezna uprava sudjeluje u postupcima predstecajne nagodbe prema Zakonu o

financijskom poslovanju i predste¢ajnoj nagodbi te na svojim internetskim stranicama

www.porezna-uprava.hr daje informacije fizickim i pravnim osobama o pravnom okviru

postupanja po predste¢ajnoj nagodbi. Na raspolaganje su stavljeni slijede¢i dokumenti:

- Obavijest i upozorenje poreznim duZnicima koji su podnijeli prijedlog za predstecajnu
nagodbu;

- Kriterij za sklapanje sporazuma o prihvacanju plana financijskog restrukturiranja u skra¢enom
postupku predstecajne nagodbe;

- Predstecajna nagodba;

- Sporazum o prihvacanju plana financijskog restrukturiranja;

- Zahtjev duZnika prema vjerovniku Ministarstvu financija, Poreznoj ili Carinskoj upravi.

Dopunama u Ste¢ajnom zakonu doradene su odredbe o predsteajnim nagodbama te je od

1. rujna 2015. vodenje postupaka u nadleznosti trgovackih sudova.

pokazatelji ucinka

Realizirano:

- objava u Narodnim novinama

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: MP

sunositelj: MFIN, FINA, trgovacki sudovi

Ciljne skupine/korisnici:

Mjere odnosno aktivnosti namijenjene su svim gradanima RH odnosno korisnicima drzavnog

proratuna s posebnim naglaskom na ranjive skupine koje se nalaze u riziku od siromastva i

socijalne iskljucenosti.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

*» Stecajni zakon (,,Narodne novine”, broj: 71/15.)
*® Zakon o financijskom poslovanju i predste¢ajnoj nagodbi (,Narodne novine”, broj: 108/12., 144/12., 81/13.,
112/13., 71/15., 78/15.)
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DrZavni proracun:
Planirano: za navedenu mjeru nije predvidena pozicija u Drzavnom proracunu

Ocjena stanja:

Buduéi da je u postupcima predstecajnih nagodbi MFIN, PU samo jedan od vjerovnika, ova
institucija ne prati predsteCajne nagodbe u kojima nije vjerovnik tako da nema vlastite podatke o
ukupnom broju i financijskim efektima svih predstecajnih nagodbi kod kojih je u 2015. godini
voden postupak pred Finom.

Preporuke za naredno razdoblje:

Postupci zapoc€eti prije 1. rujna 2015. ¢ée se dovrsiti po odredbama Zakona o financijskom
poslovanju i predstecajnoj nagodbi. Novi Stecajni zakon predvida ¢itav niz novina u spomenutim
postupcima, pocevsi od nadleznosti trgovackih sudova u predstecajnim postupcima do uvodenja
e-oglasne ploce 1 obveze koriStenja propisanih obrazaca pod prijetnjom odbacivanja podnesaka.
Takoder, jedna od znafajnijih novina je 1 jasno razlikovanje razloga za pokretanje predstecajnog
postupka od razloga za pokretanje ste¢aja. Dosad takvog razlikovanja nije bilo te se iz istih
razloga (nelikvidnost ili insolventnost) moglo traZiti i pokretanje postupka predstecajne nagodbe
i stecaja. S obzirom na to da je od 1. ruyjna 2015. insolventnost tj. nesposobnost za pla¢anje
duznika propisano isklju€ivo kao razlog za otvaranje steCaja, predstecajni postupak ¢e se modci
pokrenuti samo dok postoji tzv. prijete¢a nesposobnost za placanje (dosad je bila razlogom za
pokretanje stecaja). Dakle, novi izraz koji se koristi kao razlog za otvaranje predsteajnog
postupka je prijeteca nesposobnost za plac¢anje. Prema novom Steajnom zakonu smatra se da
prijeteca nesposobnost za placanje postoji ako duznik u Ocevidniku redoslijeda osnova za
placanje kod Fine ima jednu ili vi$e evidentiranih i neizvrSenih osnova za placanje.

Rok do kojeg postoji prijete¢a nesposobnost za pladanje sadrzan je zapravo u definiranju
nesposobnosti za placanje kao razloga za otvaranje ste¢aja. Buduéi da nesposobnost za placanje
postoji ako su u Ocevidniku redoslijeda osnova za pla¢anje kod Fine zavedene jedna ili vise
neizvrSenih osnova za pla¢anje u razdoblju duZem od 60 dana, dolazi se do jasnog zakljucka da
¢e predstecajni postupak biti moguce pokrenuti samo do $ezdesetog dana nenaplacene osnove za
plac¢anje putem Fine. Ako primjerice nakon tog dana sudu bude podnesen prijedlog za otvaranje
predsteCajnog postupka, sud bi s takvim prijedlogom trebao postupati kao da je podnesen
prijedlog za otvaranje stecaja

a) aktivnosti mjere:

- ispunjavanje mjera uvodenje poreza na nekretnine

b) nacin praéenja:

-u cilju ispunjenja mjere uvodenje poreza na nekretnine, utvrdene su aktivnosti vezano uz
unaprjedenje sustava obracuna i naplate komunalne naknade, kao prijelazne mjere u uvodenju
poreza na nekretnine te masovnu procjenu vrijednosti nekretnina

Realizirano:

- provedena je analiza u¢e3¢a prihoda od komunalne naknade u strukturi prihoda JLS i donesen je
Akcijski plan za realizaciju mjere unaprjedenje sustava obracuna i naplate komunalne naknade,

- donesena je Odluka Vlade RH o evidentiranju svih nekretnina na podrucju JLS i aZuriranju
podataka o obveznicima placanja komunalne naknade,

- donesen je Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina®’ kojim se osiguravaju pouzdani standardi
vrednovanja nekretnina i njihova primjena od ovlastenih osoba te su doneseni Pravilnik o

%7 zakon o procjeni vrijednosti nekretnina (,Narodne novine*, broj: 78/15.)
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metodama procjene vrijednosti nekretnina™ i Pravilnik o informacijskom sustavu trZista
nekretnina™ kojima se detaljnije propisuje provedba predmetnog Zakona.

pokazatelji ucinka:

- temeljem provedene analize uce$¢a prihoda od komunalne naknade u strukturi prihoda JLS
utvrden je omjer prihoda od komunalne naknade u ukupnom prihodu JLS temeljem cega je
takoder utvrdeno da evidencije JLS o obveznicima pla¢anja komunalne naknade nisu ili su
djelomi¢no aZurirane, a temeljem Cega je utvrdena potreba za donoSenjem Odluke Vlade RH da
se iste aZuriraju,

- pokrenuto je evidentiranje nekretnina koje podlijezu placanju komunalne naknade i aZuriranje
podataka o obveznicima plac¢anja komunalne naknade, kao i evidentiranje onih nekretnina i
obveznika koji su oslobodeni pla¢anja komunalne naknade s pripadaju¢om procjenom iznosa
naknade koja bi bila naplacena da takvo oslobodenje nije propisano,

- uspostavljen je Informacijski sustav trZista nekretnina, eNekretnine, koji ée koristiti ovlastene
osobe u svrhu primjene Zakona o procjeni vrijednosti nekretnina.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MGIPU
sunositelj: MFIN, JLS

Ciljne skupine/korisnici:
obveznici placanja komunalne naknade, osobe ovlastene provoditi procjenu vrijednosti
nekretnina.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

MGIPU je osiguralo potrebna sredstva u okviru DrZavnog prora¢una RH za 2015. godinu.
Sunositelji aktivnosti nisu osigurali dodatna sredstva za 2015. godinu.

Ocjena stanja:

Mjera Unaprjedenje sustava obrauna i naplate komunalne naknade kao prijelazna mjera ka
uvodenju poreza na nekretnine, zapocela je u 2015. godini na nacin da je donesena Odluka Vlade
RH kojom se JLS nalaze evidentiranje nekretnina koje podlijeZu placanju komunalne naknade,
aZuriranje podataka o obveznicima placanja komunalne naknade, kao i1 evidentiranje onih
nekretnina i obveznika koji su oslobodeni pla¢anja komunalne naknade. U navedenu svrhu
donesen je i Akcijski plan. JLS, postupajuéi po predmetnoj Odluci, aZzuriraju svoje evidencije i
iste su ih u obvezi aZurirati do kraja 2016. godine.

Donesen je Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina temeljem kojeg ¢e se donijeti uredba o
masovnoj procjeni vrijednosti nekretnina.

Preporuke za naredno razdoblje:

Navedena mjera je nadopunjena na nacin da ¢e tijekom 2017. godine, JLS svoje evidencije
morati nadopuniti s dva nova kriterija, a to je stanje nekretnine i njena starost.

Temeljem Zakona o procjeni vrijednosti nekretnina, u 2017. godini donijet ¢e se uredba o
masovnoj procjeni vrijednosti nekretnina u svrhu utvrdivanja vrijednosti nekretnine radi njenog
oporezivanja.

W

Glavna strateska aktivnost:

b) Nacin pralenja/pokazatelji uCinka:

*% pravilnik o metodama procjene vrijednosti nekretnina (,,Narodne novine®, broj: 105/15.)
*® pravilnik o informacijskom sustavu tr#iita nekretnina (,,Narodne novine, broj: 114/15., 122/15.)
® Zakon o stetaju potro$ata (,Narodne novine“, broj: 100/15.)
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nacin pracenja provedbe

Realizirano: mjera je ispunjena u cijelosti

pokazatelji uCinka

- tekst Zakona objavljen u ,,Narodnim novinama*, broj: 100/15.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MP
sunositelj: MFIN, socijalni partneri

Ciljne skupine/korisnici

Ciljana skupina/korisnik jest svaka fizicka osoba koja sklapa pravni posao ili djeluje na trzistu
izvan svoje trgovacke, poslovne, obrtnicke ili profesionalne djelatnosti, odnosno fizi¢ka osoba
koja obavlja samostalnu djelatnost ako nema viSe od 20 vjerovnika, obveze iz obavljanja
samostalne djelatnosti ne prelaze iznos od 100.000,00 kn, nema obveza iz radnih odnosa koje
proizlaze iz obavljanja samostalne djelatnosti i nad ¢ijom imovinom nije pokrenut predstecajni ili
steCajni postupak, a koja nije u moguénost ispuniti svoje dospjele nov€ane obveze.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proradun:

Planirano: Za potrebe provedbe ove mjere planirana su sredstva koja su se trebala osigurati iz
sredstava Ministarstva pravosuda

Realizirano: Planirana sredstva nisu realizirana u 2015. jer za to nije bilo potrebe s obzirom na
to da je Zakon stupio na snagu 1. sijecnja 2016.

Ocjena stanja:
Provedba aktivnosti je zavr$ila u 2015. godini. Oc¢ekivani rezultati ocekuju se tijekom narednih
godina, a kona¢ni uc¢inak mjere je osigurati poStenom duzniku novi pocetak.

Preporuke za naredno razdoblje:
Preporu¢a se pratiti ucinke donesenog Zakona, s kojim ciljem je Ministarstvo pravosuda
osnovalo Radnu skupinu za analizu i prac¢enje u€inaka Zakona o ste¢aju potrosaca.

Fop;

a) aktivnosti mjere:

- Donosenje 1 provedba Nacionalnog strate$kog okvira financijske pismenosti potroSaca za
razdoblje od 2015. do 2020.

- DonoS$enje Akcijskog plana unaprjedenja financijske pismenosti potro§aca za 2015. godinu.

b) nacin pracenja:

Realizirano:

Vlada RH je na sjednici odrZanoj 29. sije¢nja 2015. godine donijela Zaklju¢ak kojim se prihvaca

Nacionalni strate$ki okvir financijske pismenosti potro$aca za razdoblje od 2015. do 2020.

godine (u daljnjem tekstu: Nacionalni strateski okvir financijske pismenosti potrosaca). Navedeni

dokument izraden je kao medusektorski okvir za poticanje i unaprjedivanje djelovanja svih

dionika ukljucenih u provodenje financijskog obrazovanja gradana RH kako bi im se osigurala

prilika ostvarivanja odredene koristi od financijskog obrazovanja.

Cilj Nacionalnog strate§kog okvira financijske pismenosti potroSaca jest stvaranje podloge za

sustavnu i sveobuhvatnu integraciju financijskog obrazovanja u obrazovne procese, uz poticanje

drzavnih tijela, tijela JLP(R)S, nevladinih organizacija, financijskih institucija i drugih pravnih

subjekata, profesionalnih udruga i strukovnih udruZenja aktivnih na financijskim podrucjima,

socijalnih partnera te komunikacijskih kanala i mreZa na aktivno sudjelovanje u financijskom

obrazovanju.

Nacini provodenja financijskog obrazovanja definirani su provedbenim aktivnostima Akcijskog

104



plana za unaprjedenje financijske pismenosti potroSaca za 2015. godinu (u daljnjem tekstu:

Akcijski plan) izradenim temeljem Nacionalnog strateSkog okvira financijske pismenosti

potroSaca. Akcijskim planom to€no su propisane mjere i aktivnosti usmjerene prema podizanju

razine financijske pismenosti svih gradana RH. S ciljem pracenja provedbe Akcijskog plana
osnovana je 1 Operativna radna grupa za pradenje mjera i aktivnosti definiranih Akcijskim
planom.

pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- Prikaz pokazatelja ucinka svih mjera provedenih u 2015. godini dan je u Izvje$éu i provedbi
Akcijskog plana unaprjedenja financijske pismenosti potrosaca za 2015. godinu.

- Tijekom 2015. godine dionici Akcijskog plana provodili su niz mjera i aktivnosti usmjerenih na
podizanje financijske pismenosti potrosaca, od najmlade do starije Zivotne dobi.

- Organizirani su brojni seminari, radionice, struéni skupovi u cilju podizanja razine financijske
pismenosti. Ukljuceni dionici provodili su komunikaciju s potroSa¢ima na dnevnoj bazi.
Takoder, izdane su i edukativne broSure iz podru¢ja osiguranja, trZi§ta kapitala, leasinga,
faktoringa 1 sl. Izradene su razli¢ite korisne upute u svezi financijskog opismenjavanja djece,
mladih te roditelja, dostupnih u elektroni¢kom obliku. Nadalje, RH se ukljucila u Regionalnu
radnu grupu zemalja jugoisto¢ne Europe za financijsko opismenjivanje djece i mladih te ¢e kroz
istu razmjenjivati iskustva s drugim zemljama, odrZavati suradnju, sudjelovati na zajedni¢kim
radnim sastancima, a u cilju podizanja razine financijske pismenosti.

- U okviru preostalih sredstava prijelaznog instrumenta Instrument za jaCanje kapaciteta
(Transition Facility — Institution Building Envelope) Ministarstvo financija se kandidiralo s
projektom Twinning Light pod nazivom ,,Developing the Financial Literacy Programme with
the aim of raising the level of financial literacy in the Republic of Croatia“. Svrha Projekta je
jacanje administrativnih kapaciteta Ministarstva financija kroz unapredenje znanja zaposlenika,
osiguravanjem pomo¢i u izradi strategija kroz znanja konzultanata drugih drZzava ¢lanica EU, te
jacanjem meduinstitucionalne suradnje sa svim dionicima u provedbi financijske pismenosti,
podizanje 1 unaprjedenje razine financijske pismenosti u RH. Projekt je odobren od strane
Europske komisije u 2015.

Nositelji/sunositelji:

Nositelj: MFIN

Sunositelji: AZOO, Ekonomski fakultet, Zagreb, Ekonomski institut, Zagreb, FINA, HANFA,
HGK, HNB, HIB, HUO, MFIN, MINGO, MZOS, Hrvatski savez udruga za zastitu potroSaca
Potrosac¢”, SSSH, Zagrebacka burza.

Ciljne skupine/korisnici:
Potro$aci RH od najmlade do starije Zivotne dobi.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proralun:

Planirano: MFIN za provedbu aktivnosti Akcijskog plana za 2015. godinu, osiguralo je u
drZavnog proracunu iznos od 50.000,00 kn.

Realizirano: Kako za provedbu aktivnosti iz nadleZnosti MFIN nisu bila potrebna financijska
sredstva, planirana sredstva nisu utro$ena.

Napomena: MINGO i MZOS, osiguravali su potrebna sredstva u okviru svojih redovnih
aktivnosti u okviru DPRH za 2015. godinu.

ostali izvori: Ostala tijela ukljuCena u provedbu aktivnosti Akcijskog plana za unaprjedenje
financijske pismenosti potrosaca za 2015. godinu osigurala su vlastita sredstva za provedbu
mjera 1 aktivnosti u svrhu financijskog opismenjavanja potroSaca

105




Ocjena stanja:

Sve aktivnosti planirane za 2015. godinu su i provedene u 2015. godini. Valja napomenuti kako
su se u 2015. godini prikljucila i tri nova dionika koja ¢e svojim djelovanjem provoditi aktivnosti
umjerene na unaprjedenje financijske pismenosti djece i mladih: Udruga drustava za upravljanje
mirovinskim fondovima i mirovinskih osiguravajucih drustava, Institut za razvoj obrazovanja te
Stedopis, Institut za financijsko obrazovanje.

Preporuke za naredno razdoblje:

Za naredno razdoblje predvidena je provedba mjera i aktivnosti Akcijskog plana za unaprjedenje
financijske pismenosti potrosaca za 2016. godinu.

2.8. Stratesko podrudje: UravnoteZeni regionalni razvoj
Nositelj strateskog podrucja: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije

DrZzavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje provodi program obnove te program
stambenog zbrinjavanja na i izvan podrucja posebne drzavne skrbi.

Provedbom programa obnove i stambenog zbrinjavanja tijekom 2015. godine ukupno je
obnovljeno ili izgradeno ukupno 443 stambenih jedinica kroz razli¢ite modele. Tijekom 2015.
godine darovano je 646 stambenih jedinica na podru¢jima posebne drzavne skrbi. Prodano je
318 stambenih jedinica na PPDSu 1 188 izvan PPDS-a te je ispisano 188 ugovora o darovanju
gradevinskog zemljista. Kupljeno je 50 stambenih jedinica za stambeno zbrinjavanje
povratnika — bivsih nositelja stanarskog prava dodjelom stanova u drZzavnom vlasni$tvu izvan
podrucja posebne drzavne skrbi te 7 stanova na podru¢ju posebne drzavne skrbi

U sklopu Regionalnog programa stambenog zbrinjavanja koji je ve¢im dijelom financiran
sredstvima donatora, a kojima upravlja Fond Razvojne banke Vijeca Europe, tijekom 2015.
godine zavrSena je izgradnja viSestambene zgrade u Korenici za 29 obitelji. Nastavljeno je s
provedbom aktivnosti i za preostala Cetiri projekta u cilju trajnog stambenog rjeSavanja
pitanja najugroZenijih kategorija izbjeglica, interno raseljenih osoba te povratnika.

U Republici Hrvatskoj je krajem 2015. godine u statusu prognanika, povratnika i izbjeglica
bilo 429 osoba. Od toga u organiziranom smjestaju nalazile su se 323 osobe. U odnosu na
2014. godinu broj osoba u statusu tijekom 2015. godine smanjen je za 226 osoba od Cega se
njih 18 odnosi na korisnike organiziranog smjestaja.

Sukladno navedenim podacima, tijekom 2015. godine, nastavljeni su zapoceti poslovi iz 2014.
godine, koji su u skladu sa GodiSnjim planom stambenog zbrinjavanja izbjeglica, prognanika,
povratnika te bivsih nositelja stanarskih prava, GodiS$njim planom stambenog zbrinjavanja
ostalih korisnika te u skladu sa osiguranim sredstvima u Drzavnom proracunu i raspolozivim
stambenim fondom u drZzavnom vlasniStvu.

Nastavljena je skrb o prognanicima, povratnicima i izbjeglicama osiguravajuéi im trajan
smjestaj ili uklju¢ivanje u sustave socijalne skrbi, intenzivirani su postupci vezani za
stambeno zbrinjavanje bivs$ih nositelja stanarskog prava koji se vra¢aju u Republiku Hrvatsku,
te se aktivno pristupilo sudjelovanju u regionalnom procesu usmjerenom na trajno rjeSavanje
stambenog problema preostalih izbjeglica u regiji.

U narednom periodu kroz Nacionalni stambeni program i program obnove ocekuje se
nastavak realizacije u skladu s osiguranim sredstvima u DrZzavnom prora¢unu te raspoloZivim
fondom stambenih jedinica u drZzavnom vlasni$tvu. U sklopu RHP-a poduzete su aktivnosti
kako bi se osigurala odrZivost samih projekata te aktivno ukljucivanje korisnika u
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svakodnevni Zivot zajednice. S tim u vezi ostvarena je izrazito dobra suradnja s JLP(R)S.
Tako je 2015. godine DUOSZ raspisao natje€aj za nominiranje projekata i aktivnosti za
dodjelu kapitalne potpore za odrzivi povratak na podru¢ju posebne drzavne skrbi. Tim
natjeCajem u osam opcina sufinancirat ¢e se obnova i sanacija cesta, rekonstrukcija djedjeg
igraliSta te komunalne infrastrukture. U sklopu medunarodne razvojne pomoéi DUOSZ je
tijekom 2015. godine, pomogao podrucju povratka u BiH s ukupno 14 projekata.

U Programu provedbe Strategije borbe protiv siromas$tva i socijalne isklju¢enosti u Republici
Hrvatskoj (2014. — 2020.), u okviru strateSkog podrucja 2.8. UravnoteZeni regionalni razvoj iz
nadleZnosti Ministarstva poljoprivrede predvideno je provodenje 8 mjera. Medutim za mjere:
Pokretanje nepoljoprivrednih aktivnosti na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima
(Glavna strateska aktivnost 2.8.4), Razvoj mikro poduzeca kao dio ulaganja u razvoj
nepoljoprivrednih djelatnosti u ruralnim podru¢jima (Glavna strateSka aktivnost 2.8.4.) i
Poticanje suradnje poljoprivrednih gospodarstava (Glavna strateSka aktivnost 2.8.6.)
aktivnosti su djelomi¢no provedene u 2015. godini iz razloga $to je njihova provedba
predvidena u okviru Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014-2020, a koji je
sluzbeno odobren od Europske komisije 26. svibnja 2015. godine. Po odobrenju Programa
ruralnog razvoja, nastavljen je rad na objavi pravilnika te natje€aji za spomenute mjere.
Takoder, ovdje isti¢emo da provedba mjere Osiguranje jednakog pristupa socijalnim
naknadama i uslugama za gradane u depriviranim, marginaliziranim podru¢jima (unutar
strateS8kog podru¢ja 2.8.2. Podizanje dostupnosti socijalnih usluga) nije provodena u 2015.
godini, ve¢ ¢e planirane aktivnosti izrade smjernica za osiguranje jednakog pristupa
socijalnim naknadama i uslugama za gradane u depriviranim, marginaliziranim podru¢jima
biti provedene u sljede¢em periodu.

2.8. Stratesko podrudje: UravnoteZeni regionalni razvoj
Nositelj strateSkog podrudja: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije

- Savjetovanje za pokretanje poslovanja i mentoriranje socijalnih poduzeca.

b) nacin pracéenja/pokazatelji ucinka:

- Kroz program ,,Poduzetnicki impuls“ 2015. godine sufinancirani su projekti poduzetnika gdje
se kroz sustav ocjenjivanja projekata dodatno vrednovalo:

- poslovanje poduzetnika koji posluju na depriviranim podrucjima,
- Zena poduzetnica,

- mladi poduzetnici,

- poduzetnici Romi,

- poduzetnici koji imaju osoba s invaliditetom.

- Program je obuhvacao i stipendiranje ucenika koji se $koluju u deficitarnim obrtnic¢kim
zanimanjima (pri ¢emu su prilikom rangiranja u€enika koji ¢e primati stipendiju uzeti kriteriji:
materijalnog statusa obitelji, Skolovanje i prebivaliste na depriviranom podruéju, sudjelovanje
roditelja u Domovinskom ratu, kao i status djeteta Hrvatskog ratnog vojnog invalida).

Realizirano:

- Od ukupno 2 468 potpora 775 potpora dodijeljeno je poduzetnicima sa potpomognutih
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podrucja (31,40%)

- Od ukupno 1 280 stipendija 500 stipendija dodijeljeno je uenicima sa potpomognutih
podrucja (39,06%).

- U 2015. godini za navedene potpore i stipendije (sve za potpomognuta podruéja) utro$eno je
ukupno 16.142.740,57 kn (odnosno 28,56% ukupno utroSenih sredstava za sufinanciranje
poduzetnickih projekata u RH).

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MINPO
sunositelj: Poduzetnicke potporne institucije, JLS

Ciljne skupine/korisnici:

socijalni poduzetnici 1 stanovnici potpomognutih podrucja koja su izloZena fizi¢koj, socijalnoj i
ekonomskoj deprivaciji s posebnim naglaskom na socijalno ranjive skupine kao $to su Romi,
povratnici, izbjeglice 1 raseljene osobe, hrvatski branitelji i obitelji smrtno stradalih hrvatskih
branitelja, te osobe/obitelji u riziku od siromastva.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proraéun:

Planirano: 16.000.000,00 kn
Realizirano: 16.142.740,57 kn

Ocjena stanja:

Sufinancirani projekti zapoceli su sa realizacijom u 2015., a provedba istih trebala bi zavrsiti u
roku od godine dana. Jednako tako stipendije su dodijeljene za $kolsku godinu 2015./2016.
Rezultate ovih mjera bit ¢e moguce mjeriti po zavrSetku sufinanciranih projekata, odnosno u
slijede¢im poslovnim godinama trebao bi se vidjeti rast prihoda i broja zaposlenih.

Preporuke za naredno razdoblje:
Nastaviti prilikom ocjenjivanja poduzetni¢kih projekata dodatno bodovati kriterije odnosno
trenutne prilike koje doprinose riziku od siromastva.

a) aktivnosti mjere:
1. Mapiranje siromastva $to ukljucuje pregled dostupnosti socijalnih i komunalnih servisa, te
socijalnih pokazatelja vezanih za siromastvo i socijalnu isklju¢enost (poverty mapping).

2. Razvoj modela integrirane regeneracije u suradnji s dionicima — definiranje aktivnosti

koje pridonose ukljucivom rastu i smanjivanju nejednakosti degradiranih podruéja

3. Izrada intervencijskih planova u 5 pilot podrudja

4. Provedba pilot projekata u 5 identificiranih depriviranih podruéja

b) nacin pracéenja:

- neposredno pracenje izvrSenja ugovora kao upravljacko tijelo za provedbu ovoga programa i
kroz monitoring izvjestaje pilot gradova.

Realizirano:

- tijekom 2015. godine vodili su se intenzivni dogovori izmedu predstavnika MRRFEU i
predstavnika Svjetske banke u cilju postizanja dogovora oko opsega i proraCuna projekta
mapiranja siromastva, a u razgovore su bili ukljuceni i predstavnici DZS i MSPM.

- krajem 2015. godine postignut je dogovor oko vecine pitanja vezanih za ovaj projekt koji se
sastoji od sljedeéih pet komponenti:

- Komponenta 1: Procjena apsolutnog siromastva na temelju potro$nje na malim

podruc¢jima
- Komponenta 2: Izrada i izratun pokazatelja viSestruke deprivacije za mala podrucja
(LAU-2)

- Komponenta 3: Profili siromastva za mala subnacionalna podrucja
- Komponenta 4: Procjena uinkovitosti socijalnih naknada
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- Komponenta 5: Pilot anketa o pristupu uslugama i kvaliteti usluge

- pocetak projekta predviden je u 2016. godini i uslijedit ¢e nakon potpisivanja Ugovora o

savjetodavnim uslugama izmedu Svjetske banke i MRRFEU.
- 18. veljace 2015. donesena je Odluka o pilot podru¢jima za provedbu Programa integrirane
fizi¢ke, socijalne 1 gospodarske regeneracije malih gradova na ratom pogodenim podrucjima (u
nastavku teksta: Program), kojom je odabrano je pet pilot podru¢ja: Beli Manastir, Benkovac,
Knin, Petrinja i Vukovar. Pilot podru¢je Beli Manastir proSireno je na opcinu Darda zbog
velikog udjela pripadnika romske nacionalne manjine, $to je bio jedan od kriterija za odabir.
Program integrira aktivnosti specifi¢nog cilja 9b1 ,,PruZzanje podrske fizickoj, gospodarskoj i
socijalnoj obnovi ugroZenih zajednica u urbanim i ruralnim podruc¢jima“ Operativnog programa
,.Konkurentnost i kohezija“ 2014. — 2020. 1 specifiénog cilja ,,Jacanje aktivnog ukljucivanja
kroz implementaciju integriranih projekata za obnovu 5 nerazvijenih pilot podru¢ja®
Operativnog programa ,,U¢inkoviti ljudski potencijali“ 2014. — 2020.
u studenom 2015. zapocela je provedba projekta ,,Tehnicka pomo¢ Ministarstvu regionalnoga
razvoja 1 fondova Europske unije u pripremi Programa integrirane fizicke, gospodarske i
socijalne regeneracije malih gradova na ratom pogodenim podru¢jima“. Kao dvije kljucne
aktivnosti u ovom projektu isticu se dorada Smjernica za izradu intervencijskih planova (¢iji je
nacrt Ministarstvo pripremilo) i1 izrada intervencijskog plana za grad Knin kao pilot
intervencijskog plana. Projekt se sastoji od dvije komponente

- Komponenta 1: Izrada osnovnih dokumenata potrebnih za provedbu Programa;

- Komponenta 2: Podrska Ministarstvu u upravljanju procesom izrade intervencijskih
planova 1 uspostavi sustava za provedbu Programa te jacanje kapaciteta dionika
ukljuéenih u Program. U sklopu ovog projekta izradit ée se model regenerirane
integracije koji ¢e posluZiti za Sirenje Programa.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRRFEU
sunositelj: MGIPU, JLS

Ciljne skupine/korisnici:

Stanovnici JLS u podru¢jima provedbe pilot projekata u 5 gradova s vise od 10.000 stanovnika u
ranije ratom zahvac¢enim podru¢jima s visokim indeksom viSestruke deprivacije s naglaskom na
socijalno ranjive skupine kao $to su Romi, povratnici, izbjeglice 1 raseljene osobe, hrvatski
branitelji i obitelji smrtno stradalih hrvatskih branitelja, te osobe/obitelji u riziku od siromastva,
socijalne iskljucenosti i diskriminacije.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: Nacionalno sufinanciranje od najmanje 15% za EFRR osiguravaju pilot podrucja -
cc. 18.000.000,00 EUR

Realizirano: nije bilo realizacije tijekom 2015. godine

ostali izvori: Sredstva EU fondova u okviru EFRR investicijskog prioriteta SC 9bl te ESF
investicijskog prioriteta SC 9.1.2. - cc. 120.000.000,00 EUR

Ocjena stanja:

Tijekom 2015. godine obavljale su se aktivnosti u cilju pripreme provedbe Programa integrirane
fizi¢ke, gospodarske i socijalne regeneracije malih gradova na ratom pogodenim podrucjima.
Donijeta je odluka o odabiru pilot podru¢ja i ugovoren projekt ,, Tehnicka pomo¢ MRRFEU u
pripremi Programa integrirane fizi¢ke, gospodarske i socijalne regeneracije malih gradova na
ratom pogodenim podru¢jima®. U sklopu projekta izradit ¢e se intervencijski plan za Knin (,,pilot
pilota®) i razviti metodologija za izradu analiza podru¢ja i intervencijskih planova kao i
metodologija provedbe Programa.

Preporuke za naredno razdoblje:
Preporuke za naredno razdoblje idu u smjeru ubrzanja provedbe postoje¢ih mjera. Tijekom 2016.
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godine potrebno je izraditi i odobriti intervencijske planove za pet pilot podrucja kako bi se zatim
zapocelo s objavom poziva i provedbom projekata. Ugovorit ¢e se tehnicka pomo¢ za ex ante
evaluaciju intervencijskih planova za gradove Beli Manastir (ukljucujué¢i Dardu), Benkovac,
Knin, Petrinju i Vukovar te tehnicka pomo¢ za izradu intervencijskih planova za gradove Beli
Manastir (ukljucujuéi Dardu), Benkovac, Knin, Petrinju 1 Vukovar. Projekt mapiranja siromastva
zapocet ¢e s provedbom u 2016. godini.

Glavna strate§ka aktivnost:
2 8.2. Podizanje dostupnosti socijalnih usluga

Mjera g szgumrge jedrzaiggg g?l’isﬁtpa ‘Socijalnim
‘depnvimnim, margindliziranim podrudiima . =%

a) aktivnosti mjere

- izrada smjernica za osiguranje jednakog pristupa socijalnim naknadama i uslugama za gradane
u depriviranim, marginaliziranim podru¢jima.

- Osigurati jednake uvjete pristupa socijalnim naknadama 1 uslugama za gradane u
depriviranim, marginaliziranim podruc¢jima.

b) Nacin pracenja

- Izvjeséa svih relevantnih dionika (MSPM, JLS, JP(R)S).

pokazatelji u¢inka

- Izradene smjernice za osiguranje jednakog pristupa socijalnim naknadama i uslugama za
gradane u depriviranim podrucjima.

Realizirano: Mjera nije provodena u 2015. godini.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: ULJPPNM

sunositelj: MSPM, MRMS, HZZ, MRRFEU, JLS, JP(R)S te OCD-i koji djeluju u podrucju
zastite i promicanja ljudskih prava

Ciljne skupine/korisnici

djelatnici nadleZnih tijela i sluzbi na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini koji su zaposleni
na poslovima osiguravanja pristupa gradanima socijalnim naknadama i uslugama/gradani u
depriviranim, podru¢jima s posebnim naglaskom na ranjive skupine.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun:

Planirano: redovna sredstva na pozicijama ULJPPNM 2016.: 10.000,00 - ,Strategija borbe
protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti*

Realizirano: /

Ocjena stanja (obrazloZenje):
Mijera nije provodena u 2015. godini.

Preporuke za naredno razdoblje: /

Glavna strateSka aktivnost:
2.8. Pobol'§ae i dostup nost komunalmh uslu

a) akttvnostz mjere:

- Izgradnja i/ili rekonstrukcija sustava za vodoopskrbu, kanalizaciju i pro¢iS¢avanje otpadnih
voda.

b) nacin praéenja/pokazatelji ucinka:

Realizirano:

Razvoj i upravljanje vodoopskrbnim sustavom te zastita voda i mora:

- Broj stanovnika sa moguéno$cu prikljucenja na javni vodoopskrbni sustav povecan je sa
pocetnih O stanovnika na 55 000 stanovnika (ciljana vrijednost iznosi 200 000 stanovnika);

- Duzina izgradene magistralne ili sekundarne vodoopskrbne mreZe povecana je sa pocetnih
22 995 km na 23 250 km (ciljana vrijednost iznosi 23 500 km);
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- Broj izgradenih vodnih gradevina (osim mrezZe) ukljuéujuéi i uredaje za procis€avanje i za
kondicioniranje vode povecan je sa 2 579 na 2 680 (ciljana vrijednost iznosi 2 720);

- Postotak smanjenja gubitaka u vodoopskrbnoj mreZi povecan je sa pocetnih 49% na 51%
(ciljana vrijednost iznosi 49%);

- Broj javnih isporu¢itelja vodnih usluga javne vodoopskrbe smanjen je sa po¢etnih 180 na 175
(ciljana vrijednost je 20);

- Povecan je broj stanovnika koji imaju moguénost prikljuenja na sustav javne odvodnje
odgovarajuceg stupnja proci§¢avanja sa pocetnih 0 na 53 000 (ciljana vrijednost iznosi
70 000);

- Povecana je duzina izgradene magistralne ili sekundarne mreZe odvodnje otpadnih voda sa
pocetnih 10 700 km na 11 000 km (ciljana vrijednost iznosi 11 000 km);

- Poveéan je broj izgradenih vodnih gradevina (osim mreZe) ukljucujuéi i uredaje za
proc¢iScavanje i za zbrinjavanje mulja sa pocetnih 770 na 815 (ciljana vrijednost iznosi 800):

- Broj pripremljenih projekata s potpunom dokumentacijom za EU iznosi 24 (ciljana vrijednost
iznosi 24);

- Broj javnih isporuditelja vodnih usluga javne odvodnje smanjen je sa po€etnih 180 na 175
(ciljana vrijednost iznosi 20);

- Izradeno je i dostavljena 20 izvje$§¢a medunarodnim institucijama (od planiranih 21)

- Sudjelovanje na 62 medunarodna sastanka i dogadanja.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelj: Hrvatske vode, pruZatelji vodnih usluga

Ciljne skupine/korisnici:
stanovnici jedinica lokalne samouprave u potpomognutim podrucjima

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proraéun:

Pozicija 3508 Razvoj 1 upravljanje vodoopskrbnim sustavom

Planirano: 830.332,00 kn

Realizirano: 770.716,00 kn

Pozicija 3406 Razvoj sustava javne odvodnje 1 zastite voda i mora

Planirano: 816.952.475,00 kn

Realizirano: 789.097.484,00 kn

ostali izvori: Fondovi Europske unije (Kohezijski fond), IBRD zajam, Darovnica GEF,
EIB/CEB, Hrvatske vode, JLS

Ocjena stanja:

Aktivnost se odnosi na radnje potrebne za prikljucenje stanovni$tva na vodoopskrbnu mrezu radi
poboljsanja opskrbe stanovni$tva pitkom vodom, izgradnju i rekonstrukciju vodoopskrbne mreZe
i izgradnju uredaja za kondicioniranje vode, izgradnju i rekonstrukciju kanalizacijske mreze u
svrhu boljeg prikljuéenja stanovnistva i gospodarskih subjekata na sustav odvodnje. Takoder se
odnosi i na izgradnju uredaja za proci§¢avanje otpadnih voda u svrhu zastite voda i oluvanja
vodnih resursa u RH $to ¢e rezultirati zastitom i o€uvanjem okoli$a u cjelini. Unutar navedene
aktivnosti u provedbi su infrastrukturni projekti Slavonski Brod, Drni§, Knin, Sisak, Osijek,
Pored, Vukovar, Cakovec, Zupanja, Vodice, RVS Osijek, Nova Gradiska i Virovitica. Osim
navedenih infrastrukturnih projekata aktivnost se odnosi i na pripremu projekata koji ukljucuju
pripremu studijsko projektne 1 natjeCajne dokumentacije potrebne za prijavu projekata izgradnje
vodno-komunalne infrastrukture namijenjenih za financiranje u programskom razdoblju 2014.-
2020. Aktivnost se u najve¢em dijelu realizira u skladu sa planiranim i izvr$enje je 96,6%.

Preporuke za naredno razdoblje:
U narednom razdoblju na raspolaganju su viSestruko veéi iznosi sredstava iz EU fondova za
provedbu projekata izgradnje i/ili rekonstrukcije sustava za vodoopskrbu, odvodnju i
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pro¢iS¢avanje otpadnih voda. U pripremi je veliki broj projekata kako bi pravovremeno bili
spremni za apliciranje za financiranje sredstvima EU fondova.

Mijera 2. Ulaganja u izradu, poboi3§an3e 111 pro§1ren3e svih vrsta maie mfrastrnkture u

on IR

yuralnim podrutjima - - L LR 3 \ L

a) aktivnosti mjere:

- Izgradnja i/ili rekonstrukcija sustava za vodoopskrbu, kanalizaciju i proc¢is¢avanje otpadnih
voda u naseljima do 2.000 stanovnika.

b) nacin pracenja/ pokazatelji ucinka:

- povean ukupni opseg ulaganja u izradu, poboljSanje ili proSirenje svih vrsta male
infrastrukture u ruralnim podrucjima,

- broj realiziranih projekata,

- broj stanovnika uklju¢enih u mjeru

Provedba aktivnosti mjere je zapocela u 2015. godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja

RH 2014-2020. Objave natjeaja za PoboljSanje i dostupnost komunalnih usluga, u okviru

Ulaganja u izradu, poboljSanje ili proSirenje svih vrsta male infrastrukture u ruralnim podrué¢jima

kroz podmjeru 7.2. nije bilo u 2015. godini, a objava istih planirana je tijekom 2016. godine.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelj: APPRRR

Ciljne skupine/korisnici
stanovnici jedinica lokalne samouprave u ruralnim, slabije razvijenim, demografski ugrozenim
podru¢jima s visokom nezaposlenoséu

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: 15% udjela

14.280.000,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Ostali izvori: proracun Europske unije 85%
80.920.000,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti mjere je zapocela u 2015. godini kada je 1 odobren Program ruralnog razvoja
RH 2014-2020. U razdoblju od 11.03. do 11.05.2015. objavljen je 1. Natjecaj, Mjera 07-
Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima, tip operacije 7.1.1. Sastavljanje i
aZuriranje planova za razvoj jedinica lokalne samouprave. Postojanje spomenutih planova u
jedinicama lokalne samouprave je uvjet prihvatljivosti i realizacije projekata kroz spomenutu
mjeru koja nije realizirana tijekom 2015. godine.

Objave natjecaja za PoboljSanje i dostupnost komunalnih usluga, u okviru Ulaganja u izradu,
poboljsanje ili proSirenje svih vrsta male infrastrukture u ruralnim podruc¢jima kroz podmjeru 7.2.
nije bilo u 2015. godini, a objava istih planirana je tijekom 2016. godine.

Preporuke za naredno razdoblje:
Ubrzanje dinamike objave natjeCaja za operacije Mjere 07- Temeljne usluge i obnova sela u
ruralnim podru¢jima, uz veéi naglasak na projekte u op¢inama s niZim indeksom razvijenosti.

Glavna strateSka aktivnost:

a) aktivnosti mjere:

- Sufinanciranje do 100% prihvatljivih troSkova aktivnosti sukladno poslovnom planu (ulaganja
u turizam u ruralnom podru¢ju, izravnu prodaju proizvoda, u obrte i zanate vezane uz
poljoprivredu, Sumarstvo, tradiciju, izradu suvenira, preradu proizvoda).

b) nacin praéenja provedbe:

- godi$nja izvje§ca
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pokazatelji ucinka:

- broj korisnika

- broj izdanih potpora.

Realizirano:

- provedba pripremnih aktivnosti na izradi provedbenih pravilnika za spomenutu mjeru zapocela
je u 2015. godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja RH 2014-2020., ali tijekom 2015.
godine nije bilo natjeCaja po spomenutoj mjeri

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelji: APPRRR

Ciljne skupine/korisnici:

Nositelji ili ¢lanovi OPG-a u ruralnom podruéju koji su upisani u registar poljoprivrednih
gospodarstava koji vodi APPRRR. Kod odabira projekata kroz dodatne bodove prednost ée se
dati korisnicima sa slabije razvijenih i demografski ugroZenih podru¢ja s visokom
nezaposlenoSéu.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Drzavni proratun: 15% udjela

Planirano:10.441.176,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Ostali izvori: prora¢un Europske unije 85%

Planirano: 59.166.666,67 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti na izradi provedbenih pravilnika za spomenutu mjeru zapocela je u 2015.
godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja RH 2014-2020. Tijekom 2015. godine nije
bilo natjecaja po spomenutoj mjeri.

Tijekom 2015. godine za spomenutu ciljnu skupinu raspisani su natjeCaji za male i mlade
poljoprivrednike:

12.05- 12.07.2015.- 1. natjecaj, Mjera 06 — Razvoj poljoprivrednih gospodarstava i poslovanja,
podmyjera 6.3. Potpora razvoju malih poljoprivrednih gospodarstava

05.10.- 23.12.2015. - 1. natjecaj, Mjera 06 — Razvoj poljoprivrednih gospodarstava i poslovanja,
podmjera 6.1. Potpora mladim poljoprivrednicima, koji su ujedno i potencijalni korisnici za
natjeCaj Mjere 1: Pokretanje nepoljoprivrednih aktivnosti na obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima u ruralnim podruc¢jima, objava kojeg je planirana tijekom 2016. godine.

Preporuke za naredno razdoblje:
Ubrzati dinamiku objave natjecaja uz povecanje ljudskih potencijala u Agenciji za placanje, kako
bi se skratilo vrijeme od objave natje¢aja do ugovaranja odobrenih projekata

04 v,

a) aktivnosti mjere:

- Razvoj nepoljoprivrednih aktivnosti u ruralnim podru¢jima, kroz sufinanciranje do 70% od
prihvatljivih troskova ulaganja u turizam na ruralnom podrucju, preradu i trZzenje proizvoda,
tradicijske obrte, izradu suvenira, ulaganja u obnovljive izvore energije, pruZanje usluga u
ruralnim podruc¢jima.

b) nacin pradenja provedbe

- izvjesca

pokazatelji u¢inka:

- povecan ukupni opseg ulaganja u nepoljoprivrednih aktivnosti u ruralnim podrué¢jima,

- broj prijavljenih korisnika.

Realizirano:

Provedba aktivnosti na izradi provedbenih pravilnika za spomenutu mjeru zapocela je u 2015.

godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja RH 2014-2020.
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Tijekom 2015. godine nije bilo natjecaja po spomenutoj mjeri.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelji: APPRRR

Ciljne skupine/korisnici:

Mikro 1 mali gospodarski subjekti koji se bave nepoljoprivrednom djelatno$¢u u ruralnim
podru¢jima, osnovani kao OPG, obrti, trgovatka druStva ili zadruge na slabije razvijenim i
demografski ugroZenim podruc¢jima s visokom nezaposlenos§éu.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: 15% udjela

Planirano:10.441.176,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Ostali izvori: proracun Europske unije 85%

Planirano: 59.166.666,67 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti na izradi provedbenih pravilnika za spomenutu mjeru zapocela je u 2015.
godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja RH 2014-2020.

Natje€aj za Mjeru: Razvoj mikropoduzeca kao dio ulaganja u razvoj nepoljoprivrednih
djelatnosti u ruralnim podrucjima, bit ¢e raspisan tijekom 2016. godine.

Preporuke za naredno razdoblje:
Ubrzati dinamiku objave natje¢aja uz poveéanje ljudskih potencijala u Agenciji za placanje, kako
b1 se skratllo Vrljeme od objave natJecaJa do ugovaranja odobrenlh prOJekata

KT KT g m T . N 5 TRy R

a) akttvnostt m]ere

- Pracenje prodaje vrijednosnih kupona i broja ugovora o sezonskom radu u poljoprivredi
(sezonskih knjiZica).

- Poticanje zaposljavanja sezonskih radnika na privremenim, odnosno povremenim poslovima u
poljoprivredi.

- Koristenjem vrijednosnih kupona (vaucera) pojednostaviti pristup zapo$ljavanju u
poljoprivredi, ¢ime se utjeCe na suzbijanje sive ekonomije i spre¢avanje socijalne isklju¢enosti
nezaposlenih i starijih osoba kroz rad u poljoprivredi. Sezonski radnik moZe na sezonskim
poslovima raditi do 90 dana tijekom kalendarske godine, bez gubitka prava po drugim
osnovama (posebnim propisima).

b) nacin pracenja/pokazatelji ucinka:

- periodicki izvjeStaji o broju prodanih vrijednosnih kupona i ugovora o sezonskom radu u
poljoprivredi

- na temelju podataka FINE i Narodnih novina, izradeni su mjese¢ni, odnosno godi$nji izvjestaj
0 broju prodanih vrijednosnih kupona i ugovora o sezonskom radu u poljoprivredi

Realizirano:

- broj prodanih vrijednosnih kupona: 469 672

- broj poslodavaca koji su kupili vrijednosne kupone: 2 324

- broj ugovora o sezonskom radu u poljoprivredi (sezonskih knjiZica): 26 928

Napomena: ugovore o radu u poljoprivredi (sezonske knjiZice) moguce je prenijeti iz prethodne

godine, pa je u periodu od 2012. do 2015. godine ukupno prodano 156 000 ugovora o sezonskom

radu u poljoprivredi.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MRMS
sunositelji: MFIN, FINA
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Ciljne skupine/korisnici:

nezaposlene osobe, korisnici mirovina i traZitelji zaposlenja sukladno Zakonu o poticanju
zapoéljavanja“.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

Provodenje ove mjere ne iziskuje dodatne troskove

Ocjena stanja:

Ovom mjerom pojednostavljen je zapoSljavanja na privremenim odnosno povremenim
sezonskim poslovima u poljoprivredi, s obzirom da taj rad, zbog vremenskih uvjeta, ponekad
moze trajati dan-dva, a ponekad i duZe, ali s prekidima.

Dnevnim radnim angaZiranjem u vrijeme kada to poslodavcu s obzirom na vremenske uvjete
najviSe odgovara i placanjem doprinosa kroz takozvani dnevni vrijednosni kupon (neformalno
vaucer) se znatan dio dosadas$njeg ,.crnog trZiSta“ rada legalizirao, a poslodavcima se olaksalo
zaposljavanje.

Preporuke za naredno razdoblje:

Nastavak provedbe mjere kroz predvidene aktivnosti.

Glavna strateska aktivnost:

- Osiguravanje stambenog smjeStaja: najmom stanova u drZavnom vlasniStvu $to ukljucuje
koriStenje postojeeg fonda drzavnih stanova, kupnjom novih stanova u suradnji s APN-om,
gradnjom stambenih zgrada te najam stanova prema korisnicima i prodajom dodijeljenih
drzavnih stambenih objekata po povlaStenim uvjetima.

- Osiguravanje poticaja kroz isporuku gradevinskog materijala korisnicima za gradnju kuca na
zemljiStu u vlasniStvu korisnika.

- Osiguravanje organizirane gradnje ili obnove kuca na zemljiStu u vlasni$tvu korisnika.
U sklopu nacionalnog programa stambenog zbrinjavanja i obnove, DUOSZ provodi program
obnove te program stambenog zbrinjavanja na i izvan podru€ja posebne drZzavne skrbi. Na
podru¢jima posebne drzavne skrbi mjere se odnose na poticanje demografskog i gospodarskog
napretka, zavrSetak programa obnove, povratak prijeratnog stanovni$tva 1 trajno stambeno
zbrinjavanje. Izvan podruéja posebne drzavne skrbi provodi se mjera stambenog zbrinjavanja
povratnika - bivsih nositelja stanarskih prava.

U sklopu Regionalnog programa stambenog zbrinjavanja, RH je u 2015. godine sklopila

Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava za dva potprojekta: HR3 Rekonstrukcija i dogradnja

doma za starije 1 nemo¢ne osobe u Glini te HRS Izgradnja viSestambene zgrade za 21 obitelj u

Benkovcu. Osim toga RH 1 CEB potpisali su Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava za

financiranje Nacionalnog programa stambenog zbrinjavanja za financiranje operativnih i

administrativnih aktivnosti vezanih uz potprojekte. Provedba Regionalnog stambenog programa

u 2015. godini je realizirana u skladu s financijskim i vremenskim okvirima za svaki navedeni

potprojekt. Tijekom 2015. zavrS$ena je izgradnja viSestambene zgrade u Korenici, ¢ime je

osiguran smjeStaj za ukupno 29 obitelji, a u sklopu potprojekta kupnje gotovih stambenih

jedinica tijekom 2015. kupljeno je 14 dodatnih stambenih jedinica na PPDS-u. U srpnju 2015.

poslan je na odobrenje u CEB novi projektni prijedlog za rekonstrukciju, obnovu, izgradnju

obiteljskih kuéa na ruralnom podruéju.

b) Nacin pradenja:

Pracenje nacionalnog stambenog programa i obnove

®! Zakon o poticanju zapo§ljavanja (,,Narodne novine“, broj: 57/12., 120/12.)
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Realizirano:

- vr§i se kroz pracenje realizacije GodiSnjeg plana stambenog zbrinjavanja izbjeglica,
prognanika, povratnika te bivsih nositelja stanarskih prava, te praéenje realizacije GodiSnjeg
plana stambenog zbrinjavanja ostalih korisnika koji se nalaze na listama prvenstva ureda
drZzavne uprave u Zupanijama.

Pracenje izvrSenja Regionalnog stambenog programa

Realizirano:

- provodi se kroz redovita ¢etveromjesecna izvjeS¢a prema CEB-u, po svim potprojektima za
koje je RH sklopila Sporazume o dodjeli bespovratnih sredstava.

pokazatelji ucinka:

- organizacija i broj obnavljanih o$teéenih stambenih objekata, broj isplac¢enih potpora, broj i
iznos uloZenih sredstava u svrhu dovrSenja radova obnove objekata, broj isporucenih paketa
opremanja kudanstava, broj osiguranih stambenih jedinica, broj isporuka gradevinskog
materijala, broj financiranih priklju¢aka na elektroenergetsku mrezu.

Realizirano:

Provedbom programa obnove i stambenog zbrinjavanja tijekom 2015. godine ukupno je

obnovljeno ili izgradeno 443 stambenih jedinica kroz razli¢ite modele:

- obnovljeno je 71 ratom oSte¢ena stambena jedinica;

- ispla¢eno je 56 nov¢anih potpora za stambene jedinice I-1II stupnja oStecenja;

- ispla¢eno je 27 novEanih potpora u svrhu povrata vlastito uloZenih sredstava;

- isporu€eno je 239 kompleta namjestaja i 581 jedinica bijele tehnike;

- obnovljena je jedna stambena zgrada u drzavnom vlasnistvu sa 12 stanova u Vukovaru;

- obnovljeno je 47 pojedinaénih stanova u drZzavnom vlasniStvu;

- obnovljeno je 6 zgrada (fasada, krovista i vanjska stolarija);

- na podru¢ju RH isporuceno je 118 kompleta gradevinskog materijala — 1. etapa;

- obavljeno je 276 tehnickih pregleda kuca;

- isplaéeno je 388 novEéanih potpora za potporu za samogradnju;

- financirano je 338 prikljucaka na elektroenergetsku mrezu;

- provedena je izgradnja komunalne infrastrukture u novim naseljima;

- zavrSena je izgradnja objekata komunalne infrastrukture naselja Kunjaca u Perusicu
(prometnice, oborinska 1 fekalna odvodnja, vodovod, javna rasvjeta, trafostanice,
niskonaponska elektroenergetska mreza i priklju¢ni dalekovod);

- tijekom 2015. godine darovano je 646 stambenih jedinica na podru¢jima posebne drZavne skrbi;

- prodano je 318 stambenih jedinica na PPDS 1 188 izvan PPDS;

- ispisano je 188 ugovora o darovanju gradevinskog zemljista;

- kupljeno je 50 stambenih jedinica za stambeno zbrinjavanje povratnika — bivSih nositelja
stanarskog prava dodjelom stanova u drzavnom vlasni$tvu izvan podru¢ja posebne drzavne
skrbi te 7 stanova na PPDS;

- potpisan je 191 ugovor o isporuci gradevinskog materijala sa korisnikom prava u RH;

- obavljeno je 34 tehnickih pregleda kuca i izradene su pojedinacne i skupne specifikacije
materijala za obnovu i izgradnju 71 kucde.

U Hrvatskoj je krajem 2015. godine u statusu prognanika, povratnika i izbjeglica bilo 429 osoba 1

to 238 prognanika, 140 izbjeglica i 51 povratnik. Od toga u organiziranom smjeStaju su 323

osobe. U odnosu na 2014. godinu broj osoba u statusu tijekom 2015. godine smanjen je za 226

osoba od ¢ega se njih 18 odnosi na korisnike organiziranog smjestaja.

U sklopu Regionalnog programa stambenog zbrinjavanja tijekom 2015 zavrSena je izgradnja

viSestambene zgrade u Korenici za 29 obitelji, a u sklopu potprojekta HR4 Kupnja stanova za

101 korisnika na temelju 2. javnog poziva, posredstvom APN, kupljeno je 14 stambenih jedinca

na podru¢ju Knina, Obrovca, Hrvatske Kostajnice, Petrinje i Pakraca. Preostala 43 stana planiraju

se kupiti do kraja 2016. godine. Zapoceli su radovi na izgradnji dviju viSestambenih zgrada u
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Kninu za ukupno 40 obitelji te rekonstrukcija doma za starije i nemoc¢ne osobe u Glini. ZavrSetak
radova za oba potprojekta planiran je pocetkom 2017. godine.

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: DUOSZ

sunositelj: MRRFEU, drzave regije koje su korisnice Zajedni¢kog regionalnog stambenog
programa, CEB

Ciljne skupine/korisnici:

Povratnici, izbjeglice i prognanici koji su u procesu povratka; socijalno osjetljive skupine, te
osobe/obitelji u riziku od siromastva na podruéjima posebne drzavne skrbi, osobito mlade obitelji
koje nemaju u vlasni§tvu drugi stambeni objekt.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proradun:

Planirano: 186.753.000,00 kn

Realizirano: 144.141.924,62 kn

Proratunske stavke sa kojih se financira provedba mjere su: A761059 skrb o prognanicima,
A761060 potpora povratka u BIH, A761070 povrat uloZenih sredstava hrvatskim braniteljima,
A761004 kapitalna potpora za odrZivi povratak na podruc¢ju posebne drZavne skrbi, K761061
obnova i izgradnja u ratu o$tecenih stambenih jedinica, K761062 stambeno zbrinjavanje biv§ih
nositelja stanarskog prava, K761063 stambeno zbrinjavanje, K761064 upravljanje i gospodarenje
drZzavnom imovinom, K761065 uredenje posjedovne i vlasni¢ko-pravne evidencije, K761066
financiranje pojedinaénih komunalnih priklju¢aka, T761058 poticanje obnove kuca I.-III. stupnja
oStecenja.

Osim ovih stavaka, izvanredno je tijekom 2014. godine zbog poplava uvedena dodatna stavka
K761072 sanacija $teta od poplava.

ostali izvori: Inozemne darovnice

Planirano : 92.050.000,00 kn

Realizirano: 19.042.854,25 kn

Ostali izvori: IPA sredstva osigurana preko CEB-a koja su izdvojena u regionalni fond, - na
proracunskoj stavci: A761069 regionalni stambeni program.

Ocjena stanja:

Provedba nacionalnog programa stambenog zbrinjavanja i obnove ratom poruSenih obiteljskih
objekata realizirana je u skladu sa GodiSnjim planom stambenog zbrinjavanja izbjeglica,
prognanika, povratnika te biv§ih nositelja stanarskih prava, Godi$njim planom stambenog
zbrinjavanja ostalih korisnika koji se nalaze na listama prvenstva ureda drZavne uprave u
Zupanijama te u skladu sa osiguranim sredstvima u drZavnom proradunu i raspoloZivim
stambenim fondom u drZavnom vlasnistvu.

U bududem razdoblju kroz Regionalni stambeni program ocekuje se nastavak provedbe veé
zapocetih aktivnosti, u skladu s financijskim moguénostima. Tijekom 2016. te 2017. ocekuje se
zavrSetak svih pet odobrenih projekta te realizacija novog projektnog prijedloga vezano za
izgradnju obiteljskih kuca na podru¢je RH.
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Preporuke za naredno razdoblje:

U narednom periodu kroz Nacionalni stambeni program i program obnove o¢ekuje se nastavak
realizacije u skladu s osiguranim sredstvima u drzavnom proracunu te raspolozivim fondom
stambenih jedinica u drZavnom vlasni§tvu. UvaZavanje pojedinca snaZenjem dostojanstva,
njihova aktivna ukljucenost i participacija, kao i medusobno povjerenje jesu pokazatelji
drustvenih vrijednosti s kojima se prevladavaju i ublaZavaju socijalne razlike, primjenjuju
razvojni modeli borbe protiv siromastva 1 pomaZe iskljuenim ¢lanovima drustva, a Sto opet
indirektno vodi prijeko potrebnom postizanju istinskog mira, politi¢ke stabilnosti i gospodarskog
napretka. U sklopu Regionalnog programa stambenog zbrinjavanja, slijedom provedenih
postupaka evaluacije, jedan od zaklju¢aka je da je potrebno osigurati odrZivost projekata
(uklju¢ivanjem ekonomskih i socijalno-kulturnih elemenata u iste), uz podrsku UNHCR-a i
OSCE-a. S tim u svezi, poduzimaju se aktivnosti navedene u nastavku. Na temelju Zakona o
statusu prognanika i izbjeglica na podru¢ju Republike Hrvatske, svi povratnici imaju pravo na
nov¢anu naknadu prvih Sest mjeseci te pravo na zdravstveno osiguranje. Istekom toga roka,
ovisno o statusu, mogu konkurirati na trzistu rada, pravo prijave za socijalnu naknadu ili na
HZMO. Osim zakonski reguliranih prava u cilju jacanja odrZivosti projekata, DUOSZ zajedno s
udrugama civilnog drustva aktivno provodi ukljucivanje korisnika u svakodnevni Zivot zajednice
preko razli¢itih radionica i aktivnosti. UNHCR u suradnji s medunarodnom nevladinom
humaniziranom organizacijom ADRA, priprema donaciju namjeStaja za korisnike
novosagradenih stambenih jedinica. Tijekom 2015. godine DUOSZ je raspisao natjecaj za
nominiranje projekata i aktivnosti za dodjelu kapitalne potpore za odrZivi povratak na podrucju
posebne drzavne skrbi. Tim natjeCajem u osam op¢ina sufinancirat ¢e se obnova i sanacija cesta,
rekonstrukcija djejeg igraliSta te komunalne infrastrukture. U sklopu medunarodne razvojne
pomoéi DUOSZ je tijekom 2015., pomogao podru¢ju povratka u BiH s ukupno 14 projekata.

Glavna strateSka aktivnost:
2.8.6. Proveda m, era ruralno

a) aktivnosti

- Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili opremanje objekata za stoku, peradi ostale
Zivotinje,

- Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju 1/ili opremanje staklenika i plastenika,

- Ulaganje u kupnju poljoprivredne mehanizacije, strojeva i opreme,

- Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili opremanje objekata za skladiStenje, hladenje,
iscenje, susenje, sortiranje i pakiranje proizvoda,

- Ulaganje u podizanje i/ili rekonstrukciju dugogodisnjih nasada,

- Ulaganje u sustav navodnjavanja,

- Ulaganje u obnovljive izvore energije.

b) nacin pracenja/pokazatelji uéinka:

Realizirano:

1. natjeaj - provedba podmjere 4.1. ,Potpora za ulaganja u poljoprivredna gospodarstva“-
provedba operacije 4.1.1. ,Restrukturiranje, modernizacija i povecanje konkurentnosti
poljoprivrednih gospodarstava“ od 11.02.2015. do 10.04.2015.

2. natjetaj - provedba podmjere 4.1. ,Potpora za ulaganja u poljoprivredna gospodarstva® —
provedba operacije 4.1.2. ,Zbrinjavanje, rukovanje i koritenje stajskog gnojiva u cilju
smanjenja Stetnog utjecaja na okoli§“ od 28.10.2015. do 30.12.2015.

3. natjeaj - provedba podmjere 4.1. ,,Potpora za ulaganja u poljoprivredna gospodarstva‘-
provedba operacije 4.1.1. ,Restrukturiranje, modernizacija i povecanje konkurentnosti
poljoprivrednih gospodarstava“ - sektor svinjogojstva i peradarstva od 04.11.2015. do
15.01.2016.

4. natjeCaj - provedba podmjere 4.1. ,Potpora za ulaganja u poljoprivredna gospodarstva“-
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provedba operacije 4.1.1. ,Restrukturiranje, modernizacija i povecanje konkurentnosti
poljoprivrednih gospodarstava‘- sektor voéa i povréa od 04.11.2015. do 15.01.2016.

5. natje€aj - provedba podmjere 4.1. ,,Potpora za ulaganja u poljoprivredna gospodarstva® —
provedba operacije 4.1.2. ,Zbrinjavanje, rukovanje i koriStenje stajskog gnojiva u cilju
smanjenja Stetnog utjecaja na okoli§* od 25.11.2015. do 27.01.2016.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelj: APPRRR

Ciljne skupine/korisnici:

obiteljska poljoprivredna gospodarstva, obrti, zadruge, trgovacka drustva, proizvodacke grupe i
organizacije u ruralnim podrucjima. Intenzitet potpore povecan je za ulaganja u planinska
podru¢ja, podrucja sa znaCajnim prirodnim ograni¢enjima i ostala podrudja s posebnim
ograni¢enjima u kojima je i veca izloZenost riziku od siromastva.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proradun:
Planirano: 15% udjela
4.1.1. - 34.020.000 eura u programskom razdoblju 2014-2020
4.1.2. - 11.907.000 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Realizirano: /
ostali izvori: proracun Europske unije, 85% udjela
4.1.1. - 192.780.000 eura u programskom razdoblju 2014-2020
4.1.2. — 67.473.000 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti mjere na provodenju natje¢aja za spomenutu mjeru zapocela je u 2015.
godini kada je i odobren Program ruralnoga razvoja Republike Hrvatske 2014-2020. Tijekom
2015. godine objavljena su dva natjecaja za operacije 4.1.1. i 4.1.2. iz podmjere 4.1. mjere 4
Programa ruralnog razvoja. Prvi natjecaj objavljen je 10.02.2015. a zatvoren 15.04. 2015. godine
1 na njega je zaprimljeno 1 107 zahtjeva za potporu, a isti nisu obradeni i ugovoreni tijekom
2015. godine.

Drugi natjecaj za navedene operacije za sektor voca i povréa i sektor svinjogojstva i peradarstva
objavljen je 04.11.2015., a zatvoren 15.01.2016., dok je natjeCaj operaciju 4.1.2. objavljen
25.11.2015., a zatvoren 27.01.2015.

U 2015. obraden je natjeCaj iz operacije 4.1.2. iz prvog natjeCaja, te su za 46 prihvatljivih
korisnika dodijeljene Odluke o financiranju u ukupnom iznosu od 116.104.811,42 kn. Tijekom
provedbe te provjere pristiglih zahtjeva za potporu za operaciju 4.1.2. nije bilo vec¢ih problema.
Zahtjevi za potporu operacije 4.1.1. iz prvog natjecaja tijekom 2015. godine nisu obradeni, niti su
za iste izdane Odluke o financiranju. Tijekom prvog natjeCaja za operaciju 4.1.1. zaprimljen je
velik broj zahtjeva za potporu, te je to jedan od razloga zasto isti nije proveden tijekom 2015.
godine.

Obzirom da je drugi natjecaj bio otvoren i u 2016. godini po istome se tijekom 2015. godine nije
postupalo.

Preporuke za naredno razdoblje:

Potrebno je smanjiti maksimalne iznose potpora te tako pruziti moguénost i ve¢em broju manjih
(prosjecnih) korisnika koriétenje spomenute investicijske mjere. Uz raspisivanje sektorskih
natJecaJa potrebno je povecanje ljudSklh potencijala u Agen01_11 za placanje kako bi se skratilo

a) aktivnosti mjere
- Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili opremanje objekata za prikupljanje, prijem,
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CiSCenje, suSenje, sortiranje, pakiranje, skladiStenje, hladenje, kondicioniranje i trZenje
proizvoda,

- Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju 1 /ili opremanje objekata za preradu proizvoda,

- Ulaganje u kupnju mehanizacije, gospodarskih vozila, strojeva i opreme za preradu,
skladistenje, manipulaciju i trZenje proizvoda,

- Ulaganje u laboratorij i laboratorijsku opremu za potrebe kemijske analize proizvoda,

- Ulaganja u prilagodbu novouvedenim standardima,

- Ulaganje u obnovljive izvore energije na gospodarstvu.

b) nadin pracenja/pokazatelji ucinka:

Realizirano:
1. natje€aj — provedba podmjere 4.2. ,Potpora za ulaganja u preradu, marketing i/ili razvoj
poljoprivrednih proizvoda“ — provedba operacije 4.2.1. ,Povecanje dodane vrijednosti

poljoprivrednim proizvodima“ od 10.02.2015. do 15.04.2015.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelj: APPRRR

Ciljne skupine/korisnici:
Korisnici su fizi€ke i pravne osobe koje se bave ili se namjeravaju baviti preradom proizvoda iz
Dodatka I Ugovoru o EU osim proizvoda ribarstva.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proralun:
Planirano: 15% udjela
4.2.1. - 13.007.647 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Realizirano: /
ostali izvori: proracun Europske unije, 85% udjela
4.2.1. - 73.710.000 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti na provodenju natjecaja za spomenutu mjeru zapocela je u 2015. godini kada
je i odobren Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014-2020. Tijekom 2015. godine
raspisan je jedan natjecaj iz podmjere 4.2. i to operacija 4.1.2. Natje¢aj je otvoren 10.02.2015., a
zatvoren 15.04.2015. godine. Natje€aj je 2015. obraden i za 45 prihvatljivih korisnika dodijeljene
su Odluke o financiranju u iznosu od 316.847.101,91 kn. Tijekom provedbe natjecaja i obrade
pristiglih zahtjeva za potporu u 2015. godini nije bilo veéih problema.

Preporuke za naredno razdoblje:

Potrebno je smanjiti maksimalne iznose potpora te tako pruZiti mogucénost i veéem broju manjih

(prosjecnih) korisnika koriStenje spomenute investicijske mjere. Uz raspisivanje sektorskih

natjecaja potrebno je povecanje ljudskih potencijala u Agenciji za placanje kako bi se skratilo
j jecaja do i

a) aktivnosti mjere:

- Uspostava i rad operativnih skupina unutar EIP-a.

- Razrada pilot projekata i razvoj novih proizvoda, postupaka, procesa i tehnologija u
poljoprivredno-prehrambenom 1 Sumarskom sektoru.

- Uspostava i razvoj kratkih lanaca opskrbe i lokalnih trzista.

b) nalin pracenja/pokazatelji ucinka:

Realizirano:

- Pravilnik i natjecaj za provedbu mjere 16 ,,Suradnja“ nije objavljen tijekom 2015. godine.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: MPS
sunositelj: APPRRR
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Ciljne skupine/korisnici:
Gospodarstva — od kojih je veliki broj nezaposlen i nije konkurentan te njihovim ¢lanovima
prijeti siromastvo, udruZenja, javne ustanove, znanstvena zajednica.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proraun:
Planirano: 10% udjela
833.333,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Realizirano: /
ostali izvori: proraCun Europske unije, 90% udjela
7.500.000,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti za izradu provedbenog pravilnika za mjeru M 16 Suradnja zapocela je u
2015. godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014-2020. Objava
pravilnika i natjecaja po predmetnoj planiranoj mjeri planira se tijekom 2016. godine.

Preporuke za naredno razdoblje:

Potrebno je smanjiti maksimalne iznose potpora te tako pruZiti moguénost i veem broju manjih
(prosjecnih) korisnika koriStenje spomenute investicijske mjere. Uz raspisivanje sektorskih
natjeCaja potrebno je povecanje ljudskih potencijala u Agenciji za placanje kako bi se skratilo

a) aktivnosti mjere:

- Struéno osposobljavanje ruralnog stanovnistva.

b) naéin pracdenja/pokazatelji uéinka:

- korisnik mjere (Savjetodavna sluzba) dostavlja Agenciji za pladanje kvartalno izvje$ée o

provedenim programima osposobljavanja.

Realizirano:

- Tijekom 2015. donesen je Pravilnik o provedbi Mjere 01. PrenoSenje znanja i aktivnosti
informiranja, Podmjere 1.1. Potpora za strukovno obrazovanje i aktivnosti stjecanja vjestina, tip
operacije 1.1.1. ,Strukovno osposobljavanje za viSestruku sukladnost, paket mjera
poljoprivreda, okoli§ i klimatske promjene, ekoloski uzgoj“ i tip operacije 1.1.2. Strukovno
osposobljavanje za poljoprivrednike.

- Strukovno osposobljavanje u 2015. godini provodeno je od 18.11.2015. do 22.12.2015. kroz
operaciju 1.1.1. ,Strukovno osposobljavanje za viSestruku sukladnost, paket mjera
poljoprivreda, okoli$ i klimatske promjene, ekoloski uzgoj“. Korisnik mjere je Savjetodavna
Sluzba. Polaznici strukovnog osposobljavanja bili su korisnici mjere 10 ,,Poljoprivreda, okoli§ i
klimatske promjene* i mjere 11 ,,Ekoloski uzgoj* iz Programa ruralnog razvoja RH za razdoblje
2014-2020., a sudjelovali su u manjem broju i ostali zainteresirani poljoprivrednici. Aktivnosti
pripreme sadrzaja osposobljavanja, imenovanje i pripreme predavata te donoSenje internih
procedura dovrSene su do pocetka studenog 2015. godine. Prve najave za odrZzavanje teajeva
strukovnog osposobljavanja dane su na mreZnim stranicama Savjetodavne sluzbe pocetkom
studenog.

- Za provodenje u 2015. godini pripremljena su i odobrena dva Sestosatna tecaja: ,,Poljoprivreda,
okoli$ 1 klimatske promjene-uvod* i ,,Ekoloski uzgoj-uvod*.

- OdrzZano je ukupno 55 teajeva sa 1 373 polaznika.

- Strukovno osposobljavanje je provodeno u svim Zupanijama.

Nositelji:
nositelj mjere: MPS

Ciljne skupine/korisnici:
Ruralno stanovni$tvo koje se bavi poljoprivrednom, prehrambeno-preradivatkom, Sumarskom
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djelatnos¢u, posjednici zemljiSta 1 drugi poljoprivredni gospodarstvenici, odnosno mikro, mala i
srednja poduzeca koja djeluju u ruralnim podru¢jima u kojima je najniZi stupanj obrazovanja i
informiranosti te velika izloZenost siromaStvu.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proracun:
Planirano: 15% udjela
1.333.333,33 eura u programskom razdoblju 2014-2020
Realizirano: /
ostali izvori: proracun Europske unije, 85% udjela
12.000.000,00 eura u programskom razdoblju 2014-2020

Ocjena stanja:

Provedba aktivnosti na izradi provedbenih pravilnika za spomenutu mjeru zapocela je u 2015.
godini kada je i odobren Program ruralnog razvoja RH 2014-2020. Tijekom 2015. donesen je
pravilnik o provedbi Mjere Ol. PrenoSenje znanja i aktivnosti informiranja, Podmjere 1.1.
Potpora za strukovno obrazovanje i aktivnosti stjecanja vjeStina, tip operacije 1.1.1. ,,Strukovno
osposobljavanje za viSestruku sukladnost, paket mjera poljoprivreda, okoli§ i klimatske
promjene, ekoloski uzgoj“i tip operacije 1.1.2. Strukovno osposobljavanje za poljoprivrednike.
U 2016. godini planirano je donoSenje Pravilnika provedbe mjere MO1 , PrenoSenje znanja i
aktivnosti informiranja“, Podmjere 1.1. Potpora za strukovno obrazovanje i aktivnosti stjecanja
vjeStina, tip operacije 1.1.3. ,Strukovno osposobljavanje za mlade poljoprivrednike®, tip
operacije 1.1.4. ,,Radionice za subjekte koji su ukljuceni u kratke lance opskrbe i proizvodacke
grupe i organizacije“ i podmjere 1.2.1. ,Demonstracijske aktivnosti“ iz Programa ruralnog
razvoja RH za razdoblje 2014-2020.

Preporuke za naredno razdoblje:

U izradi je Program osposobljavanja za operaciju 1.1.2. ,Strukovno osposobljavanje za
poljoprivrednike®. Pocetak provedbe ove operacije planiran je za tre¢i kvartal 2016. godine. Kroz
ovu operaciju planirano je educirati oko 1900 poljoprivrednika.

3 A0

~

a) aktivnosti mjere:

- osiguravanje kontinuirane i dosljedne primjene antidiskriminacijskih nacela u postupanju JLS i

JP(R)S.

b) nacin pradenja/pokazatelji uéinka

- potpisne liste s obrazovnih aktivnosti;

- osigurana kontinuirana i dosljedna primjena antidiskriminacijskih nacela u postupanju JLS i
JP(R)S;

- izradeni materijali za provedbu obrazovnih aktivnosti;

- broj provedenih aktivnosti;

- broj sudionika na obrazovnim aktivnostima.

Realizirano:

- mjera nije provedena u 2015. godini

Nositelji/sunositelji:

nositelj mjere: ULJPPNM

sunositelj mjere: MU, MSPM, MRMS, HZZ, MRRFEU, JLS, JP(R)S, te OCD-i koji djeluju u
podrucju zastite i promicanja ljudskih prava.

Ciljne skupine/Korisnici:
Djelatnici JLS, JP(R)S, gradani ruralnih podru¢ja s posebnim naglaskom na socijalno ranjive
skupine.

Izvor financiranja/sufinanciranja:
DrZavni proracun: redovna pozicija ULJPPNM

Ocjena stanja:
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Mjera nije provedena u 2015. Godini. Mjera je nova i ne naslanja se na druge strategije ili
programe.

Preporuke za naredno razdoblje:

ULJPPNM tijekom 2017. godine planira provesti I fazu projekta “Borba protiv diskriminacije” u
okviru ESF ULJP 2014.-2020.

Cilj I faze projekta je doprinijeti socijalnom ukljuéivanju i suzbijanju diskriminacije na temelju
rasnog 1 etniCkog podrijetla, jezika, vjere, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, spola i
invaliditeta u podru¢ju pristupa uslugama, a §to ukljuuje i provedbu ove mjere.

Glavna strates§ka aktivnost:

2.8.7. Statisticko pracenje siromastva na regionalnoj razini (na raztm Zupanija
Mjerails sm%‘ﬁ%’i;%;mrmﬁmm “razini NUTS2¥ezlja mitea

a) aktivnosti mjere:

- Provodenje ankete o dohotku stanovnistva.
Anketom o dohotku stanovni$tva prikupljaju se podaci o bruto i neto dohotku kuéanstava i
svih ¢lanova kucanstava, podaci o obrazovnom statusu osoba, statusu u aktivnosti i
zaposlenosti, brizi o vlastitom zdravlju i najmladim ¢&lanovima kudanstva, podaci o
financijskom i materijalnom statusu kucanstva te podaci o ostalim aspektima Zivotnih uvjeta
kucanstava.

b) nadin pracenja/pokazatelji ucinka:

- Provedeno prikupljanje podataka za Anketu o dohotku stanovni$tva za 2015.

Pokazatelji koji se izraCunavaju na temelju ovog istraZivanja temelje se na konceptu relativnog

siromaStva koji uzima u obzir raspoloZivi dohodak kucanstva, broj ¢lanova u kuéanstvu (veli¢inu

kucanstva) i distribuciju dohotka unutar populacije.

Provedba Ankete uskladena je s uredbama EU-a i metodologijom Eurostata propisanima za

istraZivanje EU-SILC (Statistics on Income and Living Conditions). IstraZivanje SILC, na razini

EU-a, obvezatno je istrazivanje i referentni izvor podataka za pracenje statistike dohotka,

siromaStva i socijalne uklju€enosti. IstraZivanje provode sve zemlje ¢lanice redovito u godisnjoj

periodici.

Anketa o dohotku stanovniStva istraZivanje je na kojem se temelji izratun pokazatelja siromastva

1 socijalne ukljucenosti za RH.

Realizirano:

- Provedeno prikupljanje podataka za Anketu o dohotku stanovnistva za 2015.

Nositelji/sunositelji:
nositelj mjere: DZS
sunositelj: MRRFEU

Ciljne skupine/korisnici:
Populacija koja je u riziku od siromastva.

Izvor financiranja/sufinanciranja:

DrZavni proracun: /

ostali izvori: grant broj 07142.2014.004-2014.689, ugovaratelj Eurostat
ukupan iznos 1.755.543,45 kn (230.992,56 EUR)

Ocjena stanja:

Provedeno je prikupljanje podataka za Anketu o dohotku stanovni$tva za 2015. sukladno
odredbama

Framework Regulation:

e (EC) No 1177/2003, te

Implementing Regulation:

- Commission Regulation (EC) No 28/2004 (Quality reports)

- Commission Regulation (EC) No 1980/2003 (Definitions)

- Commission Regulation (EC) No 676/2006 (Derogation on gross income data)
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- Commission Regulation (EC) No 1981/2003 (Fieldwork and imputation procedures)
- Commission Regulation (EC) No 1982/2003 (Sampling and tracing rules)
- Commission Regulation (EC) No 1983/2003 (List of target primary variables)

Preporuke za naredno razdoblje:
Poveéanje uzorka kako bi podaci bili reprezentativniji.

Zakljucak

Drugo periodiéno izvje$¢e pokazuje tijek provedbe Programa, kao i u kojoj je fazi realizacija
postavljenih ciljeva i prioriteta Strategije. Kao §to su i sami sudionici provedbe istaknuli
Strategija 1 Program provedbe moraju biti podloZni promjenama, nadopunjavanjima i
korekcijama, ovisno o stanju u dru$tvu i gospodarstvu, te primije¢enim problemima,
nedostacima u njihovoj provedbi, te ukljucenosti i nadleZnosti pojedinih sudionika.

Na kraju Izvje$ca isticemo nekoliko osnovnih podataka:

Od 92 mjere planirane za 2015. godinu, u potpunosti je realizirano 80 mjera, djelomic¢no
je realizirano 9 mjera, a nisu realizirane 3 mjere. Provedba Programa nastavljena je i u
2016. godini.

Kod ra§€lambe svake mjere predstavljen je saZet prikaz provedbe zadanih mjera, kao i nacini
provedbe i pokazatelji uc¢inka. Uz navodenje ciljanih skupina korisnika, kojima je mjera
usmjerena, kao i utroSenih sredstava, navedeni su i problemi i razlozi zbog ¢ega se pojedine
mjere nisu realizirale ili su se djelomi¢no realizirale. Za svaku pojedinu mjeru dana je ocjena
stanja te preporuke za naredno razdoblje.

Ovdje treba istaknuti da je kod veine mjera naglasak na suradnji vise dionika ili jedinica
lokalne/regionalne samouprave i tijela drZavne vlasti, $to omogucéuje Siru primjenu i
obuhvaéanje veéeg broja korisnika. Kroz analizu mjera primijeéeno je kako i dalje postoji
potreba za daljnjim ukljucivanjem i povezivanjem institucija i organizacija na razli¢itim
razinama upravljanja, ali i organizacija civilnog drustva i gradana, $to u konacnici dovodi do
Sirenja svijesti 1 pruZanja sveobuhvatne pomo¢i najpotrebitijim gradanima.

Druga godine provedbe Programa potvrdila je da je donoSenje Strategije koja je obuhvatila
daleko $ira podrucja djelovanja od socijalnih doprinijela povecanju svijesti o broju siromasnih
gradana, ali 1 potaknula niz aktivnosti koje su pomogle da se pitanje siromaStva postavi kao
prioritet djelovanja, a u borbu protiv siromastva ukljuce svi relevantni dionici na razli¢itim
razinama dru$tvenog djelovanja.

Za ukupnu aktivnost provedbe Programa utroSeno je 35.351.153.203,42 kn iz DrZavnog

proratuna, dok je iz ostalih izvora financiranja utroSeno ukupno 582.513.298,63 kn i
4.399.202,00 USD.
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Tablica: IzvjeSée o provedbi mjera za 2015. godinu Programa provedbe Strategije borbe protiv siromastva i socijalne
iskljuéenosti u Republici Hrvatskoj (2014.-2020.)- utrosena financijska sredstva

Stratesko
podruéje

Glavna strateSka aktivnost

2.1. Obrazovanje
i cjeloZivotno
ucenje

Mjera Drzavni proradun (kn) Ostali izvori
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tro§kova obrazovanja za uéenike slabijeg

socio-ekonomskog statusa i u¢enike koji

pravo na potporu ostvaruju po posebnim

prop1s1ma
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\ Mjera 4: Pro(roden}e programa ugenja 136 929 30 kn

hrvatskog jezika za azilante i strance pod
sups1d1_]amom zaStitom
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Mjera 6: Os1guravanJe programa
nastavka obrazovanja nakon zavrSavanja
trogodlsgjeg skolovanJa




Mjera 8 Povecanje dostupnostl srednjeg
obrazovanja u RH kroz Nacionalni
informacijski sustav prijava i upisa u

sre

Mjera 10: Uspostavljanje sustava za
priznavanje i vrednovanje neformalnog i
informalnog ucenja

Mjera 2 Sustavno 051guravanje
financijske potpore uéenicima s
teSko¢ama u razvoju u srednjoskolskom
obrazovanju

iﬁ‘é

¢enika

Mjera 4. Povecanjemﬁdjela dJece iu
s te§ko¢ama u razvoju ukljuéemh u
redovmsustav odgo ai obrazovanja
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razmama

obrazovan e

ljudskim pravima

1.3. Unaprj edenje kvahtete
obrazovanja na svim kurikuluma temeljenih na ishodima
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Mjera 1: wDonosenjte\ novih strukovmh

ucenja i potrebama trzista
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2.1.4. Potlcanje Mjera I: Standardizacija i povecanje 3.900‘000 00
cjelozivotnog ucenja i kvalitete programa obrazovanja odraslih
poveéanje broja odraslih ukljutujuéi provedbu HKO

osoba uklju€enih u programe

21 5. Obrazovanje o ) Mjera I UvodenJe gradanskog ongJa

G N, S oy A
Bhelyn . W %z‘ﬂ 8 S

Ukupno: A ; i G o
0 NN i AN \ N E ; < NG A 3 u O O v s LSRRGS
2.2.1. Koristenje mjera Mjera 1 Povecanje stope zaposlenosti i 526. 306 560 OO kn 12 926. 919 00 kn
2.2. aktivne politike poticanje zapoSsljivosti 1.265.308,00 kn 160.280.345,00 kn
ZapoSljavanjei | zapo§ljavanja i 10.354.374,00 kn 71.791.000,00 kn
pristup omogudéavanja stru¢nog 452.617.241,00 kn 12.000.000,00 kn
zaposljavanju osposobljavanja 2.542.045,00 kn

W 19. 181 013 OOkn
i iﬁiépr ‘
W 11 A : ‘ i o
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era 2: Os1guravanje prava u sluéaju 2 545. 363 10 kn

1. 751 939 71 kn




ste€aja poslodavca i u slu¢aju blokade
racuna poslodavca
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Mjera 1 MJCI'E; potlcanJa obrazovanja
hrvatskih branitelja i djece smrtno

2.2.4. Provedba i razvoj
Programa stru¢nog

stOJece djelatnosti

e
%@;ﬂjau it z% 0

Mjera 5: Mjere suﬁnanc1ranJa prOJekata
zadruga hrvatskih branitelja ugovorenih u
okviru programa Europske unije
~Nadzor had 1 rdvecfﬁ: mhy
‘propisa’p

S *\33} -3

Mjera 2: Promlcanje naéela
nedlsknmmacue na tr21§tu

Mjera I RaZOJ i mstltucmnalna podrska

2.2.7. Reg10naln1 raZVOJ ‘

osposobljavanja i stradalih, zatoCenih ili nestalih hrvatskih
zapo§ljavanja hrvatskih branitelja
branitelja i djece smrtno
stradalih, zato¢enih ili
nestahh hrvatsklh bramtelJa
‘ : S NBIRT: Mjéta samozapo¥ljavanja . - - 38140:000;00 kni. %
Mjera 3: Mjera potpore za prosirenje 810.000,00 kn

36.933.039,68 kn
2.091.962,30 kn

145, 144 32kn
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3.496.287.15 kn 225675291 kn




lokalnim partnerstvima za zapqéljavanje
%*%mvaﬁ“% H%@%%Eﬁﬁ§ b
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las

zapoSljavanja

825. 860 93 kn

L] B

Ukupno

e R

271 942 307 24 kn

2.3. Stanovanje i [:2:

dostupnost
energije

2. 3 2. Osmvanje i podréka ) Mjera 1 kOI‘lStCH_]G stambemh kapaéiteta

programima prihvatilista i u vlasni$tvu RH za socijalna pitanja
programima nuznog izradom plana kori$tenja nekretnina za
smjeStaja i osnivanje pukih  zbrinjavanje socijalno osjetljivih skupina
kuhinja

2.3.5. Osiguranje prostora i

potpora programima

stambenth zajednica

2.3.3. Utinkovito » Mjera 1 Os1guran1e fnjera socualne ? 27.68*5.949,20 kn
gospodarenje energijom u za§tite potro§a¢a, posebice socijalno
graditeljstvu ugrozZenih potrosa¢a u skladu s odrZivim i

otvorenim energetskim trzi§tima u svrhu
smanjenja s1romastva

Mjera 3 Provedba CIIJeva ApohtlkA-
Arhitektonske politike RH 2013.-2020. —
Nacionalne smjernice za vrsnoéu i
kulturu gradenja




Mjera ‘. Izgradnja stanova za stradalmke 5. 973 814, 1 kn

iz Domovmskog rata

Ukupno

2.4. Pristup
socijalnim
naknadama i
uslugama
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2. 4 1. Unaprjedenje sustava Mjera I Redeﬁmranje sustava nov¢anih
dodjele socijalnih naknadai  naknada unaprjedenjem propisa i
potpora programima integracija nov&anih pomod¢i i usluga na
namijenjenim najpotrebitijim  nacionalnoj razini kroz informati¢ko
gradamma umreiavanje i razmjenu podataka

A X .
2.4.2. Unaprjedenje Mjera 1 RaZVOJ 1 §1renJe mreze usluga u
dostupnosti, priustivosti i zajednici te intenziviranje procesa
kvalitete socijalnih usluga transformacije i deinstitucionalizacije

Mjera “ Operatlvna pnﬁrema za "475. 581, 28 kn
uspostavu veteranskog centra na
odabranoj lokaciji/lokacijama

4.399.202,00 USD
7.000.000,00 kn
27.000.000,00 kn

1.320.900,00 kn




3 AL
Mjera 2: Omguravanje i unapredenje
usluga i programa koji poti¢u
zapos§ljavanje i potpora programima
usmjerenih jatanju beskuénika za
samostalan Zivot
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M_/era 2: RaZVO_] volonterstva i
dobrosuSJedske pomom

o e

Ukupno

2.5. Pristup 2 5. 1 Zdravstvena zaétlta

zdravstvenom najranjivijih skupina dJelatnostl
sustavu i poboljSanjem dostupnosti

)ysy ,

dugotrajna skrb zdravstvene za§t1te )
~ S amzac;qanz”%tr a3

Mjera 3 Unapredenje sustava hltne
medicinske sluzbe

W Orfanizaciia Pomiot zaposebils” F00D0000 k" E " 7F

3 SRR




2. 5 3 Os1guravanJe
podmirenja tro§kova
zdravstvenih usluga/naknada
osobama koje nisu pokrivene
osnovnim zdravstvenim
osiguranjem

Mjera 2 Zdravstvena skrb u okviru 723 278, 05
programa za pobolj3anje kvalitete
Zivljenja hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i €lanova njihovih
obitelji

Mjera 5 Razvuanje 1 unapredenje
sustava zaStite zdravlja u zajednici za
posebno ranjive skupine (osobe s
duSevnim smetnjama, djeca, Romi, osobe
starije Zivotne dobi, sudionici i stradalnici
ratmh zbwan a)

Mjerd 2: Promlcanje prevencxja i zastita
reproduktivnog zdravlja Zena romske

populacije o

skmm i ety %«m
Mjera 1 Osxguranje DZO za socualno 1 193 163.396, 00 kn
ugroZeno stanovni§tvo (HZZO)
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Ukupno
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2.6. Skrb o 2. 6 1. Unapredenje kvalltete Mjera I Razvuanje socijalnih usluga u 3.195.000,00 kn
starijim Zivota starijih osoba i §irenje  zajednici namijenjenih najsiromasnijim
osobama usluga u zajedn1c1 osobama

n e ETY

- s o anJe ng temu suzbuanjaa WO L
iy Ny PRIY O BRI p)‘\: Ny ot ¥

Mjera 3: PodlzanJe razine sv1Jest1 0
zdravom Zivotw/aktivno starenJe

RO PrafBiie p"l” - 30.430.7845 13,00
: R g gy \Z" E wug, vﬂs%,‘:: ;{;“ )\gi, ; f
2.6.3. Os1guranje odrzxvostl M/era I: Pracenje provedbe novog 30.450.734.713, 00 kn

mirovinskog sustava i Zakona o mirovinskom osiguranju
osiguranje socijalne
adekvatnost1 m1rov1na
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Ukupno 4 ' ‘ A y 503
2.7. Borba protiv | 2% 1 . Posfizhnie O0lgn mENOra Ll 5 R
zaduZenosti i :

financijska

neovisnost

2 7 3 Ublazavanje posljedlca Mjera 2: Dono§enje Zakona o ste€aju
prezaduZenosti stanovnidtva  potro$aca




Ukupno

2.8.
UravnoteZeni
regionalni razvoj

2. 8 3. Pobolj§anje1
dostupnost komunalnih

2.8.4. PotlcanJe obrazovanJa
zapo§ljavanja i

samozapoSljavanja

Mjera 3 Pnprema i provedba pllot
projekata fizi¢ke, ekonomske i socijalne
regeneracije depriviranih zajednica u
slabije razvijenim urbanim i ruralnim
podruéyma

0 puM ey ‘\zm«»w- e ‘a» ".
5
A \ ;
, fog
a ¢
%

i '"’“‘

e
N w»%*t'

Mjera I: PoboleanJe sustava
vodoopskrbe i odvodnje s
pro<‘51§cavanj em otpadmh voda

Mjera I1: Pokretanje nepoljoprlvredmh
aktivnosti na obiteljskim poljoprivrednim
£0Sp odarstvima
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Mjera3 Sezonsko zapoéljavanje
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poljopnvredx putem Vruedno'smh kupona

NN 4

2. 8 6 Provedba mjera \ M]era I: Potpora za ulaganJa u
ruralnog razvoja poljopnvredna gospodarstva ulaganjem u
fiziCku i 1ov1nu
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M]era 3: Poticanje suradnje

poljopnvredmh gospodarstava
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EPM]era 5: PromlcanJe socualne
ukljucenosti u ruralnim podrucjima

Y NWE] '%’k‘* PET NITS, 38 47
; i*?’ Statistidko, prace) %%‘roﬁ’iﬁf‘i’r G b o
21t NUTS Qre“gija,' eI R "
PRI A SN 5N &
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Ukupno 950.152.865,19 kn 20 798 397, 70 kn

Ukupno (sve
aktivnosti)




